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Agenda KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

» Ausgangssituation und Zielsetzung

» Rahmenbedingungen und Trends

» Handlungsfelder und Kernkompetenzen

» Analyse und Bewertung

» Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

= QOrganisation und Steuerung
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Agenda KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

= Ausgangssituation und Zielsetzung

» Rahmenbedingungen und Trends

» Handlungsfelder und Kernkompetenzen

» Analyse und Bewertung

» Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

» QOrganisation und Steuerung
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Ausgangssituation und Zlelsetzung KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

=  Wirtschaftsférderungskonzept 2006
» Veranderung von Rahmenbedingungen und Anforderungen

> Analyse bisheriger Schwerpunkte, Themen und Aufgaben
» Ableitung von Zielen und Handlungsfeldern bis ca. 2020
» Empfehlungen flir Organisation und Steuerung

Projekt-/Untersuchungsdesign

okeine Primdrerhebung

oNutzung vorhandener Daten und Analysen
oBeteiligung wichtiger Partner und Institutionen
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Agenda KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Ausgangssituation und Zielsetzung

» Rahmenbedingungen und Trends

= Handlungsfelder und Kernkompetenzen

= Analyse und Bewertung

= Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

» Organisation und Steuerung
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Rahmenbedingungen und Trends

andel der Arbeitswelt:
»Dynamischere und flexiblere
Arbeitsstrukturen
>Wissensbasierte Okonomie
»Bildung und Lernen als
Fundament wirtschaftlicher
ntwicklungen und regionaler

Demografischer Wandel
> ,weniger, bunter, dlter"
> Arbeitskrafteverfiigbarkei
wichtigster Standortfaktor

Globale Wertschopfungsnetze
>mehr Flexibilitat

»>mehr Internationalitat
on/fiir Unternehmen und
Arbeitnehmer

Internationale Mobilitat
»Verkehrsinfrastruktur
»Fahrzeugtechnologie
»Antriebskonzepte

»Herausforderung der

Rasante Innovationen

> Automatisierung/Robotik
»Konvergenz von Technologien
»Kinstliche Intelligenz

ERFORDERNIS ZUR ENTWICKLUNG EINES SELBSTVERSTANDNISSES DER RESILIENTEN

4 & VERAN \ N, BEDROHUN \ y N F v
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Rahmenbedingungen und Trends !O‘MJJN',\LBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

» Schneller Wandel der regionalen Wirtschaft:
» Verlust von 24.000 Arbeitspldtzen im produzierenden Gewerbe
» 33.000 neue Arbeitsplatze in Handel und Dienstleistung

Beschiftigtenanteile nach Wirtschaftssektoren
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Quelle: IHK Mittlerer Niederrhein
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Rahmenbedlngungen und Trends KOMMJNALBERATUNG

= - - PROJEKTENTWICKLUNG
Bevdlkerungsentwicklung - Alterspyramide

Einwohnerzahl 2009: 442.860
100 Einwohnerzahl 2030: 420.890
Verlust: - 21.970
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Quelle: Bertelsmann Stiftung
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Rahmenbedingungen und Trends !O‘MJJN',\LBERATUNG

™ — = - PROJEKTENTWICKLUNG
Bevolkerungsentwicklung — Personen im Erwerbsalter

2009 2015 2020 2025 2030

140.000
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- —4
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Quelle: Bertelsmann Stiftung
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Rahmenbedlngungen und Trends KOMMUNALBERATUNG
PROJEKTENTWICKLUNG

Beschaftigte und Arbeitssuchende

ca.
16.000

ca.
8.000

m Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte
Arbeitssuchend SGB III

m Arbeitssuchend SGB II

Quellen: IT.NRW und Bundesagentur fiir Arbeit; Basis 2012
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KOMMUNALBERATUNG
PROJEKTENTWICKLUNG

= Ausgangssituation und Zielsetzung

» Rahmenbedingungen und Trends

» Handlungsfelder und Kernkompetenzen

= Analyse und Bewertung

= Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

» Organisation und Steuerung
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Handlungsfelder und Kernkompetenzen
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KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Die wichtigsten Branchen — Beschéftigtenanteile in %

Kfz-Handel
Unternehmensberatung
Chemie

Maschinenbau

Kreditwirt., Versicherungen
Bergbau, Energie

Sonst. Dienste f. Unternehmen
Sonst. Dienste f. Haushalte
Metallerzeugung
Baugewerbe

Offentliche Verwaltung
Verkehr

Einzelhandel

Gesundheit, Soziales
GroBhandel

A 2,5

I 2,6

A 2, 8

I 2,3

A 3,3

A 3,5

I 5,5

L 3,7

I 4, 2

A 4,5

A 6,6

A S

A 2, 8

I 10,9

A 11,3
0 2 4 8 8

10 12

Quelle: IHK Mittlerer Niederrhein
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Handlungsfelder und Kernkompetenzen

Kl

KOMMUNALBERATUNG
PROJEKTENTWICKLUNG

Branchen mit lokal hervorzuhebender Bedeutung.

Einzelhandel
Nahrung, Genuss
Kfz-Handel
Gummi, Kunststoff
Land-/Forstwirtschaft
Chemie

Verkehr
Metallerzeugung
GroBhandel
Papier, Pappe
Entsorgung

Bergbau, Energie

0 0,5 1 1,5 2 2,5
(Lokalisierungsquotient)
Quelle: IHK Mittlerer Niederrhein
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Handlungsfelder und Kernkompetenzen KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Kernkompetenzen

=GroBhandel und Logistik (,,distributive Dienstleistungen™)
=Bergbau, Energie, Chemie

»Gesundheit und Soziales

=Metallerzeugung

»Landwirtschaft und Ernahrung

- Exportorientierung

Bisherige Handlungsfelder der Wirtschaftsférderung

»Arbeits-/Fachkrafteentwicklung
o Schule und Beruf
o Familienfreundlichkeit
o Frau und Beruf
o Langzeitarbeitssuchende

=Internationalisierung
»Standortmarketing
=Tourismus
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KOMMUNALBERATUNG
PROJEKTENTWICKLUNG

= Ausgangssituation und Zielsetzung

» Rahmenbedingungen und Trends

= Handlungsfelder und Kernkompetenzen

= Analyse und Bewertung

= Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

» Organisation und Steuerung
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Analyse und Bewertung
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PROJEKTENTWICKLUNG

bisheriger Handlungsfelder und Aktivitaten der Wirtschaftsforderung

Bewertung

()

2
>
4
2

sehr gut
gut
zufriedenstellend
weniger gut

schlecht

Fortfiihrung

+ O « X

-+
-+

einstellen
eher subsidiar

weiter wie bisher
verstarken

deutlich verstarken
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Analyse und Bewertung KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Handlungsfeld Bewertung Fortfiithrung
Fachkraftesicherung
Ubergang Schule & Beruf y ) +
Job-Initiative Rhein-Kreis Neuss ) ==
Frau und Beruf ) +
Familienfreundlichkeit A (0]
Wirtschaftspartner y, ) (0
TZG-Beschaftigungsférderung ¢ ++
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Analyse und Bewertung KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Handlungsfeld Bewertung Fortfiihrung

Standortmarketing

LGermany at it's Best", Wirtschaftsforen und

-r_epo_{tagen, Publikation_en, Bus_ipess Cup, @ -+

Filmférderung, Gewerbeimmobilienmessen
Tourismusférderung -> ++ oder X
Unternehmenservices/-projekte

Mittelstandsorientierte Verwaltung @ (9)

Mittelstandsbarometer AN (0]

CSR Mehrwert ¢ (0]

Zukunft Mittelstand y, X

AuBenwirtschaftsférderung ¢ +

Gewerbeflachenservice > (o)

©K&P, 19.03.2014 Rhein-Kreis Neuss 18

Eckpunkte des Wirtschaftsforderungskonzepts 2014 - 2020



"« 5
(N&A |
Analyse und Bewertung KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Handlungsfeld Bewertung Fortfiihrung

Existenzgriinderberatung

Startercenter, Netzwerk ,Griinderregion
Mittlerer Niederrhein®

v >

Beratung und Veranstaltungen
Branchennetzwerke
Logistik

Chemie

Erndhrungswirtschaft

v VD
+ OO0 +

Digitale Stadt
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Analyse und Bewertung KOMA:‘L‘JNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Handlungsfeld Bewertung Fortfiihrung
Sonstige Aktivititen
"4 o)
Europabiiro > 4 (9]
()

Kommunikation und Multiplikation

Einheitlicher Ansprechpartner

©K&P, 19.03.2014 Rhein-Kreis Neuss 20
Eckpunkte des Wirtschaftsforderungskonzepts 2014 - 2020



Analyse und Bewertung
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KOMMUNALBERATUNG
PROJEKTENTWICKLUNG

Bewertung Team Wirtschaftsférderung ¢
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KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Ausgangssituation und Zielsetzung

= Rahmenbedingungen und Trends

» Handlungsfelder und Kernkompetenzen

= Analyse und Bewertung

= Ziele und Aktivitaten

= Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

» QOrganisation und Steuerung
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Ziele und Aktivitaten KOMi\:‘leALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Empfehlung fiir die wichtigsten Handlungsfelder bis 2020 (I)

=Regional- und Standortmarketing
» Regionale Bewusstseinsbildung
* Weitere Starkung von regionalem Image und Bekanntheitsgrad
» Forderung interkommunaler/regionaler Zusammenarbeit, Biindelung der Krafte
» Ansiedlung von Unternehmen, Gewinnung von Arbeitskraften

»Arbeitsmarkt und Beschaftigungsférderung
» Wirtschaft + Schule
» ,Masterplan Arbeit" (insb. Arbeits-/Fachkrafteentwicklung, Fihrungskrafte, LZA)
» CSR-Mehrwert

» Internationalisierung
» Unterstiitzung von ,,Outgoing™ und ,Incoming®
» Qualifizierung von kfm. und gewerbl. Fachkraften

=Brancheninitiativen
» Logistik, Chemie, Erndahrungswirtschaft; neu: Gesundheitswirtschaft
» Technologische Innovation (kiinstl. Intelligenz, techn. Konvergenz - fokussiert auf
Kompetenzbranchen
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Ziele und Aktivitaten KOMN.\‘L‘JNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Empfehlung fiir die wichtigsten Handlungsfelder bis 2020 (II)

»Flachenentwicklung
« Gewerbe, Industrie, verkehrliche und touristische Infrastruktur, Wohnen

=Tourismus
=  Tourismuswirtschaft erlebt stetiges Wachstum (Umsatz/Arbeitsplatze)
= TInnovativer Gesundheitstourismus als Wachstumsmarkt
= Vielfaltige Wechselwirkungen zur Starkung weicher Standortfaktoren

=Bestandspflege
» Sicherung/Fortflihrung auf hohem Niveau
= Mittelstandsorientierte Verwaltung
= Intensive Information und Kommunikation
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PROJEKTENTWICKLUNG
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» Rahmenbedingungen und Trends

» Handlungsfelder und Kernkompetenzen
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» Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit
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Interkommunale und -regionale Zusammenarbeitiomuunatseratunc

PROJEKTENTWICKLUNG

Flr den Rhein-Kreis Neuss ist wegen

> der besonderen Lage
» den Kernkompetenzen der Wirtschaft
» den zukiinftig wichtigsten Themen-/Handlungsfeldern

die Fortsetzung einer intensiven interkommunalen und interregionalen
Zusammenarbeit unverzichtbar:

=Zusammenarbeit mit den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden
=Arbeitskreis der Wirtschaftsférderer im Rhein-Kreis Neuss

=Standort Niederrhein GmbH

=Region Kdln/Bonn e.V.

=Regionale Arbeitsgemeinschaft Disseldorf — Mettmann — Neuss
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PROJEKTENTWICKLUNG

= Ausgangssituation und Zielsetzung

» Rahmenbedingungen und Trends

= Handlungsfelder und Kernkompetenzen

= Analyse und Bewertung

= Ziele und Aktivitaten

» Interkommunale und interregionale Zusammenarbeit

» Organisation und Steuerung
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Steuerung und Organisation KOMMUNALBERATUNG

PROJEKTENTWICKLUNG

Wirtschaftsforderung
im Rhein-Kreis Neuss

= Politische Steuerung: Kreistag und Kreisausschuss

= Jahrlich: Bericht und Wirkungsbilanz der wirtschaftsférdernden Einrichtungen

(Amt fir) Wirtschaftsforderung WFG mbH
Beschiftigungsforderungs-
gesellschaft Rhein-Kreis Neuss
mbH
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KOMMUNALBERATUNG
PROJEKTENTWICKLUNG

Vielen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit!
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