Richtlinien des Rhein-Kreis Neuss

flr die Vollzeitpflege

nach dem Sozialgesetzbuch VIII
Stand: 04.01.2009

1. Geltungsbereich

Die Richtlinien gelten fiir junge Menschen, fir die Hilfe zur Erziehung nach den §§ 27
ff. SGB VIII gewahrt wird. Sie regeln den Unterhalt des jungen Menschen in

- Vollzeitpflege gemaB § 33 SGB VIII (Abschnitt 2)

- Vollzeitpflege in Form der Wochenpflege (Abschnitt 3)

- Sonderpflege (Abschnitt 4)

- Familienpflege gemaB § 32 Satz 2 SGB VIII (Abschnitt 5).

Bei der Fallgestaltung nach § 35a und § 41 SGB VIII sowie in Bereitschaftspflege

nach § 42 SGB VIII (Abschnitt 6) werden entsprechende Leistungen gewahrt.

Im Hinblick auf einen mdglichen Zustandigkeitswechsel (z. B. bei Umzug oder einer
sich ergebenden Zustandigkeit nach § 86 Abs. 6 SGB VIII) belegt der Rhein-Kreis Neuss
Jugendamt eine Pflegestelle im Gebiet einer anderen Gebietskérperschaft im Benehmen
mit dem o&rtlich zustéandigen Jugendhilfetrager.

Die dort geltenden Pflegepauschalen und sonstigen Leistungen sind anzuerkennen

(§ 39 Abs. 4 Satz 5 SGB VIII).

2. Vollzeitpflege
2.1 Beurteilung im Rahmen des Hilfeplans

Vor Beginn einer Vollzeitpflege erfolgt im Rahmen einer sozialpddagogischen Diagnose
(Fallbeschreibung) eine Beurteilung des erzieherischen (Mehr-) Bedarfs nach der
individuellen Situation des jungen Menschen. Die Beurteilung ist Bestandteil des Hilfeplans
nach § 36 SGB VIII.

2.2 Leistungen zum Unterhalt

§ 39 SGB VIII verpflichtet dazu, bei Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII den notwendigen
Unterhalt des jungen Menschen auBerhalb des Elternhauses sicherzustellen. Der Unterhalt
umfasst den gesamten Lebensbedarf einschlieBlich der Kosten der Erziehung. Die
laufenden Leistungen sind auf der Grundlage der tatsachlichen Kosten in angemessenem
Umfang zu gewahren.

Sie erfassen gemaB § 39 Abs. 4 Satz 2 SGB VIII auch die Erstattung nachgewiesener
Aufwendungen fir Beitrage zu einer Unfallversicherung sowie die halftige Erstattung
nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung.

Anerkannt als Alterssicherung werden alle Einzahlungen in Rentenkassen, private
Rentenkassen, Riesterrente und kapitalbildende Lebensversicherungen, die zum Zeitpunkt
des Erreichens des Rentenalters monatlich ausgezahlt werden.

Die Leistungen werden auf Antrag gewahrt.

Die Leistungen zur Unfallversicherung werden unabhédngig von der Zahl der betreuten
Kinder nur einmalig, aber bei Pflegeeltern beiden Pflegepersonen gewahrt. Wenn mehrere
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Jugendamter eine Pflegeperson belegen, dann leistet das Jugendamt, das zuerst belegt.
Werden Unfallversicherungsbeitrage von einem Jugendamt erstattet, muss die
Pflegeperson bzw. miissen die Pflegeeltern dies den anderen Jugendamtern anzeigen.

Die Anrechnung von Kindererziehungszeiten fur Pflegepersonen nach § 56 SGB VI bleiben
bei der Erstattung von nachgewiesenen Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung unberiicksichtigt. Erstattet werden nachgewiesene Aufwendungen bis zu
einer Hohe von derzeit maximal 42,19 Euro pro Pflegefamilie. Bei Pflegeeltern mussen sich
die Partner entscheiden, wem die Alterssicherung zugute kommt. Der Beitrag zur
Alterssicherung wird grundsatzlich nur einmal gewahrt, soweit nicht nach der Besonderheit
des Einzelfalls abweichende Leistungen geboten sind.

Als Alterssicherung anerkannt werden die freiwillige Versicherung in einer gesetzlichen
Rentenversicherung oder ein privater Altersvorsorgevertrag, bei dem das
Altersvorsorgekapital friihestens ab dem vollendeten 60. Lebensjahr ausgezahlt wird. Der
Beitrag wird nicht flr Pflegepersonen geleistet, fiir die auf Grund der Beschaftigung als
Tagespflegeperson Versicherungspflicht nach § 1 Satz 1 Nr. 1 SGB VI besteht. Wenn
mehrere Jugendamter belegen, missen Pflegeeltern dies gegenliber anderen
Jugendamtern anzeigen.

Beschluss des JHA vom 07.02.2008 :

Unfallversicherung. Ab 01.01.2008 werden auf Nachweis die Jahresbeitrdage der
Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (bgw) von derzeit
79,38 € crstattet.

Rentenversicherung: Nachgewiesene Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung werden zur Hélfte dbernommen, hochstens jedoch mit einem Betrag in
Hohe von bis zu monatlich 19,9 % des einfachen Erziehungsbeitrages (fiir 2008:
19,9% von 212,-- € = 42,19 € ).

2.2.1 Unterhaltsbedarf

Der Unterhaltsbedarf deckt den gesamten regelmaBig wiederkehrenden Lebensbedarf des
jungen Menschen unter Berlicksichtigung eines durchschnittlichen Anteils am
Lebensstandard der Pflegefamilie. Darin sind insbesondere der Aufwand fiir Unterkunft,
Verpflegung, Erganzung der Bekleidung und der Aufwand fur sonstige Bedurfnisse des
jungen Menschen (z.B. Verzehr auBer Haus, Taschengeld, Friseur, Pflegemittel, Telefon,
kleinere Reisen, Reparaturen, Vereinsbeitrage, Versicherungsbeitrage,
Kraftfahrzeugmitbenutzung) enthalten.

Dem altersbedingten unterschiedlichen Unterhaltsbedarf von jungen Menschen wird durch
die Staffelung der Betrage nach Altersgruppen (bis zur Vollendung des 6. Lebensjahres —
vom siebten bis zum vollendeten 12. Lebensjahr — ab dem 13. Lebensjahr) unter analoger
Anwendung des § 1612a Abs. 3 BGB Rechnung getragen. Dieser Bedarf wird durch den
zweifachen Satz des Regelbetrags in der entsprechenden Altersstufe nach der
Regelbetrag-Verordnung in der jeweils glltigen Fassung durch eine monatliche
Pflegepauschale abgegolten.
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2.2.2 Kosten der Erziehung 1

Der Erziehungsbeitrag soll den Pflegeeltern die geleistete Erziehung entgelten. Er ist kein
Lohn im Ublichen Sinne. Die Pflegeeltern kdnnen daruber frei verfliigen. Der
Erziehungsbeitrag wird mit dem durchschnittlichen Prozentsatz der Erhéhung der
Regelbetrage in allen drei Altersstufen angepasst.

Die Hohe ist Nr.2.3 zu entnehmen.

2.3 Hohe der Pflegepauschale
Mit Erlass vom 21.11.2007 hat das Ministerium fiir Schule, Jugend und Kinder des Landes

NW das monatlich zu zahlende Vollzeitpflegegeld ab 01.01.2008 fortgeschrieben (§ 39
Abs. 5 SGB VIII), so dass die Satze wie folgt festgesetzt werden:

Beschluss JHA v. 07.02.2008

materielle Kosten der Gesamtbetrag
Aufwendungen Erziehung
fiir Kinder bis zum
vollendeten 7. 443,00 € 212,00 € 655,00 €
Lebensjahr
fiir Kinder vom
vollendeten 7.
Lebensjahr bis zum 508,00 € 212,00 € 720,00 €
vollendeten 14.
Lebensjahr

fiir Jugendliche ab
dem vollendeten
14. Lebensjahr bis
zum vollendeten 618,00 € 212,00 € 830,00 €
18. Lebensjahr und
junge Volljdahrige
im Einzelfall

Die Verwaltung des Jugendamtes wird ermachtigt, die entsprechenden
Anpassungen nach den jeweiligen Empfehlungen des Landes NRW
sowie bei Anderungen der Regelbetragsverordnung zu vollziehen.

Nach den gesetzlichen Bestimmungen ist eine Anrechung des Kindergelds oder Leistungen,
die dem Kindergeld gleichgestellt sind, zwingend vorgeschrieben (§ 39 Abs. 6 SGB VIII).
Ist das Pflegekind das erste Kind in der Kindergeldfolge, so erfolgt eine Anrechung des
halftigen Kindergeldes (ab 01.01.2009 82,00 Euro) auf das Pflegegeld. Ist das Pflegekind
nicht das alteste Kind fiir das Kindergeld bezogen wird, erfolgt eine Anrechung von einem
Viertel (ab 01.01.2009 41,00 Euro) des Kindergeldes auf das Pflegegeld.

Behandlung der Pflegepauschale im Steuerrecht (ab dem Veranlagungszeitraum 2008):
Das Pflegegeld sowie zusatzliche Leistungen sind Beihilfen im Sinne des § 3 Nr.11 EStG, die die
Erziehung unmittelbar férdern, sofern eine Erwerbstatigkeit nicht vorliegt.
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Eine Vermutung fiir eine Erwerbstatigkeit ist dann gegeben, wenn die Summe der
Erziehungsbetrdge pro Pflegehaushalt im Jahr 24.000 € (ibersteigt. Dabei ist ausschlieBlich von dem
Anteil des Pflegegeldes auszugehen, der fiir die Kosten der Erziehung geleistet wird. Der Anteil am
Pflegegeld fiir die materiellen Aufwendungen bleibt fiir die Vergleichsberechnung unberiicksichtigt.
Wird danach die Erwerbstatigkeit im Einzelfall festgestellt, unterliegt das gesamte Pflegegeld der
Steuerpflicht nach § 18 (1) Nr. 1 EStG.

Im Fall einer Steuerpflicht ist der Abzug einer Betriebskostenpauschale maglich.

(Schreiben des Bundesministeriums der Finanzen vom 13.04.2007, GZ IV C3-52342/07/0001).

2.4 Wechsel der Altersstufen

Erreicht der junge Mensch die nachst hdhere Altersstufe, ist die neue Pflegepauschale ab
dem Ersten dieses Monats zu gewahren.

2.5 Kostenbeitrag bei eigenem Einkommen des jungen Menschen

Bezieht ein junger Mensch Einkommen aus einem Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnis, hat
er im Rahmen der §§ 91- 94 SGB VIII einen angemessenen Kostenbeitrag zu leisten.

Es besteht Einverstandnis, dass die jungen Menschen Vertrage im Rahmen der
vermoégenswirksamen Leistungen abschlieBen kdnnen und ihnen diese Sparbetrage

Uber den Selbstbehalt hinaus belassen werden. Die dadurch angesparten Betrage

werden gemaB § 90 Abs. 2 SGB XII analog von einer Verwertung ausgenommen.

2.6 Anderweitiger Aufenthalt des Pflegekindes; Beendigung des Pflegeverhaltnisses

Bei einem anderweitigen Aufenthalt des Pflegekindes im Internat oder in einer anderen
stationdren Einrichtung (z.B. flir Behinderte oder in Berufsbildungswerken), deren Kosten
als

MaBnahme des Jugendamtes von diesem oder von einem anderen Kostentrager geleistet
werden, wird die Pflegepauschale nach Nr.2.2 um die Tage der Abwesenheit aus der
Pflegefamilie pauschal gekdirzt. Anreise- und Abreisetag gelten gemeinsam als ein
Kalendertag.

2.7 Pflege durch Verwandte

Wenn Hilfe zur Erziehung gewahrt werden muss, werden die Pflegeverhdltnisse bei
Verwandten nicht unterschiedlich behandelt, d.h. grundsatzlich wird die volle
Pflegepauschale einschlieBlich Erziehungsbeitrag gewahrt. An die Eignung von GroBeltern
sind dieselben strengen Anforderungen zu stellen. § 39 Abs. 4 Satz 4 SGB VIII ermdglicht
eine Ermessenentscheidung, dass bei Unterhaltsverpflichteten der monatliche
Pauschalbetrag angemessen gekiirzt werden kann. Eine solche Ermessensentscheidung
stellt sich etwa, wenn GroBeltern wirtschaftlich auf die Pflegepauschale nicht angewiesen
sind.

Der Jugendhilfetrager kann das Pflegegeld, das gem. § 39 Abs. 4 S. 2 SGB VIII als
monatlicher Pauschalbetrag gewahrt wird und sich aus dem notwendigen Unterhalt des
Kindes in der Pflegefamilie, materieller Aufwand einerseits und den Kosten der Erziehung
andererseits, zusammensetzt, angemessen kirzen, wenn die Pflegeperson gegentiber dem
Pflegekind unterhaltsverpflichtet ist.
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Aufgrund des Urteils vom 30.01.2007 — Verwaltungsgericht Arnsberg — hat der
Jugendhilfetrager die Einkommens- und Vermogensverhaltnisse der
Pflegeeltern im Rahmen des eroffneten Ermessens zu beriicksichtigen. Die
aktuelle Leistungsfahigkeit der GroBeltern ist ebenso von Bedeutung wie die
Frage, ob das Pflegekind aufgrund bestimmter Umstande einen erhéhten
Erziehungs- und Bereuungsaufwand verursacht.

Dies bedeutet, dass eine Kiirzung der Erziehungsleistung in Betracht zu ziehen ist, wenn
die GroBeltern aufgrund Ihres Einkommens in der Lage sind, den Lebensunterhalt des
Pflegekindes sicherzustellen sowie ein erhdhter Erziehungs- und Betreuungsaufwand durch
das Pflegekind nicht verursacht wird. Es ist jeweils eine individuelle Priifung vorzunehmen.

Beschluss JHA vom 07.02.2008
Die Ktirzung soll sich auf den Erziehungsbeitrag beschrdnken, d. h., dass die materiellen
Aufwendungen unter Berdlicksichtigung des § 39 Abs. 6 SGB VIII bewilligt werden.

Delegationsaufgabe - pauschalierte Sozialhilfe fiir Kinder bis zum vollendeteten 15.
Lebensjahr in Verwandtenpflege-

Bei Kindern und Jugendlichen die bei Verwandten/Verschwagerten betreut werden, sind
die vorgegebenen materiellen Aufwendungen des Vollzeitpflegebetrages s. 2.3 als
pauschalierte Sozialhilfe ab 01.01.2008 zu gewahren.

Pauschalierte Sozialhilfe materielle Aufwendungen

fiir Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr
443,00 €

fiir Kinder vom vollendeten 7. Lebensjahr bis zum
vollendeten 15. Lebensjahr 508,00 €

Mit Inkrafttreten des SGB II haben alle erwerbsfahigen und hilfebediirftigen
Personen im Alter von 15 bis 65 Jahren Anspruch auf Leistungen nach dem SGB II,
dazu gehdren auch Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes. Somit kann keine
pauschalierte Sozialhilfe Uber das 15. Lebensjahr hinaus mehr gewahrt werden.

Beschluss des JHA vom 07.02.2008

Fur Kinder und Jugendliche, die bei Verwandten/Verschwéagerten betreut werden, sind die
vorgegebenen materiellen Aufwendungen des Vollzeitpflegegeldes als pauschalierte
Sozialhilfe zu zahlen.

2.8 Zusatzliche Leistungen

Flr zusatzliche, Uber den Unterhaltsbedarf nach Nr.2.2.1 hinausgehende Leistungen
kdnnen folgende Zuschiisse nach vorheriger Beantragung bewilligt werden:

§ 39 Abs. 3 SGB VIII
,Einmalige Beihilfen und Zuschiisse sowie wiederkehrende Leistungen"

§ 39 Abs. 3 SGB VIII raumt ein, dass einmalige Beihilfen oder Zuschilisse insbesondere zur
Erstausstattung einer Pflegestelle, bei wichtigen persodnlichen Anlassen sowie flr Urlaubs-
und Ferienreisen des Kindes oder Jugendlichen gewahrt werden kénnen.
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A) Einmalige Beihilfen und Zuschiisse im Bereich des SGB VIII:
(Beschluss JHA v. 07.02.2008)

Leistung Maximale Hohe der
Beihilfe
1. Einrichtungsbeihilfe 1.500,00 €
2. Grundausstattung flr Bekleidung 307,00 €
3. Einschulung 200,00 €
4. Taufe 150,00 €
5. Kommunion 250,00 €
6. Konfirmation 270,00 €
Schulentlassung bzw. den Eintritt in das Berufsleben 250,00 €

Die Antrage auf einmalige Leistungen sind im Voraus zu stellen. Die Ausgaben sind
ferner durch entsprechende Nachweise innerhalb von 3 Monaten, nachdem die Kosten
entstanden sind, zu belegen. Nur auf diese Weise kann nachvollzogen werden, dass
tatsachlich ein Bedarf bestand.

B) Wiederkehrenden Leistungen (Beschluss JHA 07.02.2008)

Leistung Maximale Hohe der Beihilfe
Klassenfahrten im Bereich des SGB XII 10,00 € pro Tag
(Verwandtenpflege) - héchstens 8 Tage im Jahr, wenn

die Fahrt aufgrund des Erlasses des
Kultusministeriums befirwortet wird

Ferien- und Urlaubsbeihilfen im Bereich Grundsatzlich nicht, weil das durch
des SGB XII (Verwandtenpflege) den Regelsatz abgedeckt ist

Weihnachtsbeihilfe nur im Bereich SGB 37,00 €, wird mit der Dezember-
VIII Zahlung lberwiesen

Klassenfahrten im Bereich des SGB VIII 10,00 € pro Tag
- héchstens 8 Tage im Jahr -

Ferien- und Urlaubsbeihilfen im Bereich 230,00 €, wird mit der Juli-Zahlung
des SGB VIII Uberwiesen

Wiederkehrende Beihilfen werden ohne Antrag jahrlich im Dezember und Juli eines Jahres
mit der Pflegegeldzahlung ausgezahlt. (Ausnahme Klassenfahrten)

Die Antrage auf wiederkehrende Leistungen fur die Klassenfahrten sind im Voraus zu
stellen. Die Ausgaben sind ferner durch entsprechende Nachweise innerhalb von 3
Monaten, nachdem die Kosten entstanden, sind zu belegen. Nur auf diese Weise kann
nachvollzogen werden, dass tatsachlich ein Bedarf bestand.
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2.9 Besondere Leistungen flir Geschwisterkinder und altere Kinder

Bei der zeitnahen Aufnahme von Geschwisterkindern oder mehrerer Kinder aus
verschiedenen Herkunftsfamilien oder von Kindern tiber sechs Jahren kann - unter
Berlicksichtigung der sozialpadagogischen Beurteilung - zeitlich begrenzt ein zusatzlicher
Erziehungsbeitrag oder besondere padagogische Hilfen gewahrt werden.

2.10 Leistungen der Jugendhilfe in besonderen Fallen

Besonderheiten des Einzelfalles u. a. Krisensituationen kénnen unter Berticksichtigung der
sozialpadagogischen Beurteilung abweichende bzw. zusétzliche Leistungen/ besondere
padagogische Hilfen begriinden (§ 39 Abs. 4 Satz 3 SGB VIII).

2.11 Krankenhilfe

Fir die Krankenhilfe gilt § 40 SGB VIII. Schulmedizinisch nicht anerkannte Verfahren
werden im Regelfall nicht finanziert.

3. Vollzeitpflege in der Form der Wochenpflege

Die monatliche Pflegepauschale fiir junge Menschen in Wochenpflege orientiert sich an der
Vollzeitpflege. Wegen der niedrigeren Aufwendungen fiir den Lebensunterhalt und die
Erziehung betragt die Pflegepauschale bei

Wochenpflege mit 5 Tagen ( Montag bis Freitag) 80 v.H. und

Wochenpflege mit 6 Tagen ( Montag — Samstag ) 87,5 v.H. der Pflegepauschale nach
Nr.2.3.

Bei einem anderweitigen Aufenthalt des Pflegekindes gilt Nr.2.6 entsprechend.

BeschluB des JHA vom 07.02.2008
Bei Wochenpfiegestellen (5 Tage) mit Betreuung tber Nacht werden 80 % und bei einer 6

Tage-Woche 87,5 % des Vollzeitpflegebetrages entsprechend den Erlduterungen als
Wochenpflegegeld festgesetzt.

4. Sonderpflege (erhohter Erziehungsbeitrag)
4.1 Grundsatze
Fir besonders entwicklungsbeeintrachtigte junge Menschen sowie flr junge Menschen mit
erhdhtem Betreuungsaufwand wird der Erziehungsbeitrag nach Nr.2.2.2 zeitlich begrenzt
individuell angemessen erhoht.

4.2 BeurteilungsmaBstabe und Entscheidung

Uber die Erhdhung des Erziehungsbeitrags wird im Rahmen des Hilfeplanes bzw. in einer
gesonderten Stellungnahme der sozialpadagogischen Fachkraft entschieden.
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4.3 Dauer der Sonderpflege

Der finanzielle Zuschlag wegen des erzieherischen Mehraufwandes wird bezahlt, solange
die Voraussetzungen hierfiir vorliegen. Das Vorliegen der Voraussetzungen wird im
Rahmen des Hilfeplanverfahrens regelmaBig Uberpriift.

5.Erziehung in geeigneten Formen der Familienpflege
(§ 32 Satz 2 SGB VIII)

Sofern die Hilfe zur Erziehung anstelle in einer Tagesgruppe in geeigneten Formen der
Familienpflege geleistet wird, wird der monatliche Unterhaltsbedarf um 35 % gekiirzt,
wobei der Erziehungsbeitrag ungekiirzt belassen bzw. unter den Voraussetzungen der Nr.
4 erhoht wird. Die Regelungen des Rhein-Kreis Neuss zur Férderung der Kinder in
Tagespflege bleiben hiervon unberihrt.

6. Bereitschaftspflege

Bereitschaftspflegeeltern, die Kinder nach § 42 SGB VIII in Obhut nehmen, erhalten
Neben dem Unterhaltbeitrag ,

-bei bis zu 10 Tagen den vierfachen Erziehungsbeitrag nach Nr.2.2.2

-bei 11 bis 60 Tagen den dreifachen Erziehungsbeitrag pro Pflegekind nach Nr.2.2.2

Die Betrdage werden gemaf Nr.2.3 angepasst.

Uber weitere therapeutische MaBnahmen sowie sonstige Zahlungen (Beihilfen usw.) wird
im Einzelfall entschieden.

7. FortbildungsmaBBnahmen

Dem Rhein-Kreis Neuss ist an der regelmaBigen Fortbildung und Qualifizierung ihrer
Pflegefamilien gelegen.

Es werden daher die Kosten fiir durch das Kreisjugendamt Neuss vermittelte
Fortbildungen in vollem Umfang erstattet.

Fortbildungsveranstaltungen von anderen Tragern werden mit 75 % der Kosten
(einschlieBlich der Fahrt- und Ubernachtungskosten), maximal aber mit jéhrlich 150,00
Euro pro Familie bezuschusst.

Antrage, die zu einem Zeitpunkt eingehen, an dem das festgelegte Budget bereits
aufgebraucht ist, kdnnen nicht mehr berlicksichtigt werden.

Der Antrag auf Bezuschussung einer FortbildungsmaBnahme ist rechtzeitig vor
Durchfiihrung der Fortbildung zu stellen.

8. Inkrafttreten

Die Richtlinien treten mit Beschluss des Kreisjugendhilfeausschusses in Kraft.
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