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Herrn Landrat | BB Diakonisches Werk
Dietgr Pat@ Hauptstrafie 200 .
Rhein-Kreis Neuss 41236 Mdnchengladbach (Rheydt)
Lindenstr. 5 L
Telefon: 02166 - 61 59 35
. Fax: - 02166 - 61 59 93
41515 Grevenbroich E-Mal: dw.d-nensel@kkgn.de
Ute Dorbach-Nensel
¢ Datum; 05. Dezember. 2008

Antrag auf Gewéihrung eines Zuschusses fiir die Arbe;ts!osenberatungsstelle in Neuss
im Haushaltsjahr 2009 _ —_—

Sehr geehrter Herr Landrat Patt,

wir bitten Sie hiermit, bei den Haushalisberatungen 2009 unseren folgenden Antrag zu be-
ricksichtigen:

Der Ev. Kirchenkreis Gladbach-Neuss beantragt flir das Haushaltsjahr 2009 einen Zuschuss
zu den Betriebskosten seiner Arbeitslosenberatungsstelle in Héhe von 48,122,00 € .

Der Ev. Kirchenkreis Gladbach-Neuss hat sich in den letzten 24 Jahren besonders im Be-
reich der Arbeitslosenarbeit engagiert und will dies — mit threr Hilfe und Unterstlitzung — auch
weiterhin tun. Durch den Wegfall der Férdermittel des Landes NRW ist die Weiterfihrung
der Arbeit hochgradig gefahrdet.

Der beantragte Zuschuss wirde 45 Prozent der Betriebskosten decken. Die Betriebskosten
und die Fir._lanzier_u.ng stellen sich wie .fplg; dar:

* Personalkosten | 74.245,00€

Sachkosten 26.000,00€
Gesamtkosten . 100.245,00€
1. Zuschuss Arbeitsiosenfonds der Landeskirche 10.000,00€
. Eigenmittel 45.123,00€
Differenz 48,122,00€

Wie Sie aus der Auflistung ersehen kénnen sind wir bereit, einen nicht unerheblichen Eigen-
anteil zu leisten, weil uns die Wiedereingliederung arbeitsioser Menschen ein besonderes
Anliegen ist. Eine komplette Eigenfinanziemng ist uns aber definitiv nicht méglich.

Die Arbeitslosenberatungsstelle Neuss ist die einzige Beratungssielle im Rhein-Kreis Neuss
und wird vort Menschen aus dem ganzen Kreis aufgesucht.
Im Jahr 2007 waren dies 508 Menschen und im laufenden Jahr sind es bereits 583.
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Die Mitarbeitenden der Beratungsstelle sind den erwerbslosen Menschen bei der Bewilti-
gung ihrer schwierigen Lebenssituation behilflich und unterstitzen sie, durch eigene Schritte
wieder auf dem Arbeitsmarkt tétig zu werden bzw. die Beschiftigungsfahigkeit zu erhalten
und tragen damit zur Reduzierung der Kosten der Arbeitslosigkeit bei.

Eine noch so qualitativ gut organisierte behérdliche Beratung der ARGE kann eine von der
Leistungsgew#hrung unabhéngige Beratung nicht Uberfliissig machen — weil sie auf anderen
institutionellen Voraussetzungen beruht. : ‘ :

Unabhéngige Arbeitslosenberatung ist demgegeniiber niederschwellig angelegt, basiert auf
den Prinzipien der Freiwilligkeit und Vertraulichkeit und findet auf Wunsch anonym statt.
Anonymitét und Freiwilligkeit sichern eine hohe Akzeptanz durch Betroffene. Die sanktions-
freie, parteiliche Beratung zielt im Rahmen eines ganzheitlichen Ansatzes auf die Verbesse-
rung der Lebenssituation der Betroffenen. Dies eréffnet auch die grundsétziiche Maglichkeit
der Auseinandersetzung mit den psychischen Folgen der Arbeitslosigkeit. Freiwilligkeit und
Vertraulichkeit sind unabdingbare Voraussetzung fir eine ,mentale" Einstellung auf die Ent-
wicklung und Vorsteliung. beruflicher Perspektiven mit der dazu gehérenden Uberpriifung, .
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Uberarbeitung, Veranderung von-Einstellungen und Entwickiung eirier realen Einschatzung =~

der individuellen Situation und Perspektiven.

Die behdrdenfreie und ganzheitliche Beratung verfolgt das Ziel, Arbeitslose mit'grolier Distanz
zum Arbeitsmarkt individuell bei der Stabilisierung und Aktivierung zu férdern. Vor dem Hinter-
grund eines freiwilligen und niederschwelligen Zugangs unterstitzt die Beratungsstelle im
Rahmen ihrer Clearing-Funktion die Orientierung auf den ersten Arbeitsmarkt, auf Beschafti-
gungsprojekte und Mafnahmen der beruflichen Weiterbildung sowie Bewerbungsbemiihungen
und die Arbeitsplatzsuche. Im Rahmen der Vernetzung erfolgt Kontaktaufnahme, Kooperation
und abgestimmte Arbeitsteilung mit anderen Beratungsstellen, Amtern, Institutionen, Projekten
im Bereich der Arbeitslosenberatung und Tragern der Beschaftigungsforderung und Vermitt-
lung in Arbeit. : '

An dieser Stelle méchten wir auch deutlich machen, dass es in der Arbeit der Arbeitslosen-
beratungsstelle nicht darum geht, die Arbeitsverwaltung mit mdglichst vielen Widerspriichen
zu Uberziehen. Widerspruch und Klage sind von unserem Verstindnis her die letzten mégli-
chen Schritte, wenn Dinge mit der Arbeitsverwaltung aus Zeit-, Struktur und Personalgrin-
den nicht zu kl&ren sind. Gerade hier im RKN konnten durch die enge Zusammenarbeit mit
der ARGE eine Vielzahl von Problemsituationen behoben werden, was nicht nur den Betrof-
fenen geholfen hat, sondern der ARGE im RKN erhebliche Material- und Arbeitsressourcen,
sowie Widersprilche und Klagen erspart hat. : '

Der Ev. Kirchenkreis hat nach Auslaufen der Férdermittel die Einrichtung nicht geschlossen,
sondern eine Finanzierung bis 2009 aus Riicklagen beschlossen mit dem Ziel, Méglichkeiten
zu finden, die eine Weiterfinanzierung gewéhrleisten. -

Unsere Einrichtung ist fir viele Betroffene die einzige Anlaufstelle. Wir bitten Sie eindringlich
auch im Namen der betroffenen arbeitslosen Menschen, uns dabei zu helfen, dieses aus der
Selbsthilfe und dem Engagement der Ev. Kirche entstandene und jahrzehntelang bestehen-
des Beratungsangebot, zu erhalten. :

Wir hoffen darauf, dass die Grlinde fir unseren Antrag Sie Uberzeugen und ein Angebot,
das zu Recht hohe Anerkennung genieft, von den betroffenen Blrgern weiterhin genutzt
werden kann.
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Durchschrift an die Vorsitzenden der Fraktionen im Rhein-Kre)’s Neuss



