Orientierungshilfen vor und nehmen Einfluss auf die Arbeits-
bedingungen (Zeit- und Leistungsdruck, Entscheidungsspiel-
raume, Unterstiitzung, Problembewadltigung, Mitarbeiter-
einsatz). Der Workshop sensibilisiert und erlautert, wie der
Zusammenhang von Fiihrungsverhalten auf die Gesundheit
der Mitarbeiter und die der eigenen Befindlichkeiten leichter
zu erkennen ist und wie in flinf Schritten das Thema Gesund-
heit in den , Alltag” einflieRen kann.

Zielgruppe:

Kleine und mittelstandische Unternehmen der Projektregi-
on, die sich intensiver mit dem Handlungsfeld ,Arbeitsplatz*
auseinander setzen mochten.

Workshopleitung: Dr. Julia Schréder und Dipl.-Psych. Chris-
tine Spanke vom ,Institut fiir Betriebliche Gesundheitsforde-

rung BGF GmbH*

ssssssssssssssssss

Grundlagenworkshop:

Mehrwert CSR -

Erfolgsmodel fiir den Mittelstand
Dienstag, 13.06.2017, 16:00 Uhr bis 20:30 Uhr

Ort: Pallas GmbH, Hermiilheimer Str. 8a, 50321 Briihl

Inhalt und Ziel:

In diesem Basis-Workshop werden die wichtigsten Grund-
lagen zu CSR als Stellhebel fiir den Unternehmenserfolg in
den vier Handlungsfeldern Mensch, Markt, Umwelt und Ge-
sellschaft vermittelt. Neben einer theoretischen Einfiihrung
wird die Implementierung von CSR-Strategien in den unter-
nehmerischen Alltag anhand von Fallbeispielen verdeutlicht.
Die Teilnehmer erhalten so die Moglichkeit, nach Abschluss
des Workshops, erste einfache Schritte zur Umsetzung von
CSR in Threm Unternehmen umzusetzen.

Zielgruppe:

Kleine und mittelstandische Unternehmen der Projektregi-
on, die erste Erfahrungen und Umsetzungshinweise mit dem
Thema CSR sammeln méchten.

Workshopleitung: Delta SR GmbH, Neuss
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VERANSTALTUNGEN

1. Halbjahr 2017

Angebote fiur kleine und
mittelstandische Unternehmen
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Damevr und Hetrew,

Corporate Social Responsibility (kurz CSR) ist die Verbindung von
okologischer, sozialer und 6konomischer Verantwortung in Un-
ternehmen. Dies gewinnt auch fiir den Mittelstand immer mehr
an Relevanz als wichtiger Erfolgsfaktor bei Kunden, Mitarbeitern,
Lieferanten und Investoren: CSR bietet Unternehmen vielfaltige
Ansatzpunkte, um Mehrwert zu schaffen und sich im Wettbe-
werb positiv zu positionieren.

Mit mafRgeschneiderten MalRnahmen zeigen wir dem Mittel-
stand in der Projektregion die Chancen verantwortungsvoller
Unternehmensfiihrung auf und stellen praxisgerechte Kenntnis-
se und Instrumente bereit, um sich mit den Handlungsfeldern
Mensch, Markt, Umwelt und Gesellschaft auseinanderzusetzen:
Fiir eine bessere Kundenbindung, héhere Mitarbeiterzufrieden-
heit und auch ganz handfeste wirtschaftliche Vorteile, wenn es
darum geht, Betriebskosten durch den effizienten Ressourcenein-
satzeinzusparen.

Zu diesen Themen bietet das CSR-Kompetenz-
zentrum Rhein-Kreis Neuss im 1. Halbjahr
2017 verschiedene Workshops sowie zwei
Netzwerkveranstaltung gemeinsam mit
weiteren Kooperationspartnern an.

Haben wir Ihre Neugier und Ihr Inter-

esse an unseren Angeboten geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Teil-

nahme. Bitte melden Sie sich zu den

jeweiligen Veranstaltungen schriftlich

beim CSR-Kompetenzzentrum Rhein-Kreis
Neuss an.

Alle Angebote sind kostenfrei! Pro Unter-

nehmen kdnnen zundchst hochstens

zwei Anmeldungen beriicksichtigt

werden, die Teilnehmerzahl ist be-
grenzt.

Workshop:

CSR-Fordermoglichkeiten

im Bereich Umwelt und Okologie
Mittwoch, 25.01.2017 , 16:45 Uhr bis 20:30 Uhr
Ort: EkoZet - Energie-Kompetenz-Zentrum
Héhenweg 39, 50169 Kerpen

Inhalt und Ziel:

In diesem Workshop erhalten Sie Informationen zur Férderung
von energieeffizienten und klimaschonenden Produktionspro-
zessen (BMWi) und Informationen zu Finanzhilfen zur Steige-
rung der Ressourceneffizienz als Einstieg in das betriebliche
Nachhaltigkeitsmanagement. Anhand von best practice Bei-
spielen und dem Blick auf die eigenen betriebsinternen Abldu-
fe ist somit die Basis fiir die Entwicklung von EffizienzmaRnah-
men geschaffen.

Kleine und mittelstdndische Unternehmen der Projektregion,
die sich intensiver mit Materialien - Energieen- und klimascho-
nenden Produkten auseinander setzen wollen.

Workshopleitung: Christopher Buers, Effizienz-Agentur NRW

L

CSR - Regionalveranstaltung e
. . Kreis Mettmann
Mehrwert 6kologische
Indugn&ld\:\g Handelskammer
Verantwortung m .

Expertenvortrag und Podiumsdiskussion zum Thema:
Okologie und Umwelt - Corporate Social Responsibility
CSR - Chancen und Potentiale fiir Unternehmen

Mittwoch, 15.02.2017, 16 Uhr bis 17:45 Uhr,
anschlieBend get-together

Ort: ,,GroRer Sitzungssaal“ im Kreishaus Mettmann,
Diisseldorferstr. 26, 40822 Mettmann

Kleine und mittelstandische Unternehmen und Multiplikatoren
der Projektregion, die mehr Ulber die Chancen und Potentiale
verantwortungsbewusster Unternehmensfiihrung erfahren
mochten.

CSR-Netzwerkabend

»Mitarbeiter/innen fiir CSR gewinnen“  CSR
Montag, 20.02.2017, 18:30 Uhr e
Ort: Stautenhof Beate Leiders e.K.,

Darderhofe 1a, 47877 Willich-Anrath

Fachvortrag: ,Wie Sie lhre Mitarbeiter/Innen fiir eine
CSR-Strategie gewinnen kénnen® Erfolgsbeispiele aus der

Praxis“

Inhalt und Ziel:

Wenn die Geschéftsleitung sich fiir verantwortungsvolles Wirt-
schaften mittels CSR entschieden hat, muss in Folge auch die
gesamte Belegschaft in die Umsetzung eingebunden werden.
Erst dann bewirkt eine CSR-Strategie dreifach Mehrwert: 6ko-
nomisch, sozial und 6kologisch.

Kleine und mittelstandische Unternehmen der Projektregion,
die sich verstarkt mitdem Handlungsfeld ,Arbeitsplatz“ausein-
ander setzten mochten.

Referentin: Elke Vohrmann (Vohrmann CSR-Consulting, Diisseldorf)

Grundlagenworkshop: M.

Mehrwert CSR - Kreis Mettmann

Erfolgsmodel fiir den Mittelstand

Dienstag, 25.04.2017, 14:15 Uhr bis 18:30 Uhr

Ort: EDUARD KRONENBERG GmbH, Stanz- und Kunststoff-
technik, Kronenberg Allee 1 | Technologiepark Haan | NRW |
42781 Haan / Rhld.

Inhalt und Ziel:

In diesem Basis-Workshop werden die wichtigsten Grundlagen
zu CSR als Stellhebel fiir den Unternehmenserfolg in den vier
Handlungsfeldern Mensch, Markt, Umwelt und Gesellschaft
vermittelt. Neben einer theoretischen Einfiihrung wird die Im-
plementierung von CSR-Strategien in den unternehmerischen
Alltag anhand von Fallbeispielen verdeutlicht. Die Teilnehmer
erhalten so die Moglichkeit, nach Abschluss des Workshops, ers-
te einfache Schritte zur Umsetzung von CSR in lhrem Unterneh-
men umzusetzen.

Kleine und mittelstandische Unternehmen der Projektregi-
on, die erste Erfahrungen und Umsetzungshinweise mit dem
Thema CSR sammeln méchten.

Workshopleitung: Delta SR GmbH, Neuss

e

Netzwerkabend ,,CSR und Innovation“ “CSp
Donnerstag, 27.04.2017, 19:00 Uhr Kompetenzzentrum
Ort: Ziilow Elektronik GmbH, Gut Gnadental,

Nixhiitter Weg 85, 41468 Neuss

Fachvortrag :
,CSR als Treiber fiir 6kologische und soziale Innovationen*

Inhalt und Ziel:

Bislang wird der Begriff Innovation zumeist mit technischen
Neuerungen und Erfindungen in Verbindung gebracht. Doch
Corporate Social Responsibility zeigt: Es ist Zeit fiir ein neues
erweitertes Verstandnis von Innovation. CSR hilft der Wirt-
schaft sich neu zu erfinden.

Kleine und mittelstandische Unternehmen der Projektregion,
die sich verstarkt mit dem Handlungsfeld ,Markt“ ,Innovati-
on und Digitalisierung informieren mochten.

Referenten: GF David Ziilow und Elke Vohrmann
(Vohrmann CSR-Consulting, Diisseldorf)

BGF «

Institut fir Betriebliche
Gesundheitsforderung

Workshop:
nGesundheitsgerechte Mitarbeiterfiihrung“

(Psychische Belastung vorbeugen)
Donnerstag, 18.05.2017 , 17:15 Uhr bis 20:45 Uhr
Ort: Bildungszentrum AOK Rheinland/Hamburg,
Schwarzer Weg 5-7, 41515 Grevenbroich

Inhalt und Ziel:

FithrenwirdinZeitenderLeistungsverdichtungimmerschwie-
riger und das Menschen in Fiihrungspositionen gleichzeitig
Einfluss auf das Befinden von Mitarbeiter haben, ist unbe-
stritten. Fiilhrungskrafte geben durch ihr eigenes Verhalten



