Rhein-Kreis Neuss

NIEDERSCHRIFT

iiber die 3. Sitzung

rthein
kreis
neuss

des Ausschusses fiir Soziales und Wohnen

Tag der Sitzung:
Ort der Sitzung:

(XVIIL. Wahlperiode)

15.09.2021

GV, Zentrum, Kreishaus Grevenbroich
Kreissitzungssaal (1. Etage)

Auf der Schanze 4, 41515 Grevenbroich

Beginn der Sitzung:
Ende der Sitzung:
Den Vorsitz flihrte:

(Tel. 02131/928-2100)
17:00 Uhr

19:00 Uhr

Sven Ladeck

Sitzungsteilnehmer:

e CDU-Fraktion

NN hAWN =

Herr Uwe Amelungk
Herr Jakob Beyen

Herr Heiner Collen

Herr Thomas Jung

Herr Sven Ladeck

Herr Mario Loebelt

Frau Katharina Reinhold
Frau Birte Wienands

e SPD-Fraktion

9.
10.
11.
12.
13.
14.

Herr Udo Bartsch

Frau Annika Bongartz

Frau Sabine Kihl

Herr Leif Eric Lipertz

Frau Cornelia Lampert-Voscht
Herr Rainer Schmitz

e Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

15.
16.
17.
18.
19.

Herr Elias Aaron Ackburally
Frau Swenja Krippel

Frau Marianne Michael-Franzel
Frau Angela Stein-Ulrich

Herr Hermann-Josef Wienken

Vertretung fir Frau Brand

Vertretung fiir Frau Doris Rexin-Gerlach



e FDP-Fraktion

20. Herr Jan Glinther
21. Frau Elena Fielenbach Vertretung fir Herrn Dirk Rosellen

e Die Linke

22. Als Gast Frau Monika Zimmermann

e Fraktion UWG-Freie Wahlergemeinschaft Rhein-Kreis Neuss/
Deutsche Zentrumspartei

23. Herr Carsten Thiel

e beratende Mitglieder

24. Herr Bernd G'ellrich
25. Herr Bilent Oztas
26. Frau Barbara Shahbaz

e Verwaltung

27. Herr Kreisdirektor Dirk Briigge
28. Frau Anja Moll

e Schriftfiihrerin

29. Frau Jacqueline Dragojevic

o Schriftfiihrer

30. Herr Adalbert Kuszynski



INHALTSVERZEICHNIS

Punkt Inhalt Seite
OFffentliCREr TEIl: c..erveeerrserrsersserssesssssrsssrssnrssassssssssssssasssnsssasssssssssnssnssssssssnsssnsssnnssansssnenss 4
1 Feststellung der ordnungsgemaRB erfolgten Einladung und der
BeschlussfahigKeit..........iiiuiiiiiii e 4
2 Verpflichtung der sachkiindigen Bilirgerinnen und Birger Protokoll:................ 4
3 Vorstellung neuer Sprecher der Wohlfahrtsverbande Vorlage:
50/0748/XVII/2021 ....uvrireeieeeeeeieesinnrerreese e s s e s ssssssnnereessasssssssnsrrneeeeesessssnnnns 4
4 Vorstellung neue Geschaftsflihrerin des Jobcenters Rhein-Kreis Neuss
Vorlage:50/0758/XVII/2021.....cccuuieiieiiiieeeeeiiee e eese s e reas s s s s s enn e e ernnas 4
5 Bildungs- und Teilhabepaket.........ccooiiiiii e, 4
6 PIlEGE crveiiieiie e 7
6.2 Kultursensible Pflege — Vorstellung Ergebnisse der Umfrage ambulanter
PAlEgEAIENSEE ... e 7
7. WOhNUNGSMArKE ...ceveiii e e eernaas 7
7.2 Empirica — Sachstand Schllissiges Konzept ..........ccoovuuiieniiiiiiiceneiiee e 8
8 Rhein-Kreis NeUSS Pass ........cooviiiiiiiiiiiiiicirii e 9
9 Synopse Beauftragte in den kreisangehdrigen Kommunen
Vorlage:50/0750/XVII/2021.....ccuuuieiieeirieeeeeiiee s e eerne s s eraas s s s s e enna e e eennan 9
10 =] [ o = o PP 10
10.2: Fortschreibung der Regelbedarfsstufen im SGB II-SGB XII ..........cccceeevnnnnene. 10
10.3. FIGchtlingSheriCht.......... e e 10



Offentlicher Teil:

1 Feststellung der ordnungsgemaB erfolgten Einladung und der
Beschlussfahigkeit

Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck eréffnete die Sitzung des Ausschusses flir Soziales und Wohnen
und hieB alle Mitglieder sowie Presse, Gaste, Einwohner, Kreisdirektor,
Verwaltungsmitarbeiterinnen und Verwaltungsmitarbeiter zur ersten in Ganze stattfindenden
Prasenzsitzung willkommen.

2 Verpflichtung der sachkiindigen Biirgerinnen und Biirger
Protokoll:

Der sachkundige Biirger Herr Ginther wurde vom Ausschussvorsitzenden Ladeck in sein Amt
eingefiihrt und in feierlicher Form zur gesetzmaBigen und gewissenhaften Wahrnehmung
seiner Aufgaben verpflichtet.

3 Vorstellung neuer Sprecher der Wohlfahrtsverbande

Vorlage: 50/0748/XVII/2021
Protokoll:

Herr Gellrich — Vorstandsmitglied des Diakonie Rhein-Kreis Neuss e.V. - stellte sich als neuen
Sprecher der Wohlfahrtsverbande personlich vor und gab dem Ausschuss einen Einblick in die
Struktur und Zusammenarbeit der Wohlfahrtsverbande.

Ausschussvorsitzender Ladeck lud den Sprecher der Wohlfahrtsverbande ein, sich mit dem
stellvertretenden Vorsitzenden und ihm auszutauschen, um eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit zu erméglichen.

4. Vorstellung neue Geschaftsfiihrerin des Jobcenters Rhein-Kreis Neuss

Vorlage:50/0758/XVII/ 2021
Protokoll:

Frau Hustedt stellte sich als neue Geschéftsfiihrerin des Jobcenters Rhein- Kreis Neuss
personlich vor und prasentierte aktuelle Daten und Informationen rund um das Jobcenter
Rhein-Kreis Neuss anhand einer Prasentation. Gleichzeitig lud Frau Hustedt die
Ausschussmitglieder ein, das Jobcenter zu besichtigen und sich bei Fragen und Anmerkungen
im Bereich SGB II an sie zu wenden. Die Prasentation ist dem Protokoll als Anlage beigefligt.

Ausschussmitglied Carsten Thiel erfragte, ob man die Ubersicht der Bedarfsgemeinschaften
aufges_;hlijsselt nach Personenanzahl und Personengruppen differenziert darstellen kdnne.
Diese Ubersicht ist dem Protokoll als Anlage beigeftigt.

5 Bildungs- und Teilhabepaket

5.1 Schulsozialarbeit im Rhein-Kreis Neuss

Vorlage: 50/0741/XVII/2021
Protokoll:

Die Gemeinnitzige Beschaftigungsforderungsgesellschaft mbH Rhein-Kreis Neuss (Bfg),
vertreten durch Herrn Steinberg, Herr Mertens und Frau Franzen, stellten die



Schulsozialarbeit anhand einer Prasentation im Rhein-Kreis Neuss vor. Die Prasentation ist dem
Protokoll als Anlage beigefiigt.

Ausschussvorsitzender Ladeck bedankte sich und erteilte dem Schulsozialarbeiter und
Koordinator der BuT-Schulsozialarbeit Herrn Mertens, ebenfalls vom Technologiezentrum, das
Wort.

Herr Mertens stellte die aktuellen Herausforderungen der Schulsozialarbeit vor. Er
veranschaulichte die Herausforderungen in der Schuleingangsphase der Grundschule.

Ausschussvorsitzender Ladeck sprach seine Wertschatzung und die des Ausschusses
hinsichtlich der Schulsozialarbeit aus.

Ausschussmitglied Lippertz bedankte sich bei Herrn Mertens und fragte, ob die
Schulsozialarbeit die Kinder an der Stelle unterstiitze, an welcher die Eltern dazu nicht in der
Lage seien. Dies bejahte Herr Mertens. Auf eine weitere Nachfrage antwortete Herr Mertens,
dass der Schulsozialarbeit Mdglichkeiten gegeben wurden, wahrend der Pandemie ihre
Tatigkeit weiterhin auszuiiben, insbesondere in der Notbetreuung.

Auf Nachfrage von Ausschussmitglied Schmitz antwortete Herr Mertens, dass das Wohlergehen
der Kinder im Fokus stehe.

Herr Oztas fragte, an wie vielen Schulen Herr Mertens im Rhein-Kreis Neuss titig sei und ob
an jeder Schule im Rhein-Kreis Neuss ein Schulsozialarbeiter oder eine Schulsozialarbeiterin
anzutreffen sei. Herr Mertens erwiderte, er sei mit 10 Stunden in der Koordination und 20
Stunden an der Burgunderschule in Neuss tatig, der zweite Teil der Frage wurde verneint. Dies
lage an der bundesweit stetig wachsenden Stellenzahl und am Fachkraftemangel.

Ausschussmitglied Bartsch bedankte sich ebenfalls bei Herrn Mertens und stellte die Zukunft
der Schulsozialarbeit, insbesondere die Finanzierung in Frage. Kreisdirektor Briigge berichtete,
dass das Land Nordrhein-Westfalen die Aufgabe ,Schulsozialarbeit" vom Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales in das Schulministerium verlagert habe und diese auch weiter férdern
werde.

Nachtrag:

Das Ministerium flir Schule und Bildung des Landes NRW hat Ende September eine neue
Forderrichtlinie zur Schulsozialarbeit ab dem Jahr 2022 erlassen. Hierbei hat sich der
Gegenstand der Férderung grundlegend geandert. Neuer Férderschwerpunkt sind MaBnahmen
zur Erreichung der jeweiligen Entwicklungsziele der Kinder und Jugendlichen. Anders als bislang
sind die Beratung zu und Unterstiitzung bei der Beantragung von Leistungen der Bildung und
Teilhabe nicht mehr explizit umfasst. AuBerdem darf eine Vollzeitstelle in maximal zwei
Einzelschulen eingesetzt werden und es bestehen neue Anforderungen an die Qualifikation der
Schulsozialarbeiter/innen. Zusatzlich zum Férderinhalt hat sich auch die Férdersumme geandert.
Das durch den Rhein-Kreis Neuss abrufbare Fordervolumen betragt ab dem Jahr 2022 ca. 1,6
Millionen Euro statt bisher ca. 1,4 Millionen Euro. Davon werden 80 % (iber die Landesférderung
(vorher 60 %) und der Eigenanteil von 20 % Uber die Kreisumlage finanziert. In den
vergangenen Jahren lag der Eigenanteil bei 40 % und wurde unmittelbar durch den Rhein-Kreis
Neuss und die kreisangehérigen Kommunen getragen. Fir das Jahr 2022 gilt einmalig ein
Forderzeitraum vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Juli 2023. Danach wird der Forderzeitraum
nicht mehr kalenderjahrlich sondern gemessen an den Schuljahren festgesetzt.



5.2 Bildungskarte

Vorlage:50/0770/XVII/ 2021
Protokoll:

Frau Tichy stellte als zustéandige Sachbearbeiterin fiir den Bereich Bildung und Teilhabe des
Kreissozialamtes anhand einer Prasentation die wesentlichen Vor- und Nachteile der
Bildungskarte sowie die alternative Erbringungsform der Geldleistung vor. Die Prasentation ist
dem Protokoll als Anlage beigefiigt.

Ausschussmitglied Kiihl erklarte, dass das Hauptziel Entstigmatisierung mit dem von der
Verwaltung vorgestellten Vorschlag erreicht werde. Gleichzeitig merkte Ausschussmitglied
Kihl an, dass die anfanglich verstarkte Nachweispflicht im Zusammenhang mit der
Erbringungsform Geldleistung mit Mehrarbeit verbunden sei und bat die Verwaltung die
Umsetzung der Nachweispflicht ndher auszuftihren.

Kreisdirektor Briigge erlduterte darauf hin, dass die Umstellung der Erbringungsform auf
Geldleistung zunachst Mehraufwand verursache, da sowohl die zustédndigen Kolleginnen und
Kollegen der Leistungsbewilligung als auch die Leistungsempfangerinnen und
Leistungsempfanger mit dem neuen Verfahren vertraut werden miissen. Zusatzlich flihrte
Kreisdirektor Briigge aus, dass die Leistungsbehdrden kiinftig dokumentieren werden, ob eine
Beratung hinsichtlich eines Anspruchs auf Leistung flir Bildung und Teilhabe erfolgt sei.
Insgesamt sei davon auszugehen, dass die Bearbeitungszeit aufgrund der steigenden Fallzahl
in der Antragsbearbeitung, nicht jedoch pro Fall, steigen werde.

Ausschussmitglied Stein-Ulrich erklarte, dass die Intention des Antrages gewesen sei, die
Inanspruchnahme der Bildungs- und Teilhabeleistungen zu steigern. Weiterhin merkte sie an,
das zukinftig laut Vorlage proaktiv verstarkt auf die Leistungsberechtigten zugegangen
werden solle. Somit werde zukiinftig nach dem vorgestellten Verfahren das Ziel des Antrages
erreicht und zusatzlich evaluiert, wie sich die Inanspruchnahme der Bildungs- und
Teilhabeleistungen entwickle. Ausschussmitglied Stein-Ulrich bedankte sich bei der Verwaltung
fur die differenzierte Auseinandersetzung mit dem gestellten Antrag.

Ausschussmitglied Carsten Thiel erfragte, wie im Falle einer zweckwidrigen Verwendung
verfahren werden wiirde und welche MaBnahmen bei einer Nichtzahlung ergriffen wiirden.

Kreisdirektor Briigge erlduterte darauf hin, dass in der Regel bei nicht zweckentsprechend
verwendeten Leistungen die Hohe des zweckwidrig verwendeten Betrages von der
Sozialleistung (dem Regelsatz) einbehalten werde. Zusatzlich stehe man nach Umstellung der
Erbringungsform zwecks Evaluation, insbesondere mit den Leistungsanbietern, im regen
Austausch. Kreisdirektor Briigge betonte, dass die Umstellung der Erbringungsform der
diskriminierungsfreiste Weg der Leistungserbringung sei und man sich durch die Umstellung
eine steigende Inanspruchnahme, insbesondere der soziokulturellen Teilhabe erhoffe.
Kreisdirektor Brligge fiihrte weiterhin aus, dass der zu Beginn der Umstellung erhdhte
Verwaltungsaufwand dadurch gerechtfertigt werde, dass insbesondere die gesetzlich
verankerte Selbstdndigkeit der Leistungsberechtigten durch die Umstellung der
Erbringungsform auf Geldleistungen geférdert werde. Hierbei wies Kreisdirektor Brligge auf
die spezielle Beratungspflicht des Jobcenters und der ortlichen Sozialéamter sowie der BuT-
Schulsozialarbeiterinnen und BuT-Schulsozialarbeiter hin, die vor Ort in den Schulen beratend
tatig sind.

Ausschussmitglied Reinhold bedankte sich fiir die Vorstellung der Prasentation und begriiBe
im Namen der CDU die Umstellung der Erbringungsform auf Geldleistung.

Ausschussvorsitzender Ladeck bat die Ausschussmitglieder um Abstimmung Uber den
Beschlussvorschlag der Verwaltung, der Umstellung der Erbringungsform auf Geldleistung zu
folgen.



Beschluss:
Der Ausschuss fiir Soziales und Wohnen bittet die Verwaltung die Erbringungsform im
Bereich Bildung und Teilhabe im Regelfall auf Geldleistungen umzustellen.

Der Beschluss wurde einstimmig beschlossen.

6. Pflege
6.1. Vorstellung der Pflegekontaktberatung

Vorlage: 50/0747/XVII/ 2021
Protokoll:

Frau Nieskens stellte das Pflegekontaktbiiro fiir Selbsthilfegruppen und deren Aufgaben
anhand einer Prasentation vor. Die Prasentation ist dem Protokoll als Anlage beigefiigt. Es
gab keine Nachfragen.

6.2 Kultursensible Pflege — Vorstellung Ergebnisse der Umfrage ambulanter
Pflegedienste

Vorlage:50/0753/XVII/ 2021
Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck verwies auf die vorhandene Vorlage und erganzte, dass diese
Thematik Gegenstand der Kommission Silberner Plan und dem Biindnis flir Ausbildung in
Pflege sein kénne. Es gab keine Nachfragen.

7. Wohnungsmarkt

7.1. Ergebnisvorstellung Fortschreibung der Wohnungsbedarfsanalyse fiir den
Rhein-Kreis Neuss

Vorlage:50/0745/XVII/ 2021
Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck bat darum im Ausschuss keine Diskussion in der Sache zu
er6ffnen, sondern zunachst den Vortrag zu héren und die Beratungen in die Fraktionen zu
verlegen. Das Ergebnis werde in der nachsten Sitzung diskutiert. Herr Josephs bat um
Verstandnis, dass das Gutachten erst kurzfristig dem Ausschuss zur Verfiigung gestellt wurde,
da es kurzfristig fertiggestellt worden sei.

Herr PeiB und Frau Hadzic, als Vertreter der InWIS Forschung & Beratung GmbH, trugen
anhand einer Prasentation die Fortschreibung der Wohnungsbedarfsanalyse im Rhein-Kreis
Neuss vor. Die Prasentation ist dem Protokoll als Anlage beigefiigt.

Auf Nachfrage des Ausschussvorsitzenden Ladeck antwortete Herr Pei, dass unter den
NeubaumaBnahmen auch Aufstockungsbauten subsumiert werden.

In der Prasentation wurde die Einrichtung eines Wohnungsbaukoordinators befiirwortet,
Ausschussmitglied Bartsch erkundigte sich, welche Aufgaben dieser innehaben und wo dieser
angesiedelt sein solle. Frau Hadzic sahe die Angliederung des Koordinators zunachst in der
Kreisverwaltung, er kdnne Bauantrdge beschleunigen und die Kommunikation der Verwaltung
mit den Bauunternehmen herstellen und pflegen.

Kreisdirektor Briigge wies darauf hin, dass der bereits in der ersten Wohnungsbedarfsanalyse
durch InWIS vorgeschlagene Wohnungsbaukoordinator von den kreisangehdrigen Kommunen
nicht gewollt war.



Ausschussmitglied Thiel erfragte, ob in der Gesamtrechnung bis 2039 der jahrliche Bedarf und
ob der aktuelle Bau von neuen Wohnungen Berticksichtigung fande. Die Beantwortung der
Frage ist dem Protokoll beigefiigt.

Laut Rickmeldung von InWIS werden von den 22.426 benétigten Wohnungen insgesamt
14.301 bis 2030 errichtet werden missen. Zwischen 2019 und 2030 entspricht das im gesamten
Kreis einem jahrlichen Bedarf von rund 1.300 Wohnungen, wahrend zwischen 2030 und 2039
jahrlich rund 900 Wohnungen bendétigt werden.

7.2 Empirica — Sachstand Schliissiges Konzept

Vorlage:50/0783/XVII/ 2021
Protokoll:

Kreisdirektor Briigge wies darauf hin, dass im Anschluss an den Vortrag von Herrn Rachowka
als Vertreter der beauftragten Firma Empirica AG die Schriftfassung des Schliissigen Konzeptes
Ubersendet und in den Fraktionen intensiv beraten werden solle. Im nachsten Ausschuss solle
sodann der grundsicherungsrelevanten Mietspiegel beschlossen werden. Erganzend betonte
Kreisdirektor Brligge, dass bei der Erstellung dieses Konzepts nicht die Bestandsmieten,
sondern die Angebotsmieten aufgrund einer Erganzung der Rechtsprechung des
Bundessozialgerichtes beriicksichtigt wurden.

Herr Rachowka von der Empirica AG stellte im Rahmen einer Prasentation die methodische
Vorgehensweise und die wesentlichen Entscheidungsgriinde fiir die Erstellung des Schllissigen
Konzepts nach den Angebotsmieten dar. Die Prdsentation ist dem Protokoll als Anlage
beigefiigt.

Ausschussmitglied Thiel hatte eine Nachfrage bezliglich einer mdglichen Verzerrung des
unteren Preissegmentes, falls es von den Wohnungen mit glinstigen Mieten lediglich eine
geringe Anzahl gebe.

Herr Rachowka erlduterte, dass es aufgrund der Perzentilverteilung zu keiner Verzerrung des
unteren Preissegmentes kommen kdnne.

Ausschussmitglied Bartsch erfragte, wie die Angebotsmieten ermittelt worden.

Herr Rachowka flihrte aus, dass die Angebotsmieten aus einer Preisdatenbank zuzliglich der
Auswertung der Printmedien und der Befragung lokaler Wohnungsunternehmen stammen
wirden. Die Angebotsmieten seien somit aus allen éffentlich inserierten Wohnungen ermittelt
worden. Nicht 6ffentlich inserierte Wohnungen seien nicht im Konzept aufgefiihrt. Allerdings
seien in Absprache mit dem Rhein-Kreis Neuss kommunale
Wohnungsbauunternehmen befragt worden, ob sie nicht 6ffentlich inserierte Wohnungen tber
eine Warteliste im Auswertungszeitraum vergeben hatten.

Ausschussvorsitzender Ladeck fligte hinzu, dass beim Mietspiegel der Landeshauptstadt
Minchen Parameter wie beispielsweise Parkettbdden oder eine Einbaukliche Zuschlage bei der
Kaltmiete verursachen wiirden und erfragte, ob diese Parameter auch in dem Konzept von
Empirica beriicksichtigt wurden.

Herr Rachowka erlauterte, dass die Beriicksichtigung dieser Parameter notwendig ware, wenn
man die Quadratmetermieten berlicksichtige. Allerdings gehe man bei diesem Konzept von
den absoluten Kosten beispielsweise einer 50 Quadratmeter groBen Wohnung aus und nicht
von Quadratmetermieten. Wohnungen mit diesen Parametern seien vermutlich eher im
héheren Preissegment zu finden.

Kreisdirektor Briigge erklarte, dass die Verwaltung dem Kreistag vorschlage, die
Komponentenlésung umzusetzen und den im Konzept aufgefiihrten Klimabonus einzuftihren.



Der Klimabonus ermdgliche eine héhere Nettokaltmiete als angemessen zu betrachten, wenn
die teurere Nettokaltmiete einer besonders energetisch sinnvollen Sanierung oder einem
Neubau zugrunde liege. Der Klimabonus kénne bis zur Hohe der eingesparten Heizkosten
gegeben werden.

8 Rhein-Kreis Neuss Pass

Vorlage: 50/0746/XVII/2021
Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck verwies auf die Vorberatung des interfraktionellen
Arbeitskreises und die Verwaltungsvorlage.

Ausschussmitglied Stein-Ulrich bedankte sich bei der Verwaltung, dass dem Antrag so gefolgt
worden sei.

Beschluss:
Der Ausschuss fiir Soziales und Wohnen beschliet einstimmig den Rhein-Kreis Neuss Pass in
der durch die Verwaltung beschriebenen Form umzusetzen.

9. Synopse Beauftragte in den kreisangehdrigen Kommunen

Vorlage:50/0750/XVII/ 2021
Protokoll:

Ausschussmitglied Reinhold bedankte sich fiir die Bereitstellung der Synopse und bat darum,
eine Spalte der Beauftragten fir den Rhein-Kreis Neuss in der Synopse hinzuzufiigen. Die
Uberarbeitete Synopse ist dem Protokoll als Anlage beigefligt.

Ausschussmitglied Stein-Ulrich &uBerte Bedenken, dass bei den nicht in der Ubersicht
aufgefiihrten kreisangehdrigen Kommunen dennoch Beauftragte vorhanden seien und
erfragte, wie bei den kreisangehdrigen Kommunen abgefragt wurde.

Kreisdirektor Briigge erlauterte, dass die kreisangehdrigen Kommunen schriftlich um Mitteilung
zu den Beauftragten befragt worden seien. Gleichzeitig bat er Ausschussmitglied Stein-Ulrich
der Verwaltung gerne mitzuteilen, wenn sie Erkenntnisse iiber weitere nicht in der Ubersicht
dargestellte Beauftragte habe.

Ausschussvorsitzender Ladeck fasste zusammen, dass die Ubersicht um die Beauftragten des
Rhein-Kreises Neuss erganzt werden solle. AnschlieBend werde in den Fraktionen beraten und
daraus resultierend ein mdglicher Arbeitsauftrag an die Verwaltung gerichtet werden.

Kreisdirektor Briigge erganzte, dass die Abfrage Uber Beauftragte in den kreisangehérigen
Kommunen an die Blirgermeisterin und Blrgermeister herangetragen worden sei.

Ausschussmitglied Thiel schlug vor, die erganzte Liste den kreisangehérigen Kommunen zur
Prifung zu Ubersenden. Dadurch konne festgestellt werden, ob die kreisangehdrigen
Kommunen alle Beauftragten aufgefiihrt haben.

Kreisdirektor Briigge nahm diesen Vorschlag gerne an.



10. Mitteilungen
10.1. In Deutschland aufgenommene afghanische Ortskrifte

Vorlage: 50/0759/XVII/2021
Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck verwies auf die Verwaltungsvorlage und fragte nach
Wortmeldungen, dies war nicht der Fall.

10.2: Fortschreibung der Regelbedarfsstufen im SGB II-SGB XII

Vorlage:50/0769/XVII/ 2021
Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck verwies hierzu auf die Vorlage. Es gab es keine Nachfragen.

10.3. Fliichtlingsbericht

Vorlage: 50/0772/XVII/2021
Protokoll:

Ausschussvorsitzender Ladeck verwies auf die Verwaltungsvorlage und fragte nach
Wortmeldungen.

Ausschussmitglied Bartsch hatte eine miindliche Anfrage, welche zu diesem Punkt passe. Er
habe gehdrt, es sei bei der Abstimmung des Integrationskonzeptes insbesondere mit den
Stadten Dormagen und Neuss zu Unstimmigkeiten gekommen. Des Weiteren erkundigte er
sich, ob das Konzept dem Ausschuss vorgestellt werden wiirde, da dieser bisher nicht beteiligt
worden sei.

Kreisdirektor Brligge erlduterte, dass abgesehen von der Stadt Dormagen mit allen Kommunen
ein Konsens zwischen dem Rhein-Kreis Neuss gefunden werden konnte. Das
Integrationskonzept sei in der ersten digitalen Sitzung des Ausschusses Anfang des Jahres
vorgestellt und im Nachgang mit den Stadten und der Gemeinde diskutiert worden. Aufgrund
der Abgabefrist konnte das Integrationskonzept nicht erneut im Ausschuss vorgestellt werden,
dies wirde in der nachsten Sitzung erfolgen. Es sei das Ziel, ein kreisweites
Integrationskonzept zu entwickeln, dessen Ziel, der Zielvorstellung des Landes folgend, es sei,
allen Menschen mit Migrationshintergrund die Mdglichkeit der Einbiirgerung zu eréffnen. Damit
der Einblirgerung die héchste Stufe der Integration erreicht sein diirfte.

Ausschussvorsitzender Ladeck schloss den offentlichen Teil des Ausschusses und bat alle Gaste
und nicht Mitglieder des Ausschusses, den Kreissitzungssaal zu verlassen.

Da keine weiteren Wortmeldungen vorlagen, schloss der Ausschussvorsitzende Ladeck um
18:55 Uhr den offentlichen Teil der Sitzung.

2 %;fé’ﬁ A z/ 7 (}@ EWQUKC o

Sven Ladeck Adalbert Kuszynski Jacqueline Dragojevic
Vorsitzender Schriftflihrer/in Schriftflihrer/in
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Lokaler Arbeitsmarkt
aus Sicht des SGB |

jobcenter:...

reis
neuss

/

Arbeitsmarkt Stadt Grevenbroich
Erwerbsfiahige Leistungsberechtigte (ELB) und Arbeitslose

Mai 2021
Regelleistungsberechtigte (RLB) in der Grundsicherung 4.886
erwerbsfahige ]
f i & Arbeitslose
Leist b htigte (ELB) k
elstungsberechtigte (ELE) Arbeitslose SGB Il £ SGB I
3.404 E Arbeitslose RKN
’ 1.308 k821 insgesamt 2.129

dar.

Langzeitarbeitslose E
SGB Il

708

nicht erwerbsfahige Leistungsberechtigte (NEF)
1.482

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -
Entwicklung am Arbeitsmarkt

jobcenter...
reis
neuss

Seite 1

]
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Arbeitsmarkt Rhein-Kreis Neuss
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) und Arbeitslose

Mai 2021
Regelleistungsberechtigte (RLB) in der Grundsicherung 30.016

erwerbsfahige
Leistungsberechtigte (ELB)

21.219

8.797

nicht erwerbsféhige Leistungsberechtigte (NEF)

Arbeitslose SGB Il

9.161

dar.
Langzeitarbeitslose
SGB Il

5.426

Entwicklung am Arbeitsmarkt

Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

Arbeitslose
SGB Il

Arbeitslose RKN
5.500 insgesamt 14.661

Seite 2

jobcenter:.:.

neuss

— ]

Arbeitsmarkt Stadt Grevenbroich
Entwicklung der SGB lI-Bedarfsgemeinschaften

- SGB IIl-Bedar - Stadt ich
Monatswerte
Jobcenter Rhein-Kreis-Neuss
Jan Feb Mz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
vortaufige, hochgerechntete Werte
1st2021 2425 2453 2454 2419 2420 2364 2338 2324
VJ2020 2358 2359 2379 2430 2460 2465 2462 2448 2422 2411 2421 2405
VVJ2019 2406 2419 2430 2418 2424 2383 2391 2375 2345 2355 2353 2324
2500
—— 20t
g0 iz
-2
2460
2440
2420 ===k,
\\\\
2400 ‘\\\
S
N N s
2380 N <
\. .
2.360 \\ R
AN D a,
S - N
2340 “n_ .
o .
~n £y
2320
2300
Jan Feb Mrz Apr Mai Jun i Aug sep

Quellen: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit bis April 21, ab Mai interne Erhebungen

Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -

Entwicklung am Arbeitsmarkt Seite 3

jobcenter. ...
reis
neuss

]
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Arbeitsmarkt Rhein-Kreis Neuss
Entwicklung der SGB Il-Bedarfsgemeinschaften

-SGB Il-Bedar i -Rhein-Kreis Neuss

Monatswerte
Jobcenter Rhein-Kreis-Neuss
Jan Feb Mz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
vorlaufige, hochgerechntete Werte
1st2021 14950 15118 15184 15123 15053 14957 14791 14702
VJ2020 14533 14549 14708 15137 15312 15373 15317 15310 15101 14907 14850 14792
VVJ2019 15120 15158 15152 15082 15016 14841 14802 14707 14630 14571 14500 14412

—— 2021

vaz020
16.500

—== Wizt
16.300
15.100
14.900
14.700
e

14.500 TSl

~a
14.300

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun ul Aug Sep okt
Quellen: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit bis April 21, ab Mai interne Erhebungen

Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -

Entwicklung am Arbeitsmarkt Seite 4

Arbeitsmarkt Stadt Grevenbroich

Entwicklung Stellenangebot

- Arbei - Stadt
Monatswerte
Jobcenter Rhein-Kreis-Neuss
Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
Ist 2021 336 287 271 318 355 372 379 393
VJ 2020 350 341 334 316 302 289 283 306 339 351 362 341
VVJ 2019 388 383 386 348 345 370 352 329 324 334 314 357
400
——— 2021
w2020
380 ——= e
360
340

Jan Feb Mz Apr Mai Jun Jul Aug sep Okt Nov

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -
Entwicklung am Arbeitsmarkt

jobcenter ...
reis
neuss

Seite 5
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Arbeitsmarkt Rhein-Kreis Neuss
Entwicklung Stellenangebot

- Rhein-Kreis Neuss

Monatswerte
Joboenter Rhein-Kreis-Neuss.
Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Ist 2021 2305 2.325 2.300 2508 2666 2.856 2995 3123
VJ2020 2588 2709 2671 2503 2246 2169 2232 2288 2365 2466 2471 2371
VVJ2019 2977 3478 3197 3069 3067 3222 3423 3062 3018 2938 2846 2625

3500

—— 2021
2300 va2020

ERERE T
3100
2900

-,
.
2700 s
>

2500
2300
2100
1.900
1700

1500

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -

Entwicklung am Arbeitsmarkt Seite 6

jobcenter:..

neuss

—]

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit

jobcenter...
reis
neuss

]

26.10.2021
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Arbeitsmarkt Rhein-Kreis Neuss
Entwicklung Stellenangebot - Berufsbereiche
Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit
Gesundheit, Soziales, Lehre u. Erziehung
Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung
Kaufm.Dienstl.,Handel,Vertrieb, Tourismus
Bau,Architektur,Vermessung,Gebaudetechn.
Unternehmensorga,Buchhalt,Recht,Verwalt.
Naturwissenschaft, Geografie, Informatik
Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau

Geisteswissenschaften, Kultur,Gestaltung

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

Sozialausschuss der Stadt Grevenbroich am 15.09.2021 -

Entwicklung am Arbeitsmarkt Seite 8

jobcenter:.:.

neuss

— ]

26.10.2021
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SCHULSOZIALARBEIT

Bildungs- und Teilhabepaket (BuT)

bfg

ENTSTEHUNG

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 @ 2022

Projektstart RKN

»Schulsozialarbeit im Rahmen des . .
Bildungs- und Teilhabepaketes® ,Soziale Arbeit an Schulen"

Projektrager

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 2 bfg

bfg
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ZIELE

« Bildungsleistungen fir alle leistungs-
berechtigten Kindern und Jugendlichen
bis Vollendung des 25. Lebensjahres

« Teilhabeleistungen fiir Kinder und
Jugendliche bis Vollendung des
18. Lebensjahres

- Benachteiligung in Bildung ausgleichen

« Verbesserung der Lebens- und
Entwicklungschancen

-« Ermdglichung sozialer und kultureller Teilhabe

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 3 bfg

LEISTUNGEN

- Eintdgige Schulausfliige und mehrtdgige DS A RS el

Klassenfahrten * Bezieher von Leistungen nach SGB XII
- Gemeinschaftliche Mittagsverpflegung : széeger von Leistungen nach dem
0

- Ausstattung fiir den Schulbedarf
« Lernférderung

« Schiilerbeférderungskosten

+ Soziale und kulturelle Teilhabe

+ Bezieher von Leistungen nach dem BKGG

* Bezieher von Leistungen nach dem
AsylbLG

+ Familien mit einem geringen Haushalts-
einkommen (Antragstellung und Priifung
des Einkommens beim Jobcenter sind
erforderlich)

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 4 bfg

bfg
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STANDORTE

L
Meer-
dh 4 busch
-a
s . 22222
& Korschen- e 6 o o o
broich dh b b i &
Neuss
[ J
dh
- - e
e © o ©o Jiichen Greven-
dh ab éb & broich °
Rommers- a
Die Stellenanteilen (hier: Darstellung der Personenanzahl) der Schulsozialarbeiter*innen (BuT) werden proportional zum Bestand
an Sozialleistungsempfangern fiir jede einzelne Kommune zugeordnet.
19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 5 bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Ubersicht aller
Kompetenzen
und deren
gezielter Einsatz

Personalsuche und Pflege
-auswahl passend zu Anbieter-
Team und Trager verzeichnis

Dienst- und
Fachaufsicht
Uber Fachkréfte

Erfassung von
Statistiken und Schnittstelle zwischen
Berichtwesen kommunalen Amtern
flr Steuerungs- (Jobcenter / Sozialamt)
gruppen/ und Fachkraften
Bezirksregierung

Kommunal
Ubergreifende
Angebote

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 6 bfg
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

- Begleitung der Kolleg-Innen im
Arbeitsalltag

Dienst- und
Fachaufsicht
iiber Fachkréafte

- Uberwachung/ Kontrolle der Arbeitszeiten
 Regelung der Urlaubsabwesenheiten
+ Einarbeitung und Verabschiedung

+ Fachliche Begleitung der Kolleg-Innen
in der taglichen Arbeit

+ Fachliche Beratung bei schwierigen
Problemstellungen

« Ggf. Weisungen zum Vorgehen
in bestimmten Fallen

19.05.2021  BUT-SCHULSOZIALARBEIT 7

bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Personalentwicklung
i zur Vervollstandigung

des Kompetenzspektrum

Vermittlung der Kolleg-Innen
]s an fachlich versierte Kolleg-Innen
zu angefragten Themen

Einsatzplanungsunterstiitzung
\g bei Einsatzen auBerhalb
[E

der eigenen Schule

19.05.2021  BUT-SCHULSOZIALARBEIT 8

bfg

bfg
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

« Ausschreibung offener Stellen

« Sichtung von eingehenden Bewerbungen
und Fiihren von Auswahlgesprachen

- Einbezug der jeweiligen kommunalen
Stelle, wenn gewiinscht

« Veranlassung der Vertrdge und
Einstellung

+ Einfllhrung der neuen Kolleg-Innen
an Schulen und ins Team

+ Unterstiitzung bei der Einarbeitung

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 9 bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Einpflegen séamtlicher Anderungen
) an zentraler Stelle

Klarung von Unstimmigkeiten
— L~ bei Anderungsmeldungen

Jahrliche Abfrage
der Konditionen im Mai und
Anpassung im Verzeichnis

1
€448

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 10 bfg

bfg
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Deutsch Tirkisch Russisch
Sg>.
1 1
Italienisch Englisch
Kommunal tbergreifende 1 in multi-p i Team der Sc ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
19.05.2021  BUT-SCHULSOZIALARBEIT 11

bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

+ Jugendschutzparcours ,Stop & go"

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

» Streitschlichterausbildung

« Coaching fiir Klassen
,Working on What works"”

- Soziales Lernen “Unsere Klasse ist
ein Team", ,Stark sein — cool bleiben"

* No Blame Approach Training

Kommunal | ifende 1 in multi-pr i Team der Sct ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 12

bfg

bfg
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

sle .
' Ubungsleiterschein Breitensport

\‘,’/ Yogalehrer

-I|||I-I- Klangschalenmassage

Kommunal tbergreifende 1 in multi-p i Team der Sc ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 13

bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

e L

Tiergestltzte Medien-
Padagogik padagogik
Kommunal | Gl ifende 1 in multi-pr i Team der Sct ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 14

bfg

bfg
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

« Zertifizierte Kursleitung: ,Starke Eltern —
starke Kinder®" Kinderschutzbund

Zertifizierte Kursleitung: ,Der Rote Faden®"

Zertifizierte Kursleitung: Deutsch als
Fremdsprache

Kinderschutzfachkraft gemaB §8a SGB VIII
Zertifizierte Trauma-Helfer

Mediatoren
Systemische-Anti-Gewalttrainer
FamilY-Begleiter

Referent gegen sexualisierte Gewalt

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

Kommunal tbergreifende 1 in multi-p ionellem Team der Schu ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 15

bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

+

o4 2
Y l Multi-professionelles
& - Team unterschied-

licher Schulformen

Forderprogramm Marburger
,Lubo aus dem AIl* Konzentrationstraining

® &

Autogenes Berufsorientierung /
Training Bewerbungstraining

Kommunal Gibergreifende Kompetenzen in multi-professionellem Team der Schulsozialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 16

bfg

bf
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Zentrale Erfassung und Aufberei-
|I|| tung statistischer Leistungsdaten
—  (monatlich) nach Kommunen

Erfassung von
Statistiken und
Berichtwesen

fiir Steuerungs-
gruppen /

% Vierteljahrliche Treffen S

mit den Vertretern der Kommunen

% Jahrlicher Bericht
fur die Bezirksregierung

19.05.2021  BUT-SCHULSOZIALARBEIT 17 bfg

VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

+ Informationen werden ohne Verzégerung
allen BuT- Schulsozialarbeiter-Innen
zeitgleich zur Verfligung gestellt

+ Riickfragen werden gebiindelt und
Uber die Koordination beantwortet

Schnittstelle zwische
kommunalen Amtern

(Jobcenter/ Sozialamt)

und Fachkréften

+ Einheitliche Auslegung und Anwendung
von Verfligungen und Vorgaben

 Mitwirkung bei den Richtlinien fir
das BuT im Rhein-Kreis Neuss

+ Austausch in halbjéhrlichen Team-
sitzungen mit dem BuT-Team des
Jobcenters

19.05.2021  BUT-SCHULSOZIALARBEIT 18 bfg

bfg
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Ferienprogramme
vor Ort

Mehrtagige
Ferienfahrten

Unterstiitzung von

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

OGS-Ferienangeboten

Pflege
Anbieter-
verzeichnis

Kommunal

uibergreifende
Angebote

bfg

KOORDINATION

Digitale Fachberatung
Auss?tattun und fachliche
- Unterstiitzung

der Fachkrafte

Fachveran-
staltungen und
Fortbildungen fiir
Sachgebiet

Team-
strukturen und
Gruppenprozesse

. Netzwerk- und

Offentlichkeitsarbeit:

BuT-Flyer in 10 Sprachen,
BuT-Erklarvideos

19.05.2021

BUT-SCHULSOZIALARBEIT

Ans|

BuT

Schulsozial-
arbeit

20

Zentraler
prechpartner Wertschépfung
des RKN von Sprach-
kompetenzen,
Qualifikationen und
Arbeitsschwer-
punkten
Organisation
von kreisweiten
Zentraler Angeboten fiir
benachteiligte
Ansprechpartner Emillian
des Jobcenter
RKN

bfg
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ARBEITSGEMEINSCHAFTEN

- . . Mobbing - Buindnis ggn.
Offentllchkelts BuT-Schulung Einarbeitung kollegiale hausliche
arbeit
Fallberatung Gewalt

19.05.2021  BUT-SCHULSOZIALARBEIT bfg

AUFGABEN

BuT-Beratung
Forderung Individuelle . .
. A . Bildungsbedingungen
des sozialen Lernens Orientierung und Hilfe 9 gung
« Sozialpadagogische Beratung « Sozialpadagogische Beratung « Schulbezogene Hilfen
+ Konfliktbewéltigung « Berufsorientierung / « Schulprogramm / Schulentwicklung

Ubergang Schule und Beruf

- Offene Angebote « Individuelle Férderung

« Kooperation mit Eltern / Institutionen

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 22 bfg
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PRAVENTIONSKETTE

Schulsozialarbeit BuT
Sekundarstufe I

6-10 Schulsozialarbeit als 16—-25
J a h re Mitverantwortungstrager J a h re

fiir Ubergang von
weitefiihrender Schule in
Berufswelt, Ausbildung
oder Sekundarstufe II

Schulsozialarbeit BuT Schulsozialarbeit BuT
Primarstufe Sekundarstufe I1

Berufskolleg / Gymnasium
Schulsozialarbeit als
Mitverantwortungstrager 10 - 16 Schulsozialarbeit als
fur den Ubergang von Mitverantwortungstrager
Grundsch%le ?n Ja h re fiir den Ubergaﬂg vogn
weiterfiihrende Schule weiterfiihrender Schule
in Berufswelt, Ausbildung

oder Studium

bfg

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 23

ANTRAGE (GESAMT)

8.819
7.637
I 4.890
2018 2019 2020

bfg

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 24
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ANTRAGE (KOMMUNALE VERTEILUNG)

Y davon aufsuchende
Beratungen

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 25 bfg

HILFE BEI ANTRAGSTELLUNG

2 &

Grundsatzlich missen Antrage direkt Personliche Beratung und Unterstlitzung
gestellt werden bei: bei der Antragstellung leisten
die Schulsozialarbeiter*innen
der betreffenden Schule oder Kommune.
. Sozialamtern Sollte es kein Angebot an
Schulsozialarbeit geben, ist eine
telefonisch Kontaktaufnahme der
Koordination Schulsozialarbeit
maglich.

» Jobcentern

02182 85 07 42

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT 26 bfg




AUSWERTUNG
ZUSTANDIGER AMTER

Umfrage zur BuT-Schulsozialarbeit

Raimund Franzen
Neuss, 18.05.2021

bfg



RUCKLAUFQUOTE

Eswurdenj kommunale

Stellen und der Rhein-Kreis
Neuss per Mail angefragt,

es gab I Antworten. Das

TOP O 5.1

entsprlcht einer Rucklaufquote von

509%0.

bfg
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ERREICHBARKEIT

Wie beurteilen Sie die Erreichbarkeit
der BuT-Schulsozialarbeiter*innen
vor Ort in der Schule?

Sehr gut Gut Geht so Schlecht

bfg
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SERVICE-QUALITAT

Wie beurteilen Sie die Service-

Qualitat (Ansprechbarkeit,

Aufnahme und Beantwortung

von Fragen, Erledigung von

Ubernommenen Aufgaben) der :
BuT-Schulsozialarbeit vor Ort in

den Schulen?

Sehr gut

Schlecht

bfg
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ZUFRIEDENHEIT

Wie hoch ist Ihre Zufriedenheit mit
der BuT-Schulsozialarbeiter*innen
vor Ort in der Schule?

Sehr gut Gut Geht so Schlecht

bfg
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WUNSCHE

Welche Wunsche haben Sie an die
Koordination?

LStarkeres Eingehen auf die
Winsche der Kommunen"

JAlles bestens, keine Wiinsche
offen"

,Freistellung der Koordination
ware wunschenswert"

bfg



NUTZEN

Welches ist aus Ihrer Sicht das
starkste Argument fur die BuT-
Schulsozialarbeit vor Ort?

TOP O 5.1

»,BuT-Schulsozialarbeit leistet einen
wesentlichen Beitrag zum
chancengerechten Aufwachsen"

~Sowohl die Unterstitzung in den Schulen
bei der Antragsstellung von BuT-
Leistungen aber insbesondere auch die
allgemeine Schulsozialarbeit, welche fiir
die Schulen eine enorme Unterstlitzung
darstellt."

,ldentifizierung von Notlagen vor Ort —
Realisierung von Forderansprlichen flr
bedrftige Familien durch kompetente
Mitarbeiter*innen®

bfg
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VIELEN DANK.

Gemeinniitzige
Beschaftigungsforderungs-
gesellschaft mbH Rhein-Kreis Neuss

Hauptstr. 74-76

b fg 41352 Korschenbroich
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AUSWERTUNG
SCHULEN

Umfrage zur BuT-Schulsozialarbeit

Raimund Franzen
Neuss, 18.05.2021

bfg
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RUCKLAUFQUOTE

Es wurden I ISchuIen

per Mail angefragt,

es gab 2 3 Antworten.

Das entspricht einer Ricklaufquote
von

529%0.

18.05.2021 AUSWERTUNG SCHULEN — BUT-SCHULSOZIALARBEIT 2 bfg

3 K S
3 S S

TIexiex] - Y -

B g -d -




TOP O 5.1

ERREICHBARKEIT

13

Wie beurteilen Sie die Erreichbarkeit
der BuT-Schulsozialarbeiter*innen
vor Ort in der Schule?

2
N

Sehr gut Gut Geht so Schlecht

18.05.2021 AUSWERTUNG SCHULEN — BUT-SCHULSOZIALARBEIT 3 b fg
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SERVICE-QUALITAT

13

Wie beurteilen Sie die Service-
Qualitat (Ansprechbarkeit,
Aufnahme und Beantwortung
von Fragen, Erledigung von
Ubernommenen Aufgaben) der
BuT-Schulsozialarbeit vor Ort in
den Schulen?

Sehr gut

18.05.2021 AUSWERTUNG SCHULEN — BUT-SCHULSOZIALARBEIT 4

Gut

||i|

Geht so

Schlecht

bfg
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ZUFRIEDENHEIT

13

Wie hoch ist Ihre Zufriedenheit mit
der BuT-Schulsozialarbeiter*innen
vor Ort in der Schule?

Sehr gut

18.05.2021 AUSWERTUNG SCHULEN — BUT-SCHULSOZIALARBEIT 5

Gut

|Ii|

Geht so

Schlecht

bfg



WUNSCHE

Welche Winsche haben Sie an
die Schulsozialarbeiter*innen vor
Ort und in den Schulen?

18.05.2021 AUSWERTUNG SCHULEN — BUT-SCHULSOZIALARBEIT

TOP O 5.1

,Mehr Prasenzzeiten"
(4x genannt)

,Kontinuitat in der Besetzung
der Stelle®

,Mehr direkte Arbeit am Kind"

LIransparenz Uber die Aufgaben®
(3x genannt)

JAlles ist prima" (5x genannt)

bfg
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NUTZEN REGIONALITAT

,Beziehungsarbeit ist nur vor Ort moglich®

Welches ist aus Ihrer Sicht das (2x genannt)

starkste Argument fur die BuT-
Schulsozialarbeit vor Ort?

»Erganzung zu den Kompetenzen der
Lehrer™ (4x genannt)

~Wichtiger Ansprechpartner fur alle™
(2x genannt)

»Saule der Elternarbeit™ (6x genannt)

,Andere Kommunikationsmaoglichkeiten
als Lehrer"

LStarkeres Eingehen kdnnen auf indivi-
duelle Probleme, als Lehrer das konnen
(Zeit und Kompetenz)"
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NUTZEN ZENTRALE KOORDINATION

Welches ist aus Ihrer Sicht das
starkste Argument fur die zentrale
Koordination der BuT-Schulsozial-
arbeit durch die bfg?

18.05.2021 AUSWERTUNG SCHULEN — BUT-SCHULSOZIALARBEIT

LAdministrative Entlastung der
Schulsozialarbeiter vor Ort"

,Dezentral ware auch denkbar"

»Eindeutige Kontaktlinien und
Ansprechpartner"

»ES lauft prima dank der zentralen
Koordination™

,Ich bekomme von der zentralen
Koordination fast nichts mit, weil es
reibungslos lauft"

,Durchsetzbarkeit gemeinsamer Ziele"
LAustausch durch zentrale Meetings"

bfg
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VIELEN DANK.

Gemeinniitzige
Beschaftigungsforderungs-
gesellschaft mbH Rhein-Kreis Neuss

Hauptstr. 74-76

b fg 41352 Korschenbroich
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Rhein-Kreis Neuss

Bildungskarte

26.10.2021

rhein
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Antrag der Fraktionen SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

*  Antrag vom 02.12.2020
«  Einflihrung einer Bildungskarte zur Sicherstellung der Teilhabe aller Kinder

»  Forderung nach niederschwelliger und proaktiver Information der Anspruchsberechtigten durch die
Kreisverwaltung

«  Geringes Abrufen der BuT-Leistungen aufgrund des hohen Biirokratieaufwands/Unkenntnis

*  Globalantrag

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Antrag der Fraktionen SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

«  Auf die Bildungskarte soll ein Guthaben in Hohe des Pauschalbetrages von 15 Euro monatlich fiir die
Leistungen nach § 28 Abs. 7 SGB I1/§34 Abs. 7 SGB XII geladen werden

»  Zusatzlich sollen Pauschalbetrage fiir Klassenfahrten, Ausfliige und die gemeinsame
Mittagsverpflegung gespeichert werden

»  Jede/r Anspruchsberechtigte/r erhalt die mit einem Guthaben aufgeladenen Bildungskarte, unabhangig
von der tatsachlichen Inanspruchnahme

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Ausgaben flr Bildungs- und Teilhabeleistungen in 2019

Leistungsart Ausgaben Inanspruchnahme durch die
Leistungsberechtigten
Gesamt 4.547.505,93 € (100 %) 13.286 (100%)*
Schulausfliige/-fahrten 546.582,45 € (12,02 %) 282 (2,12 %)
Schulbedarfspaket 1.105.185,48 € (24,30 %) 7.243 (54,52 %)
Schiilerbeférderung 46.365,43 € (1,02 %) 403 (3,03 %)
Lernforderung 676.449,64 € (14,88 %) 472 (3,55 %)
Mittagsverpflegung 2.003.650,99 € (44,06 %) 4.074 (30,66 %)
Soziale und kulturelle Teilhabe 169.271,94 € (3,72 %) 812 (6,11 %)

*Gesamtzahl aller Anspruchsberechtigten: 14.851

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Ausgaben flr Bildungs- und Teilhabeleistungen in 2020

Leistungsart Ausgaben Inanspruchnahme durch die
Leistungsberechtigten
Gesamt 5.426.741,13 € (100 %) 13.170 (100 %)*
Schulausfliige/-fahrten 231.033,22 € (4,26 %) 120 (0,91 %)
Schulbedarfspaket 1.296.659,82 € (23,89 %) 7.092 (53,85 %)
Schiilerbeférderung 66.630,33 € (1,23 %) 398 (3,02 %)
Lernférderung 628.969,46 € (11,59 %) 494 (3,75 %)
Mittagsverpflegung 3.033.831,79 € (55,05 %) 4.398 (33,39 %)
Soziale und kulturelle Teilhabe 169.616,51 (3,13 %) 668 (5,07 %)

*Gesamtzahl aller Anspruchsberechtigten: 14.438

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Bildungskarte — Firma Sodexo

- Die Bildungskarte bietet Losungen zur Umsetzung des Bildungs- und Teilhabepaketes

«  Sodexo nutzt die Website ,Bildungskarte.org" und richtet den Zugang fiir die entsprechenden Stellen
ein

«  Die Einrichtung des Systems dauert ca. 3-4 Monate
- Die Leistungsanbietenden registrieren sich eigenstdndig

«  Das System ist kompatibel mit Open ProSoz, LAMMkom, AKDN und AKDB;
aber: keine Kompatibilitat mit der Software ALLEGRO des/der Jobcenter!

*  Monatliche Abrechnung - Zahlung an die Leistungsempfanger/innen erfolgt durch Sodexo

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Bildungskarte - Kosten

Kosten Bildungskarte Kosten Teilhabeleistungen

«  Einmalige Einrichtungskosten:
~5.000€-9.000€ - Jahrlich: 169.616,51 €

« Jahrlich anfallende Kosten:
~ 180.000 €*

Monatliche Kosten pro Karte: 0,90 € -1,50 € (abhangig von der Stiickzahl)
15.000 Leistungsberechtigte/1,00 €

Monatliche Kosten fiir den RKN: 15.000 x 1,00 € = 15.000 €

Jahrliche Kosten: 12 x 15.000 €= 180.000 €

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Bildungskarte - Vorteile

«  Leistungsberechtigte kdnnen flexibler, bequemer und selbstbestimmter (iber ihr Guthaben verfiigen

- Das System der Firma Sodexo weist eine hohere Anwenderfreundlichkeit auf als das
Anbieterverzeichnis des Rhein-Kreises Neuss

«  Kurze Auszahlungszeiten durch monatliche Abrechnungslaufe

«  Fir die Teilnahme am System reicht eine einfache PC-Ausstattung mit Internet-Zugang bei den
Leistungsanbietenden; der Einsatz von teuren Kartenterminals wird nicht bendtigt

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Bildungskarte - Nachteile

Mangelnde Wirtschaftlichkeit: allein die jahrlichen Kosten liegen um mindestens 10.000 € Uber dem
Aufwand der abgerufenen Teilhabeleistungen

Stigmatisierungseffekt besteht weiterhin: Bildungskarte erhalten nur anspruchsberechtigte
Kinder/Jugendliche

Erhohter Verwaltungsaufwand: aufgrund mangelnder Schnittstelle mit ALLEGRO muss das Jobcenter 2
Verfahren mit Daten speisen und pflegen

*  Neben ALLEGRO muss das System ,Bildungskarte.org™ mit den Daten der Leistungsberechtigten gespeist
werden

» Manuelle Eingabe von ca. 6.500 Datensatzen in beide Systeme

Datensatz: Personliche Daten der Leistungsberechtigten, Daten der Anbietenden, Zahlungsdaten
» Stetige manuelle Aktualisierung beider Systeme erforderlich
« Erhohte Fehleranfalligkeit durch Schaffung von Parallelsystemen

26.10.2021

neuss

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021

Bildungskarte - Nachteile

Bei zugelassenen kommunalen Tragern (zkT), die das Fachverfahren AKDN nutzen, ist die Einfiihrung
der Bildungskarte gut umzusetzen

Bei gemeinsamen Einrichtungen (gE), die unterschiedliche Verfahren (AKDN & ALLEGRO) anwenden,
sind immer Parallelsysteme erforderlich

Die Einflihrung bindet vermehrt Personalkapazitdten, eine Finanzierung aus eingesparten
Personalkosten ist nicht ersichtlich

Es ist von einem zusatzlichen Personalbedarf von 2 Stellen des mittleren Dienstes auszugehen->
Kosten von ca. 72.550 € pro Stelle A 7 > 145.100 € (Vgl. KGSt-Bericht: Kosten eines Arbeitsplatzes)

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Bildungskarte - Nachteile

- Die Leistungsanbietenden kénnen nicht verpflichtet werden, das System der Firma Sodexo zu nutzen
- Weiterfiihrung der Anbieterdatenbank/alternativer Erbringungsformen notwendig

- Die Riickmeldung der Leistungsbehdrden hat ergeben, dass Leistungen u. a. deswegen nicht
abgerufen werden, weil die Leitungsanbietenden sich nicht in der Anbieterdatenbank registrieren
lassen méchten - Registrierung bei Firma Sodexo unwahrscheinlich

«  Eine Alternative zur Bildungskarte stellt die Erbringung der Bildungs- und Teilhabeleistungen als
Geldleistung dar

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umstellung auf Geldleistungen

«  Mit Inkrafttreten des Starke-Familien-Gesetzes zum 01.07.2019 wurden § 29 Abs. 1 SGB II und § 34a
Abs. 2 SGB XII neu gefasst:

,Leistungen zur Deckung der Bedarfe nach § 28 Absatz 2 und 5 bis 7 SGB II/ § 34 Absatz 2 und 5 bis 7 SGB XII
werden erbracht durch

1. Sach- und Dienstleistungen, insbesondere in Form von personalisierten Gutscheinen,

2. Direktzahlungen an Anbieter von Leistungen zur Deckung dieser Bedarfe (Anbieter) oder
3. Geldleistungen.

Die kommunalen Trager bestimmen, in welcher Form sie die Leistungen erbringen."

«  Demnach ist die Deckung der Bedarfe nach § 28 SGB II bzw. § 34 SGB XII durch Geldleistung eine
zugelassene Erbringungsform

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umstellung auf Geldleistungen

«  Der Gesetzgeber hat die Gewahrung der Leistungen dieser Form in das Ermessen der kommunalen
Trager gelegt

«  Das Auswahlermessen ist pflichtgemaB auszuiiben

«  Die Praxis zeigt die Notwendigkeit der vermehrten Nutzung dieser Erbringungsform, da die
Leistungserbringung im Wege von Sach- und Dienstleistungen mit hohem Aufwand fiir die Verwaltung

einhergeht

Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021

Prasentation Bildungskarte

neuss

Umstellung auf Geldleistungen

«  Der Stigmatisierungseffekt erschwert den Zugang zu den Leistungen

«  Keine Stigmatisierung mehr durch Vorlage eines Gutscheins oder einer Karte (keine Preisgabe des
Leistungsbezugs)

«  Die Erbringung als Geldleistung ist der stigmatisierungsarmste Erbringungsweg

« §1SGB II sieht es als Aufgabe der Sozialhilfe, die Eigenstandigkeit der Leistungsberechtigten zu

fordern:
(1) Die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende soll es Leistungsberechtigten ermdglichen, ein Leben zu fiihren, das der Wiirde des
Menschen entspricht.
(2) Die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende soll die Eigenverantwortung von erwerbsfahigen Leistungsberechtigten und
Personen, die mit ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft leben, starken und dazu beitragen, dass sie ihren Lebensunterhalt
unabhdngig von der Grundsicherung aus eigenen Mitteln und Kréften bestreiten kdnnen.

Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umstellung auf Geldleistungen

« Nach der Arbeitshilfe ,Bildungs- und Teilhabepaket" des MAGS NRW ist es Sinn und Zweck der
Vorschrift, die Erbringungswege alternativ zu 6ffnen (Geldleistung), wenn dem keine besonderen
Griinde entgegenstehen

«  Besondere Griinde waren z. B. erhdhte Verwaltungskosten bzw. erhdhter Verwaltungsaufwand oder
zweckwidrige Verwendung

«  Durch die Umstellung wiirde der Verwaltungsaufwand gesenkt werden und somit auch die Kosten
(Bsp. Erstattung Mittagsverpflegung)

«  Es kdnnte als rechtswidrig angesehen werden, wenn der Leistungstrager sich ohne Griinde und ohne
dass es einen groBeren Aufwand verursacht alternativen Erbringungsformen (Geldleistung) per se
verschlieBt

«  Der Regelfall bei allen anderen Leistungsarten (SGB 1I/SGB XII/WoGG etc.) ist die Erbringung als
Geldleistung

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umstellung auf Geldleistung

+ Das MAGS NRW flhrt die landesweiten Steigerungen von 2018 auf 2019 u. a. auf die weitreichenden
Anderungen, insbesondere die BuT-Reform Mitte 2019, zuriick

«  Die Steigerung im Rhein-Kreis Neuss ist unterdurchschnittlich

*  Zur Umsetzung des Hinwirkungsgebotes gem. § 4 Abs. 2 SGB II ist die Verwaltung bereits im
Gesprach mit der Leitung des Jobcenters

« Im Vergleich zum NRW-Wert waren insbesondere die Inanspruchnahmen der sozio-kulturellen
Teilhabebedarfe sowie der mehrtagigen Klassenfahrten unterdurchschnittlich

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umstellung auf Geldleistungen

- Das RPA empfiehlt den Erbringungsweg der Geldleistung als Regel festzusetzen
*  Eine unkomplizierte Abrechnung fordert die Inanspruchnahme von BuT-Leistungen

«  Der Bezug von BuT-Leistungen wird als stigmatisierend empfunden, es miissen stigmatisierungsfreie
Bedingungen geschaffen werden

«  Die Erbringungswege Direktzahlung an den Leistungsanbietenden und Gutschein gehdren zu den
stigmatisierungsintensivsten Hiirden zur Beantragung von BuT-Leistungen

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umstellung auf Geldleistungen

«  Der Argwohn gegenlber Leistungsberechtigten und deren Eltern, dass die zu erbringenden Leistungen
nicht zweckentsprechend verwendet werden, ist unbegriindet

- Die Erfahrungen mit den bisherigen Regelungen zum Bildungs- und Teilhabepaket zeigen einen
Uberwiegend zweckentsprechenden und verantwortungsvollen Umgang mit der Geldleistung

«  Die Ausstattung der Schiiler/innen im Bezug existenzsichernder Leistungen ist nicht hinter der ihrer
Altersgenossen zuriickgeblieben (Ausstattung mit persdnlichem Schulbedarf)

«  Denkbar ist ein Verfahren, das generell oder bei bestimmten Bedarfsarten Geldleistungen festlegt und
Ausnahmen nur entsprechend § 24 Absatz 2 SGB II bei Alkohol-, Drogenabhangigkeit bzw.
unwirtschaftlichem Verhalten vorsieht (analog zum Verfahren bei den Kosten der Unterkunft)

*  Zudem wird ein Kontrollsystem eingefiihrt, nach dem auf zweckentsprechende Verwendung gepriift
wird

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Nachweispflicht

- Die Leistungsberechtigten reichen als Nachweis der zweckentsprechenden Verwendung einen
Kontoauszug oder vergleichbaren Nachweis bei der zustandigen Leistungsbehorde ein, dem die Zahlung
des entsprechenden Entgelts zu entnehmen ist

«  Der Nachweis ist in den ersten drei Monaten nach der Umstellung der Erbringungsform oder nach
Erstbewilligung der Leistung monatlich vorzulegen

+ Kommt es in dieser Zeit zu keinen UnregelmaBigkeiten, kann das Kontrollfenster auf drei Monate
ausgeweitet werden

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Kontaktaufnahme durch die Leistungsanbietenden

«  Stellen die Leistungsanbietenden fest, dass die Leistungsberechtigten ihrer Zahlungsverpflichtung nicht
nachkommen, besteht die Mdglichkeit der Kontaktaufnahme mit den Leistungsbehdrden

- Die Leistungsbehdrden setzen den Leistungsberechtigten eine angemessene Frist (i. d. R. 14 Tage) zur
Zahlung der offenen Riickstande, die diese mittels Kontoauszug nachweisen miissen

«  Die Leistungsberechtigten werden darauf hingewiesen, dass bei Nichterfiillung die Umstellung auf das
Direktzahlungsverfahren erfolgt

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Zweckwidrige Verwendung

»  Stellt die Leistungsbehdrde fest, dass die Leistung in den ersten drei Monaten nicht zweckentsprechend
verwendet wird oder keine Nachweise eingereicht werden, wird die Erbringungsform auf das
Direktzahlungsverfahren umgestellt

+  Den Leistungsberechtigten wird die Mdglichkeit eingeraumt, bei Zahlungsverzug die offenen
Rickstdnde zu begleichen

+  Kommen die Leistungsberechtigten ihrer Zahlungsverpflichtung auf Aufforderung daraufhin nach, kann
die Leistung weiterhin in Form der Geldleistung erbracht werden

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Zweckwidrige Verwendung

+  So lange die Zahlung nicht mehr als zwei Mal verspatet eingegangen ist, wird die Erbringungsform der
Geldleistung beibehalten

«  Wird festgestellt, dass die Leistung auch im dritten Monat in Folge nicht fristgerecht/ohne Aufforderung
weitergeleitet wird, erfolgt eine Umstellung auf das Direktzahlungsverfahren

«  Vorsorglich wird die Auszahlung der Leistung an die Leistungsberechtigten bis zur
Nachweiserbringung/Erfiillung der Zahlungsverpflichtung ruhend gestellt um weitere Riickstédnde zu
vermeiden

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Evaluation

«  Der Rhein-Kreis Neuss evaluiert den Verlauf und den Erfolg der Erbringungsformumstellung

»  Die Leistungsbehdrden melden dafiir quartalsweise die Anzahl aller Leistungsberechtigten und die
Anzahl derer, bei denen das Direktzahlungsverfahren angewandt wird

»  Zudem werden nach Ablauf eines Jahres nach der Erbringungsformumstellung die
Inanspruchnahmequoten der einzelnen Komponenten des Bildungs- und Teilhabepaketes ermittelt und
mit den Quoten der Vorjahre verglichen

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Umzustellende Leistungskomponenten

Leistungskomponente Aktuelle Gesetzliche Vorgabe Umstellung auf
Erbringungsform Geldleistung
Schulausfliige/-fahrten Direktzahlung Wahlrecht M
Schulbedarfspaket Geldleistung Geldleistung Nicht erforderlich
Schilerbeférderung Geldleistung Geldleistung Nicht erforderlich
Lernférderung Gutschein Wahlrecht 4}
Mittagsverpflegung Direktzahlung/Gutschein Wahlrecht o}
Soziale und kulturelle Direktzahlung/Gutschein Wahlrecht 4}
Teilhabe

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Starkung der Offentlichkeitsarbeit

* Um die Inanspruchnahme der Bildungs- und Teilhabeleistungen zu steigern, ist eine
Starkung der Offentlichkeitsarbeit erforderlich:

» Dokumentierte Information der Leistungsberechtigten durch das Jobcenter/die Sozialamter
+ Gezielte Eltern-/Informationsabende in Schulen und KiTas

» Gezielte kreisweite Ansprache der Vereinsstruktur

+ Informationsstand beim Familienfest RKN

 Investitionen in Werbematerialien (z. B. Plakate, Aushange, Banner etc.)

+ Prasenz in den sozialen Medien verstarken
Homepage Rhein-Kreis Neuss
Beitrdge auf dem Instagram-Account des Rhein-Kreises Neuss
Homepages der Leistungsbehdrden

» Prasenz an Schulen verstarken

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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Starkung der Offentlichkeitsarbeit

«  Die BuT-Homepage wird neu gestaltet, zu diesem Zweck wird die Textinformation in ,Leichter
Sprache" dargestellt

«  Es stehen BuT-Erklarfilme zur Verfligung, die das Bildungs- und Teilhabepaket anschaulich und leicht
verstandlich darstellen

«  Das Biiro fiir Leichte Sprache der Lebenshilfe Rhein-Kreis Neuss libersetzt die Texte zur Zeit in ,Leichte
Sprache®

«  Es werden bereits regelméBig aktuelle Anderungen als Pressemitteilungen auf der Homepage des
Rhein-Kreises Neuss sowie auf Facebook verdffentlicht

«  Das Jobcenter hat im August 2021 bereits eine eigene Homepage zum Bildungs- und Teilhabepaket
gestaltet

Prasentation Bildungskarte Ausschuss fiir Soziales und Wohnen am 15.09.2021
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TOP 6.1: Kontaktbiiro
Pflegeselbsthilfe

Kontaktblro Pflegeselbsthilfe

Datum erneute Antragsstellung: 08.03.2021 beim Land NRW
Férderung nach dem Landesforderplan Alter und Pflege
Errichtung eines Kontaktbliros Pflegeselbsthilfe

Datum Bewilligung: 14.06.2021 Bezirksregierung Duisseldorf
Zuwendungsbescheid liegt vor

Zuschuss in H6he von maximal 34.791,67 €
Gesamtausgaben in Héhe von 202.985,69 €

Gefordert von:

Ministerium fur Arbeit, LANDESVERBANDE @
Gesundheit und Soz!ales ' i P Kv
des Landes Nordrhein-Westfalen DER PFLEGEKASSEN Verband der Privaten

Krankenversicherung

26.10.2021

Sozialausschuss 15.09.2021
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Kontaktbiiro Pflegeselbsthilfe

Ziele des Kontaktbiros Pflegeselbsthilfe:

* Ansprechpartner fir pflegende Angehérige und
Pflegeselbsthilfegruppen

« Vernetzung bestehender Strukturen flir pflegende Angehérige

+ Unterstitzung bei allen Fragen, die sich aus den Aufgaben als
pflegender Angehdriger ergeben

« Die bestehende Infrastruktur zu starken
« Die Teilhabe zu fordern

+ Keine Konkurrenz zu bestehenden Strukturen im Bereich Pflege und
Soziales

Zu diesem Zweck werden bei Bedarf Schulungen, Veranstaltungen
und Workshops organisiert, die einen Austausch zwischen den
verschiedenen Beteiligten ermdglichen.

Sozialausschuss 15.09.2021

Kontaktblro Pflegeselbsthilfe

Das Kontaktburo Pflegeselbsthilfe hat sein Blro im Kreishaus Grevenbroich,

Raum 2.03.
Ansprechpartnerin:  Frau Barbara Nieskens, Pflegesachverstandige
Telefon: 02181/ 601-5738
Telefax: 02181/ 601-85738
Mail: kop.rkn@rhein-kreis-neuss.de
Das Kontaktbtiiro Pflegeselbsthilfe ist zu festen Zeiten gedffnet:
+ Jeden Dienstag: 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr
« 1. Donnerstag/ Monat:  16.00 Uhr bis 18.00 Uhr
+ 1. Samstag/ Monat: 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr digital

« Zusatzlich nach vorheriger Terminabsprache - auch vor Ort in allen
kreiseigenen Kommunen maglich.

Sozialausschuss 15.09.2021
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Kontaktbiiro Pflegeselbsthilfe
Es nimmt teil am Projekt ,Virtuelles Blirgerbiro"

eis ] .. ..
neuss  virtuelles Biirgerbiiro

Die Burgerinnen und Biirger haben die

Mdglichkeit:

« sich Uber die Birozeiten zu informieren

« sich online beraten lassen, wenn das
Biro gedffnet ist

« einen Termin zu vereinbaren

50.2 - Kontaktbiiro
Pflegeselbsthilfe

Dienstag von 10:00- 12:00 Uhr
Jeden 1. Do. von 16:00 - 18:00 Uhr el
Lo

Jeden 1. Sa. von 10:00 - 12:00 Uhr

g Biiro ist geschlossen

Termin vereinbaren

Sozialausschuss 15.09.2021
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FORTSCHREIBUNG
WOHNUNGSBEDARFSANALYSE
RHEIN-KREIS NEUSS

RAZA HADZIC, M.Sc. / MARCEL PEIR, M.Sc.
INWIS FORSCHUNG & BERATUNG GMBH

Grevenbroich, 15.09.2021

BAUSTEINE DER WOHNUNGSBEDARFSANALYSE | il

Analyse Nachfragefaktoren ' Uberblick Trends +

Analyse Wohnungsangebot Steuerungsdefizite

Analyse

Auswertung Bevolkerungsprognosen

Darstellung der zukinftigen

Haushalts-/ » Nachfrageentwicklung und
Wohnungsbedarfsprognose Wohnungsbedarfe

(0]
7]
o
c
(o))
o
—
o

Wohnbauflachenbilanz & -bewertung

Konsequenzen fiir die » Abgleich mit bisherigem
Wohnungsmarktsteuerung Konzept
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MARKTBEWERTUNG

WAS IST KONSTANT GEBLIEBEN? dt inwis

*  Weiterhin Einwohnerzuwachse in allen Kommunen, die auf Wachstumsgewinnen
beruhen (v.a. aus Dusseldorf, Kéln, Ménchengladbach)

*  Wohneigentumsbildung ist nach wie vor das mafdgebliche Motiv der Zuwanderung aus
umliegenden Stadten

* Angebotspreise & Nachfragewerte sind in allen Segmenten gestiegen und in der Nahe
der Rheinmetropolen Dusseldorf und Koéln weiterhin am hdchsten

* Nachfrage nach preisgunstigen Wohnungen ist weiterhin sehr hoch
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WAS HAT SICH VERANDERT? ult inwis

« Bauintensitat bei MFH Ubersteigt Bauintensitat bei EZFH

« Einwohnerzahlen sind starker gestiegen, als die Bautatigkeit > Engpasse haben weiter
zugenommen

» Lt. Marktexperten: Verdrangungswettbewerb entlang der ,Preisrutsche” in Richtung
Juchen, Grevenbroich & Rommerskirchen und weiter nach Westen nimmt zu

» Baulandverfligbarkeit wird geringer
* Marktanspannung hat deutlich zugenommen, insb. bei Eigenheimen

BEVOLKERUNGSPROGNOSE ult Inwis

Wachstum v.a. durch Nahe zu Dusseldorf und Koln i
Entwicklung der Bevélkerung 2019-2039

* Grundlagen: Gemeindemodellrechnung von
ITNRW (Basis-Variante) bis Ende 2039 &
Neusser Prognose

» es wachsen insbesondere die an Disseldorf
und Koéln angrenzenden Kommunen

* westliche Kommunen: ab Mitte der 2030er kehrt
sich Wachstum teilw. in Rlickgang um

« im Vergleich zur letzten ITNRW-Prognose fallt
die EW-Zahl 2030 in allen Kommunen hoher
aus; Ausnahme: Neuss

Neusser Prognose
-0,5%

Entwicklung der Bevolkerung 2019-2039
in Prozent

bis unter 2,0
[ < 20bisunter6,0
W < 60unddariber

gleiche Klassenbesetzung
Rhein-Kreis Neuss: 4,9

Quelle: InWIS 2021, Datenbasis: IT.NRW, eigene Darstellung 6
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NACHFRAGE NACH WOHNRAUM gt 1nwis

Die wichtigsten Ergebnisse

» Sich verandernde Altersstrukturen werden folgende Effekte haben:

— Zunahme der Senioren wird zu deutlichem Anstieg der Nachfrage nach altengerechtem
(preisguinstigem) Wohnraum in allen Kommunen fiihren

— Wachsende Zahl junger Haushaltsgriinder sucht giinstige, kleine Wohnungen
- Altere Eigenheime kénnen Wohnraum fiir junge Familien bieten, wenn der Generationenwechsel
funktioniert
* Im MW-Segment sind alle Wohnungsgrofen gefragt, ein Nachfrageliberhang besteht
jedoch v.a. bei grofien Wohnungen im unteren & mittleren Preissegment sowie bei
kleinen Wohnungen im unteren Preissegment

» Es herrscht bereits ein Engpass an altengerechten Wohnungen (MW, ETW, EH)

*  Weiterhin sehr hohe Nachfrage nach Eigenheimen bei gleichzeitig knappem
Baulandangebot; durch steigende Preise auch steigende Nachfrage nach
preisgunstigeren Formen wie DHH und RH

» Bis 2040 fallen rd. 50 Prozent der preisgebundenen Wohnungen aus der Bindung,
bisherige Bautatigkeit 6ff. gef. Wohnungen im Kreis reicht nicht aus, auslaufende
Bindungen aufzufangen

WOHNUNGSBEDARFSPROGNOSE
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WOHNUNGSBEDARFSPROGNOSE gl 1nv

Bedarfe fallen i.d.R. hoher aus, als im alten Gutachten

Neubedarf * Grundlage: Bevolkerungs-
(demografisch Ersatzbedarf Gesamtbedarf Gesamtbedarf pro

SESHRETEZET bedingt) 2019-2039 2019-2039 Jhr 2019-2039 prognose von IT.NRW
* Gesamtbedarf im Kreis: rd.
Dormagen 3.079 1.346 4.425 221 22 400 WE (bZW 19 400 bei
Seenbioich €66 ok L300 25 der stadtischen Variante fir
Jichen 763 407 1.170 59 Neuss) bis 2039

Kaarst 517 907 1.424 71

* Bedarf bis 2030 in fast allen

Korschenbroich 487 651 1.138 57 ..

Kommunen etwas hoher, als
Meerbusch 2.167 1.292 3459 173 im vorherigen Gutachten
Neuss (I T.NRW) 4.446 3.692 8.139 407 . )
Neuss (stadtisch) 1.456 3.692 5.148 257 ‘ va 2330 schv(\j/acﬂt S'.fh c]as b
Rommerskirchen 473 219 692 35 ap Stum Je O"C teilweise a

— - in zweiter Halfte des
T A N VS 12,508 9.828 22426 1.121 - S
(ITNRW) . : g : Zeitraums deutlich niedrigere
Quelle: InWIS 2021; Daten der Kommunen; eigene Berechnung Wohn ungsbedarfe
9

WOHNUNGSBEDARFSPROGNOSE d inwi

Bedarfsschwerpunkt weiterhin im Geschosswohnungsbau

» Schwerpunkt des Wohnungsbedarfs kreisweit weiterhin im Geschosswohnungsbau
— EZFH: rd. 8.100 Wohnungen kreisweit
— MFH: rd. 14.400 Wohnungen kreisweit
» Bedarf 6ffentlich geférderter Wohnungen: Korridor von 2.700 bis 5.600 Wohnungen im gesamten
Kreis
— rd. 140 bis 280 Wohnungen jahrlich // bisherige Bautatigkeit: 176 pro Jahr

— Bedarf kann durch neue, 6ffentlich geférderte Mietwohnungen oder durch neue Bindungen im Bestand gedeckt
werden
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WOHNBAUFLACHENBETRACHTUNG

11
FLACHENRESERVEN UND -BEDARFE I
Mobilisierbares Flachenpotenzial kdnnte ausreichen

Gesamt Gesamt Differenz . . .
Stadt/Kenzaien  (theoretise | (mobilisier  GoT0ESIAT | IS (mopilisierba » Flachenpotenziale setzen sich

h) bar) m

s pyves 1343 2 zusammen aus Reserveflachen,
Dormagen  oag Raede 4.425 S 427 — +615 . .

8.068 5.040 +3.643 Bauliicken & Potenzial durch
Grevenbroich 5.259 3.570 1.979 +3.280 +1.591 Abrissflachen
Jichen 3.223 2.138 1.170 +2.053 +968 « Vorhandene Flachen reichen
oot o87 720 1 42 537 04 v nicht aus in Kaarst, Meerbusch,

sowie evtl. in Dormagen und
Korschenbroich 2.535 1.735 1.138 +1.397 +597
Neuss
Meerbusch 2.593 1.848 3.459 -866 -1.611 v
Neuss (IT.NRW) 8.027 5.803 8.139 -112 -2.336 v
Neuss (st&dtisch) 8.027 5.803 5.148 +2.879 +655
Rommerskirchen 2.360 1.580 692 +1.668 +888
Rhein-Kreis Neuss 30.652 — 21.392— +8.226 —
(IT.NRW) 32.952 22.434 AL +10.526 =
Rhein-Kreis Neuss 30.652 — 21.392 - 19.435 +11.217 — +1.957 —
(stadtisch) 32.952 22.434 } +13.517 +2.999
Quelle: InWIS 2021, Daten Stadt Dormagen, Stadt Grevenbroich, Stadt Jiichen, Stadt Kaarst, Stadt Korschenbroich, Stadt Meerbusch, Stadt Neuss,
Gemeinde Rommerskirchen ¢ Berechnung
12
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BEISPIEL JUCHEN gl 1nv

Flachenpotenziale & Qualitaten

« 2 grolRe Potenzialflachen im Quartier Juchen fir insg. 830 WE
» Realisierung ab 2025 bzw. nach 2035

Nach wie vor gilt:
* Bauland- bzw. Eigenheimangebot flr versch. Zielgruppen schaffen

» Bedarfsorientierte Flachenentwicklung in integrierten Lagen mit
guter Infrastrukturausstattung (aktuell z.B. Flache an der Kdlner
Stral’e) umsetzen

» Altengerechte Wohn- und Wohnumfeldangebote im Quartier
Bedburdyck schaffen

» Potenziale flr preisglinstigen Wohnraum v.a. in Hochneukirch

* Mdglichkeiten zur nachfragegerechten Anpassung in den alten Hochneukirch

Ortskernen ausloten

KONSEQUENZEN FUR DIE
MARKTSTEUERUNG
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ANPASSUNG DER BAUTATIGKEIT i v

Bautatigkeit auf Ebene des Kreises ist stabil zu halten; kommunal unterschiedlich

Stadt/Kennzahien Gesamtbedarf pro Jahr 2019-  Vergleich: Bautétigkeit 2016- * Kurzfristig ist tiberall eine hohe

2039 2019 pro bhr Bautatigkeit beizubehalten; diese
Dormagen 221 155 schwacht sich im Zeitverlauf aber ab
Grevenbroich 99 147 * In Dormagen und Neuss (IT.NRW) ist die
Tichen 59 51 Bautatigkeit im Vergleich zu 2016-2019

aufgrund der durchgehend positiven

Kaarst & 109 Einwohnerprognose bis 2039 zu erhdhen
Korschenbroich 57 151 «  In Grevenbroich, Kaarst und Meerbusch
Meerbusch 173 221 sollte Bautatigkeit im Schnitt gesenkt
Neuss (I T.NRW) 407 346 werden, da ab Mitte der 2030er Jahre die
Neuss (stédtisch) 257 346 Einwohnerzahlen stagnieren bzw.
Rommerskirchen 35 39 rUCkléUfig sind
Rnein-Kreis Neuss (ITNRW) o o * Hohe Bautéti_gkeit 2016 und 2019 in_
Korschenbroich, dadurch auch hier im
Quelle: InWI1S 2021; Daten der Kommunen; eigene Berechnung Vergleich Reduzierung der Bautatigkeit
empfohlen
s e . . ¢ Jlchen und Rommerskirchen sollten
chwerpunkt der Bautatigkeit sollte MFH bleiben Bautitiakeit i
autatigkeit in etwa halten
15
|
d v
PRUFUNG DER HANDLUNGSFELDER UND
EMPFEHLUNGEN
16
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|
HANDLUNGSFELDER Bl 1nwis
L IEA L4 Versorgung
Vielfaltiges cinkommens-
Wohnungsangebot schwacher
schaffen Haushalte
Regionale
Koopera-
tion
Wohnen im Alter Bauland-
management
17
|
‘ alf Inwis

VIELFALTIGES WOHNANGEBOT SCHAFFEN

* Erhéhung des Neubaus, v.a. MFH v
» wird bereits umgesetzt und ist weiterhin nétig

« Entwicklung neuer Quartiere v
» durch Flachenknappheit noch schwieriger geworden

+ Ausreichend kleine Wohnungen im Geschosswohnungsbau v

bereitstellen

» Leerstandsaktivierung: Foérderanreize, Anmietung durch Kommune,

Einsatz eines Kimmerers fiir die Eigentimer
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VERSORGUNG EINKOMMENSSCHWACHER

HAUSHALTE

* Auslaufende Preis- und Belegungsbindungen lassen Wohnraum far v
einkommensschwache Haushalte kleiner werden

» Ersatzist nétig, z.B. durch Neubau, mittelbare Belegung oder Erwerb von Bindungen
im Bestand

* Preisglinstiges Angebotssegment schiitzen und ausbauen v

» Trend verstarkt sich und weitet sich Richtung Stidwesten aus

» Versorgung unterschiedlicher Zielgruppen nach wie vor relevant

» v.a. Umsetzung von MW, aber auch Schaffung verdichteter Eigenheimformen
» z.B. Uber Quotenmodelle oder die Steuerung des Baulandmanagements

*  Wohnraumversorgung Gefllichteter und Anschlussnutzung als normaler x
gunstiger Wohnraum

»  Grofiteil mittlerweile versorgt

19

WOHNEN IM ALTER

%
2

« Anteil der Senioren steigt weiterhin stark, gleichzeitig suchen viele Familien
Eigenheime bei einem knappen Baulandangebot >
Generationenwechsel im EH-Bestand wichtiges Zukunftsthema; es
missen mehr Bestande auf den Markt kommen und gleichzeitig
Wohnungen fiir die Senioren geschaffen werden

» frihzeitige Gestaltung des demografischen Wandels bzw. Anpassung an v
veranderte Haushaltsstrukturen

* bedarfsgerechte Ausweitung der Wohnangebote bzw. die Orientierung auf v
vielfaltige Haushaltformen und Wohnangebote

20

10
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|
BAULANDMANAGEMENT ‘ ult inwis

* Flachensparende Siedlungsentwicklung (Innen- vor Auf3enentwicklung) v
» z.B. durch starkere Verdichtung und Neubau im Bestand
» Thema hat nochmal an Bedeutung gewonnen, gerade beim Thema
Nachverdichtung, oder auch die Umwidmung leerstehender Gewerbeimmobilien in
Innenstédten
» Bereitstellung von Wohnbauflachen v
» derzeit in einigen Kommunen noch ausreichend Flachen vorhanden, in anderen
bereits zu wenig

* Nutzung geeigneter Instrumente zur Wohnbaulandbereitstellung 4
(Zwischenerwerb, stadtebaulicher Vertrag usw.)

» Unterstutzung sozial orientierter Unternehmen und Genossenschaften
* Unterstiitzung von Investoren beim Grundstiickserwerb, der Planung und
Umsetzung von Projekten

» Einsatz eines Wohnungsbaukoordinators und Vereinfachung des Procederes

21

Marcel Peif3, M.Sc.
schung & Beratung GmbH

9 (0) 234 — 89034-21

marcel.peiss@inwis.de

za Hadzic, M.Sc.
Beratung GmbH

0) 234 — 89034-23

aza.hadzic@inwis.de

22

11
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Herleitung von Mietobergrenzen
fir angemessene Kosten der Unterkunft im Rhein-

Kreis Neuss nach einem schlissigen Konzept
Ergebnisprasentation

©

g Grevenbroich, 15. September 2021

Q.

O Arthur Rachowka | Clara Wst, empirica ag
Inhalt

1. Erfahrungshintergrund von empirica
2. Methodischer Hintergrund
3. Das empirica-Konzept (5 Arbeitsschritte)

4. Ergebnisse fur den Rhein-Kreis Neuss

empirica
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Inhalt

1. Erfahrungshintergrund von empirica

empirica
empirica analysiert Wohnungsmarkte
= Forschung, Beratung und Prozessbegleitung
* Grundung: 1989 Grindung der GmbH in Bonn
=  Standorte: Berlin, Bonn
» Mitarbeiter: 30 Mitarbeiter an 2 Standorten
g > S \ & ; 4 y
Regionaldatenbank @ Wirtschafts- und Immobilienmarkte Regionen, Stadte Veranstaltungen
Immobilien Sozialforschung und -standorte und Quartiere Prozessbegleitung
» Markt-/Standortanalyse
empirica
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empirica erstellt seit 12 Jahren KdU-Konzepte ber 200 cutachten)

AARAAAAADNL

(2l

L"

i. F
Landkrels Hof
Landkreis Neumarkt i.d.OPf.
Landkreis Altenkirchen
Landkreis Altotting
Stadt Kaiserslautern
Stadt Hagen
Stadt Solingen
Landkreis Béblingen
Kreis Plon
Landkreis Giinzburg
Landkreis Kusel
Landkreis Marburg-Biedenkopf
Stadt Dortmund
Stadt M6ncher_|lgladbach
L is Bad Tol:

Kreis Kleve

Landkreis Weimarer Land
Landkreis Ebersberg
Landkrels Ludwigburg
Rhei her Kreis
lenheim
Kreis Nordfriesland
Landkreis Helmstedt
Stadt Trier

Stadt Gelsenkirchen
Landkreis Schaumburg
Landkreis Gifhorn
Landkreis Osnabriick
Landkreis Oberallgau
Landkreis Nlenburg

pommern (Erstauswertung 2020)
Bayern (Erstauswertu ng 2020)

Bayern (Erstauswertung 2020)

Bayern (Erstauswertung 2020)

Rheinland-Pfalz (Erstauswertung 2019)

Bayern (Erstauswertung 2019)

Rheinland-Pfalz (Erstauswertung 2019)

NRW (Erstauswertung 2019)

NRW (Erstauswertung 2018, Aktuahswerun? 2020)

Baden-Wiirttemberg (Erstauswertung 2018, Aktuahslerung 2020)
Schleswig-Holstein (Erstauswertung 2017, Aktualisierung: 2019)

Bayern (Erstauswertung 2017)

Rheinland-Pfalz ( Erstauswenun% 2017, Aktualisierung: 2019)

Hessen (Erstauswertung 2017, Aktualisierungen: 2019, 2021)

NRW (Erstauswertung 2017, Aktuahswerungen 2018, 2019, ZOZO 2021)

NRW (Erstauswertung 2016, Aktualisierungen: 2018, 2019, 2021)

Bayern (Erstauswertung 2016, Aktualisierung 2021)

NRW(Erstauswenung 016, Aktualisierungen: 2017, 2019)

Thiiringen Erstauswenugzms, Aktualisierun :2020)

Bayern (Erstauswertung 2015, Aktualisierung: 2018

Baden-Wiirttemberg (Erstauswertung 2015, Aktuahsnerun%en 2016, 2018, 2020)
NRW (Erstauswertung 2015, Aktualisierungen: 2017, 2019,

Baden-Wiirttemberg (Erstauswertung 20?5 Aktualisierungen: 2018 2020)
Schleswig-Holstein (Erslauswertun? 2015, Aktualisierungen: 2016, 2017, 2019, 2020)
Niedersachsen (Erstauswertung 2015, Aktuallslerungen 016, 2018 2019)
Rheinland-Pfalz (Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2017, 2020)

NRW (Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2016, 2018, 2020)

Niedersachsen (Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2016, 2021)
Niedersachsen (Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2015, 2016 2021)
Niedersachsen (Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021)
Bayern (Erstauswertung 2014, Aktuahswerungen 2015, 2018, 2019)
Nledersachsen (Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2015, 20

Landkreis
Landkreis Unterall au
Landkreis Mainz-Bingen
Kreis Recklinghausen
Landkreis Miinchen
Landkreis Ravensburg
Landkreis Lindau

Kreis Viersen

Stadt Mainz
Rhein-Erft-Kreis
Landkreis Kulmbach
Landkreis Ostallgau

Stadt Krefeld
Rhein-Neckar-Kreis
Landkreis Landsberg/Lech
Landkreis Fulda

Landkreis We
Landkreis Leipzi
Ennepe-Ruhr-Kreis
Rhein-Sieg-Kreis

im-Schongau

18, 2020)
(Erstauswertung 2014, Aktualisierungen: 2015, 2016, 2017 2018, 2019, 2020)
Bayern (Erstauswertung 2014, Aktuahswerungen 20176, 2018, 2020,
Rheinland-| Pfalz(Erstauswertung 2013, Aktualisierungen: 2015 2017,2021)
NRW (Erstauswertung 2013, Ak(ual\s\erungen 2015, 2016, 2018, 2020)
Bayern (Erstauswertunt 2013 Aktualisierungen: 2016 2018,2021)
Baden-Wiirttemberg ?Erstauswertung 2013, Aktualisierungen: 2015, 2016, 2017, 2018, 2020)
Bayern (Erstauswertung 2013, Aktuahs\erungen 2014, 2017, 2019, 2021)
NRW (Erstauswertung 2012, Aktualisierungen 2013, 2014, 2016 2018, 2020)
Rheinland-| Pfalz(Erstauswertung 2012, Al tualnsnerunfen 2014, 2016, 2018, 2020)
NRW (Erstauswertung 2012, Ak(ual\s\erungen
Bayern (Erstauswertung 2012, Aktualisierungen: 2014, 2016, 2018, 2020)
Bayern (Erstauswertung 2012, Aktualisierungen: 2014, 2016, 2019, 2021)
W (Erstauswertung 2012, Aktual\s\erun?en 2013, 2014, 2015, 2016, 2018, 2020)
Baden-Wiirttemberg (Erstauswertung 2011, Aktualisierungen: 2013, 2016, 2018)
Bayern (Erstauswertung 2011, Aktuahswerungen 2013,2017, 2019, 2021
Hessen (Erstauswertung 2010/11 Aktualisierungen: 2012, 2015 2017 2019, 2021)
Bayern (Erstauswertung 2010, Aktualisierungen: 2014, 2017, 2019)
Sachsen(Erstauswertun%zmo Aktualisierungen: 2012 2014 2016, 2018, 2020) =
NRW (Erstauswertung 2010, Aktualisierungen: 2011, 2012, 2015, 2018, 2020) empirica
NRW (Erstauswertung 2009, Aktualisierungen: 2011, 2013, 2015, 2017, 2019, 2021)

Inhalt

1. Erfahrungshintergrund von empirica

2. Methodischer Hintergrund

empirica
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Grundsicherungsrel ietspiegel 2020 (empirica):
Kosten fiir die Anmietung einer 60-m-Wohnung

M ietg e bi rg e Deutsc h |a n d im untererf Preis'?égment*

» Wohnungen kosten regional
unterschiedlich viel

7 ‘ . . Nettokaltmiete pro Monat
Quelle: empirica-Auswertung (Basis: empirica-systeme Marktdatenbank). [ bis 300€ 401€ - 500€ M. 601€ - 700€
(77771 301€ - 400€ [ 501€ - 600€ W_(iber 700€

empirica-Konzept: Die Sicht der Wohnungssuchenden!
Mieten anmietbarer Wohnungen nach Hohe sortiert (nur gleiche GréBe am gleichen Ort*)

Median Wohnungen mit Wohnfliche

900 } (+/-10 m?)
500 < Unteres D"“ED Mittleres|Drittel H Oberes Drittel
S — 1 . .
= Hochster Preis =
5 0 = beste Qualitit+Lage
2 Median '
£ 600 (.Mittlere Wohnung”) +
c .
% 500 Niedrigster Preis = H
= schlechteste Qualitiat+Lage _’_H_,—— T
4 e, H ~——um 50 m* (368)
§ a0 / :
i~/ C
£ 30
z
200
100
0 r T T T T T T T T d
[} 10 20 30 40 50 60 70 80 % 100  (Felzahlenin Kammem)

Anteil aller Objekte in %

» Mietspektrum = Qualitatsspektrum

» Ein Teil der anmietbaren Wohnungen soll angemessen sein!

8 ‘ * hier: VR 1,Meerbusch’, ca. 50 m? (40 bis unter 60 m?), Quartale 1/2019 bis IV/2020 emplrlca

Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten), Daten von Wohnungsunternehmen. Vgl. Abb. 6 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021
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Inhalt

1. Erfahrungshintergrund von empirica
2. Methodischer Hintergrund

3. Das empirica-Konzept (5 Arbeitsschritte)

empirica

Arbeitsschritte des empirica-Konzepts:
Herleitung der Angemessenheit aus Angebotsmieten

= Schlissiges Konzept in 5 Schritten:

1) Definition einer physischen, qualitativen und raumlichen Angemessenheit
(in Absprache mit dem Auftraggeber):
Was ist eine angemessene Wohnung?

2) Lokalspezifische Aufbereitung der empirica-Preisdatenbank
(in Absprache mit dem Auftraggeber)

3) Analyse des aktuellen lokalen Wohnungsmarktes (S-Kurve),
Verdichtung zu einem Richtwert (Monetare Angemessenheit).

4) Plausibilitats- und Qualitatsprifung

5) Erstellung einer Richtwerttabelle: Obergrenze einer angemessenen

Netto-Monatskaltmiete (je nach HaushaltsgroBe; fir jeden Vergleichsraum):

i ?
0 | Was kostet eine angemessene Wohnung? empirica




TOP O 7.2 15.09.2021

Inhalt

1. Erfahrungshintergrund von empirica
2. Methodischer Hintergrund
3. Das empirica-Konzept (5 Arbeitsschritte)

4. Ergebnisse fur den Rhein-Kreis Neuss

empirica

Schritt 1: Definition von Angemessenheit
Festlegungen in Absprache mit dem Auftraggeber: Was ist angemessen?

= Physische Angemessenheit (GroBe) » Rhein-Kreis Neuss:

» 1-Pers-HH: 50 m?, 2-Pers-HH: 65 m?,

» 3-Pers-HH: 80 m?, 4-Pers-HH: 95 m’

> 5-Pers-HH: 110 m?, +15 m* je weitere Pers.

= Angemessene WohnungsgroBen:

= Qualitative Angemessenheit (Qualitat)
= Angemessenes Marktsegment: » Unteres Drittel

® Raumliche Angemessenheit (Lage)

= ,Mietgebirge": Karte mit Mietniveaus . .
verflgbarer Wohnungen je Gemeinde > 6 Vergleichsraume

= Angemessene Vergleichsraume (VR) — 3 Grundsétze:

(1) mind. 500 Mietwohnungsangebote je VR,
(2) ggf. Zusammenfassung benachbarter Gemeinden,
12 | (3) dabei Mietgeflle je VR: unter 1 Euro/m?.

bis unter 8.50 € 9,00 € bis unter 9,50 € 1
€ [18,50 € bis unter 9,00 € [19.50 € bis unter 10,00 €
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Schritt 2: Lokalspezifische Aufbereitung der Datenbasis

® Filtersetzung und Fallzahl
= R&aumlicher Filter: Rhein-Kreis Neuss
= Zeitlicher Filter: Januar 2019 bis Dezember 2020 (acht Quartale)

* Ergebnis: 11.684 Mietwohnungsangebote

Angebotsfale: Mietwohnungen nach davon
s alle !

. WohnungsgréBen®* nicht
Vergleichsraum (VR) L
i mmmm 8108 | ineri

2 inseriert
@ 1790 2

1 Meerbusch

2 Neuss 1332 1624 1322 571 255 4633 907
3 Kaarst 158 232 275 156 109 853 0
4 Dormagen 266 516 469 195 [88] 1349 0
5 Crevenbroich/ e s 60 261 16 198 309
Rommerskirchen

Korschenbroich/

" 174 330 347 215 138 1111 0
Jiichen

6
e el leolonal o | o g
1218

Davon nicht
494 512 311 80 16
offentlich inseriert

> Diese 368 Mieten werden der Hohe nach sortiert.

Auswertungszeitraum: Quartale /2029 bis 1V/2020. ** Entspricht nicht der Zeilensumme (da hier: alle WohnungsgroBen).
13 *FWohnungsgroBenklasse: +/- 10 m? (,um 50 m® heiBt genauer ,40 m? bis unter 60 m?"). empirica
Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten), Daten von Wohnungsunternehmen. Vgl. Abb. 5 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021

Schritt 3: Mietspektrum verfligbarer Wohnungen
RKN, Vergleichsraum 1 ,Meerbusch”, 2021* (Wohnungen mit etwa 50 m? Wohnflache)

Median mit Wohnfldche
o ) (+/-10m?)
Unteres Drittel

800

~
8

@
8

-

]

w
8

Nettomonatskaltmieten {in Euro)
v
8

~
8

-
8

o

0 10 20 30 40 50 60 70 80 %0 100  (Fallzahlenin Kiammern)
Anteil aller Objekte in %

» Mietspektren-Kurven sind rein deskriptiv (fir alle Konzept gleich)

14 ‘ * Auswertungszeitraum : Quartale 1/2019 bis IV/2020; Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten), Daten von Wohnungsunternehmen emplrlca
Vgl. Abb. 6 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021
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Schritt 3: Mietspektrum verfigbarer Wohnungen

RKN, Vergleichsraum 1 ,Meerbusch”, 2021* (fir die finf relevanten WohnungsgroBen)

Wohmmgen mit
Modn . {sf- 10m"

900 AT N -
i‘: \ / _,-/"' um 110 m* (157)
T
_ 1200 W adl -
£ L10o — s~
F oo _’_,./_ eum 95 m? {274)
é 900 —/ l——
w0 >\ e L
g i ‘ um 80 m* (437)
g 500 —/___’__,’*/
£ 500 R —
H 200 -
300
200
100
0 - - ; . L . . - . )
° 10 20 20 a0 50 50 n 0 %0 10 oSminTlmaem
Anteil aller Objekte in %

» Unteres Drittel fur alle HaushaltsgroRen => Richtwerte einfach ablesen!

‘ * Auswertungszeitraum : Quartale 1/2019 bis IV/2020; Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten), Daten von Wohnungsunternehmen empirica
Vgl. Abb. 8 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021
. . oo, oo o oo
.
4. Schritt: Plausibilitadts- und Qualitatskontrolle
* i 2
RKN VR 1 _Meerbusch, 2021* (unteres Drittel) — 50-m“-Wohnungen
Fallzahlen verfilgbarer Wohnungen nach Ausstattungsmerkmalen
alle verfigharen | davon bis max. 450 Euro | Differenz
(zangemessen fiir 1PHH) | des Anteils
Anzahl | Anteil | Anzahl | Anteil |(%-Punkte)
ausgewertete Wohnungen 368 146
GroBenklasse |40 bis unter 45 m* 56 15% a1 28%
45 bis unter 50 m? 87 24% 59 40%
50 bis unter 55 m? 97 26% 30 21%
55 bis unter 60 m* 128 35% 16
368 100% 146
Anzahl Zimmer ; ;538 %2 gg
3 21 6% / 1% 5%
4 % 0 0% 0%
368 100% | 146 100%
Baujahresklasse| s 1949 B 2% / 3% 1%
1950er-Jahre 26 7% 11 8% 1%
1960&&]3:(& 58 16% 31 21% 5% > Ru h . h
1970er-J; 64 17% 21 14% -3%
e @oou | w o w | ichtwerte sind hoch genug, um
1990er-Jahre 34 9% 12 8% 1%
2000er-Jahre / 1% 0 0% -1%
ig;ger-}a:re 7 2% / 1% 1% WOhnbEdaff ZU deCken (AngEmeSSQne
er-Jahre 0 0% 0 0% 0%
2 s don | 62 4 Z Wohnungen sind in jedem PLZ-Bezirk verfugbar)
Befeuerung der [Gas 139 38% 60 41% 3%
[ Ol 58 16% 24 16% 1%
g Alternativ 5 1% / 1% 0%
Elektro 19 5% 7 5% 0%
Kohle 0 0% 0 0% 0%
KA. 147 40% 53 36% 4%
368 100% 146 100%
Heizungssystem|Zentral 185 50% 76 52% 2%
Etage 16 4% 8 5% 1%
Zimmer 6 2% / 3% 1%
k.A. 161 44% 58 40%
368 100% | 146 100%
PLZ 40667 211 57% 84 58% 0%
40668 42 11% 22 15% 4%
40670 115 31% 40 27% -4%
368 100% 146 100%
16 ‘*ALszertumgszemaurv Quartale /2029 bis 1V/2020, Wohnflache +/- 10 m?% / = geringe Fallzahl (< 5). = Richtwert fur 1-Personen-Haushalte: 450 empirica
Euro; Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten); Vgl. Abb. 36 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021.
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4. Schritt: Plausibilitats- und Qualitatskontrolle

RKN VR "rbushI021 (unteres Drittel) — 50-m?-Wohnungen
o Wohnungen mit ca. 50 m? Wonicheim Verglechsraum 1 "Meerbusch’ ____

alle verfugbaren davon bis max. 450 Euro Differenz
( fiir 1PHH) des
Anzahl [ Anteil Anzahl | Anteil Anteils
368 146

Gaste-WC 15 L% 0 0% 4%
Bad mit Fenster ] 16% 24 16% *
Bad mit Wanne 169 45% 65 45% -1%
Balkon/Terrasse 241 65% 81 55% -10%
Garten/-anteil/-nutzung 67 18% 32 22%
Aufzug 41 11% 20 14% 3%
barrierefrei 6 2% / 1% -1%
liesenboden 141 38% 45 31% 7%
Laminatboden 104 28% 31 21% -7%
Parkettboden 7% 21% 30 21%
Teppichboden 12 3% 6 4% 1%
Einbaukuche inklusive 174 47% 53 36% 11% '
Dachgeschoss 110 30% 36 25%
Neubau F 2% / 1% -1%
geptiegt 156 2% 59 40% 2%
neuwertig 14 4% £ 2% -2%
renoviert 91 25% 31 21%
saniert 98 27% 30 21% 6%
Parkmoglichkeit 135 37% 45 31% 6%

17 *Auswertungszeitraum: Quartale 1/2029 bis 1V/2020, Wohnflache +/- 10 m?% /= geringe Fallzahl (< 5). - Richtwert fir 1-Personen-Haushalte: 450

» Richtwerte sind hoch genug, um
Wohnbedarf zu decken (Angemessene
Wohnungen sind in jedem PLZ-Bezirk verfugbar)
Richtwerte sind niedrig genug, um

gehobenen Standard auszuschlieien

(Angemessene Wohnungen haben seltener die Angabe
,Balkon" , Parkmoglichkeit’, ,Einbaukliche” oder ,saniert’ )

Euro; Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten); Vgl. Abb. 36 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021

empirica

Schritt 5: Richtwerte fur angemessene Nettokaltmieten

Rhein-Kreis Neuss (Stand 2021)

= Die Miethdhen sind also plausibel, die anmietbare Wohnqualitat ist ok.
= Die Richtwerte werden daher einfach in die Richtwerttabelle Gbernommen.

®" FERTIG!

18 ‘ Vgl. Abb. 16 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021

Vergleichsraum

1

5

6

Meerbusch
Neuss
Kaarst

Dormagen

Grevenbroich/
Rommerskirchen
Korschenbroich/
Jichen

1-Personen
Haushalt

380

410

380

350

360

480

500

490

430

450

570

630

580

520

550

700

740

720

650

680

Angemessene Nettomonatskaltmiete (Euro)

2-Personen- 3-Personen{ 4-Personen- 5-Personen:
Haushalt | Haushalt | Haushalt | Haushalt
550 690 850 990

900

890

850

790

780

empirica
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Nebenkosten: Betriebskostenspiegel des Dt. Mieterbunds

NRW, Daten 2018 (Datenerfassung 2019/2020)

3,40
320 ® Heizung inkl. Warmwasser
3,00 chor igung
2,80 StraBenreinigung
2,60 |-
= Sonstige
2,40 -
= Al
® 220
£ 200 - = Gartenpflege
&
€
£180 ™ Antenne/Kabel
= 160 |
£ W Hauswart**
51,40 +
3 = Aufzug
120
1,00 W Gebiudereinigung
0,80 1+ m Versicherung
0,60 - W Grundsteuer
0,40 -
B Milllbeseitigung
0,20 -
o W Wasser inkl. Abwasser
NRW Deutschland
19 ‘ Quelle: Betriebskostenspiegel des Dt. Mieterbunds; eigene Darstellung. Vgl. Abb. 18 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021 empiri

ca

Mogliches Prifschema im Rhein-Kreis Neuss (Stand 2021)

» angemessene
Nettokaltmiete

» Nichtprifungsgrenze

Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten); Betriebskostenspiegel d. Dt

20 |

Vergleichsraum

1 Meerbusch

2 Neuss

3 Kaarst

4 Dormagen

Grevenbroich/
Rommerskirchen
Korschenbroich/
Juchen

Betriebskostenspiegel

kalte

Betriebskosten

NRW

warme NRW

Betriebskosten

Deutschland

Deutschland

Angemessene Nettomonatskaltmiete (Euro)
1-Personen- | 2-Personen- | 3-Personen- | 4-Personen- | 5-Personen-
Haushalt Haushalt Haushalt Haushalt Haushalt

550 690 850 990

380 480 570 700 900
410 500 630 740 890
380 490 580 720 850
350 430 520 650 790
360 450 550 680 780

[ som® | osm® | 110m’ |

140 170 200 240
120 150 180 200
1,00 50 70 80 100 110
1,03 50 70 80 100 110

Mieterbunds; eigene Darstellung. Vgl. Abb. 20 im Berichtsentwurf vom 02.08.2021.
empirica
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Ausblick: Entwicklung des Mietniveaus*
Rhein-Kreis Neuss, 2012 bis 2021

10,00
9,50
9,00
8,50
8,00
7,50
7.00
6,50
6,00
5,50
5,00
450
4,00
3,50
3,00
250
2,00
1,50
1,00
050
0,00

Median (Euro/m?)

Quartal

» Mieten andern sich => Richtwerte regelmaRig anpassen!

21 *hier: Monatliche Nettokaltmiete 6ffentlich inserierter Mietwohnungsangebote (Median in Euro/m?). empirica
‘ Quelle: empirica-Preisdatenbank (Basis: VALUE Marktdaten), Vgl. Abb. 21im Berichtsentwurf vom 02.08.2021. p

empirica ag
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Rhein-Kreis Neuss

Foto: Getty Images/iStockphoto/672165776

Rhein-Kreis Neuss Pass

kreis 2
feuss

Rhein-Kreis Neuss Pass

> Antrag der Kreistagsfraktionen von SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vom
02. Dezember 2020.

» Pass soll Menschen mit geringem Einkommen ermdglichen, attraktive
Vergulnstigungen und ErmaBigungen in Anspruch zu nehmen.
— Z.B. im Bereich Kultur, Wirtschaft und Sport (freier Eintritt in kreiseigene
Museen, Preisnachlasse bei kulturellen Veranstaltungen etc.).

» Anspruchsberechtigt: SGB II-, SGB XII-, WoGG-, SGB VIII-, AsylbLG- und
BAfoG-Bezieher, Deckung offener Heimpflegekosten nach dem SGB XII und
BVG und Beziehern von Pflegewohngeld.

» Ziel des Passes:
Allen Menschen die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben im Rhein-Kreis

Neuss zu ermdglichen und Stigmatisierung von Sozialhilfeberechtigten
abzubauen.
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Neuss-Pass der Stadt Neuss

» Seit Anfang 2020 erhalten finanzschwache Einwohner/innen bei diversen
stadtischen und stadtnahen Einrichtungen Vergiinstigungen.

> Derzeit 2 VZA des mittleren Dienstes mit Priifung und Bewilligung
beschaftigt.

> Prognostizierte Nutzerzahl: 20.359.

» Tatsachliche Nutzerzahl: ca. 400 (Stand 18.08.2021).

» Gesamtkosten: 566.259,33 €.

Stadt Neuss (Sozialamt):

» Durch die Pandemie bestehe eine geringe Nachfrage.

» Neuss-Pass fiihrt im Vergleich zum Bonn-Ausweis zu keiner Verglinstigung
im OPNV, wodurch die Nachfrage sinke.

» Vorhandene kulturelle Angebote seien bei den Biirgerinnen und Biirgern
nicht so beliebt.

> Eine Ausweitung auf das Kreisgebiet sei aufgrund der geringen Nachfrage
nicht sinnvoll.

» NGZ-Artikel vom 27.10.2020 tituliert den Neuss-Pass als Flop.

Familienkarte im Kreisgebiet

» Einfiihrung im August 2006.
» Gemeinsame Aktion des Kreises und kreisangehérigen Kommunen.

> Alle Karteninhaber erhalten zahlreiche Vergiinstigungen und Angebote.
— Karteninhaber: Erziehungsberechtigte mit Kind mindestens einem Kind
bis 18 Jahren und Wohnsitz im Rhein-Kreis Neuss
— Partner der Familienkarte: Unternehmen, Dienstleister, Vereine oder
Veranstalter.
» Entwicklung:
2018: 36.091 Karten
2019: 38.130 Karten
2020: 39.185 Karten
aktuell 39.407 Karten (10.04.2021)

» Kosten:
— Einflihrung der Familienkarte verursachte Kosten in Hohe von ca.
67.000 € (im Jahr 2006).
— Jahrliche Kosten belaufen sich auf ca. 20.000 €.

26.10.2021
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Familienkarte im Kreisgebiet

» Derzeit existieren ca. 40.000 Karteninhaber und 318
Partnerunternehmen (www.unserefamilienkarte.de).
— Unternehmen entscheiden selbst, welche Verglnstigungen sie

anbieten.
Baby & Kind
Kultur & Events 7 Einkaufen & Bestellen
Beauty & Wellness 15
8
Elnrichten & Wohnen
Foto & Elektronlk
11
Geld & Recht Frelzelt & Relsen
14 41
Gastronomle & Hotels

21

Lernen & Blidung
20 Sport& Hobby
42

Bauen & Renovieren
28

Auto & Zwelrdder
24

Familienkarte im Kreisgebiet

» Familienkarte unterstiitzt u.a. finanzschwache Familien.
— Keine Stigmatisierung, da jeder Erziehungsberechtigte mit einem
minderjahrigen Kind Anspruch auf diese Karte hat.
— Angebote sollen zur Entlastung des Familienbudgets fiihren und Anregungen fiir
gemeinsame Aktivitaten geben.

Zielsetzung der Familienkarte ist es, den Rhein Kreis Neuss familienfreundlicher zu
gestalten, d.h. die Karte ist ein besonderes Angebot fiir Familien

» Viele Einrichtungen/Unternehmen gewahren in eigner Verantwortung bereits
Verglinstigungen und Sondertarife fiir finanzschwache Personengruppen.
— Schwerbehinderte (ab GdB 50) zahlen im Schlossbad den Jugendtarif
— Stiftung Schloss Dyck gewahrt ermaBigten Eintrittspreis flr Schiler, Azubis,
Studenten, Arbeitslose, Sozialhilfeempfanger, Freiwilligendienste und Behinderte
(> GdB 50).

26.10.2021
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Beschluss des Finanzausschusses vom 11.03.2021

Familienkarte soll auf den Personenkreis der Sozialhilfeempfanger ausgeweitet
werden.

» Ausweitung der Familienkarte auf den Personenkreis der Sozialhilfeempfanger
entspricht nicht der Zielsetzung der Familienkarte.
— Ziel: Rhein Kreis Neuss familienfreundlicher gestalten,

» Die Familienkarte stellt ein gemeinsames Projekt des Kreises und der
kreisangehdérigen Kommunen dar.
— Eine Ausweitung setzt das Einverstandnis der kreisangehdrigen Kommunen
voraus.
— Ergebnis der Sozialdezernentenkonferenz vom 24.02.2021 ergab, das die
kreisangehorigen Kommunen keinen Bedarf sehen.

» Alle Partnerunternehmen missen abgefragt werden, ob sie unter den geénderten
Bedingungen ihre Angebote aufrechterhalten wollen.
— Gefahr: Anderung bzw. Ausweitung fiihrt zum Verlust von
Partnerunternehmen.

Abfrage von 200 Partnerunternehmen
der Familienkarte

61 RUCKMELDUNGEN DER PARTNERUNTERNEHMEN

kénnen sich eine
Ausweitung nicht

vorstellen
bieten bereits

Vergiinstigungen an

konnen sich vorstellen,
zukiinftig
Vergilinstigungen
anzubieten*

*groRtenteils nur unter der Voraussetzung, dass der Rhein-Kreis Neuss fiir die Mehrkosten aufkommt.

26.10.2021
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Ausweitung des Personenkreises der
Familienkarte

> Die Ausweitung des Personenkreises der Familienkarte kdnnte zum
Verlust vieler Partnerunternehmen fiihren.
— Das Angebot fiir Familien wiirde sich reduzieren.

> Die Ausweitung des Personenkreises entspricht nicht der
urspriinglichen Zielsetzung der Familienkarte, den Rhein-Kreis
Neuss familienfreundlicher zu gestalten.

Alternative: Eigenstandiger Rhein-Kreis
Neuss Pass

» Durch die Einflihrung eines eigenstandigen Rhein-Kreis Neuss Passes
wiirden keine bisherigen Kooperationspartner verloren gehen.

> Ein erstes Design fiir den Rhein-Kreis Neuss Pass wurde bereits erstellt
(siehe nachste Folie).

> Der Pass soll von den Kommunen und dem Jobcenter mit Leistungs- oder
Weiterbewilligungsbescheiden ohne gesonderte Antragsstellung den
Sozialhilfeberechtigten in Papierform ausgestellt werden.
» Datenschutzkonform, da keine personlichen Daten der
Sozialhilfeberechtigten an den Rhein-Kreis Neuss weitergegeben
werden.

> Ziel: vereinfachter Nachweis des Leistungsbezugs

26.10.2021
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Entwurf Rhein-Kreis Neuss Pass

Rhein-Kreis Neuss J]. = Pass

Kunden-Nr.

Name | Vorname

Geburtsdatum gultig bis
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