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Gesellschaftsvertrag
der
Digital Innovation Hub Diisseldorf/Rheinland GmbH

§ 1 Firma und Sitz

Die Firma der Gesellschaft lautet Digital Innovation Hub Diisseldorf/Rheinland
GmbH.

Der Sitz der Gesellschaft ist Dusseldorf.

§ 2 Gegenstand der Gesellschaft

Das Unternehmen dient der Wirtschafts-, Innovations-, Wissenschafts- und Tech-
nologieférderung in der Region Diisseldorf/Rheinland.

Mit dem Digital Innovation Hub Disseldorf/Rheinland soll die Bedeutung der Wirt-
schaftsregion Diisseldorf fiir die digitale Wirtschaft in NRW und Deutschland wei-
ter ausgebaut werden. Der Hub soll digitale Innovationen und ihre Transformation
durch intensiven Austausch und enge Zusammenarbeit von Startups, Hochschu-
len, Mittelstand und Industrie im Hub vorantreiben. Diese Ziele sollen durch die
Umsetzung eines breit gefdcherten MaRnahmen- und Veranstaltungspakets er-
reicht werden.

Der Hub soll ein zentrales Serviceangebot konzipieren, um Anfragen von
Startups, Hochschulen, Mittelstand und Industrie zu neuen Griindungs-, Innovati-
ons- und Geschiftsvorhaben im Bereich digitaler Geschaftsmodelle, Lésungen
und Produkte zu bearbeiten und Kontakte mit passenden, potenziellen Partnern
herzustellen. Damit dient er als Drehscheibe und setzt Impulse fiir die Mobilisie-
rung der digitalen Wirtschaft in der Region.

Neben dem Serviceangebot fiir Anfragen von Startups, Hochschulen, Mittelstand
und Industrie fihrt der Hub verschiedene, wiederkehrende Innovationsformate
durch. Bei diesen Innovationsformaten kommen Griinder, Experten, Wissen-
schaftler sowie Mitarbeiter von Unternehmen aus Mittelstand und Industrie zu-
sammen, um gemeinsam neue digitale Geschéaftsmodelle, Lésungen und Produk-
te zu entwerfen und zu diskutieren. Aus den vielversprechendsten Innovations-
ideen sollen sich im Idealfall konkrete Businessprojekte z.B. in Form von neuen
Startups oder gemeinsamen Entwicklungs- und Pilotprojekten von Mittelstand und
Industrie ergeben.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaRnahmen berechtigt, durch die
der Gesellschaftszweck unmittelbar geférdert werden kann.
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Sie kann Tochtergesellschaften zur Erfilllung ihres Gesellschaftszwecks errich-
ten.

§ 3 Beginn, Dauer der Gesellschaft, Geschiftsjahr
Die Gesellschaft beginnt mit der Eintragung in das Handelsregister.
Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr ist ein Rumpf-

geschéftsjahr, das mit der Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister be-
ginnt und am 31. Dezember des Jahres der Eintragung endet.

§ 4 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.
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§ 5 Stammkapital, Stammeinlagen

Das Stammkapital betragt € 25.000 (fiinfundzwanzigtausend Euro).

Auf das Stammkapital ibernehmen:

a) die Landeshauptstadt Diisseldorf eine Stammeinlage in Héhe von € 12.750,

b) die Landeshauptstadt Diisseldorf treuhznderisch eine Stammeinlage in H6he
von € 6.250,

c) der Rhein-Kreis Neuss eine Stammeinlage in Héhe von € 3.000 ,

d) die WFMG-Wirtschaftsférderung Ménchengladbach GmbH eine Stammeinla-
ge in Héhe von € 3.000.

Alle Stammeinlagen sind in Geld zu erbringen und in voller Héhe sofort fallig.

§ 6 Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

(1) die Geschéftsfiihrung,
(2) der Aufsichtsrat,
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(3) der Beirat
(4) die Gesellschafterversammiung.

§ 7 Geschiftsfithrung
Die Gesellschaft hat zwei Geschéftsfiihrer/-innen.
Die Geschéftsfiihrer/-innen werden von der Gesellschafterversammiung bestellt.

Die Zusténdigkeit fur Abschluss, Anderung oder Beendigung von Dienstvertragen
mit Geschéftsfuhrern/Geschéftsfihrerinnen liegt bei der Gesellschafterversamm-
lung.

Die Geschéftsfiihrer/-innen sind verpflichtet, die Geschifte der Gesellschaft in
Ubereinstimmung mit dem Gesetz, dem Gesellschaftsvertrag, der Geschéftsord-
nung sowie den Beschliissen der Gesellschafterversammilung und des Aufsichts-
rates zu fihren.

Mehrere Geschéftsfiihrer/-innen sind, unbeschadet ihrer Vertretungsmacht nach
aulBen gemaR § 8, nur gemeinschaftlich zur Geschéftsfiihrung befugt.

Die Geschéftsfiihrung gibt sich eine Geschéftsordnung, die zu ihrer Wirksamkeit
der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammiung bedarf.

Die Geschéftsfiihrer/-innen haben die in § 10 vorgesehenen Zustimmungserfor-
dernisse zu beachten.

Die Geschéftsfiihrer/-innen haben geeignete MaRnahmen zu treffen, insbesonde-
re ein Uberwachungssystem einzurichten, damit Entwicklungen, die den Fortbe-
stand der Gesellschaft gefahrden kénnten, friih erkannt werden.

Die Geschéaftsfiihrung ist verpflichtet, die Gesellschafter, die Aufsichtsratsmitglie-
der und die Mitglieder des Beirates vierteljahrlich tiber die Geschéftsentwicklung
umfassend zu unterrichten.

Hinsichtlich des Abschlusses, der Anderung oder Beendigung von Vertragen tiber
den Erwerb oder die VeriuRerung von gewerblichen Schutzrechten (Patente, Pa-
tentanmeldungen, Gebrauchsmuster, Warenzeichen), geheimen Verfahren, Be-
triebsgeheimnissen, Know-how oder #hnlichen Rechten; Abschluss, Anderung
oder Beendigung von Aktiv- oder Passivlizenzvertragen benétigt die Geschafts-
fihrung vorab die Zustimmung der Gesellschafterversammlung.
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§ 8 Vertretung

Die Gesellschaft wird durch die beiden Geschéftsfiihrer/-innen gemeinschaftlich
oder durch eine/n Geschéftsfilhrer/-in gemeinsam mit einem/einer Prokuristen
/Prokuristin vertreten. Abweichend hiervon kann die Gesellschafterversammiung
durch einstimmigen Beschluss festlegen, dass ein oder mehrere Geschéftsfiih-
rer/-innen alleinvertretungsberechtigt sind.

Die Gesellschafterversammlung kann im Einzelfall die Geschéftsfiihrung von den
Beschréankungen des § 181 BGB befreien.

§ 9 Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlungen werden durch die Geschéftsfilhrung einberufen.
Sie missen einberufen werden, wenn einer oder mehrere Gesellschafter dies
verlangen.

Die Gesellschafterversammlungen finden am Sitz der Gesellschaft statt.

Jahrlich findet mindestens eine ordentliche Gesellschafterversammlung innerhalb
von acht Monaten nach dem Ablauf des vorangegangenen Geschiftsjahres statt.
Sie ist von der Geschéftsfiihrung unter Beifiigung der Tagesordnung sowie aller
notwendigen Beschluss- und Informationsvorlagen einzuberufen. Die Einberufung
erfolgt mit einer Frist von mindestens 14 Tagen an jeden Gesellschafter unter
Angabe von Zeit und Ort der Gesellschafterversammlung.

Jeder Gesellschafter kann in und auBerhalb einer Gesellschafterversammlung
Auskunft Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, die Bicher und
Schriften der Gesellschaft einsehen und sich Bilanzen anfertigen oder auf eigene
Kosten anfertigen lassen.

An der Gesellschafterversammlung nehmen die Geschéftsfiihrer/-innen beratend
teil, sofern die Gesellschafterversammlung nichts anderes beschlieft. Die Gesell-
schafterversammiung kann Sachversténdige zur Gesellschafterversammiung hin-
zuziehen.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fiihrt derjenige Gesellschafterver-
treter, dessen Gesellschaftsanteile den gréRten Anteil am Stammkapital der Ge-
sellschaft ausmachen. Haben mehrere Gesellschafter gleich hohe Anteile, so
stimmen sich diese tiber den Vorsitz ab.

§ 10 Zusténdigkeit der Gesellschafterversammiung

(1)

Die Gesellschafterversammliung beschliefit iiber:

a) die Feststellung des Jahresabschlusses,



b) die Verwendung des Ergebnisses,

c) die Entlastung der Geschaftsfiihrer/-innen,

d) die Entlastung des Aufsichtsrates,

e) die Wahl des Abschlusspriifers unter Einschluss der Beauftragung mit der
Prufung und Berichterstattung geman § 53 HGrG.

(2) Dariiber hinaus beschlief3t die Gesellschafterversammliung tiber:

a) die Erhéhung oder Herabsetzung des Stammkapitals,

b) den Eintritt weiterer Gesellschafter,

c) die Zustimmung zur VerduRerung oder Verpfindung eines Geschéftsan-
teils,

d) die Anderungen des Gesellschaftsvertrages,

e) die  Bestellung und die  Abberufung  von Geschéftsfiih-
rern/Geschéftsfihrerinnen, Prokuristen und Handlungsbevollméichtigten
sowie Abschluss, Anderung und Aufhebung von Dienstvertrdgen mit Ge-
schéaftsfuhrern/Geschéftsfiihrerinnen,

f) die Festlegung oder Anderung der lang- und mittelfristigen Unternehmens-
planung der Gesellschaft,

g) den Wirtschaftsplan fir das kommende Geschéftsjahr und ggf. den Nach-
trag zum Wirtschaftsplan,

h) Aufnahme oder Gewéahrung von Darlehen, die nicht im festgestellten Fi-
nanz- und Investitionsplan vorgesehen sind,

i) die Ubernahme von Biirgschaften, Garantien oder sonstigen Haftungen fir
Dritte, den Abschluss von Gewahrleistungsvertragen sowie von anderen
gleichartigen Rechtsgeschaften, sofern ein Betrag von € 50.000 iiberschrit-
ten wird,

j) die Errichtung von Zweigniederlassungen, den Erwerb, die Griindung oder
die VerduRerung von Tochtergesellschaften, den Erwerb oder die Veréu-
Berung von Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie die Verande-
rung der Beteiligungsquote oder die Teilnahme an einer Kapitalerhéhung
bei anderen Unternehmen,

k) Stimmabgabe in Geselischafterversammlungen, Hauptversammiungen
und Aufsichts- oder Beirdten von Tochtergesellschaften oder solchen Ge-
sellschaften, an denen die Gesellschaft beteiligt ist,

) Abschluss, Anderung oder Beendigung von Dienstvertragen, die eine Kiin-
digungsfrist, die lénger als die gesetzliche Kiindigungsfrist und lénger als
drei Monate ist, oder eine Gewinn- oder Umsatzbeteiligung oder eine jahr-
liche Vergiitung von mehr als € 75.000 vorsehen,

m) Erwerb, VerduBerung oder Belastung von Grundstiicken, grundstiicksglei-
chen Rechten und Rechten an Grundstiicken,

n) Abschluss, Anderung oder Beendigung von Miet- oder Pachtvertragen, die
eine Laufzeit von mehr als einem Jahr und einen Miet- oder Pachtzins von
jahrlich mehr als € 50.000 vorsehen,

0) Abschluss, Anderung oder Beendigung von sonstigen Vertragen, die eine
Laufzeit von mehr als einem Jahr vorsehen und Verpflichtungen der Ge-
sellschaft von jahrlich mehr als € 50.000 begriinden,
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p) Einleitung von Verfahren vor staatlichen Gerichten oder Schiedsgerichten
mit einem Streitwert von mehr als € 50.000; Abschluss von Vergleichen in
solchen Verfahren,

q) sonstige Geschéafte oder MaRnahmen, die die Gesellschafterversammilung
fur zustimmungsbediirftig erklart hat,

r) die Aufldsung der Gesellschaft,

s) die Geschéftsordnung fir die Geschéftsfilhrung und den Aufsichtsrat,

t) den Abschluss und die Anderungen von Unternehmensvertragen im Sinne
der § 291 und § 292 Abs. 1 des Aktiengesetzes.

Falls im Wirtschaftsplan ein tber die im Rahmen des Férderprojekts erteilten
Zusagen hinausgehender Zuschuss der Gesellschafter vorgesehen ist, bedarf
der Gesellschafterbeschluss nach Abs. 2 Buchst. g der Zustimmung aller be-
troffenen Gesellschafter.

Den Geschéftsfihrern/Geschéftsfiihrerinnen kann durch Beschluss der Gesell-
schafterversammiung Befreiung vom Wettbewerbsverbot erteilt werden. In dem
Beschluss sind Art und Umfang und die sonstigen naheren Einzelheiten der je-
weiligen Befreiung von dem Wettbewerbsverbot festzulegen.

§ 11 Gesellschafterbeschliisse

Die Gesellschafterversammiung ist beschlussfahig, wenn das gesamte Stamm-
kapital vertreten ist.

Die Gesellschafterversammlung beschlieRt mit der einfachen Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, wobei je € 50 eines Geschéftsanteils eine Stimme gewzhren.
Die Stimmen eines Gesellschafters kénnen nur einheitlich abgegeben werden.
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Im Falle einer Stim-
mengleichheit gilt der Beschluss als abgelehnt.

Beschlusse der Gesellschafterversammlung werden in der Regel in Gesellschaf-
terversammiungen gefasst. Der Abhaltung einer Versammlung bedarf es nicht,
wenn sich samtliche Gesellschafter schriftlich oder per Fax innerhalb der vorge-
gebenen Frist mit dem Verfahren einverstanden erkléren und zwingendes Recht
nicht eine andere Form vorschreibt.

Uber die Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift zu
fertigen. Diese Niederschrift ist vom Vorsitzenden der Gesellschafterversamm-
lung sowie vom Schriftfiihrer zu unterzeichnen. Die Benennung des Schriftfiihrers
obliegt dem Gremium. Die Niederschrift ist den Gesellschaftern unverziglich in
Kopie zuzusenden. Erfolgt innerhalb der Frist von einem Monat kein schriftlicher
Widerspruch, so gilt die Niederschrift als genehmigt. Im Falle der Beschlussfas-
sung im Umlaufverfahren fertigt die Geschéftsfiihrung eine Niederschrift an, in der
der Beschlusswortlaut und die Stimmenabgaben der Gesellschafter festzuhalten
sind. Diese Niederschrift ist vom Vorsitzenden der Gesellschafterversammiung
sowie den Geschaftsfuhrern/Geschéftsfilhrerinnen zu unterschreiben und den



Geselischaftern unverziglich zu iibersenden. Eine Information uber die in der
Gesellschafterversammlung gefassten Beschliisse erhélt der Beirat.

§ 12 Schriftform

Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen den Gesell-
schaftern oder zwischen der Gesellschaft und ihren Gesellschaftern bedirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht kraft Gesetzes notarielle Beurkundung vorge-
schrieben ist.
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§ 13 Aufsichtsrat
Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat tagt grundsatzlich immer unmittelbar vor einer Gesellschafterver-
sammiung und wird von der Geschaftsfiihrung unter Angabe der Tagesordnung,
des Ortes und der Zeit der Sitzung unter Beiftigung aller notwendigen Beschluss-
und Informationsvorlagen mit einer Frist von 14 Tagen schriftlich einberufen. An
den Sitzungen des Aufsichtsrates haben die Geschaftsfiihrer/-innen teilzuneh-
men.

Die Stadtrate der Landeshauptstadt Diisseldorf und der Stadt Ménchengladbach
sowie der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss haben das Recht, den von ihr bzw.
ihrer Beteiligungsgesellschaft entsandten Aufsichtsratsmitgliedern Weisungen zu
erteilen.

Der Aufsichtsrat kann sich mit Zustimmung der Gesellschafterversammiung eine
Geschéftsordnung geben.

§ 14 Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtstat, der aus 9 Mitgliedern besteht.
Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) der/die Oberbirgermeister/-in der Landeshauptstadt Diisseldorf oder ein von
ihm/ihr benannter Vertreter sowie sechs weitere von der Landeshauptstadt
Disseldorf entsandte Mitglieder,

b) ein vom Rhein-Kreis Neuss entsandtes Mitglied,

c) ein von der WFMG-Wirtschaftsférderung Ménchengladbach GmbH entsand-
tes Mitglied
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Mit Ubertragung der treuhanderisch gehaltenen Anteile gehen zwei bis dahin von
der Landeshauptstadt Diisseldorf besetzte Aufsichtsratsmandate auf den neuen
Gesellschafter tber.

Der/die Vorsitzende des Beirats nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrats ohne
Stimmrecht beratend teil.

Wer ein Aufsichtsratsmitglied entsendet, ist auch berechtigt, es jederzeit abzube-
rufen.

Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n stellver-
tretende/n Vorsitzende/n.

§ 15 Beschliisse und Beschlussfihigkeit des Aufsichtsrates
Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

Aufsichtsratsmitglieder, die im Einzelfall an einer Sitzung des Aufsichtsrates nicht
teilnehmen kénnen, haben die Méglichkeit, durch eine Stimmbotin oder einen
Stimmboten an der Beschlussfassung teilzunehmen. Stimmbotin oder Stimmbote
kann nur ein Mitglied des Aufsichtsrates sein. Die Stimmbotschaft muss der/m
Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. dessen/deren Stellvertreter/~<in in der Sitzung
Uberbracht werden.

Der Aufsichtsrat kann Beschliisse auch durch schriftliche Stimmabgabe fassen,
wenn kein Aufsichtsratsmitglied schriftlich oder per Fax innerhalb einer vorgege-
benen Frist diesem Verfahren widerspricht.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn mindestens der Vorsitzende und vier
weitere stimmberechtigte Aufsichtsratsmitglieder anwesend sind.

Willenserklérungen des Aufsichtsrates werden namens des Aufsichtsrates von
dem Vorsitzenden abgegeben.

Uber die Erérterungen und Beschliisse des Aufsichtsrates sind Niederschriften
anzufertigen, die von dem Vorsitzenden der Sitzung und dem Protokollfiihrer un-
terzeichnet werden. Die Niederschriften sollen den wesentlichen Inhalt der Erérte-
rungen und den Wortlaut der Beschliisse wiedergeben.

§ 16 Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat iberwacht die Tatigkeit der Geschéftsfilhrung und kontrolliert die
RechtméRigkeit und Wirtschaftlichkeit ihrer Handlungen. Der Aufsichtsrat pruft
ebenfalls Ersatzanspriiche gegen Mitglieder der Geschéftsfiihrung.
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Der Aufsichtsrat prift nach Ablauf des Geschéftsjahres den Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Gewinnverwendungsvorschlag nach Vorlage durch die
Geschéftsfiihrung. Er erstattet der Gesellschafterversammilung einen schriftlichen
Bericht und gibt Empfehlungen zur Feststellung des Jahresabschlusses, Gewinn-
verwendung und Entlastung der Geschaftsfiihrer/-innen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegentiber der Geschéftsfiihrung in allen
gerichtlichen und auRergerichtlichen Angelegenheiten.

Der Aufsichtsrat erteilt nach Beschlussfassung durch die Gesellschafterversamm-
lung den Prifauftrag an den Abschlusspriifer.

§ 17 Beirat

Die Gesellschaft hat einen Beirat. Der Beirat unterstiitzt und berat die Geschifts-
fuhrung sowie die Gesellschafter bei operativen und strategischen Fragestellun-
gen von grundsiétzlicher Bedeutung. Empfehlungen des Beirates werden der Ge-
schaftsfiihrung und der Gesellschafterversammiung als Entscheidungshilfe vor-
gelegt.

Die Mitglieder des Beirates sind ehrenamtlich tatig. Die Zahl der Beiratsmitglieder
ist nicht begrenzt. Mitglieder des Beirates sind:

a) Unternehmen, Gebietskérperschaften und Anstalten des 6ffentlichen Rechts
mit besonderer Fachexpertise und Bedeutung fiir die Gesellschaft, die von
der Gesellschafterversammlung ausgewihlt werden. Jedes von der Gesell-
schafterversammlung ausgewahlte Unternehmen kann jeweils eine/einen
Vertreter/in in den Beirat entsenden.

b) Unternehmen, Gebietskérperschaften und Anstalten &ffentlichen Rechts, die
einen Férderbeitrag fur die Gesellschaft von mindestens 20.000 Euro jahrlich
Uber einen Zeitraum von drei Jahren leisten. Diese Unternehmen, Gebiets-
korperschaften und Anstalten des é6ffentlichen Rechts kénnen wéhrend der
Dauer der Férderung jeweils eine/einen Vertreter/in in den Beirat entsenden.

Die Geselischafter kdnnen einem Unternehmen trotz der Erfillung der Voraus-
setzungen des Abs. 2 Buchst. b) ausnahmsweise die Mitgliedschaft im Beirat
versagen, wenn mit einzelnen Unternehmen, die Mitglied des Beirates sind, eine
Exklusiv-Mitgliedschaft vereinbart wurde und das Unternehmen im unmittelbaren
Wettbewerb in derselben Branche zu diesem Beiratsmitglied steht.

Die Mitglieder des Beirates wahlen aus ihrer Mitte mit einfacher Stimmenmehrheit
eine/einen Beiratsvorsitzende/n. Beschliisse und Empfehlungen fasst der Beirat
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mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet der/die Beiratsvorsitzende.

Der Beirat tagt in der Regel vierteljahrlich. Weitere Sitzungen des Beirates kén-
nen bei Bedarf einberufen werden. Sitzungen des Beirates werden von der/dem
Beiratsvorsitzenden geleitet. Die Geschéftsfiihrung nimmt an den Sitzungen des
Beirates ohne Stimmrecht teil.

Die Einberufung des Beirates erfolgt schriftlich durch die Geschéftsfiihrung der
Gesellschaft mindestens 4 Wochen vor dem Sitzungstag unter Angabe von Ort
und Zeit.

Der Beirat kann sich eine Geschéftsordnung geben, die von der Gesellschafter-
versammliung zu genehmigen ist.

§ 18 Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfiihrung legt der Gesellschafterversammlung bis spatestens zum
31.10. eines jeden Jahres fiir das kommende Geschéftsjahr einen Wirtschafts-
plan und eine mittelfristige Erfolgs-und Finanzplanung vor. Der Wirtschaftsplan
besteht aus Plan-Bilanzen sowie einem detaillierten Erfolgsplan, einem Finanz-
plan und der Stelleniibersicht. Abweichungen zur Vorjahresplanung sind darzu-
stellen und zu erl&utern.

Uber die tatsichliche Entwicklung der Aufwendungen und Ertrage im Vergleich
zum Erfolgsplan und der Einnahmen und Ausgaben im Vergleich zum Finanzplan
sind den Gesellschaftern und den Aufsichtsratsmitgliedern Quartalsberichte zeit-
nah zuzusenden.

Werden wesentliche Abweichungen von genehmigten Wirtschaftsplénen erwartet,
ist rechtzeitig ein Nachtrag aufzustellen.

§ 19 Finanzierung der Gesellschaft, Liquiditdtssicherung

Die Gesellschafter gewahren der Gesellschaft nach rechtzeitig anzumeldendem
Liquiditatsbedarf Abschlagszahlungen auf die im festgestellten Wirtschaftsplan
vorgesehenen Zuschiisse. Die Zuschiisse der Landeshauptstadt Diisseldorf und
der Stadt Ménchengladbach bedirfen im Rahmen der Verabschiedung des
Haushaltsplans der Zustimmung der Rate. Der Zuschuss des Rhein-Kreises
Neuss bedarf der Zustimmung des Landrates.

Bei den Abschlagszahlungen gemaR Wirtschaftsplan handelt es sich weder um
Einzahlungen auf das Stammkapital noch um gesellschaftsvertragliche Nach-
schisse nach § 26 GmbHG. Die Zahlungen sind im Gesellschaftsverhéltnis be-
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griandet und sollen die GmbH in die Lage versetzen, sich in Erfillung ihres Ge-
sellschaftszwecks zu betatigen.

§ 20 Jahresabschluss

Die Geschéftsfiihrung hat innerhalb der gesetzlichen Frist nach Ablauf des Ge-
schéftsjahres den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-und Verlustrechnung, An-
hang) und den Lagebericht des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir
groe Kapitalgesellschaften aufzustellen und dem von der Gesellschafterver-
sammlung zu bestimmenden Abschlusspriifer zur Prifung vorzulegen. Im Lage-
bericht muss auch zur Einhaltung der éffentlichen Zwecksetzung und Zweckerrei-
chung Stellung genommen werden.

Die Geschéftsfihrung hat den Gesellschaftern und dem Aufsichtsrat den in Abs,
1 bezeichneten Jahresabschluss gemeinsam mit dem schriftlichen Prufungsbe-
richt des Abschlusspriifers unverziiglich nach Fertigstellung mit ihren Vorschla-
gen zur Gewinnverwendung vorzulegen.

Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie
das Ergebnis der Priffung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind un-
beschadet der bestehenden gesetzlichen Offenlegungspflichten ortsiiblich be-
kannt zu machen. Gleichzeitig miissen der Jahresabschluss und der Lagebericht
ausgelegt sowie in der Bekanntmachung auf die Auslegung hingewiesen werden.

Der Landeshauptstadt Diisseldorf stehen die Rechte nach § 53 Abs. 1 Haus-
haltsgrundséatzegesetz (HGrG) zu. Die Geschéftsfiihrung ist verpflichtet, die in §
53 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 HGrG genannte Prifung, Berichterstattung und Ubersen-
dung des Prifungsberichtes an die Landeshauptstadt alljahrlich zu veranlassen.
Die Rechnungspriifungsamter der Landeshauptstadt Disseldorf, der Stadt Mén-
chengladbach und des Rhein-Kreises Neuss sind berechtigt, sich zur Klarung von
Fragen, die bei der Prifung der Betatigung der kommunalen Gesellschafter auf-
treten, unmittelbar bei der Gesellschaft zu unterrichten und zu diesem Zweck den
Betrieb, die Biicher, und die Schriften der Gesellschaft einzusehen.

Der Landeshauptstadt Diisseldorf steht das Recht zu, von der Gesellschaft die
Angaben, die fiir die Aufstellung des Gesamtabschlusses erforderlich sind, zu
verlangen.

Die Geschaftsfuhrung ist verpflichtet, im Rahmen der Jahresabschlusserstellung
daflr Sorge zu tragen, dass die fiir die Tatigkeit im Geschéftsjahr erwarteten Ge-
samtbeziige im Sinne des § 285 Nr. 9 HGB der Mitglieder der Geschéftsfiihrung,
des Aufsichtsrates, des Beirates oder einer dhnlichen Einrichtung jeweils fiir jede
Personengruppe sowie zusétzlich unter Namensnennung die Beziige jedes ein-
zelnen Mitglieds dieser Personengruppen unter Aufgliederung nach Komponen-
ten im Sinne des § 285 Nr. 9, lit. a HGB im Anhang des Jahresabschlusses ge-
sondert veréffentlicht werden. Die individualisierte Ausweisungspflicht gilt auch fur
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a) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall einer vorzeitigen
Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind,

b) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall der reguldren Be-
endigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, mit ihrem Barwert sowie
den von der Gesellschaft wahrend des Geschéftsjahres hierfiir aufgewand-
ten oder zuriickgestellten Betrag,

C) wéhrend des Geschaftsjahres vereinbarte Anderungen dieser Zusagen
und

d) Leistungen, die einem friiheren Mitglied, das seine Tatigkeit im Laufe des
Geschéftsjahres beendet hat, in diesem Zusammenhang zugesagt und im
Laufe des Geschaftsjahres gewahrt worden sind.

(6) Sofern sich aufgrund einer steuerlichen Betriebspriifung oder aus sonstigen
Grinden Anderungen der Jahresergebnisse gegeniiber den bisher festgestellten
Jahresergebnissen ergeben, sind diese Anderungen im ersten noch nicht festge-
stellten Jahresabschluss zu beriicksichtigen.

§ 21 Ergebnisverwendung

(1)  Die Gesellschafterversammiung stellt den Jahresabschluss fest und beschlieRt
nach vorheriger Priifung durch den Aufsichtsrat auch iber die Verwendung des
Ergebnisses.

(2) Im Beschluss lber die Verwendung des Ergebnisses kénnen die Gesellschafter
Betrage in Gewinnriicklagen einstellen, als Gewinn vortragen oder Ausschiittun-
gen beschlieBen. Soweit ein Gewinn unter den Gesellschaftern verteilt wird, be-
messen sich die Anteile der Gesellschafter nach dem Verhaltnis der bis zum je-
weiligen Zeitpunkt von ihnen gewéhrten Zuschussmittel.

§ 22 Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt den Grindungsaufwand (Kosten der Beurkundung des Gesell-
schaftsvertrages, Anmeldung und Eintragung in das Handelsregister einschlieBlich der
Bekanntmachung bis zu einem Gesamtbetrag von € 2.000).

§ 23 Zuléssigkeit der Abtretung von Geschiftsanteilen

Die Abtretung eines Geschéftsanteiles oder von Teilen eines Geschéftsanteiles, seine
Belastung mit einem NieRbrauch sowie jede andere Verfiigung iiber einen Geschiftsan-
teil bedarf zu ihrer Wirksamkeit der schriftlichen Zustimmung aller Ubrigen Gesellschaf-
ter.
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§ 24 Verfahren der VerduBerung

Neue Gesellschafter kénnen aufgenommen werden, wenn alle Gesellschafter hierzu
ihre Zustimmung geben. Die bisherigen Gesellschafter kénnen sowohl im Verhiltnis ih-
res Kapitalanteils Stammkapitalanteile abgeben als auch einzelne Gesellschaftsanteile
aullerhalb dieses Verhdltnisses abgeben, wenn alle Gesellschafter hiermit einverstan-

den sind.

(1)

)

()

4

(5)

(1)

§ 25 Kiindigung der Gesellschaft

Jeder Gesellschafter kann die Gesellschaft mit einer Frist von einem Jahr zum
Schluss des Geschéftsjahres kiindigen, vorbehaltlich der nachstehenden Rege-
lungen.

Im Falle der Kiindigung eines Gesellschafters haben die verbleibenden Gesell-
schafter jeweils ein entsprechendes Ankaufsrecht an dem Geschiftsteil des aus-
scheidenden Gesellschafters. Falls sich die Gesellschafter nicht auf einen Kauf-
preis einigen konnen, wird dieser durch einen Wirtschaftspriifer festgestellt, der
durch die Wirtschaftspriiferkammer als Schiedsgutachter bestellt wird.

Wird ein Ankaufsrecht nach Abs. 2 bis zum Wirksamwerden der Kindigung we-
der von den verbleibenden Gesellschaftern noch von einem Dritten ausgeiibt, so
wird die Gesellschaft nicht fortgesetzt. Sie wird unverziiglich im Wege der Liqui-
dation aufgelGst.

Rechtzeitig vor Ablauf des ersten Férderzeitraums von drei Jahren werden die
Gesellschafter gemeinsam eine Evaluation durchfiihren. Uber den genauen Ab-
lauf sowie die Art und Weise der Durchfithrung der Evaluation werden sich die
Geselischafter vorab unter Beriicksichtigung der Kiindigungsfrist nach Abs. (5)
abstimmen.

Eine Kindigung ist erstmals nach Ablauf von drei Jahren nach Eintragung der

Gesellschaft in das Handelsregister mit einer Kiindigungsfrist von einem halben
Jahr méglich.

§ 26 Public Corporate Governance Kodex

Der Public Corporate Governance Kodex der Landeshauptstadt Diisseldorf ist in
der jeweils geltenden Fassung zu beachten.
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Die Gesellschaftsorgane erkldren jahrlich in einem Corporate Governance Be-
richt, dass den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex der Lan-
deshauptstadt Diisseldorf entsprochen wurde. Wenn von den Empfehlungen ab-
gewichen wird, ist dies nachvollziehbar zu begriinden.

§ 27 Ergénzende Bestimmungen

Sofern in diesem Gesellschaftsvertrag keine abweichenden Bestimmungen ge-
troffen sind, gelten die gesetzlichen Regelungen zur Gesellschaft mit beschrank-
ter Haftung.

Die Gesellschaft ist verpflichtet, das Gesetz zur Gleichstellung von Mannern und
Frauen fiir das Land NRW im Rahmen der Geschéftstatigkeit zu beachten.

Mindliche Nebenabreden sind nicht getroffen.

Sollte eine der Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nichtig oder unwirk-
sam sein oder werden, so wird seine Wirksamkeit im Ubrigen davon nicht berihrt.
Eine nichtige oder unwirksame Bestimmung wird vielmehr durch eine solche Re-
gelung ersetzt, die dem wirtschaftlichen Sinn und Zweck des Vertrages entspricht
und rechtswirksam ist. Dieses gilt sinngemaR auch, wenn dieser Gesellschafts-
vertrag Licken aufweisen sollte, bei deren Ausfiillung insbesondere auch die in
seiner Prdambel festgehaltenen Grundsitze zu beachten sind.



