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Eine neue Marke
INn der Handball-Bundesliga —
fur erfolgreiches Business

Sponsoring 2010/11
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Sponsoring im Handball bringt Erfolg!

Mit dem Gewinn der Weltmeisterschaft der deutschen National-
mannschaft 2007 im eigenen Land hat Handball zusatzlich frischen
Aufwind bekommen. Davon profitieren die ganze Handball-Bundesliga
ebenso wie der Handballsport allgemein und nattrlich auch die Fans und
Sponsoren des DHC Rheinland im Speziellen.

* Deutscher Handball-Bund ist gré3ter Handball-Verband der Welt.

* Handball ist beliebteste Hallensportart in Deutschland.

* Handball ist beliebteste TV-Mannschaftssportart nach Ful3ball.

* Die Handball-Bundesliga gilt als starkste Spielklasse der Welt.

 Handball hat ein grofRes Fanpotenzial!
Mehr als jeder 4. Bundesburger interessiert sich fur Handball.

* In Deutschland sind 4 % der Manner sowie ebenfalls knapp

4 % der Frauen dem Handball aktiv sportlich verbunden
(Deutscher Olympischer Sportbund 2007).
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Gemeinsam in eine neue Zukunft!

Am 1.7.2010 beginnt eine neue Handball-Ara im Rheinland!

Der Dormagener Handball Club Rheinland Ubernimmt die Lizenz
des TSV Bayer Dormagen und startet in seine erste Bundesliga-
Saison.
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Dormagen hat sich seit den 1980er Jahren zur linksrheinischen Hand-
ballhochburg entwickelt. Der Ausstieg des langjahrigen Hauptsponsors
Bayer AG aus dem Profihandball macht die Ausgliederung des Spielbe-
triebs der Bundesligamannschaft aus dem Hauptverein , TSV Bayer
Dormagen”“ notwendig. Die strukturelle und namentliche Neuausrichtung
erfolgt ab Sommer dieses Jahres mit der ,DHC Rheinland GmbH & Co.
KG“. Die Nachwuchsforderung findet weiterhin beim Basisverein
TSV Bayer Dormagen statt. Damit bietet der Handballstandort Dormagen
weiterhin Talenten eine sehr gute Perspektive.

Um die Basis fur eine finanziell sichere und erfolgreiche Zukunft zu schaf-
fen, ist der DHC Rheinland auf die Zusammenarbeit mit Unternehmen
angewiesen. FuUr Firmen ergeben sich durch die Einbindung in das
gewachsene Umfeld des neuen DHC Rheinland einzigartige und vielfaltige
Kommunikations-, Marketing- und Geschaftsmaoglichkeiten.

Mit dem vorliegenden Exposé méchten wir Thnen den DHC Rheinland vor-
stellen und die Méglichkeit geben, von der ersten Stunde an mit dabei zu

sein und den Erfolg aktiv mitzugestalten — frei nach dem Motto:

Gemeinsam in eine neue Zukunft!
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Potenzial fur eine starke Marke

Die Verantwortlichen sind bestrebt, den DHC Rheinland zu einer
starken Marke zu machen, die bundesweit hohe Akzeptanz und
Sympathie geniellt.

Damit einhergehend soll der DHC Rheinland zu einem festen Bestandteil
im Rhein-Kreis Neuss und daruber hinaus zu einem bedeutenden Faktor
far die ganze Region Rheinland werden.

Die Voraussetzungen sind gut:

Bei den Fans ist der Dormagener Handball im Ranking schon jetzt ganz
weit oben. Der TSV Dormagen belegt hinter dem HSV Hamburg und
VL Gummersbach im aktuellen ,Barometer-Ranking 2009/2010“ der
Fachzeitung ,Handballwoche” Platz 3. Befragt wurden die Zufriedenheit
der Fans aller Handball-Bundesligisten bezogen auf Ticketing, Merchandi-
sing, Stadion, Infrastruktur, Gastronomie, Eventcharakter und Vereins-
umfeld.

Der DHC spielt im Herzen des Rheinlands.
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Hohe ldentifikation und Verlasslichkeit

Die hohe regionale ldentifikation mit dem Rheinland gehort zum
Programm der neuen DHC Rheinland GmbH & Co. KG. Damit wird
der Profihandball in Dormagen, der fur sein ,familidres“ Umfeld mit pro-
fessionellen Strukturen bekannt ist, kinftig breiter fokussieren.

Zudem unterstutzt ein hoher Anteil an deutschen Spielern eine opti-
male ldentifikation zwischen Fans und dem DHC Rheinland. Mit einer
anvisierten Quote von 70 % ware der Dormagener Handball Bundesliga-
Spitze! Erganzt wird das Team auch weiterhin durch Leistungs- und Sym-
pathietrager aus anderen Nationen. Die Profis werden fur ihre Fans nach
wie vor volksnah und authentisch sein — also ,,Stars zum Anfassen®.

Ein weiterer Baustein fur die Identifikation ist die Einbindung von Talenten
aus der eigenen Handball-Akademie mit dem Sportinternat Knechtsteden
in Verbindung mit dem Dormagener Norbert-Gymnasium. Stéarker als zu-
vor ist der DHC Rheinland bestrebt, seine Spieler auch beruflich in der
Region zu integrieren. Dabei ist die ,,duale Karriere* der Sportler in
Kooperation mit Unternehmen ein wichtiger Baustein, um in
Zukunft Bundesliga-Handball beim DHC Rheinland zu finanzieren.

Far Spieler, Fans und Unternehmen wird der neue DHC Rheinland bei allen
Aktivitaten ein verlasslicher Partner sein. Dafur stehen die neuen
Gesellschafter der GmbH & Co. KG: Heinz Lieven, Toni Harff, Peter
Herzogenrath und der TSV Bayer Dormagen. Betriebswirtschaftliches Nah-
ziel des DHC Rheinland ist es, mindestens kostendeckend zu arbeiten.
An dieser Maxime orientieren sich alle Gehéalter im Handballprofibereich.
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Erfolge und Ausblick

Dormagen hat sich durch kontinuierlichen Spitzensport zur links-
rheinischen Handballhochburg entwickelt und blickt inzwischen
auf eine lebendige Tradition:

HA§ER
TSV Bayer Dormagen

1973/74  Erstmals Aufstieg in die Regionalliga
1981/82  Aufstieg in die 2. Bundesliga

1986/87  Aufstieg in die 1. Bundesliga

1987/88 1. Bundesliga — 5. Platz

1990/91 1. Bundesliga — 5. Platz

1992/93 DHB-Pokal-Finalist und Finalist IHF-Pokal
1993/94  Europapokal der Pokalsieger — Halbfinale
1997/98 Abstieg in die 2. Bundesliga

1998/99 Direkter Wiederaufstieg in die 1. Bundesliga
2000/01 Abstieg in die Regionalliga

2001/02  Aufstieg in die 2. Bundesliga

DoRMAGEN TSV Dormagen

2007/08 Wiederaufstieg in die 1. Bundesliga
2008/09 1. Bundesliga — 16. Platz
2009/10 1. Bundesliga (Ziel: Klassenerhalt)

DHEZY)

Rheinland Dormagener HC Rheinland

2010/11 Bundesliga

Langfristig mochte sich der DHC Rheinland als feste Grofie
in der 1. Bundesliga etablieren.
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Sponsoring beim DHC:
Ziele und Beweggrunde

Mit einem Sponsoring beim DHC Rheinland haben Unternehmen
eine hochwertige Marketing- und Kommunikationsplattform, die
12 Monate im Jahr immer wieder neu mit Leben erfullt wird.

Wéahrend der gesamten Saison kénnen Sie als Partner kontinuierlich das
Sponsoring zur Erreichung Ilhrer unternehmerischen Ziele einsetzen.
Dazu kdénnen zahlen:

* Bekanntheit von Unternehmen und Marke steigern
durch die hohe lokale, regionale und bundesweite Medienprasenz

* Emotionalisierung des Unternehmens und der Marke
zur positiven Imageprofilierung
mit Geflihlen und Werten wie ,,Dynamisch®, ,Kraftvoll“, , Leistungs-
fahig“, ,,.Sympathisch®, ,,Kampferisch* und ,,.Spannend®.

* Verbundenheit mit dem Standort Rheinland dokumentieren —
aus gesellschaftlicher und regionaler Verantwortung

* Networking
Kontakte zu potenziellen Partnern, Meinungsfiihrern, Medienvertre-
tern und der Politik knupfen und intensivieren

* Neue Kunden gewinnen
durch aktives Marketing und Kommunikation mit dem DHC

 Starkung der Kundenbindung
durch kommunikative Prasenz und Integration,

z. B. Einladung zu Spielen

* Mitarbeitermotivation verbessern
durch Integration der Mitarbeiter in Sponsoraktivitaten
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Sponsoring beim DHC:
Zielgruppen

* lhre (potenziellen) Kunden

* lhre Mitarbeiter

* Sponsorenpartner des DHC Rheinland
* Medienvertreter

* Politiker

* Fans / Handballinteressierte in Dormagen, im Kreis Neuss,
im Rheinland und in ganz Deutschland

Zu den Zuschauern des DHC Rheinland:

Geschlecht:

* 56 % mannlich

* 44 % weiblich
Alter:

* 38 % 11-40 Jahre
* 30 % 41-50 Jahre

Erwerbstatigkeit:
* 590 % Berufstatig
e 21 % Ausbildung

(Quelle: Deutsche Sporthochschule Koéln ,,Studie Dienstleistungs-
qualitat TSV Dormagen 2008%)

Berufliche Qualifikation von Handballfans allgemein:
43 % Abitur, Hochschulreife, Studium

33 % weiterfuhrende Schulen ohne Abitur

22 % Volks- / Hauptschule mit Lehre

* 2 % Volks- / Hauptschule ohne Lehre

* 0 % Ohne Abschluss

(Quelle: Sport & Markt, 2008)
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Sponsoring beim DHC:
,,Duale Karriere* der Bundesligaspieler

Der Entwicklung junger Leistungssportler gilt auch zukinftig die ge-
samte Aufmerksamkeit. Mehrfach ausgezeichnet - zuletzt im Jahr 2009 -
wurde der TSV Bayer Dormagen von der HBL fur seine exzellente Jugend-
arbeit im Handballnachwuchsbereich. Der DHC Rheinland und der Basis-
verein TSV Bayer Dormagen legen daher auch fur die Zukunft grof3ten
Wert auf die ,duale Karriere” ihrer Leistungssportler. Der Rhein-Kreis-
Neuss hat hierzu passend mit dem Sportinternat am Norbert-
Gymnasium Knechtsteden ein Angebot geschaffen, das eine optimale
Forderung erstklassiger Nachwuchssportler in den Sportarten Handball,
Ringen, Sabelfechten, Schwimmen und Leichtathletik vorsieht. Das schuli-
sche Angebot des Norbert-Gymnasiums Knechtsteden und benachbarter
Schulen (Gesamtschule, Realschule, Berufsbildungszentrum) ermaglichen
eine qualifizierte Schulausbildung. Die hervorragende Infrastruktur der
Sportstatten des TSV Bayer Dormagen, professionell arbeitende Trainer
und die Unterstutzung durch den Olympiastutzpunkt Rheinland
OSP) garantieren daneben eine optimale Forderung im sportlichen Be-
reich. Das Sportinternat wird in Kirze um 18 Wohneinheiten fur Nach-
wuchsathleten mit Potenzial fur den Spitzensport erweitert. Dann kdnnten
bis zu 20 Internatsplatze mit Handball-Talenten besetzt werden.

Sie haben als Unternehmen die Moglichkeit, unseren Spitzensport-
lern, die in der Handball-Bundesliga aktiv sind, berufliche Perspek-
tiven zu eroffnen. Damit geben Sie jungen Menschen bei der Vereinbar-
keit von Sport und Beruf eine grofe Chance und entlasten gleichzeitig den
DHC Rheinland finanziell. Dabei durfen Sie sicher sein; Sportler verfligen
Uber besondere Qualifikationen und erbringen durch Ehrgeiz, Professiona-
litat und Teamwork Hochstleistungen — auch fur Thr Unternehmen. Als gu-
te Vorbilder stehen sie auf dem Spielfeld und am Schreibtisch stellvertre-
tend fur Engagement, Einsatz, Leistungswillen und Disziplin. Da eine duale
Karriere sich dartber hinaus auch begunstigend auf die Verweildauer beim
DHC Rheinland auswirkt, ist damit die Voraussetzung fur ein behutsames
und systematisches Heranfiihren an die Handball-Bundesliga gegeben.
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Sponsoring beim DHC:
FOorder-Moglichkeiten bei der "Dualen Karriere"

Fiar die Integration in Unternehmen und den Aufbau der beruflichen Exis-
tenz wahrend ihrer aktiven Sportkarriere bieten sich die meisten Spieler
des geplanten Kaders fur die kommenden Jahre - beginnend mit der Sai-
son 2010/2011 - an.

Wir bieten verschiedene effektive Moglichkeiten des Sponsorings
von Spielern des Bundesligakaders 2010/2011 an:

* Sie Ubernehmen die Patenschaft fur einen Schuler im Sportin-
ternat Knechtsteden (Handball). Aktuell sind vier Spieler im Bundes-
ligateam, die im Sportinternat Knechtsteden sind oder waren:
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* Sie ubernehmen ein Stipendium fur einen Studienplatz

* lhr Unternehmen bietet Ausbildungsplatze an

* lhr Unternehmen bietet Teil- oder Vollzeitarbeitsplatze an

* Sie unterstiutzen das Sportinternat Knechtsteden finanziell
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Sponsoring beim DHC:
Werbeleistungen fur Forderer

Sie und Ihr Unternehmen sollen von der Forderung der dualen Karriere
gleich mehrfach und dauerhaft profitieren. Das sind die wirkungsvollen
Leistungen:

* Sie erhalten generellen Kontakt zu den besten Schulern von
Internat, Gymnasium und "academy for junior managers" in Knecht-
steden.

* Sie kénnen "lhren”™ Bundesligaprofi wahrend der gesamten Sai-
son exklusiv als Botschafter fur Ihr Unternehmen einsetzen (PR,
Werbung, interne Veranstaltungen etc.).

* Sie bekommen eine exklusive Werbeflache auf dem Trikot

* lhr Unternehmen prasentiert das Einlaufen des Spielers

* In einem personlichen Gespréach stellen wir gemeinsam weitere, fur
Ihr Unternehmen passende Werbeleistungen aus dem Gesamt-
angebot zusammen. (Werbung auf Sportcenter-Dachflach, im Inter-
net etc.)

 Haben Sie eigene Vorstellungen? Wir realisieren, was machbar ist!

* Professionelle Unterstutzung bei Einrichtung und Organisati-

on des Ausbildung- und Arbeitsplatzes durch Experten des
Olympiastutzpunkt Rheinland (OSP) in Koln
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"Duale Karriere"':
Besonderheiten am Ausbildungs-/Arbeitsplatz

Leistungssportler, die neben Training und Wettkdmpfen einen Ausbil-
dungs- oder Arbeitsplatz austiben, unterliegen einer hohen Belastung. In
der Regel ist das fur junge Menschen kein Problem, sondern viel-
mehr eine spannende Herausforderung. Die neuen Anforderungen im
Job ermdglichen es ihnen, sich mit anderen Themen als nur mit Sport zu
beschaftigen. Erfahrungsgemal steigen dadurch Leistungsbereitschaft und
Engagement an beiden Einsatzorten, Korper und Geist werden gleicher-
malen gefordert.

Grundlage fur das Gelingen ist eine rechtzeitige und grundlegende
Organisation des Arbeitsverhaltnisses. Zwei Trainingseinheiten pro
Tag - davon eine am Vormittag und die zweite am frihen Abend, Fahrten
zu Auswartsspielen, Trainingslagern und die Vorbereitung auf Heimspiele
an Wochentagen erfordern eine individuelle Arbeitszeitregelung. Bei Aus-
zubildenden kann die Berufsschule nicht regelmalig besucht werden,
Klausuren werden nachgeschrieben, die Ausbildungszeit dauert langer.

Wir lassen sie damit naturlich nicht alleine: die Berufslaufbahn-
Experten des Olympiastutzpunkt Rheinland (OSP) in Koln unter-
stltzen Sie intensiv. Arbeits- und Ausbildungsablaufe werden definiert, die
haufigsten Fragen beantwortet und maogliche Problemfelder aufgezeigt.
Der OSP leistet Hilfestellung bei Organisation und Einrichtung des Arbeits-
verhaltnisses, gibt wertvolle Tipps und zeigt lhnen damit genau, worauf
Sie achten mussen, damit es fur Arbeitgeber und Sportler zu einem dau-
erhaften Punktgewinn fuhrt.
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Sponsoring beim DHC:
Werbemoglichkeiten

Der DHC Rheinland bietet eine einzigartige und vielfaltige Marke-
ting- und Kommunikationsplattform!

Wichtig: Mit jedem Sponsor wird ein unternehmensspezifisches
Konzept erarbeitet, das seinen individuellen Zielen entspricht.

Die Basis-Werbemaoglichkeiten:

* Hallennamen-Sponsoring ("Firmennamen-Arena')
* Trikotwerbung

* Banden- und Bodenwerbung
* Bannerwerbung
* Bildwande und Schaukasten

* Werbung auf Druckerzeugnissen wie Briefbdgen, Spielankundi-
gungsplakate, Poster, Eintrittskarten, Autogrammkarten

* Werbung, redaktionelle Berichterstattung im Stadionheft

* Preisausschreiben, Autogrammstunden, Verlosungen

* Integration auf den Internetseiten und Online-Marketing

* Aktionen auf dem Spielfeld vor und in den Pausen der Spiele
* Lautsprecherdurchsagen

* Zugang VIP-Raume

* Anzeigen im Programmbheft

* Mitgliedschaft im Team 1000

* Mitgliedschaft im Business Club

Business Club:

Werbeprésenz auf gemeinsamer BC-Werbetafel im Hallen-Oberrang
Zugang zu den Spielen und des Sponsorenbereichs ,,Wechselzone*
Regelmaliges Business-Club-Treffen im Zwei-Monats-Zyklus
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Die Facts zum DHC Rheinland
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Rheinland

Die Gesellschafter der DHC Rheinland GmbH & Co KG:

* Heinz Lieven
(Geschaftsfuhrer der TPG Personaldienstleistungen, Dormagen)
* Toni Harff (Architekt, Kdln)
* Peter Herzogenrath
(Geschaftsfuhrer der Herzogenrath Solar GmbH, Dormagen)
* TSV Bayer Dormagen
(bisheriger Inhaber der Bundesligalizenz,
Sperrminoritat von 26 Prozent,
Nachwuchsabteilung Handball sowie
alle Herren-Handball-Teams ohne 1. Mannschaft)

Basisclub: TSV Bayer Dormagen e.V.
(1920 gegrundet, 5.200 Mitglieder)

Handballclub: ab 1949 bis 1976 Feldhandball
seit 1959 Hallenhandball beim TSV Bayer Dormagen

Heimatstadt: Dormagen (ca. 63.200 Einwohner)

Kreis: Rhein-Kreis Neuss — linksrheinisch
(ca. 443.600 Einwohner)

Region: Rheinland (in NRW ca. 9,6 Mio. Einwohner)
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Die Facts zum DHC Rheinland

Halle: TSV Sportcenter Dormagen
(3.002 Platze, Neuerd6ffnung 2002)

Zuschauer: 2599 im Schnitt (1. Bundesliga 2008/09)

Haupt-

sponsoren: - Credit Life International, Neuss / Venlo
- REWE, Koéln

- TPG Personaldienstleistungen, Dormagen

Sponsorenpool:uber 60 Unternehmen nutzen bereits Profihandball
in Dormagen als wichtige Marketing-, Kommunikations-
und Netzwerkplattform.

Website: www.tsvdormagen.de

Nachwuchs: TSV Bayer Dormagen
Alle Mannschaften spielen in den jeweils h6chsten Spiel-
klassen um Titel mit.
Die U23 spielt in der Regionalliga, ein ideales Sprung-
brett fur Spieler in Richtung Bundesliga.
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Moglichkeiten fur Medienprasenz

Handball ist die beliebteste TV-Mannschaftssportart nach Fuf3ball!
Die aktuelle TV-Vermarktung des Deutsche Handball Bund DHB unter-
streicht diese Positionierung: Mit der Saison 2009/10 hat sich das
Deutsche Sportfernsehen (DSF) die Fernsehrechte fur die nachsten drei
Jahre bis zur Saison 2011/12 gesichert. Die Zweitverwertungsrechte
halten seit November 2009 die offentlich-rechtlichen Sender (ARD, ZDF
und die dritten Programme der ARD).

Die Handball-Sendezeiten 200972010 im Privatfernsehen:

- H Dienstag, ab 19.45 Uhr im DSF
Handball - Das Magazin

Dienstag, ab 20.15 Uhr im DSF
Handball Live

Mittwoch ab 20.15 Uhr im DSF
Handball Live (Zusatztermin)

Freitag, ab 19.45 Uhr im DSF
Handball Live (Zusatztermin)

Samstag, ab 20.15 Uhr auf www.dsf.de
Handball Live

Sonntag, ab 15.00 Uhr auf www.dsf.de
Handball Live

Sonntag, ab 17.15 Uhr im DSF
Handball Kompakt - Der Spieltag

Sonntag, ab 17.45 Uhr im DSF
Handball Live

Livespiele auf DSF und dsf.de.
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Moglichkeiten fur Medienprasenz

Die Handball-Sendezeiten 200972010
im offentlich-rechtlichen Fernsehen:

Sender

SWR»*

hr

3R

Das Erste®

- N

=

Sendung

Sport Aktuell

Sportclub

Sport im Osten

Sportplatz

Sport am Samstag
Sport im Dritten

Heimspiel
Sport am Samstag

Sport in Bayern
Sport am Samstag

Sportschau
Morgenmagazin

SPORTreportage
Morgenmagazin
Aktuelles Sportstu-
dio

DHC Rheinland GmbH & Co. KG

Tag / Uhrzeit

samstags 17:20 - 17:50 h

sonntags 22:45 - 23:45 h

samstags 16:30 - 18:00 h
sonntags 16:30 - 17:15 h

sonntags 22:45-23:30 h,
sonntags 04:45 h (Wdh.)
montags 10:15 h

samstags 17:00 - 18:00 h
sonntags 22:45 - 23:30 h

montags 22.15-23.00 h,
dienstags 03:50 h (wdh.)
samstags 17:00 - 17:30 h

sonntags 23:00 - 23:15 h,
montags 10:30 - 10:45 h (Wdh.)
samstags 17:05 - 18:00 h

sonntags 18:00 - 18:30 h
Montag bis Freitag 05:30 - 9:00 h

sonntags 17:10 - 18:00 h

Montag bis Freitag 05:30 - 9:00 h
samstags, Sendebeginn zwischen
22.00 und 23:15 h

Sponsoring-Konzept "Duale Karriere"
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Moglichkeiten fur Medienprasenz

Uber die TV-Prasenz hinaus sind fur die Berichterstattungen Uber den
DHC Rheinland insbesondere folgende Medien von Relevanz, die Sponso-
ren auch fur aufmerksamkeitsstarke Medienkooperationen in Verbindung
mit dem DHC Rheinland nutzen kdnnen:

Medium Auflage je Ausgabe Online-Plattform

“A“nBAIIWO(”[ 17.213 www.handballwoche.de
II llhall 10.907 handballmagazin.com
a“ magazin!

Spﬂﬂ 437.498 www.sportbild.bild.de
Bild
Ieuf: Grevenbroidyer deitung 50.678 www.ngz-online.de

RHEINISCHE POST 493.000 www.rp-online.de
Solner etuilt?[naagtr 210.862 www.ksta. de

m 5.193 westdeutsche-zeitung.de

Rhtmir[hﬂ'mljriu“ 42.354 rheinischer-anzeiger.de

43.150 schaufenster-online.de

DORMA GOI ca. 77.600 Klicks www.dormago.de

pro Monat

Horfunk www.news894 .de

Das Radio im Rhein-Kreis Neuss
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Aktuelle Mediadaten

Wie viele Spiele des DHC Rheinland in der kommenden Saison 2010/11 im
TV gezeigt werden, lasst sich heute noch nicht sagen. Allerdings kann in
der 1. Bundesliga fur die Saison 2010/11 von einem Anstieg der Medien-
prasenz gegenuber den letzten beiden Jahren ausgegangen werden.

TV-Ubertragungen TSV Dormagen — Saison 2008709

* 34 Bundesliga-Spiele des TSV Dormagen,
davon 22 (=64 %) im Fernsehen
(Sportdigital-TV, WDR/ NDR, ARD, ZDF)

e 2.408 Minuten im Fernsehen & Internet

* 529 der Spiele in ,Liga 1 — Handball“ das Magazin im WDR/ NDR
* 60 %0 (1.842 min.) der Spiele live im Sportdigital-TV

* 15,15 Millionen TV-Zuseher ab 14 Jahren

TV-Ubertragungen TSV Dormagen — Saison 2009/10

Die offiziellen Mediadaten von dieser Saison liegen noch nicht vor.
Der TSV Dormagen ist in der Hinrunde viermal live im DSF ausgestrahlt
worden. Weitere Live-Spiele in der Ruckrunde:

Bereits festgelegte TV-Ubertragungen:

Mi., 17.02.2010 THW Kiel - TSV Dormagen, 20:15 h, Live (DSF-Internet)

Mo.,24.05.2010 TSV Dormagen - SC Magdeburg, 17:45 h, Live DSF
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Interessiert? Sprechen Sie uns an!

DHE

22200y

Rheinland

DHC Rheinland GmbH & Co. KG
Heinz Lieven (Gesellschafter)
Hauptstralie 1

D-41540 Dormagen

Tel.: +49 (0) 21 33-2862-0
Fax: +49 (0) 21 33 - 28 62 — 20
Mobil: +49 (0) 171 - 81 33 023
E-Mail: office@dhc-rheinland.info

Die Initiatoren des Konzeptes ""Duale Karriere"

by,
o )
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VERSICHERUNGSGRUPPE

Konzept:

k-m-k Gesellschaft fur Marketing-Kommunikation mbH
Markus Kohlenberg (Geschaftsfihrung)
Muller-Bruderlin-Str. 15 ¢

D-47803 Krefeld

Tel.: +49 (0) 2151 - 62 08 70

Fax: +49 (0) 2151- 62 08 71

E-Mail: info@k-m-k.de

www.k-m-k.de
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