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Sitzungsvorlage-Nr. S5.4/3803/XVII/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Ausschuss fiir Strukturwandel und 25.01.2024 offentlich
Arbeit

Tagesordnungspunkt:

Kein Abschluss ohne Anschluss - Ubergang Schule-Beruf (KAoA - Stand
Januar 2024)

Sachverhalt:

Fortsetzung des Projektes Online-Bewerberbuch im Jahr 2025

Das Projekt Online-Bewerberbuch verfolgt das Ziel, die Attraktivitdt der dualen Ausbildung zu
starken und Unternehmen der Region bei der Deckung ihres wachsenden Fachkraftebedarfs
zu unterstiitzen. Junge Menschen erhalten durch ihre Teilnahme Unterstiitzung beim
Ubergang von der Schule in eine duale Ausbildung. Das Online-Bewerberbuch bildet im
Rhein-Kreis Neuss einen Baustein innerhalb der Landesinitiative ,,Kein Abschluss ohne
Anschluss — Ubergang Schule-Beruf in NRW (KAoA)". Es kehrt den géngigen
Bewerbungsprozess um und steht Unternehmen sowie ausbildungsinteressierten
Jugendlichen kostenlos zur Verfligung.

In einem Statusgesprach am 30.03.2023 haben die Kooperationspartner — Industrie- und
Handelskammer Mittlerer Niederrhein, Handwerkskammer Dusseldorf, Kreishandwerkerschaft
Niederrhein, Unternehmerschaft Niederrhein und Jobcenter Rhein-Kreis Neuss — ihr
fortlaufendes Engagement fiir das Projekt betont. Aktuell haben sich iber 250 Unternehmen
auf www.321fachkraft.de registriert. Seit Schuljahresbeginn haben 15 teilnehmende Schulen
im Rhein-Kreis Neuss lber 290 Profile von ausbildungsinteressierten Schiilerinnen und
Schiilern veroffentlicht.

Perspektivisch sollen alle Schulen im Rhein-Kreis Neuss die Mdglichkeit erhalten, das
Matching-Tool zu nutzen. Die Projektumsetzung erfolgt seit 2024 durch die Gemeinniitzige
Beschaftigungsforderungsgesellschaft mbH Rhein-Kreis Neuss (bfg) (zuvor
Technologiezentrum Glehn GmbH), die die operative Verantwortung fiir die Umsetzung
Ubernimmt.

Die finanziellen Mittel flr die Fortsetzung des Projekts im Jahr 2025 sind im Rahmen des
Sozialen Handlungskonzepts vorgesehen. Hierflr wird eine Budgetierung von 159.000 Euro
erforderlich sein, um die erfolgreiche Umsetzung sicherzustellen.
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Beschlussempfehlung:

Der Ausschuss Strukturwandel und Arbeit beschlieBt die Fortsetzung des Projekts Online-
Bewerberbuch im Jahr 2025.
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