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kreis
neuss

Neuss/Grevenbroich, 14.03.2017

An die
Mitglieder des Kreistages

nachrichtlich:
An die Dezernenten

Einladung
zur 13. Sitzung
des Kreistages
(XVI. Wahlperiode)

am Dienstag, dem 28.03.2017, um 15:00 Uhr

Kreishaus Grevenbroich
Kreissitzungssaal (1. Etage)
Auf der Schanze 4, 41515 Grevenbroich
(Tel. 02181/601-2171 und -2172)

TAGESORDNUNG:
Offentlicher Teil:
1. Feststellung der ordnungsgemaBen Einladung und der
Beschlussfahigkeit
2. Verpflichtung und Einflihrung eines neuen
Kreistagsabgeordneten

Vorlage: 010/1827/XV1/2017

3. Bestellung von Schriftfiihrern/Schriftflihrerinnen
Vorlage: 010/1826/XV1/2017

4, Umbesetzung von Ausschiissen und Gremien
5. Haushalt 2017
5.1. Ermdachtigungsuibertragungen von 2016 nach 2017 im

Rahmen des Jahresabschlusses 2016
Vorlage: 20/1971/XV1/2017
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5.2. Fortschreibung der mittelfristigen Ergebnis- und
Finanzplanung 2018-2020 gemaB § 9
Gemeindehaushaltsverordnung NRW (GemHVO NRW)
Vorlage: 20/1988/XV1/2017

6. Anpassung des Landschaftsplanes an die 113. Anderung des
Flachennutzungsplans der Stadt Meerbusch
Vorlage: 61/1963/XV1/2017

7. Anderung der Hauptsatzung des Rhein-Kreises Neuss
Vorlage: 010/1961/XV1/2017

8. Anderungsvereinbarung Apothekenaufsicht fiir Stadt
Moénchengladbach
Vorlage: ZS2/1953/XV1/2017

9. Fortschreibung der Stellenplane flir die Jahre 2016/2017
Vorlage: ZS3/1982/XV1/2017

10. Zusammenfuhrung der Eigenbetriebe des Rhein-Kreises
Neuss
Vorlage: 507/1994/XV1/2017

11. Antrage

11.1. Antrag der Kreistagsfraktion SPD vom 13.03.2017 zum
Thema "Jobcenter Zuweisung"
Vorlage: 010/1990/XV1/2017

11.2. Antrag der Kreistagsfraktion SPD vom 13.03.2017 zum
Thema "Entfristung Jobcenter"
Vorlage: 010/1991/XV1/2017

12. Mitteilungen

13. Anfragen

14. Einwohnerfragestunde

Nichtoffentlicher Teil:
1. Personalangelegenheiten

1.1. Zeitpunkt der Beférderung von Beamtinnen und Beamten
Vorlage: ZS3/1981/XV1/2017

1.2 Beférderung von Beamtinnen und Beamten
Vorlage: ZS3/1980/XV1/2017

1.3. Einstellung eines hauptamtlichen Kreisbrandmeisters
Vorlage: ZS3/1983/XV1/2017
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

3.1

4.1.

Bestellung eines stellvertretenden Kreisbandmeisters
Vorlage: 32/1989/XV1/2017

Kreiskrankenhauser- Struktur der Kliniken fiir Innere Medizin
Vorlage: 540/1986/XVI/2017

Kreiskrankenhduser - Chefarztwahl fir die Kliniken flir
Kardiologie und Pneumologie der Rhein-Kreis Neuss Kliniken
fur die Standorte Dormagen und Grevenbroich

Vorlage: 540/1987/XV1/2017

Kreiskrankenhauser - Leitung der Klinik fiir Geriatrie
Vorlage: 540/1984/XV1/2017

Kreiskrankenhauser - Pflegedirektion
Vorlage: 540/1985/XV1/2017

Antrage

Mitteilungen

Mitgliedschaften Landrat

Anfragen

Anfrage der Kreistagsfraktion SPD vom 14.03.2017 zum

Thema "Nebentdtigkeiten des Kreisdirektors Briigge"
Vorlage: 010/1996/XV1/2017

Hans-Jirgen Petrauschke

Landrat
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Fir die Vorbesprechungen stehen den Fraktionen in der Zeit von 14.00 - 15.00 Uhr folgende

Raume im Sitzungsbereich des Kreishauses Grevenbroich zur Verfiigung:

CDU-Fraktion:

SPD-Fraktion:

Fraktion Biindnis 90/Die Griinen:

FDP-Fraktion:

Die Linke/Piraten-Fraktion:

Fraktion UWG/Die Aktive

Besprechungsraum V/VI
1. Etage
02181/601-2050/2060

Besprechungsraum I
Erdgeschoss
02181/601-2110

Besprechungsraum IV
Erdgeschoss
02181/601-2140

Besprechungsraum III
Erdgeschoss
02181/601-2130

Besprechungsraum II
Erdgeschoss
02181/601-2120

Besprechungsraum 0.02
Erdgeschoss
02181/601-1117

Parkplatze stehen in der Tiefgarage des Kreishauses Grevenbroich, Einfahrt "Am

Standehaus", zur Verfligung.

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass das Parken auf dem Rondell vor dem
Haupteingang des Kreishauses Grevenbroich nicht gestattet ist!
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Sitzungsvorlage-Nr. 010/1827/XV1/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Verpflichtung und Einfiihrung eines neuen Kreistagsabgeordneten

Sachverhalt:

Herr Prof. Dr. Klaus Goder, CDU, ist mit Wirkung vom 01.01.2017 als Kreistagsabgeordneter
des Kreistages des Rhein-Kreises Neuss zuriickgetreten.
Als Nachfolger riickt Herr Stefan Arcularius in den Kreistag nach.

GemaB § 46 Abs. 3 KrO NRW sind nachrlickende Kreistagsabgeordnete vom Landrat in ihr
Amt einzuftihren und in feierlicher Form zur gesetzmaBigen und gewissenhaften
Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu verpflichten.

Folgende Verpflichtungsformel wird empfohlen:

~Ich verpflichte mich, dass ich meine Aufgaben nach bestem Wissen und Kénnen
wahrnehmen, das Grundgesetz, die Verfassung des Landes und die Gesetze
beachten und meine Pflichten zum Wohle des Kreises erfiillen werde.

(So wahr mir Gott helfe.)"
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010 - Biro des Landrates/Kreistages rh ei n
°

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 010/1826/XVI/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Bestellung von Schriftfiithrern/Schriftfithrerinnen

Sachverhalt:

GemaB § 37 Abs. 1 Kreisordnung NRW (KrO NRW) i. V. m. § 52 Abs. 3 KrO NRW und § 25
Abs. 1 der Geschaftsordnung des Kreistages des Rhein-Kreises Neuss ist tiber die im Kreistag
gefassten Beschliisse eine Niederschrift aufzunehmen, die vom Landrat und von einem vom
Kreisausschuss zu bestellenden Schriftflihrer zu unterzeichnen ist. Der Schriftfiihrer sollte
zweckmaBigerweise ein Kreisbediensteter sein. Die Bestellung des Schriftflihrers und seines
Stellvertreters sollte mdglichst fur einen langeren Zeitraum, z. B. flir die Dauer der
Wahlperiode erfolgen.

In der Sitzung des Kreistages am 09.03.2016 wurde Frau Annika Geppert zur Schriftflihrerin
und Frau Astrid Zielke zu ihrer Stellvertreterin benannt.
Aufgrund personeller Veréanderungen ist eine Umbenennung erforderlich.

Beschlussempfehlung:

Der Kreistag beschlieBt, Frau Janine Conrads als stellvertretende Schriftfihrerin flr die Dauer
der Wahlperiode des am 25.05.2014 gewahlten Kreistages zu bestellen.
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Sitzungsvorlage-Nr. 20/1971/XV1/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Sachverhalt:

Nach § 22 Abs. 4 GemHVO NRW ist dem Kreistag eine Ubersicht (iber die
Ermachtigungsibertragungen mit den Auswirkungen auf den Ergebnis- und den
Finanzplan vorzulegen. Die gemal § 22 Abs. 1-3 GemHVO NRW von 2016 nach
2017 uUbertragenen Ermachtigungen haben im Abschlussjahr 2016 keinerlei Einfluss
auf das Jahresergebnis.

2017 flhren sie zu einer Erhéhung der Planungspositionen, wodurch sich dann bei
Inanspruchnahme eine Auswirkung auf das Jahresergebnis 2017 ergeben kann. Die
Kreisumlage ist hiervon nicht tangiert.

Die von 2016 Ubertragenen Ermachtigungen erhdhen die Planungspositionen des Jahres
2017 wie folgt:

AUFWENDUNGEN 6.035.299,09 €
Auswirkungen auf den Ergebnisplan 2017 6.035.299,09 €
AUSZAHLUNGEN aus Investitionstatigkeit 19.181.715,09 €
Auswirkungen auf liquide Mittel 25.217.014,18 €

Der Finanzausschuss hat Uber die vorgelegten Ermachtigungsibertragungen in
seiner Sitzung am 14.03.2017 beraten. Hinsichtlich der Gesamtibersicht der von
2016 nach 2017 zu Ubertragenden  Ermachtigungen mit den entsprechenden
Begrindungen wird auf die Einladung zu dieser Sitzung verwiesen.
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Beschlussempfehlung:

Der Kreistag nimmt die nach § 22 Abs. 4 GemHVO NRW vorzulegende Ubersicht tiber die
gemaR§ 22 Abs. 1-3 GemHVO NRW von 2016 nach 2017 zu Ubertragenden Ermachtigungen
mit Angabe der Auswirkung auf den Ergebnis und den Finanzplan 2017 zur Kenntnis.
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Sitzungsvorlage-Nr. 20/1988/XV1/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Fortschreibung der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung 2018-
2020 gemanB § 9 Gemeindehaushaltsverordnung NRW (GemHVO NRW) und
Entwicklung des Haushalts 2017

Sachverhalt:

Am 14.03.2016 hat der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss einen Doppelhaushalt fiir die Jahre
2016/2017 beschlossen.

Im Falle einer Haushaltsplanung flr zwei Jahre ist nach § 9 Gemeindehaushaltsverordnung
NRW (GemHVO) dem Kreistag eine Fortschreibung der mittelfristigen Ergebnis- und
Finanzplanung bezogen auf die dem zweiten Haushaltsjahr (2017) folgenden drei Jahre
(2018 bis 2020) vorzulegen. Einer Beschlussfassung hierzu bedarf es nicht, da mit der
Fortschreibung der mittelfristigen Planung die Haushaltssatzung fir die Jahre 2016 und 2017
nicht verandert wird und die endgiltigen Festsetzungen fiir die Jahre 2018 ff. den
zukinftigen Haushaltsberatungen vorbehalten bleiben.

Die im Planungszeitraum 2018 bis 2020 gegeniber der Darstellung im Doppelhaushalt zu
erwartenden wesentlichen Verdanderungen sind im Anhang dargestellt.

Der Finanzausschuss hat in seiner Sitzung am 14.03.2017 Uber die Fortschreibung der
mittelfristigen  Ergebnis- und  Finanzplanung 2018 - 2020 gemdB § 9
Gemeindehaushaltsverordnung NRW (GemHVO NRW) beraten. Hinsichtlich der  zu
erwartenden Veranderungen in den Planungsjahren 2018 — 2020 mit den entsprechenden
Erlduterungen wird auf die Einladung zu dieser Sitzung verwiesen.

Uber das Ergebnis der Beratungen im Finanzausschuss am 14.03.2017 wird die Verwaltung
in der Sitzung des Kreistages berichten. Dies gilt auch im Hinblick auf die Frage, ob und in
welchem Umfang gegebenenfalls die Erhebung der Kreisumlage flir das Haushaltsjahr 2017
— wie in den Beratungen zum Doppelhaushalt 2016/2017 angesprochen — wegen etwaiger
Verbesserungen im Kreishaushalt — u.a. saldierte Veréanderungen in der Ergebnisplanung
2017 bzw. eine absehbare Minderbelastung bei der Landschaftsumlage angepasst wird.
Hierzu ist ein Beschluss des Kreistages erforderlich.
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Beschlussvorschlag:

Der Kreistag nimmt die nach § 9 Gemeindehaushaltsverordnung NRW (GemHVO NRW)
vorgeschriebene Fortschreibung der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung 2018 -
2020 zur Kenntnis.

Anlagen:
Fortschreibung Ergebnis- und Finanzplanung 2018 -2020



Fortschreibung Ergebnisplanung 2018 bis 2020 gem. § 9 Gemeindehaushaltsverordnung NRW (GemHVO)

Nr. |Bezeichnung Haushalt 2016 Haushaltsansatz 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020
vorlaufige vorlaufige
Planansatz ~ Prognose +/- bisher Prognose +- bisher Fortschreibung +- bisher Fortschreibung +- bisher Fortschreibung +-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 |Steuern und dhnliche Abgaben 8.300.000  8.287.194 -12.806 8.300.000 8.397.496 97.496 8.300.000 8.300.000 0 8.300.000 8.300.000 0 8.300.000 8.300.000 0
2| + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 316.295.650 312.562.257 -3.733.393| 316.990.549 326.249.360 9.258.811| 318.160.589  324.667.470 6.506.881| 324.643.830  331.901.200 7.257.370| 334.073.478  341.273.786 7.200.308
3 | + sonstige Transferertrage 3.767.260  4.138.719 371.459 3.762.260 3.663.760 -98.500 3.762.260 3.762.260 0 3.762.260 3.762.260 0 3.762.260 3.762.260 0
4 [ + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 47.084.563 47.653.985 569.422 50.321.214  50.166.214 -155.000 50.083.514 50.083.514 0 50.118.814 50.118.814 0 50.164.114 50.164.114 0
5 | + privatrechtliche Leistungsentgelte 4.626.376  4.892.178 265.802 3.889.284 3.889.284 0 3.885.893 3.885.893 0 3.885.902 3.885.902 0 3.886.011 3.886.011 0
6 | + Kostenerstattungen und -umlagen 68.768.616 67.813.134 -955.482 71.759.791  71.723.124 -36.667 69.266.170 69.266.170 0 70.262.948 70.262.948 0 68.682.733 68.682.733 0
7| + sonstige ordentliche Ertrage 7.035.748  8.605.145  1.569.397 7.445.337 6.745.337 -700.000 7.456.971 7.456.971 0 7.502.766 7.502.766 0 7.468.803 7.468.803 0
8 | + aktivierte Eigenleistungen 250.000 250.000 180.000 180.000 0 190.000 190.000 0 190.000 190.000 0 190.000 190.000 0
9 | + Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 456.128.213 454.202.612 -1.925.601| 462.648.435 471.014.575 8.366.140  461.105.397  467.612.278 6.506.881  468.666.520  475.923.890 7.257.370  476.527.399  483.727.707 7.200.308
11 | - Personalaufwendungen 62.305.617 68.408.773  6.103.156 62.713.396  68.872.639 6.159.243 63.336.224 67.837.501 4.501.277 63.806.648 69.062.359 5.255.711 64.256.030 69.302.323 5.046.293
12 | - Versorgungsaufwendungen 900.000  1.168.302 268.302 909.000 909.000 0 918.090 1.179.985 261.895 927.271 1.191.785 264.514 936.544 1.203.703 267.159
13 [ - Aufwendungen Sach-/Dienstleistungen 60.631.246 56.510.948 -4.120.298 58.000.469  60.700.469 2.700.000 57.304.709 58.382.756 1.078.047 57.401.568 58.480.584 1.079.016 57.486.633 58.566.499 1.079.866
14 | - bilanzielle Abschreibungen 14.046.049  14.046.049 0 15.180.123  15.180.123 0 15.054.916 15.054.916 0 15.082.997 15.082.997 0 15.100.140 15.100.140 0
15 | - Transferaufwendungen 219.438.666 222134485  2.695.810 222.296.456 222492577 196121 224.079.043  224.744.705 665.662| 229.625.056  230.283.185 658.129 235.247.024  236.054.014 806.990
16 | - sonstige ordentliche Aufwendungen 97.328.934 95.027.362 -2.301.572| 101.858.596 99.143.089  -2.715.507 98.989.192 98.989.192 0| 100.677.248  100.677.248 0| 102.587.363  102.587.363 0
17 | = ordentliche Aufwendungen 454.650.512 457.295.919  2.645.407| 460.958.040 467.297.897 6.339.857| 459.682.175  466.189.056 6.506.881| 467.520.788  474.778.157 7.257.370| 475.613.734  482.814.042 7.200.308
18 | = ordentliches Ergebnis 1.477.701 -3.093.307 -4.571.008 1.690.395 3.716.678 2.026.283 1.423.222 1.423.222 0 1.145.733 1.145.733 0 913.665 913.665 0
19 | + Finanzertrage 699.834 818.122 118.288 687.958 687.958 0 684.759 684.759 0 681.924 681.924 0 683.665 683.665 0
20 | - Zinsen/sonstige Finanzaufwendungen 2.177.535  2.086.650 -90.885 2.378.353 2.378.353 0 2.107.981 2.107.981 0 1.827.657 1.827.657 0 1.597.330 1.597.330 0
21 | = Finanzergebnis -1.477.701  -1.268.528 209.173 -1.690.395  -1.690.395 0 -1.423.222 -1.423.222 0 -1.145.733 -1.145.733 0 -913.665 -913.665 0
22 =Ergebnis Ifd. Verwaltungstatigkeit 0 -4.361.835 -4.361.835 0 2026.283  2.026.283 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26 |Jahresergebnis 0 -4361.835 -4.361.835 0 2.026.283  2.026.283 0 0 0 0 0 0 0 0 0

¢S 0O




Fortschreibung Finanzplanung 2018 bis 2020 gem. § 9 Gemeindehaushaltsverordnung NRW (GemHVO)

Nr. [Bezeichnung Haushalt 2016 Haushaltsansatz 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020
vorlaufige vorlaufige
Planansatz Prognose +/- bisher Prognose +- bisher Fortschreibung +- bisher Fortschreibung +- bisher Fortschreibung +-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

1 [Steuern und ahnliche Abgaben 8.300.000 8.287.194 -12.806 8.300.000 8.397.496 97.496 8.300.000 8.300.000 0 8.300.000 8.300.000 0 8.300.000 8.300.000 0
2 [Zuwendungen und allgemeine Umlagen 310.958.649  290.466.516 -20.492.133] 311.701.928  320.960.739 0.258.811| 312.717.108  319.223.989 6.506.881| 319.109.952  326.367.322 7.257.370| 328.440.087  335.640.395 7.200.308
3 [sonstige Transfereinzahlungen 3.767.260 3.864.885 97.625 3.762.260 3.663.760 -98.500 3.762.260 3.762.260 0 3.762.260 3.762.260 3.762.260 3.762.260

4 |offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 47.084.406 47.753.412 669.006 50.221.057 50.066.057 -155.000 50.083.357 50.083.357 0 50.118.657 50.118.657 50.163.957 50.163.957

5 [privatrechtliche Leistungsentgelte 4.626.376 4.948.137 321.761 3.889.284 3.889.284 0 3.885.893 3.885.893 0 3.885.902 3.885.902 3.886.011 3.886.011

6 [Kostenerstattungen und -umlagen 68.768.616 83.836.599 15.067.983 71.759.791 71.723.124 -36.667 69.266.170 69.266.170 0 70.262.948 70.262.948 68.682.733 68.682.733

7 [sonstige Einzahlungen 4.601.210 12.213.854 7.612.644] 5.001.210 4.301.210 -700.000 4.983.910 4.983.910 0 4.983.910 4.983.910 4.983.910 4.983.910

8 [Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 699.834 800.196 100.362 687.958 687.958 0 684.759 684.759 0 681.924 681.924 683.665 683.665

9 [Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 448806351  452.170.793 3364442 455323488  463.689.628 8.366.140  453.683457  460.190.338 6.506.881 461105553  468.362.923 7257370  468.902.623  476.102.931 7.200.308
10 |Personalauszahlungen 55.919.641 57.303.728 1.384.087 56.655.706 62.814.949 6.159.243 57.221.411 61.722.688 4.501.277 57.688.079 62.943.790 5.255.711 58.262.765 63.309.058 5.046.293
11 |Versorgungsauszahlungen 900.000 1.202.684 302.684 909.000 909.000 0 918.090 1.179.985 261.895 927.271 1.191.785 264.514 936.544 1.203.703 267.159
12 |Sach- und Dienstleistungen 60.634.306 57.054.219 -3.580.087 58.004.309 60.704.309 2.700.000 57.304.709 58.382.756 1.078.047 57.401.568 58.480.584 1.079.016 57.486.633 58.566.499 1.079.866
13 |Zinsen und sonst. Finanzauszahlungen 2.177.535 2.107.433 -70.102 2.378.353 2.378.353 2.107.981 2.107.981 0 1.827.657 1.827.657 0 1.597.330 1.597.330 0
14 |Transferauszahlungen 219.438.666  223.030.047 3.591.381| 222.296.456  222.492.577 196.121| 224.079.043  224.744.705 665.662| 229.625.056  230.283.185 658.129| 235.247.024  236.054.014 806.990
15 |sonstige Auszahlungen 97.312.297  102.883.649 5.571.352| 101.851.196 99.135.689 -2.715.507 98.949.192 98.949.192 0| 100.637.248  100.637.248 0 102.547.363  102.547.363 0
16 C:f;:ﬂ{:’n”;’;gt?;;elii‘“fe”der 436382445 443581760 7199315 442005020 448434877 6.330.857 440580426  447.087.307 6.506.881 448106878 455364249 7257310 456.077.659  463.277.967 7.200.308

Saldo aus laufender
17 [Verwaltungstatigkeit 12.423.906 858,033 -3.834.873 13.228.468 15.254.751 2.026.283 13.103.031 13.103.031 0 12.998.675 12.998.674 0 12.824.964 12.824.964 0
18 |Zuwendungen fir InvestitionsmaBnahmen 3.471.127 3.524.965 53.838 4.191.917 4.191.917 0 8.733.267 8.733.267 0 4.743.867 4.743.867 0 7.831.867 7.831.867 0
19 [Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 301.000 164.732 -136.268 302.000 302.000 0 302.000 302.000 0 300.000 300.000 0 300.000 300.000 0
Einzahlungen aus der Verauferung von

2 | Canzanlagen 251,630 269.028 17.398 251.830 251.830 0 249.720 249.720 0 241.220 241220 0 223.820 223.820 0
21 |Einzahlungen aus Beitragen und &hnl. Entgelten 20.000 26.018 6.018 20.000 20.000 0 20.000 20.000 0 20.000 20.000 0 20.000 20.000 0
22 [Sonstige Investitionseinzahlungen 2.000 11.021 9.021 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0
23 [Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 4.045.757 3.995.765 -49.992 4.767.747 4.767.747 0 9.306.987 9.306.987 0 5.307.087 5.307.087 0 8.377.687 8.377.687 0
24 |Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 662.000 32.784 -629.216 41.186.000 41.186.000 0 1.985.800 1.985.800 0 1.369.600 1.369.600 0 1.122.100 1.122.100 0
25 |Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 4.672.200 3.213.775 -1.458.425 5.749.800 5.749.800 0 11.860.000 11.860.000 0 8.375.000 8.375.000 0 3.215.000 3.215.000 0
26 |Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen 5.115.429 2.145.822 -2.969.607 2.201.719 2.201.719 0 1.422.130 1.422.130 0 1.449.830 1.449.830 0 1.307.930 1.307.930 0
27 [Erwerb von Finanzanlagen 4.158.200 2.366.350 -1.791.850 4.158.200 4.158.200 0 4.158.200 4.158.200 0 4.158.200 4.158.200 0 4.158.200 4.158.200 0
28 | Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 741.410 911.750 170.340 300.000 300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29 |Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 [Auszahlungen aus Investitionstitigkeit 15.349.239 8.670.480 -6.678.759 53.595.719 53.505.719 0 19.426.130 19.426.130 0 15.352.630 15.352.630 0 9.803.230 9.803.230 0
31 [Saldo aus Investitionstatigkeit -11.303.482 -4.674.716 6.628.766|  -48.827.972  -48.827.972 0  -10119.143  -10.119.143 0  -10045543  -10.045543 0 -1.425.543 -1.425.543 0
32 [Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag 1.120.424 3.914.317 2793.893|  -35509.504  -33573.221 2.026.283 2.983.888 2.983.888 0 2.953.132 2.953.131 0 11.399.421 11.399.421 0
33 |Aufnahme und Riickfliisse von Darlehn 0 0 40.000.000 40.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
34 |Tilgung und Gewahrung von Darlehn 4.922.335 4.852.809 -69.526 7.542.548 7.542.548 0 7.642.890 7.642.890 0 7.243.264 7.243.264 0 7.343.591 7.343.591 0
35 [Saldo aus Finanzierungstatigkeit -4.922.335 -4.852.809 69.526 32.457.452 32.457.452 0 -7.642.890 -7.642.890 0 -7.243.264 -7.243.264 0 -7.343.591 -7.343.591 0
36 ":'r']‘::z‘::gtgﬁf Bestandes an eigenen -3.801.911 -938.492 2.863.419 -3.142.052 -1.115.769 2.026.283 -4.659.002 -4.659.002 0 -4.290.132 -4.290.133 0 4,055,830 4.055.830 0
37 [Anfangsbestand an Finanzmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
38 [Anderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
38 [Liquide Mittel -3.801.911 -038.492 2.863.419 -3.142.052 -1.115.769 2.026.283 -4.659.002 -4.659.002 0 -4.290.132 -4.290.133 0 4.055.830 4,055.830 0
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 01.03.2017
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Sitzungsvorlage-Nr. 61/1963/XV1/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt: .
Anpassung des Landschaftsplanes an die 113. Anderung des

Flachennutzungsplans der Stadt Meerbusch

Sachverhalt:

Die Stadt Meerbusch plant derzeit die 113. Anderung ihres Flachennutzungsplanes (Anlage
1). Ziel der 113. Flachennutzungsplananderung ist die planerische Steuerung der
Entwicklung der im Stadtgebiet Meerbusch liegenden Gartencenter und Pflanzmarkte.

Eines dieser Gartencenter ist das Gartencenter Schubert. Das Gartencenter Schubert befindet
sich im AuBenbereich gemaB § 35 BauGB. Es hat sich aus einer Baum- und Rosenschule
entwickelt und ist als privilegiertes Vorhaben gem. § 35 Absatz 1 Nr. 2 Baugesetzbuch
genehmigt worden. Der Flachennutzungsplandanderungsbereich Gartencenter Schubert liegt
im Stadtteil Strimp an der StraBe ,Zur Alten Burg 5" und umfasst eine GréBe von ca. 0,58
ha. Eine detaillierte Abgrenzung der Flache und ein Luftbild finden sich in Anlage 2.

Im wirksamen Regionalplan der Bezirksregierung Dusseldorf (GEP 99) ist der
Anderungsbereich als allgemeiner Freiraum- und Agrarbereich mit der tiberlagernden
Festsetzung Regionaler Griinzug und Bereich zum Schutz der Landschaft dargestellt. Im
Regionalplanentwurf wird der Anderungsbereich aus dem Regionalen Griinzug
rausgenommen und befindet sich in einem allgemeinen Freiraum- und Agrarbereich, der
auch zum Schutz der Landschaft dargestellt ist. Im wirksamen Flachennutzungsplan der
Stadt Meerbusch ist das Plangebiet als Flache fiir die Landwirtschaft, bzw.
Landschaftsschutzgebiet dargestellt.

Festsetzung im Landschaftsplan III Rhein-Kreis Neuss:

Das Plangebiet liegt im Landschaftsschutzgebiet mit der Ordnungsnummer 6.2.2.3 ,0Ossum-
Bdsinghover Altstromrinne / Herrenbusch / Lanker Bruch und Lanker Busch" des
Landschaftsplanes III des Rhein-Kreises Neuss.
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Die Schutzfestsetzung erfolgte gemaB § 21 Buchstabe a), b) und ¢) LG NRW (entspricht
heute, da § 21 LG NRW nicht langer gilt, § 26 Abs. 1 Nrn. 1, 2 und 3 BNatSchG)
insbesondere wegen

e der Bedeutung der Altstromrinne als kleinflachiges Mosaik aus Wiesen- und
Weideflachen, Gehdlzen, Graben und Wegerandern,

e der Bedeutung der Kulturlandschaft mit hohem Anteil an Hecken, Baumreihen,
Kopfbaumen, Baumgruppen und Waldrandern fir den Artenschutz,

e der Bedeutung der Seeflache als Uferschwalbenbiotop,

e der Bedeutung des Herrenbusches als groBes Laubmischwaldgebiet fiir den
Naturhaushalt und fir die Erholung,

e der Bedeutung des Lanker Bruchs als wertvollem Feuchtgebiet.

Der Flachennutzungsplan als vorbereitender Bauleitplan soll kiinftig die in Rede stehende
Flache als Sondergebiet i. S. d. § 1 Abs. 2 Nr. 10 und § 11 Abs. 3 BauNVO darstellen. Im
Falle der Aufstellung eines daraus gem. § 8 Abs. 2 BauGB entwickelten Bebauungsplanes
wirde die Flache als Sondergebiet festgesetzt werden. GemaB § 7 Absatz 2 LNatSchG NRW
kann sich der Landschaftsplan — unbeschadet der baurechtlichen Festsetzungen — nur auf
solche Flachen erstrecken, fiir die ein Bebauungsplan Festsetzungen nach § 9 Abs. 1
Nummer 11, 14 bis 18, 20 und 24 bis 26 BauGB (z. B. Griinflachen, Flachen fiir die
Landwirtschaft) trifft. Das flir das Gartencenter geplante Sondergebiet gehért nicht zu diesen
Flachen, daher muss bei Inkrafttreten eines dementsprechenden Bebauungsplanes die
Gartencenterflache aus dem Landschaftsschutzgebiet entlassen werden.

Weiteres Verfahren:

Fir derartige Konstellationen ist das Anpassungsverfahren des § 20 Abs. 4 LNatSchG NRW
vorgesehen. Demnach treten bei der Aufstellung, Anderung und Ergénzung eines
Flachennutzungsplans im Geltungsbereich eines Landschaftsplans widersprechende
Darstellungen und Festsetzungen des Landschaftsplans mit dem In-Kraft-Treten des
entsprechenden Bebauungsplans auBer Kraft, soweit der Trager der Landschaftsplanung im
Beteiligungsverfahren diesem Flachennutzungsplan nicht widersprochen hat.

Somit benétigt die Stadt Meerbusch vor dem Beschluss (iber die Anderung des
Flachennutzungsplanes die Aussage des Rhein-Kreises Neuss als Trager der
Landschaftsplanung, ob er der 113. Anderung des Flachennutzungsplanes der Stadt
Meerbusch widerspricht oder nicht.

Die aus dem Landschaftsschutzgebiet kiinftig entfallenden Flachen stellen sich derzeit als
intensiv genutzte Betriebsflachen des Gartencenters dar (Gebdude, Infrastruktur,
Verkaufsflachen, Einschlagquartiere). Der dltere Baumbestand stidlich der Betriebsflachen
bleibt im Landschaftsschutz.

Aus Sicht der Kreisverwaltung bestehen aufgrund der aktuellen Nutzung keine Bedenken
gegen eine Herausnahme des Gartencenters Schubert aus dem Landschaftsschutzgebiet.
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Der Naturschutzbeirat hat in seiner Sitzung am 13. Februar 2017 einstimmig bei 4
Enthaltungen dem Kreistag empfohlen, der 113. Anderung des Flachennutzungsplanes der
Stadt Meerbusch im Verfahren nach § 20 Abs. 4 LNatSchG NRW nicht zu widersprechen.

Uber das Ergebnis der Befassung im Planungs- und Umweltausschuss wird in der
Kreistagssitzung miindlich informiert.

Beschlussempfehlung:

Der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss als Trager der Landschaftsplanung legt im Verfahren
nach § 20 Abs. 4 LNatSchG NRW gegen die 113. Anderung des Flachennutzungsplanes der
Stadt Meerbusch keinen Widerspruch ein.

Anlagen:
Anlagel_A113
Anlage2_A113
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 01.03.2017

010 - Biro des Landrates/Kreistages rh ei n
°

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 010/1961/XVI/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Kreistag 28.03.2017 offentlich
Tagesordnungspunkt:

Anderung der Hauptsatzung des Rhein-Kreises Neuss

Sachverhalt:

11 Entschadigungen fiir Kreistagsabgeordnete sowie Mitglieder des

Kreisausschusses und der Ausschiisse

Durch das Gesetz zur Starkung der kommunalen Selbstverwaltung vom 15.11.2016 wurde
auch die Regelung zur Aufwandsentschadigung gem. § 31 KrO NRW gedndert.

Die neue Fassung des § 31 Satz 1 Nummer 2 KrO NRW sieht eine Aufwandsentschadigung
fur ,, Vorsitzende von Ausschiissen des Kreistages mit Ausnahme des
Wahlpriifungsausschusses" vor.

Weiterhin sieht die neue Regelung in Satz 2 die Mdglichkeit vor, hiervon wieder Abstand zu
nehmen. Konkret heit es an dieser Stelle: ,,In der Hauptsatzung kénnen weitere Ausschiisse
von der Regelung in Satz 1 Nummer 2 ausgenommen werden."

Die Begriindung zum ,Gesetz zur Starkung der kommunalen Selbstverwaltung™ nennt als
Grund fiir die Anderung des § 31 KrO NRW den erheblichen zeitlichen Aufwand fiir die
Vorsitzenden. Ausschlaggebend sind hier einerseits die Anzahl der Sitzungen der Ausschisse,
aber auch die Bedeutung der einzelnen Ausschiisse.

Die Ausschiisse des Kreistages haben, anders als Ratsausschiisse nach der GO NRW,
weitestgehend keine Entscheidungskompetenzen. Diese liegen ausschlieBlich beim
Kreisausschuss oder Kreistag als Organe des Kreises. Den Ausschiissen auf Kreisebene
kommt eine Vorberatungsfunktion zu.

§ 15 Geschifte, die dem Kreisausschuss iibertragen sind
hier: Landesnaturschutzgesetz

Nach der aktuellen Fassung der Hauptsatzung des Rhein-Kreises Neuss hat der Kreistag die
Befugnisse nach § 69 Landesnaturschutzgesetz NRW auf den Kreisausschuss tbertragen (§
15 Abs. 2 der Hauptsatzung).
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Durch das Gesetz zum Schutz der Natur in NRW und zur Anderung anderer Vorschriften
(Landesnaturschutzgesetz - LNatSchG NRW) v. 15.11.2016 (GV. NRW. S. 934/SGV NRW 791)
wurde u. a. auch die dieser Zustandigkeitsregelung der Hauptsatzung zugrunde liegende
Bestimmung gedndert.

Die Uberpriifungskompetenz fiir einen Widerspruch des Naturschutzbeirates (friiher:
Landschaftsbeirat) gegen eine beabsichtigte Befreiung der Unteren Naturschutzbehdrde
(UNB; friher: Untere Landschaftsbehorde - ULB) wurde in § 75 Abs. 1 LNatSchG NRW
aufgenommen.

(2) Die Befugnisse nach § 75 Abs. 1 Landesnaturschutzgesetz werden auf den
Kreisausschuss (bertragen

Beschlussempfehlung:
Der Kreistag beschlieBt die Hauptsatzung des Rhein-Kreises Neuss wie folgt zu éndern:

§ 11 Abs. 1 der Hauptsatzung erhilt folgenden zweiten Satz:

»Fur Aufwandsentschadigungen gem. § 31 Satz 1 Nummer 2 KrO werden fiir folgende
Ausschiisse ausgenommen:

- Ausschuss fiir Rettungswesen, Feuer- und Katastrophenschutz
- Betriebsausschuss Seniorenhauser

- Finanzausschuss

- Jugendhilfeausschuss

- Krankenhausausschuss

- Kulturausschuss

- Liegenschaftsausschuss

- Nahverkehrs- und StraBenbauausschuss

- Partnerschaftskomitee Europdische Nachbarn
- Personalausschuss

- Planungs- und Umweltausschuss

- Rechnungspriifungsausschuss

- Schulausschuss

- Sozial- und Gesundheitsausschuss

- Sportausschuss

Die Ausschussvorsitzenden erhalten aber flir jede Sitzung den nach der
Entschadigungsverordnung nach § 1 Abs. 2 Nr. 4c vorgesehenen Betrag in Hohe von
97,90 €.*

Die Anderungen treten riickwirkend zum 01.01.2017 in Kraft.

§ 15 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
»Die Befugnisse nach § 75 Abs. 1 Landesnaturschutzgesetz werden auf den Kreisausschuss
Ubertragen."
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Sitzungsvorlage-Nr. ZS2/1953/XVI/ 2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Anderungsvereinbarung Apothekenaufsicht fiir Stadt Monchengladbach

Sachverhalt:

Anderungsvereinbarung Apothekenaufsicht fiir die Stadt Ménchengladbach

Seit 2015 ist die Verwaltungsvorschrift tiber die Durchfilhrung der Uberwachung der
Einhaltung chemikalienrechtlicher Vorschriften im Einzelhandel (ChemVwV) in Kraft.
Uberwachungsgegenstand sind die Lagerung, die Deklaration sowie die Abgabe von
Chemikalien. Fir die amtlichen Inspektionen sind die Gesundheitsamter der Kreise und
kreisfreien Stadte zustandig. Dort ist das notwendige Personal mit der erforderlichen
Sachkunde vorzuhalten. Die Durchfiihrung der vorgeschriebenen Regelinspektionen sowie
anlassbezogenen Inspektionen flhrt zu erheblichem zusatzlichem Arbeitsaufwand bei der

Apothekenaufsicht des Kreisgesundheitsamtes.

Die Aufgaben der Apothekenaufsicht nimmt der Rhein-Kreis Neuss aufgrund einer 6ffentlich-
rechtlichen Vereinbarung von 1993 auch fir die Stadt Monchengladbach wahr. Die Stadt
Monchengladbach erstattet dafir dem Rhein-Kreis Neuss 40 % der Personal- und

Sachkosten.

Bislang sieht die Vereinbarung jeweils eine Stelle Apotheker/in und pharmazeutisch-

technischen Assistent/in (PTA) vor. Zur Bewadltigung der zusatzlichen Aufgaben ist die
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Einstellung einer/s weiteren PTA erforderlich. Zur bestehenden 6ffentlich-rechtlichen
Vereinbarung von 1993 ist daher eine Anderungsvereinbarung abzuschlieBen.

Beschlussempfehlung:

Der Kreistag beschlieBt den Abschluss der beigefiigten ,Anderungsvereinbarung zur
offentlich-rechtlichen Vereinbarung zur Wahrnehmung von Aufgaben im Bereiche der
Apothekenaufsicht durch den Rhein-Kreis Neuss fir die Stadt Ménchengladbach®.

Anlagen:
Anderungsvereinbar. Apothekenaufsicht - 01.02.2017
Offentlich-rechtliche Vereinbarung Apothekenaufsicht 1993
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Anderungsvereinbarung zur éffentlich-rechtlichen Vereinbarung zur
Wahrnehmung von Aufgaben im Bereich der Apothekenaufsicht durch den
Rhein-Kreis Neuss fiir die Stadt Monchengladbach

Der Rhein-Kreis Neuss und die Stadt Ménchengladbach schlieBen nach §§ 23 ff. des Gesetzes
Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit vom 01.10.1979 in der zurzeit geltenden Fassung fol-
gende Anderungsvereinbarung zur éffentlich-rechtlichen Vereinbarung vom 28.4./10.05.1993
(Amtsblatt fiir den Regierungsbezirk Disseldorf Nr. 30 vom 29.07.1993 S. 213):

Artikel I
Die Vereinbarung wird wie folgt gedndert:
1. § 1 erhadlt folgende Fassung:

Der Rhein-Kreis Neuss beschaftigt zur gemeinsamen Wahrnehmung der in § 2
genannten Aufgaben flr das Gebiet der Stadt Ménchengladbach und des Rhein-Krei-
ses Neuss

1 Amtsapotheker/in
2 pharmazeutisch-technische Assistenten/Assistentinnen (PTA)

2. § 2 Absatz 1 Satz 1 erhdlt folgende Fassung:

Der/die Amtsapotheker/in flihrt die Aufgaben nach dem Gesetz liber das Apotheken-
wesen, der Apothekenbetriebsordnung, dem Arzneimittelgesetz, dem Gesetz (iber die
Werbung auf dem Gebiet des Heilwesens, dem Betdaubungsmittelgesetz, dem Gesetz
Uber den Beruf der PTA, dem Chemikaliengesetz und den dazu erlassenen Verord-
nungen, insbesondere der neuen Chemikalienverwaltungsvorschrift, im Gebiet der
Stadt Monchengladbach und des Rhein-Kreises Neuss mit Unterstiitzung der PTA
durch.

3. § 5 wird wie folgt gedndert:

1. Dienstvorgesetzter des/der Amtapothekers/in und der PTA ist der Landrat.
Dienstort ist Grevenbroich.

2. Die Aufsicht tiber den/die Amtsapotheker/in und die PTA (iben bei der Wahr-
nehmung der Aufgaben nach dieser Vereinbarung im Gebiet der Stadt Mon-
chengladbach der Oberblirgermeister, im Gebiet des Rhein-Kreises Neuss der
Landrat aus.

3. Im Ubrigen bleibt die Vereinbarung unveréndert.



Artikel II

Die Anderungsvereinbarung wird am Tag nach der Bekanntmachung im Amtsblatt fiir den
Regierungsbezirk Duisseldorf wirksam.

Fur die Stadt Ménchengladbach Fur den Rhein-Kreis Neuss
Moénchengladbach, den Neuss/Grevenbroich, den
Hans-Wilhelm Reiners Hans-Jurgen Petrauschke
Oberbirgermeister Landrat

Doérte Schall Dirk Briigge

Beigeordnete Kreisdirektor
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293 Oifentlich-rechtliche Vereinbarung tiber die Vollstreckung dffentlich-rechtlichey Geld-

' tiber die Vollstreckung
sttentlich-rechtlicher Geldforderungen
‘zwischen dem Kreis Kleve und
der kreisangehdrigen Gemeinde Bedburg-H

Der Regierungsprisident
31.14.01-25
Diisseldorf, den 14.J

Aufgrund der §§ 1. 23 und 24 des Gesetzes
kommunale Gemeinschaftsarbeit - GkG
Fassung der Bekanntmachung vom 26. 6.
NW. S. 362/SGV. NW. 202) schliefen der
und die Gemeinde Bedburg-Hau folgende ffentlich-
rechtliche Vereinbarung:

. §1!
gz Volistreckbare Geldforderungen fdes Kreises
eve i. S. s. VWVG NW werden i BRereich der

Gemeinde Bedburg-Hau duxch die emeindlichen
Vollziehungsbeamten der Gemeindg Bedburg-Hau

beigetrieben.

(2) Die gemeindlichen Vollziehungsbeamten leisten
einen gemiB § 11 VwVG NW erforferlichen ergén-
senden Amtseid auf den Kreis Klgve. )

§2

Der Vollziehungsbeamte der
Hau handelt im Auftrage der fiifden e o
streckuiigsfall zustandigan V. Nstreckungsbehorde.
Die Ubergabe und die Absech i
Kleve zu erledigenden Vo
folgt aus ZweckmaBigkeits
dekasse der Gemeinde Be

&&ungsauftrﬁge er-
den bei der Gemein-
urg-Hau.

§

{tigkeiten fiir den Kreis
reckungsgebiihren gelten
4 de Bedburg-Hau. Dariiber
Kostenerstattung ver-

Die fiir Vollstreckungs
Kleve anfallenden Voll
als Einnahme der Geme
hinaus wird keine wejtere

einbart.

§4
diese Vereinbarung zum Ende
it einer Frist von einem Jahr

. kundigen.

§9 .
Diese Vereinbaryng tritt am Tage nach der Ver-
Sffentlichung i Amtsblatt fiir den Regierungs-

bezirk Disseldoff in Kraft.
#rz 1983

Jeder Beteiligte Kan
des Kalenderjahres
in schriftlicher Fo

Kleve, den 15.

Fir den Kreis Kleve
Vahlhaus
1dt. Kreisdirektor

ir die Gemeinde Bedburg~Hau
Derksen

Gengeindedirektor Beigeordneter

Genehmigung

Die pifentlich-rechtliche Vereinbarung zwischen
dem/ Kreis Kleve und der kreisangehdrigen Ge-
meifde Bedburg-Hau vom 135.3. 1993 und 11,11, 1992

forderungen wird hierrit gem&B § 24 Abs. 2fin Ver-
bindung mit§ 29 Abs.4 Satz 2 Nr. 2 des Gesetges iiber
kommunale Gemeinschaftsarbeit vom 1, 1¢. 1879 in
der zur Zeit geltenden Fassung (SGV. . 202)

aufsichtsbehdrdlich genehmigt,
Im Auftrag
Zimmermann
AbL Reg. D¢if. 1993 S. 213
294 Ungiiltigkeitserk
eines Polizeidiensta ises
- (Herr Gerd Hoffmayin)
Der Regierungsprésident
25.1-1504

Diissel

Der vom Polizeiprisidenten
Po_lizeidienstausweis mit der
zeibeamten Gerd Hoffmannfist dem Beamten ge-

stohlen worden.

Ungiiltigeitserklarung
eines Polizdidienstausweises
(PolizeimeiSter Michael Dirks)

285

Der Regierungsprisjdent
25.1-1504
Diisseldort, den 14. Juli 1983

Der vom Obefkre direktor als Kreispolizeibehdrde
Wesel am 20. 4. J993 ausgestellte Polizeidienstaus-
weis Nr. 1111 fiif den Polizeimeister Michael Dirks

ist in Verlust ggraten.
Der Ausweis wfird hiermit fir ungiiltig erklart.

Abl. Reg. Ddf. 1993 5. 213

Ofientlich-rechtliche Vereinbarung
zur Wahrnehmung von Aufgaben
im Bereich der Apothekenaufsicht

296

Der Regierungspréisident
31.14.01
Diisseldorf, den 17. Juli 1993

Nach § 231f des Gesetzes {iber kommunale Gemein-
schaftsarbeit (GKG) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 1. 10. 1979 zuletzt gedndert am 26. 8.
1984 - SGV. NW. 202 —, wird zwischender Stadt Mon-
chengladbach und dem Kreis Neuss folgende dffent-
lich-rechtliche Vereinbarung geschlossen:

§1

Der Kreis Neuss beschéftigt zur gemeinsamen
Wahrnehmung der in § 2 genannten Aufgaben fiir
das Gebiet der Stadt Ménchengladbach und des

Kreises Neuss

1 Amtsapotheker/in .
1 pharmazeutisch—technische/n Assistenten/in (PTA).

—
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§2 §7

(1) Der/die Amtsagptbeker/in fihrt die Aufgaben | (1) Diese Vereinbarung tritt am Tage nach ihrer
nach dem Gesetz Uber das Apothekenwesen, der Bekanntmachung im Amtsblatt fiir den Regierungs-
Apot};ekexé)euiebsord:éun%' dem Arzneimittelge- | bezirk Diisseldorf in Kraft.

setz. demn Gesetz iiber die erbung auf dem Gebiet | o) Die & . . S

des Heilwesens. dem Betéubungsmittelgesetz. dem (2) Die dffentlich-rechtliche Vereinbarung vom
des o iiber don Beruf der PT A? i Cgemik - pem | 22, 4/11. 5. 1982 tritt gleichzeitig auler Kraft,
gesetz und den dazu erlassenen Verordnungen im .

Gebiet der Stadt Ménchengladbach und des Kreises Ménchengladbach, den 10. Mai 1993

Neuss mit Unterstiitzung durch den/die PTA durch. o }
Er/sie soll u.a. Betriebsbesichtiguniie’n durchfithren Fiir die Stadt Monchengladbach
und dabei insbesondere die sachlichen Vorausset- Freuen s

: . 5 : emmler
zungen zur Erteilung einer Apothekenbetriebs Oberstadtdirektor Eraditiaaltton

erlaubnis priifen, neue Apotheken abnehmen, Apo-
theken u.a. Einzelhédndler, die Arzneimitte! in den

Verkehr bringen. tiberwachen, Arzoeimittelproben Neuss/Grevenbroich, den 28. April 1993

entnehmen und den Verkehr im Einzelhandel mit

Gefahrstoffen tiberwachen. Fiir den Kreis Neuss

(2) Im Einvernehmen zwischen der Stadt Monchen- in V.

gladbach und dem Kreis Neuss wird eine Dienst- EpISR

Snweisung fiir den/die Amtsapotheker/in erlassen. Patt Bongartz
Kreisdirektor  Lid. Kreisverwaltungsdirektor

in die auch der/die PTA einbezogen wird.
'3)f Der/gie;] Amtsetlpot};ker/;‘n und ﬁler/die PTA flge%en
ifgrund ihrer 8r ichen Feststellungen jeweils der .
_tadt Mdnchengladbach und dem Kreis Neuss die . Genelutgnng
fur die verwaltungsmaBige Bearbeitung erforder- Die Bffeptlich-rechtliche Vereinbarung zwischen
iichen Informationen {z.B. ordnungsbehordliches dem Kreis Neuss und der Stadt Ménchengladbach
Einschreiten. Ahndung von Ordnungswidrigkeiten). | 2ur Wahrnehmung von Aufgaben im Bereich der
Apothekenaufsicht vom 28. 4. 1993 und 10. 5. 1983
§3 wird hiermit gemaB § 24 Abs.2in Verbindung mit§ 29
) . Abs. 4 Satz 2 Nr. 2 des Gesetzes iiber kommunale
Zur Erfiillung ihrer Aufgaben stehen der/die Amts- Gemeinschaftsarbeit vom 1. Oktober 1979 in der zur
apotheker/in und der/die PTA in der Regel zu 40% | Zeit geltenden Fassung (SGV. NW. 202) aufsichts-
ibrer regelméaBigen Arbeitszeit der Stadt Ménchen- | behdrdlich genehmigt.

gladbach und zu 80% dem Kreis Neuss zur Ver-
fligung. Im Auftrag
§4 Zimmermann
1) Personelle Entscheidungen werden einvernehm- Abl Reg. Ddf. 1993 S. 213

§ich zwischen der Stadt Ménchengladbach und dem
Kreis Neuss getroffen. :

(2) Die persén.h'chzn und s'alchlitihen Ausgaben fx“n/"
die Aufgaben des/der Amtsapo ekers/in und des/ | g7 d /Ered
der PTA tragen die Stadt Mochengladbach 2u 40% | gor Zweckverbza&:?xdgz?zgunaggfﬁrmﬁﬁ%w verband
und der Kreis Neuss zu 60%. Vorkehreverbund Rhein-Ruhr (YRR)

—8) Die genaue Hébe dieser Ausgaben ermittelt der

*reis Neuss jeweils fGr die Hilfte eines Haushalts- | Der Regierungsprasident

Jahres und fordert diese rachtraglich bei der Stadt | 31.14.01-29
Méonchengladbach an.
' Diisseldorf, flen 21. Juli 1993

§5
) . i versammlu es/ Zweckverb
(1) Dienstvorgesetzter des/der Amtsapothekers/in %a\ﬁiibiff‘éiuid der §§ ?.g s.g ndzzoegtsecre::ég
und des/der PTA ist der Oberkreisdirektor. Dienst- | gyor kommunale Gemeinschaffsarbeit in der Fas-
licher Wohnsitz des/der Amtsapothekers/in und sung der Bekanntmachung vo 1. Oktober 1979 (GV.
des/der PTA ist Grevenbroxch.. . NW. S. 821). geéndert durch ikel 5 des Gesetzes
(2) Die Aufsicht iiber den/die ‘Amtsapotheker/in und | vom 28. Mai 1984 (GV. NW. S.£14) in Verbindung mit
e 7die PTA iiben bei der Wahrnehmung der Auf- | den §3.4 und 28 Absatz 1 Saft 2g) der Gemeindeord-

gaben nach dieser Vereinbarung im Gebietder Stadt | nung fir das Land Nordrh¢in-Westfalen in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 13, August 1984 (GV.

M3snchengladbach der Oberstadtdirektor, im Gebiet g
des Kreises Neuss der Oberkreisdirektor aus. "NW. S. 475), geandert d Artikel 8 des Rechts-
. bereinigungsgesetzes 1 7 vom 6. Oktober 1987 {(GV.
§6 NW. S. 342) und durc Artikel 2 des Gesetzes vom
. . o 30. April 1991 (GV. NV. S. 214), am 27. Mai 1893 fol-
(1) Diese Vereipbarung kann zum 31.12. eines jeden | gende Anderung der Zweckverbandssatzung fiir den
Jahres durch jeden Beteiligten mit einer Kindi- | Zweeckverband Ver shrsverbund Rhein-Ruhr be-
gungs{rist von elnem Jahr schriftlich gekiindigt wer= | schlossen:
den. : 3 :
(2) Beide Vertragsparteien verpflichten sich, diese fEffgtVfu‘d folgender/§ 92 (Entschidigung) neu einge-

Vereinbarung zu uberprifen und anzupassen. falls ) o
dies durch gesetzgeberische MaBnahmen oder au$ | (1) Die Mitglieger bzw. stellv. Mitglieder der Ver-
sonstigen Griinden erforderlich wird. bandsversa ung, der Verbandsvorsteher und
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 08.03.2017

ZS 3 - Personalwirtschaft M
rhein

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. ZS3/1982/XVI/ 2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung

Kreistag 28.03.2017 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Fortschreibung der Stellenplane fiir die Jahre 2016/2017

Sachverhalt:
I. Neueinrichtung von Stellen:
Aufgrund des Doppelhaushalts werden in 2017 keine neuen Stellen eingerichtet.

II. Stellen zur Ubernahme von Auszubildenden:

2. Laufbahngruppe, 1. Einstiegsamt (vormals: gehobener Dienst):

Insgesamt werden voraussichtlich 11 Anwarter/innen ihren Vorbereitungsdienst erfolgreich
abschlieBen, wobei 2 Auszubildende dies als Aufstiegsbeamte absolvieren. Insgesamt sind
hier also 9 Stellen der Besoldungsgruppe A9 LBesG NRW einzurichten und 2 Stellen
umzuwandeln.

1. Laufbahngruppe, 2. Einstiegsamt (vormals: mittlerer Dienst):

In dieser Laufbahngruppe werden voraussichtlich 10 Anwarter/innen ihre Ausbildung
beenden, d.h. es sind 10 Stellen der Besoldungsgruppe A6 LBesG NRW einzurichten.

Die Einrichtung der Stellen zur Ubernahme von Auszubildenden erfolgt durch Umwandlung
freigewordener und nicht wiederbesetzter Stellen.

III. Stellenbedarf

Im Rahmen der Interkommunalen Zusammenarbeit wurde 2016 die Durchfiihrung der
Beihilfebearbeitung flr die Stadte Kaarst, Meerbusch und Neuss (ibernommen, so dass bei
der Beihilfestelle zusatzlicher Stellenbedarf entstand. Fir die Einrichtung eines
Rickkehrmanagements sowie die Sachbearbeitung wurde aufgrund des Fliichtlingsstromes
2015/2016 mehr Personal in der Auslanderbehédrde eingesetzt. Steigende Einsatzzahlen in
der Kreisleitstelle erfordern dartiber hinaus die Einstellung weiterer Disponenten. Auch hier
erfolgte die Einrichtung durch Umwandlung freigewordener nicht wiederbesetzter Stellen.
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IV. Wegfall von Stellen

Freigewordene und nicht wiederbesetzte Stellen wurden fiir die Ubernahme der
Auszubildenden sowie den dargestellten zusatzlichen Stellenbedarf umgewandelt.

Im Uberblick:

Stellenplan Beamte Beschaftigte Gesamt
2016 423 553 976
Neue Stellen 0 0 0
Wegfall von Stellen 0 0 0
Umwandlung +7 -7 0
Abgabe an Jobcenter 0 0 0
Ricknahme vom Jobcenter | 0 0 0
2017 430 546 976

Beschlussempfehlung:

Der Kreistag nimmt nach Vorberatung im Personalausschuss in seiner Sitzung am 02.03.2017
die Fortschreibung der Stellenplane fiir die Haushaltsjahre 2016/2017 zur Kenntnis.

Anlagen:
Stellenplan 2017
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Gesamtstellenplan und Teilstellenpl&ne des Rhein Kr  eises Neuss
Gesamtstellenplan
des Rhein-Kreises Neuss
(Beamte)

Beamte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
B7 1 1
B5 1 1
B2/A16 19 21
A 15 18 16
Al4 24 21
A 13 h.D. 18 17

81 77
A 13 g.D. 18 21
A12 42 42
All 71 72
A 10 34 32
A9g.D. 35 37

200 204

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Beamte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
A 9 mD + Zulage 16 15
A9 mD 54 62
A8 32 31
A7 18 22
A6 42 39
162 169
Insgesamt 443 450

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Stellenplan

Verwaltung
(Beamte)

Beamte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
B7 1 1
B5 1 1
B2/A 16 8 10
A 15 15 14
A1l4 23 19
A 13 hD 17 16

65 61
A 13 gD 18 21
A12 41 41
A1l 69 70
A 10 34 32
A9gD 35 37

197 201
A 9 mD + Zulage 16 15
A9 mD 54 61
A8 31 31
A7 18 22
A6 42 39

161 168
Insgesamt 423 430

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Stellenplan
Krankenhaus Grevenbroich

(Beamte)

Beamte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
B5/A 16 9 9
A 15 2 1
Al4 1
A 13 hD
Al2 1 1
A 10
A 9gD
A 8 1 1
A7

13 13

Stellenplan
Krankenhaus Dormagen
(Beamte)

Beamte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
B2/A 16 2 2
A 15 1 2
Al4 1
A 13 hD 1 1
Al2
All 2 2
A 10
A 9gD

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Gesamtstellenplan
des Rhein-Kreises Neuss

(Beschatftigte)
Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
Angestellte Arzte
I
Il 106 106
1] 18 18
\Y 10 10
150 1
15 20 17
14 12 12
13 22 2xKU11,1KUS8 22 2xKU11,1KUS8
12 18 20
11 61 2x KU 10 61 2x KU 10
10 43 41
9 163 8x KU 8 158 8xKU8
8 123 1xKU5 122 1xKU5
7 1
6 132 134
5 151 1xKU3 148 1xKU3
4 26 27
3 94 94
2 28 28

Vertrag I I

1034 1027
12a
11b
1lla
10a
od 12 12
9c 21 21
9b 53 52
%9a 116 116
8a 46 46
7a 396 394
4a 23 24
3a 30 31
2a 1 0

698 696

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
S 17 4 4
S15 2 2
S14 11 10
S12 19 19
S11 10 12
S 08 1 1
S04 4 4
51 52
insgesamt 1783 1775

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Stellenplan
Verwaltung
(Beschatftigte)

Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
150 1
15 15 13
14 9 9
13 14 2xKU11,1KU 8 14 2xKU11,1KU8
12 14 16
11 48 2 xKU 10 48 2xKU 10
10 20 17
9 79 8xKU8 75 8xKU8
8 64 1xKU5 62 1xKU5
7 1
6 84 87
5 112 1xKU3 109 1xKU3
4 3 4
3 34 33
2 6 4
Vertrag

502 493
Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
S 17 4 4
S15 2 2
S14 11 11
S12 19 19
S11 10 11
S 08 1 1
S04 4 4

51 52
insgesamt 553 545

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Stellenplan
Seniorenhaus Korschenbroich
(Beschatftigte)

Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
150
15
14
13 1 1
12
11
10
9 5 4
8 1 1
7
6 6 5
5 2 2
4
3 2 3
2 13 15
Vertrag

30 31
12a
11b
1la
10a
od
9c 1 1
9b 3 2
9a
8a
7a 22 20
da 2 3
3a 20 21
2a 1 0

49 47

79 78

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx



Stellenplan
Seniorenhaus Lindenhof Grevenbroich
(Beschaftigte)

Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
150
15
14
13 1 1
12
11
10
9 4 4
8 3 3
7
6 1 1
5
4 3 3
3 3 3
2 9 9
Vertrag

24 24
12a
11b
1lla
10a
9d
9c 1 1
9b 3 3
9a
8a 1 1
7a 22 22
4a 13 13
3a 10 10

50 50

74 74

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx
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Stellenplan
Krankenhaus Grevenbroich
(Beschatftigte)

Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
Angestellte Arzte
I
Il 51 51
1] 7 7
\Y 4 4
150
15 3 2
14 1 1
13 4 4
12 1 1
11 7 7
10 12 13
9 37 37
8 26 26
7
6 20 20
5 19 19
4 9 9
3 28 28
2
Vertrag 1 1

230 230
12a
11b
1la
10a
od 7 7
9c 11 11
9b 28 28
%9a 54 54
8a 26 26
7a 165 165
da 8 8
3a

299 299

529 529

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx
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Stellenplan
Krankenhaus Dormagen
(Beschatftigte)

Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
Angestellte Arzte
I
Il 55 55
1] 11 11
\Y 6 6
150
15 2 2
14 2 2
13 2 2
12 3 3
11 6 6
10 11 11
9 38 38
8 29 29
7
6 21 21
5 18 18
4 11 11
3 27 27
2
Vertrag 6 6

248 248
12a
11b
1lla
10a
od 5 5
9c 8 8
9b 19 19
%9a 62 62
8a 19 19
7a 187 187
4a
3a

300 300

548 548

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx
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Stellenplan
Jobcenter
Rhein-Kreis Neuss

Beamte 01.01.2016 01.01.2017 Vermerke
Al4
A 13 gD 3 1
Al2 3
All 16 7
A 10 13 4
A9gD 5 3
A 9 mD + Zulage
A9 mD 1
A8
A7
A6

38 18
150
15
14 1 1
13
12
11 3 3
10 5 1
9 13 13
8 2
7
6
5 4 2
4
3
2

28 20

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx
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Stellenplan

Jobcenter

(Beamte)
Beamte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
Al4
A 13 g.D. 1 1
A1l2
A1l 4 4
A 10
A9gD 2 2
A9 mD
A8
A7
A6

7 7

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx
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Stellenplan
Jobcenter
(Beschatftigte)

Beschaftigte 01.01.2016 Vermerke 01.01.2017 Vermerke
150
15
14 1 1
13
12
11
10
9 6 6
8
7
6
5 1 1
4
3
2

8 8

TA\TEXTE\DOKUMENT\FS\Personalausschuss\Sitzung 02.03.2017\Stellenplan 2017 .xIsx
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 14.03.2017

507 - Seniorenhaus Korschenbroich M
rhein

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 507/1994/XV1/2017

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Kreistag 28.03.2017 offentlich
Tagesordnungspunkt:

Zusammenfiihrung der Eigenbetriebe des Rhein-Kreises Neuss

Sachverhalt:

Die Landschaft der Senioreneinrichtungen steht aufgrund des landesrechtlichen Alten- und
Pflegegesetzes (APG NRW) als auch durch die bundesrechtlichen Pflegestarkungsgesetze vor
erheblichen Herausforderungen. Diese werden im Kreisgebiet durch einen Uberhang von ca.
200 Pflegeplatzen noch verscharft. Diesen Herausforderungen miissen sich auch die
Seniorenhduser des Rhein-Kreises Neuss in Korschenbroich und Grevenbroich stellen und
dafiir zukunftsfest aufgestellt sein.

Das APG NRW flihrt anderem zu einem Paradigmenwechsel im Bereich der
Investitionskostenfinanzierung, die allein fiir das Wirtschaftsjahr 2016 Wertberichtigungen
fur beide Hauser in Hohe von insgesamt 2 Mio. € nach sich zogen. Die
Pflegestarkungsgesetze stellen mit der Umstellung von Pflegestufen auf Pflegegrade und der
Orientierung an der Teilhabemdglichkeit anstelle der kdrperlichen Einschrankungen des
pflegebediirftigen Menschen sowie mit der leistungsrechtlichen Betonung ,ambulant vor
stationar" die stationdren Pflegeeinrichtungen vor erhebliche Anforderungen.

Erschwerend kommt fiir das Seniorenhaus Lindenhof hinzu, dass die mit der Ubernahme des
Heims aus der Insolvenz der AWO verbundenen Kosten nicht refinanziert sind. Diese Kosten
konnten lange Zeit Uber die Kapitalertrédge der extra dafiir eingebrachten RWE-Aktien
ausgeglichen werden. Die RWE AG schiittet derzeit jedoch keine nennenswerten Dividenden
mehr aus, so dass der Zins- und Tilgungsdienst flr die AWO-Verbindlichkeiten im operativen
Betrieb erwirtschaftet werden muss.

Auch die langandauernde, nur teilweise durch die Betriebsunterbrechungsversicherung
abgedeckte Betriebsunterbrechung aufgrund des Brandes in 2015 hat die wirtschaftliche
Lage erschwert.

Zudem herrscht in Grevenbroich durch die Uberversorgung mit Pflegeplatzen, insgesamt
stehen hier Stand 15.02.2017 rund 70 Platze leer, eine besondere Konkurrenzsituation. Um
diese zu bestehen sind besondere Anstrengungen in der Pflege, aber auch in der
wirtschaftlichen Betriebsflihrung erforderlich. Es muss insbesondere erreicht werden, dass
der mit den Pflegestarkungsgesetzen eingefiihrte ,einrichtungsbezogene einheitliche
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Eigenanteil" insbesondere im Hinblick auf die 6rtliche Konkurrenz wettbewerbsfahig ist.

Das Seniorenhaus Korschenbroich steht ebenfalls unter erheblichem wirtschaftlichen Druck.
Insbesondere der notwendig gewordene Neu- und Umbau als auch der Neubau einer
zusatzlichen Einrichtung mit 80 Platzen des Betreibers ,Azurit" in der Innenstadt verscharfen
die Situation und fiihren aktuell zu freien Kapazitaten im Korschenbroicher Stadtgebiet. Es
fallt der Einrichtung erheblich schwer, Verluste im operativen Betrieb zu vermeiden. Auch fur
das Seniorenhaus Korschenbroich gilt, dass der ,einrichtungsbezogene einheitliche
Eigenanteil® wettbewerbsfahig sein muss.

Es gilt daher nach Lésungen zu suchen, die die wirtschaftliche Situation der Seniorenhduser
verbessern und deren SchlieBung vermeiden. Eine Subventionierung der Einrichtungen aus
Mitteln des Kreishaushaltes wird schon wettbewerbsrechtlich bedenklich sein.

Zur Erreichung der Ziele bietet sich eine Intensivierung der Zusammenarbeit mit den
Kreiskrankenhdusern an. Hier gibt es zahlreiche Uberschneidungen, sowohl bei den fiir
Krankenhauspatienten und Seniorenhausbewohnern zu erbringenden Leistungen (insb.
Pflege, Bekdstigung, Reinigung), wie auch beim eingesetzten Personal, der Verwaltung und
der Kosten- und Finanzierungsstruktur sowie beim Controlling.

Um die aus den oben genannten Griinden notwendige Zusammenarbeit unter Vermeidung
von unnétigen Schnittstellen und auch auf der strategischen Ebene zu erreichen wird
vorgeschlagen, die Krankenhduser und die Seniorenhduser zusammenzufihren. Um
schnellstmdgliche Verbesserungen zu erreichen, sollen die Mitglieder der Betriebsleitung der
Kreiskrankenhduser und die Mitglieder der Betriebsleitung der Seniorenhduser
personenidentisch sein und demzufolge Herr Sigrud Riisken (Geschaftsflihrer Rhein-Kreis
Neuss Kliniken), Herr Hubert Quadflieg (stellvertretender Geschaftsfiihrer Rhein-Kreis Neuss
Kliniken) zu Mitgliedern der Betriebsleitung der Seniorenhauser bestellt werden. Der fiir das
Sozialamt zustandige Dezernent und der Leiter des Sozialamtes sollen aus der
Betriebsleitung ausscheiden. Herr Klaus Mais (Kaufmdnnischer Direktor Kreiskrankenhaus
Dormagen) soll zum geschaftsfiihrenden Betriebsleiter des Eigenbetriebes Seniorenhduser
des Rhein-Kreises Neuss bestellt werden. Diese Position ist derzeit nicht besetzt.

Um dies zu erreichen ist § 6 Ziffer 1 der Betriebssatzung wie folgt zu andern:
§ 6 Betriebsleitung

1. Der Betriebsleitung der Seniorenhduser gehdren an:

a.) der Geschaftsfihrer der Rhein-Kreis Neuss Kliniken

b.) der stv. Geschaftsfiuhrer der Rhein-Kreis Neuss Kliniken

c.) der kaufmannische Direktor des Kreiskrankenhauses Dormagen als
geschaftsfiihrender Betriebsleiter.

Der Betriebsausschuss der Seniorenhduser hat die Thematik im Rahmen der
auBerordentlichen Sitzung am 13.03.2017 diskutiert. Mit den Stimmen der Fraktionen der
CDU, der SPD, der FDP und der Fraktion Blindnis 90 / Die Griinen gegen die Stimme des
Vertreters der Fraktion Die Linke wurde mehrheitlich beschlossen, dem Kreistag die
Empfehlung auszusprechen, den nachfolgenden Beschlussvorschlag zu verabschieden.
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Beschlussempfehlung:
Der Kreistag beschlieBt:

A
Die Betriebssatzung flr die Seniorenhduser des Rhein-Kreises Neuss vom 21.03.2005 wird
wie folgt geandert:

§ 6 — Betriebsleitung

1. Der Betriebsleitung der Seniorenhduser gehéren an:

a.) der Geschaftsflihrer der Rhein-Kreis Neuss Kliniken

b.) der stv. Geschaftsfiihrer der Rhein-Kreis Neuss Kliniken

c.) der kaufmannische Direktor des Kreiskrankenhauses Dormagen als
geschaftsfiihrender Betriebsleiter.

B.

Die Mdglichkeiten der rechtlichen Zusammenfiihrung des Eigenbetriebes Seniorenhduser mit
dem Eigenbetrieb Krankenhauser sollen gepriift werden, um durch eine einheitliche,
rechtliche und wirtschaftliche Betriebsflihrung doppelte Aufwendungen zu meiden (insb.
Personalverwaltung, Buchfiihrung, Abschlisse, Priifungen oder Veréffentlichungen) und
Synergien zu nutzen (insb. in den Bereichen Beschaffung, Pflege, Verpflegung und
Reinigungsleistungen). Ziel der Zusammenflihrung soll es auch sein, neben der
Wirtschaftlichkeit auch die Qualitat der Leistungserbringung dauerhaft sicherzustellen.

Anlagen:
Betriebssatzung
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SENIORENHAUS KORSCHN 5.

Betriebssatzung fiir die Senlorenhiuser des Rhein-Kreises Neuss
‘vom 21.,03.2005

Der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss hat in seiner Sitzung am 20,12.2004 aufgrund des
§ 5 Abs. 1 der Krelsordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (SGV.NRW. 2021) und
§ 1 der Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhetn—Westfalen (SGV.NRW. 641) fol-

gende Satzung beschlossen:
| §1
Gegenstand, Zweck und Name des Betriebes

1. Die Seniorenhéuser des Rhein-Kreises Neuss in Korschenbroich und in Grevenbroich
werden ab dem 01.06.2004 als orgamsatonsch und wirtschaftlich elgenstandlge Betriebe

ohne Rechtspemonhchkett wle ein Eigenbetrieb geflhrt.

Die Eigenbetriebsverordnung (EigVO) fiir das Land Nordrhein-Westfalen ist'en_tspre-
chend anzuwenden, sowelt durch diese Betriebssatzung nicht anderes bestimmt wird.

2. Zweck der Eigenbetriebe ist die Unterbrlngung, Betreuung, Versorgung und Pflege in der
Regel alter Menschen

- 8. Die Betrigbe fiihren den Namen ,Seniorenhaus Korschenbroich” und ,Seniorenhaus Lin-

denhof".

§2
Gemeinniitzigkeit

1. Die Betriebe verfolgen ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. :

2. Etwaige Uberschiisse diirfen nuy filr satzungsgeméfte Zwecke verwendet werden.

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Befriebes fremd sind, oder
.durch unverhéltnismé&nig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

4, Im Falle der Aufldsung der Betriebe bzw. eines Betnebes wird das Vermdgen, soweit es
den Wert der eingebrachten Sach- und Kapitalanlagen (bersteigt, ausschliefilich fur
steuerbeglinstigte Zwecke verwendet.

§3
‘Zustéindigkeit des Kreistages

1. Der Kreistag entscheidet in allen ;i\ngelegenhelten der Betriebe, die thm durch die Kreig-
ordnung, die Elgenbetrlebsverordnung, die Hauptsatzung oder dieser Betriebssatzung

vorbehalten sind.
2 Daruber hinaus ist er inshesondere zustindig fiir Grundsatzentscheidungen Libef. die

" Struktur der Seniorenhiuser und tiber BaumafRnahmen, fiir die nicht die Zustandigkelt -
des Betriebsausschusses oder der Betriebsleitung gegeben ist.
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§4

Betriebsausschuss

- Der Betriebsausschuss fiir die Seniorenhéuser des Rhein-Kreises Neuss besteht aus 8

Mitgliedern,

Fir die Zusammensetzung, die Amtsdauer und das Verfahren des Befriehsausschusses
flr die Seniorenhéuser des Rhein-Kreises Neuss gelten die entsprechenden Vorschriften
der Kreisordnung, der Eigenbetriebsverordnung, der Hauptsatzung und der Geschéfts-

ordnung des Kreistages.

Der Betriebsausschuss der Seniorenhéduser des Rhein-Kreises Neuss berit die Be-
schiisse des Kreistages vor, Uber alle wichtigen Angelegenheiten wird er vom Landrat
und von der Betriebsleitung unterrichtet (vgl. § 5 Abs. 4 der Eigv0).

. Der Betriehsausschuss ist zusténdig fir:

a) die Festsetzung der A-ngmeineﬁ Aufnahme- und Vertragsbedingungen der Senioren-
~ héuser (AVB), ' .

b) die Zustimmung zur Dienstanw_eisung fiir die Betriebsleitung,

¢) Grundsatzfragen des Konzeptes und der Planung von Investitionsvorhaben, wenn die
Kosten im Einzelfall 51.000,00 Euro Gbersteigen,

d) die Vergabe von Auftrégen (Anlage- und Verbrauchsgiiter), wenn die Kosten im Ein-
zelfall 10.000,00 Euro {ibersteigen,

e) die Befatung des Entwurfs der WirtsohaftSpléine, bestehend aus Erfolgsplan, Verm-
gensplan und der Stelleniibersicht, '

f) die Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden Mehraufwendungen und zu'Mehrausgaben,

es sei denn, dass sie unabweishar sind,
g) die Benennung des Priifers fiir die Jahresabschliisse,
h) die Beratung der Jahresabschliisse und der Jahresberichte.

Der Betriebsausschuss entscheidet ferner in den Angelegenheiten, die der Beschlussfas-

' sung des Kreistages unterliegen, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet. In Fal-

len &ulerster Dringlichkeit kann der Landrat mit dem Vorsitzenden des Betriebsaus- -
schusses der Seniorenhéuser des Rhein-Kreises Neuss, wenn dieser dem Kreisaus-

schuss angehdrt, oder einem anderen Kreisausschussmitglied entscheiden. § 50 Abs. 3

der Kreisordnung gilt entsprechend (vgl. § 5 Abs. 6 EigVO).

§5
Stellung des Landrates

Der Landrat ist Dienstvorgesetzter der Mitarbelter der Seniorenhauser. Er regelt in der
Dienstanweisung, inwieweit er die ihm nach der Kreisordnung und der Hauptsatzung zu-
stehenden Entscheidungsbefugnisse in Personalangelegenheiten auf die Betriebsleitung
tibertrégt, Die Betriebsleitung vertritt den Landrat in den Seniorenhéusern.

B3/85



SENIORENHAUS KORSCHN S. B4/a5

38/04/2012 12:52 B2161-475955520

£l

2. Die Befriebsleitung unterrichtet rechtzeitig den Landrat Uiber alle wichtigen Angelegen-
heiten. Der Landrat kann von der Betriebsleitung Auskunft verlangen und ihr im Interesse
der Einheltlichkeit der Vemwaltungsflihrung Weisung erteilen (vgl. § 6 Abs. 2 EigV0).

3. Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtgeméRem Frmessen die Verantwortung flr die
Durchfiihrung einer Weisung des Landrates nicht Gbernehmen zu kénnen, so wendet sie

sich an den Betriebsausschuss. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebs-
ausschuss und dem Landrat erzielt, so entscheidet der Kreisausschuss (vgl. § 6 Abs. 2

Satz 4 EigVO).

§6
Betriebsleitung

Der Betriebsleitung der Seniorenhduser gehdren an:

-~
.

a) der/die fiir das Sozialamt zusténdige Dezernentiin
b) der/die Leiter/in des Sozialamteé

¢) der/die geschiftsfiihrende Betriebsleiter/in

. Die Aufgaben- und Geschéaftsverteilung sowie die Stellvertretung der Mitglieder der Be-
triebsleitung werden durch Dienstanweisung geregelt, die der Landrat mit Zustimmung
des Betriebsaussohus_ses erldsst (vgl. § 2 Abs. 4 EigvVO).

N

Die Betriebsleitung leitet die Seniorenhauser selbsténdig, soweit nicht durch die Kreis-
ordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder durch die Satzung etwas anderes bestimmt
ist. Sie ist filr die wirtschaftliche Fiihrung der Seniorenhéuser verantwortlich, Der Be-
triebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsflihrung; dazu gehoren alle Maf-
nahmen, die zur Aufrechterhaltung eines geordneten Betrigbes erforderlich sind. Jedes
Mitglied der Betriebsleitung ist in selnem Aufgabengebiet allein zu handeln berechtigt.
Entscheidungen von Ubergreifender Bedsutung trifft die Betriebsleitung; wird Uberein-
stimmung nicht erzielt, entscheidét auf Verlangen der Minderheit der Landrat (vgl. §2

Abs. 2 EigVO).

4. Die Betriebsleitung gibt sich eine Geschéftsordnung, die der Genehmigung des Landra-
fes bedarf.

W

§7
Wirtschaftsfilhrung, Rechnungswesen

Die Seniorenhduser werden nach den Grundsétzen von sparsam wirtschaftenden und
leistungsféhigen Betrieben unter Beachtung der Aufgabenstellung gefthrt.

-—

2. Die Seniorenhduser werden als Sondervermigen des Kreises verwalfet und hachgewie-
sen. Auf die Einhaltung des Sondervermdgens wird Bedacht genommen (val. § 9 Abs. 1

EigvQ). '
Das Wirtschaftsjahr entspricht dem Haushaltsjahr (Kalenderjahr).

o
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~ 4. Fiir die Seniorenhduser werden die Wirtschaftspline (vgl. § 14 EigV0O), bestehend aus

Erfalgsplan (vgl. § 15 EigVO), Vermdgensplan (vgl. § 16 EigVO) und der Stellenlbersicht
(vgl. § 17 EigVO), nach MaRgabe der Eigenbetriebsverordnung aufgestellt.

5. Der Wirtschaftsplan wird geéndert, wenn

a) das Jahresergebnis sich gegeniiber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird,
b) zum Ausgleich des Vermdgensplans erheblich héhere Zufiihrungen oder héhere Kre-
dite des Kreises zum Ausgleich notwendig werden '

oder

¢) im Vermdgensplan weitere Verpflichtungserméchtigungen vorgesehén werden sollen

_oder ‘

d) eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stellentibersicht vorgesehenen °
- Stellen erforderlich wird, es sei denn, dass es sich um eine voriibergehende Einstel-

lung von Aushilfskraften handelt (vgl. § 14 Abs. 2 EigVO).

6. Sind bei der Ausfuhrung des Erfolgsplanes erfolgsgefdhrdende Minderertréige zu erwar-

ten, flir die ein Ausgleich im Rahmen der Vorschriften fiir die Deckungsfihigkeit der An-
sdtze nicht mdglich ist, so unterrichtet die Betriebsleitung den Landrat unverziiglich (vor.

§ 15 Abs, 3 EigVO).

§8
Eigenkapital

" Das Eigenkapital des Seniorenhauses Korschenbroich betrégt 970.009,22 Euro, das des

Seniorenhauses Lindenhof 2.161.355,37 Euro.

§9
Kassenflihrung

Flr die Kassenfilhrung werden Sonderkassen eingerichtet (vgl. § 11 EigVOQ). Die Bestim- .
raungen der Verordnung tber die Kassenfiihrung der Gemeinden - Gemeindekassenverord-

| nung (GemKVO ~ SGV.NRW.630) werden sinngemaf angewendet. Die Einzelheiten regelt

der Landrat durch Dienstanweisung.

§10
‘Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.06.2004 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung der Alten-

heime des Kreises Neuss in Korschenbroich und Grevenbroich vorn 19.06.2002 aulier Kraft.
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An den .
Landrat des Rhein-Kreises Neuss Willy-Brandt-Haus
Herrn Hans-Jiirgen Petrauschke P‘I}altz der Republik 11
. 515 Grevenbroich

Kreisverwaltung

Tel: 02181 / 2250 20
41460 Neuss Fax: 02181 / 2250 40
Mobil: 0173 / 7674919
Mail: kreistagsfraktion@
spd-kreis-neuss.de

13. Marz 2017
Kreistag am 28. Marz 2017

Sehr geehrter Herr Landrat,

hiermit beantragen wir, den nachstehenden Antrag der SPD-Kreistagsfraktion auf die
Tagesordnung der nachsten Sitzung des Kreistages am 28. Marz 2017 zu setzen:

Beschlussvorschlag:

Die Vergutung der dem Jobcenter zugewiesenen Beschaftigten des Rhein-Kreises
Neuss soll an die H6he der Vergitung der von der Bundesagentur fur Arbeit
zugewiesenen Beschéftigten angenahert werden. Die Verwaltung wird beauftragt,
hierzu einen Vorschlag zu erarbeiten.

Begriindung:

Nach Auskunft des Personalrates bestehen zwischen den nach dem Tarifvertrag der
Bundesagentur fur Arbeit (TV-BA) und den nach dem TV6D bezahlten Beschéftigten
Einkommensunterschiede von bis zu 600 €. Andere kommunale Tréager der
Jobcenter, wie unsere Nachbarstadt Monchengladbach, haben daher bereits
Gesprache mit dem Kommunalen Arbeitgeberverband (KAV) gefuhrt, um der
Ungleichbehandlung von kommunalen und BA-Beschéftigten entgegenzuwirken.

Die Personalsituation im Jobcenter Rhein-Kreis Neuss ist durch eine hohe
Fluktuation und durch Fallzahlen, die tatsachlich weit tber den Vorgaben liegen,
gepragt. Vor diesem Hintergrund erklart sich kaum ein kommunaler Beschaftigter
freiwillig dazu bereit, ins Jobcenter zu wechseln. Eine héhere Vergiitung ware ein
Anreiz fir kommunale Beschétftigte, sich trotz der problematischen Arbeitssituation
fur die anspruchsvolle Tatigkeit im Jobcenter zu entscheiden. Neben der
Vermeidung einer Ungleichbehandlung von kommunalen und BA-Beschaftigten geht
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es bei der Zahlung einer héheren Vergitung somit auch um eine angemessene
Wertschatzung fur die unverzichtbare Arbeit, die im Jobcenter fir den sozialen
Frieden geleistet wird.

Mit freundlichen GriRRen

Wu @/w\»(

Rainer Thiel MdL

- Vorsitzender -
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An den

Landrat des Rhein-Kreises Neuss
Herrn Hans-Jiurgen Petrauschke
Kreisverwaltung

Willy-Brandt-Haus
Platz der Republik 11
41515 Grevenbroich

Tel: 02181 / 2250 20

41460 Neuss Fax: 02181 / 2250 40
Mobil: 0173 / 7674919

Mail: kreistagsfraktion@

spd-kreis-neuss.de

13. Marz 2017

Kreistag am 28. Marz 2017
Sehr geehrter Herr Landrat,

hiermit beantragen wir, den nachstehenden Antrag der SPD-Kreistagsfraktion auf die
Tagesordnung der nachsten Sitzung des Kreistages am 28. Marz 2017 zu setzen:

Beschlussvorschlag:

Die dem Jobcenter durch den Rhein-Kreis Neuss zur Verfiigung gestellten
Beschaftigten werden nicht mehr durch das Technologiezentrum Glehn (TZG)
befristet eingestellt und dann im Rahmen der Arbeitnehmeriuberlassung ans
Jobcenter ausgeliehen, sondern bis auf Weiteres durch den Rhein-Kreis Neuss
selber unbefristet eingestellt. Damit soll eine Annaherung an die von der
Tragerversammlung formulierte Zielsetzung eines Befristungsanteils von 10%
erfolgen.

Begrindung:

Nach Auskunft des Personalrates wird der als politisch noch akzeptabel
anzusehende Befristungsanteil von 10 % beim Jobcenter Rhein-Kreis Neuss
weiterhin deutlich Gberschritten. Dies ist neben den befristeten Einstellungen durch
die Bundesagentur fur Arbeit auch auf die Einstellungspraxis des Rhein-Kreises
Neuss zurtickzufuhren.

So rekrutiert sich die tberwiegende Mehrheit der durch den kommunalen Trager zur
Verfigung gestellten Arbeitskrafte nicht aus der eigenen Kernverwaltung, sondern
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wird durch das TZG befristet (ohne Sachgrund) eingestellt und dann dem Jobcenter
im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung zur Verfigung gestellt. Da die
Verlangerung von sachgrundlosen Befristungen nach dem Teilzeit- und
Befristungsgesetz nur zeitlich begrenzt mdglich ist und eine Entfristung oft nicht
angeboten wird, missen die vom TZG verliehenen Beschaftigten regelmaliig ersetzt
werden. Die damit zwangslaufig verbundene hohe Fluktuation wirkt sich negativ auf
Qualitat und Leistungsfahigkeit des Jobcenters aus. Einerseits geht das Wissen der
zu ersetzenden Beschaftigten verloren, andererseits missen standig neue
Mitarbeiter eingearbeitet werden.

Eine deutliche Reduzierung des Befristungsanteils ist daher nicht nur aus Griinden
der Fairness gegenuber den betroffenen Beschéftigten (Planbarkeit des eigenen
Lebens) dringend geboten, sondern auch notwendig, damit das Jobcenter seine
Pflichtaufgaben gegenlber den Leistungsberechtigten in angemessener Qualitat
erfillen kann.

Mit freundlichen GriufRRen
/&W‘n Qm(

Rainer Thiel MdL
- Vorsitzender -
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