
Ein Förderprogramm des 
Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung (BMBF) zur kommunalen 

Koordinierung der Bildungsangebote für 
Neuzugewanderte

Projektlaufzeit im Rhein-Kreis Neuss
01. April 2017 - 31. März 2019
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Bildungskoordination für (neu) 
Zugewanderte im Rhein-Kreis Neuss

1. Ziele

 Zugang zu Bildungsangeboten entlang der 
Lebensphasen sicherstellen

 Übergänge in der Bildungskette gewährleisten

2. Aufgaben

 Identifikation und Einbindung von 
Schlüsselakteuren 

 Transparenz über Bildungsakteure und deren 
Bildungsangebote vor Ort und im Rhein-Kreis 
Neuss herstellen

 Daten zusammenführen und öffentlich zugänglich 
machen

 Bildungsbedarfe aufzeigen, Handlungsfelder und 
Lücken identifizieren

 Bildungsakteure und Bildungsangebote im RKN 
miteinander abstimmen und vernetzen
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Umsetzung des Auftrages 

Schritt 1: Bildungsakteure identifizieren, 
informieren und gewinnen

1. Fachgespräche

 mit Fachämtern des Rhein-Kreises Neuss

 mit Städten und Gemeinden des Rhein-Kreises Neuss

2. Vernetzung

a. in Veranstaltungen, z.B.

 „Arbeiten in Deutschland“ der Allianz Wiedereinstieg

 „Integration durch Sport“ des Sportbundes Rhein-
Kreises Neuss

 Beiratssitzung des Schulamtes des Rhein-Kreises 
Neuss

07.12.2017
Kommunales Integrationszentrum   - Kommunale Koordinierung der 

Bildungsangebote für Neuzugewanderte -3



Bildungskoordination für (neu) 
Zugewanderte im Rhein-Kreis Neuss

Umsetzung des Auftrages 

b. Arbeitskreise/Gremien

 „Angekommen in Deutschland“

 KompassD

 „Arbeitskreis Integration“ des Rhein-Kreises Neuss

 Netzwerktreffen BAMF und Integrationskursträger 
des Rhein-Kreises Neuss

 Allianz Wiedereinstieg (Integration)

3. Transparenz schaffen

 Entwicklung eines Prozesshandbuches
Fokus auf 16-25 jährige Neuzugewanderte im Übergang 
Schule-Beruf

 Angebotslandschaft erfassen und abbilden
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Aktueller Stand

 Abfrage Bildungsangebote
860 Adressaten im Rhein-Kreis Neuss (u.a.
Fachämter Rhein-Kreis Neuss, Städte und Gemeinden 
(Fachämter), Kammern/Innungen, Wohlfahrtsverbände, 
Bildungsträger, Kirchliche/religiöse Einrichtungen, 
Migrantenselbstorganisationen, (Sport)Vereine, 
Ehrenamt, Beratungsstellen, Jugendeinrichtungen und –
verbände

 Planung und Aufbau 
Datenbank/Informationsportal zur Abbildung 
von Bildungs- und Beratungsangeboten 

 Ermittlung Bedarf zusätzlicher Sprach-
förderung über BuT
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Erste Ergebnisse 

 Identifizierung der Trägerstrukturen und Akteure im 
Rhein-Kreis Neuss

 Auswertung Fachgespräche / Feststellung der 
Bildungsbedarfe im Rhein-Kreis Neuss

 Erfassung und Auswertung Bildungsangebote im 
Rhein-Kreis Neuss

 Auswertung zusätzlicher Lernförderbedarf Sprache 
an den BBZ über BuT

 Transparenz Übergang Schule-Beruf 
(Prozesshandbuch)

 Ausblick: Strukturen und Prozesse aufbauen;  
Strategien entwickeln
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Vielen Dank 
für Ihre 

Aufmerksamkeit!


