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SCHULSOZIALARBEIT

Bildungs- und Teilhabepaket (BuT)
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ENTSTEHUNG

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 @ 2022

Projektstart RKN

»Schulsozialarbeit im Rahmen des . .
Bildungs- und Teilhabepaketes® ,Soziale Arbeit an Schulen"

Projektrager
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ZIELE

« Bildungsleistungen fir alle leistungs-
berechtigten Kindern und Jugendlichen
bis Vollendung des 25. Lebensjahres

« Teilhabeleistungen fiir Kinder und
Jugendliche bis Vollendung des
18. Lebensjahres

- Benachteiligung in Bildung ausgleichen

« Verbesserung der Lebens- und
Entwicklungschancen

-« Ermdglichung sozialer und kultureller Teilhabe
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LEISTUNGEN

- Eintdgige Schulausfliige und mehrtdgige DS A RS el

Klassenfahrten * Bezieher von Leistungen nach SGB XII
- Gemeinschaftliche Mittagsverpflegung : széeger von Leistungen nach dem
0

- Ausstattung fiir den Schulbedarf
« Lernférderung

« Schiilerbeférderungskosten

+ Soziale und kulturelle Teilhabe

+ Bezieher von Leistungen nach dem BKGG

* Bezieher von Leistungen nach dem
AsylbLG

+ Familien mit einem geringen Haushalts-
einkommen (Antragstellung und Priifung
des Einkommens beim Jobcenter sind
erforderlich)
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STANDORTE
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Die Stellenanteilen (hier: Darstellung der Personenanzahl) der Schulsozialarbeiter*innen (BuT) werden proportional zum Bestand
an Sozialleistungsempfangern fiir jede einzelne Kommune zugeordnet.
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Ubersicht aller
Kompetenzen
und deren
gezielter Einsatz

Personalsuche und Pflege
-auswahl passend zu Anbieter-
Team und Trager verzeichnis

Dienst- und
Fachaufsicht
Uber Fachkréfte

Erfassung von
Statistiken und Schnittstelle zwischen
Berichtwesen kommunalen Amtern
flr Steuerungs- (Jobcenter / Sozialamt)
gruppen/ und Fachkraften
Bezirksregierung

Kommunal
Ubergreifende
Angebote

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

- Begleitung der Kolleg-Innen im
Arbeitsalltag

Dienst- und
Fachaufsicht
iiber Fachkréafte

- Uberwachung/ Kontrolle der Arbeitszeiten
 Regelung der Urlaubsabwesenheiten
+ Einarbeitung und Verabschiedung

+ Fachliche Begleitung der Kolleg-Innen
in der taglichen Arbeit

+ Fachliche Beratung bei schwierigen
Problemstellungen

« Ggf. Weisungen zum Vorgehen
in bestimmten Fallen
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Personalentwicklung
i zur Vervollstandigung

des Kompetenzspektrum

Vermittlung der Kolleg-Innen
]s an fachlich versierte Kolleg-Innen
zu angefragten Themen

Einsatzplanungsunterstiitzung
\g bei Einsatzen auBerhalb
[E

der eigenen Schule
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

« Ausschreibung offener Stellen

« Sichtung von eingehenden Bewerbungen
und Fiihren von Auswahlgesprachen

- Einbezug der jeweiligen kommunalen
Stelle, wenn gewiinscht

« Veranlassung der Vertrdge und
Einstellung

+ Einfllhrung der neuen Kolleg-Innen
an Schulen und ins Team

+ Unterstiitzung bei der Einarbeitung
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Einpflegen séamtlicher Anderungen
) an zentraler Stelle

Klarung von Unstimmigkeiten
— L~ bei Anderungsmeldungen

Jahrliche Abfrage
der Konditionen im Mai und
Anpassung im Verzeichnis

1
€448
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Deutsch Tirkisch Russisch
Sg>.
1 1
Italienisch Englisch
Kommunal tbergreifende 1 in multi-p i Team der Sc ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

+ Jugendschutzparcours ,Stop & go"

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

» Streitschlichterausbildung

« Coaching fiir Klassen
,Working on What works"”

- Soziales Lernen “Unsere Klasse ist
ein Team", ,Stark sein — cool bleiben"

* No Blame Approach Training

Kommunal | ifende 1 in multi-pr i Team der Sct ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

sle .
' Ubungsleiterschein Breitensport

\‘,’/ Yogalehrer

-I|||I-I- Klangschalenmassage

Kommunal tbergreifende 1 in multi-p i Team der Sc ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

e L

Tiergestltzte Medien-
Padagogik padagogik
Kommunal | Gl ifende 1 in multi-pr i Team der Sct ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

« Zertifizierte Kursleitung: ,Starke Eltern —
starke Kinder®" Kinderschutzbund

Zertifizierte Kursleitung: ,Der Rote Faden®"

Zertifizierte Kursleitung: Deutsch als
Fremdsprache

Kinderschutzfachkraft gemaB §8a SGB VIII
Zertifizierte Trauma-Helfer

Mediatoren
Systemische-Anti-Gewalttrainer
FamilY-Begleiter

Referent gegen sexualisierte Gewalt

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

Kommunal tbergreifende 1 in multi-p ionellem Team der Schu ialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

+

o4 2
Y l Multi-professionelles
& - Team unterschied-

licher Schulformen

Forderprogramm Marburger
,Lubo aus dem AIl* Konzentrationstraining

® &

Autogenes Berufsorientierung /
Training Bewerbungstraining

Kommunal Gibergreifende Kompetenzen in multi-professionellem Team der Schulsozialarbeit BuT im Rhein-Kreis Neuss
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Zentrale Erfassung und Aufberei-
|I|| tung statistischer Leistungsdaten
—  (monatlich) nach Kommunen

Erfassung von
Statistiken und
Berichtwesen

fiir Steuerungs-
gruppen /

% Vierteljahrliche Treffen S

mit den Vertretern der Kommunen

% Jahrlicher Bericht
fur die Bezirksregierung
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

+ Informationen werden ohne Verzégerung
allen BuT- Schulsozialarbeiter-Innen
zeitgleich zur Verfligung gestellt

+ Riickfragen werden gebiindelt und
Uber die Koordination beantwortet

Schnittstelle zwische
kommunalen Amtern

(Jobcenter/ Sozialamt)

und Fachkréften

+ Einheitliche Auslegung und Anwendung
von Verfligungen und Vorgaben

 Mitwirkung bei den Richtlinien fir
das BuT im Rhein-Kreis Neuss

+ Austausch in halbjéhrlichen Team-
sitzungen mit dem BuT-Team des
Jobcenters
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VORTEILE ZENTRALER STEUERUNG

Ferienprogramme
vor Ort

Mehrtagige
Ferienfahrten

Unterstiitzung von

19.05.2021 BUT-SCHULSOZIALARBEIT

Multi-professionelles
Team unterschied-
licher Schulformen

OGS-Ferienangeboten

Pflege
Anbieter-
verzeichnis

Kommunal

uibergreifende
Angebote

bfg

KOORDINATION

Digitale Fachberatung
Auss?tattun und fachliche
- Unterstiitzung

der Fachkrafte

Fachveran-
staltungen und
Fortbildungen fiir
Sachgebiet

Team-
strukturen und
Gruppenprozesse

. Netzwerk- und

Offentlichkeitsarbeit:

BuT-Flyer in 10 Sprachen,
BuT-Erklarvideos

19.05.2021

BUT-SCHULSOZIALARBEIT

Ans|

BuT

Schulsozial-
arbeit

20

Zentraler
prechpartner Wertschépfung
des RKN von Sprach-
kompetenzen,
Qualifikationen und
Arbeitsschwer-
punkten
Organisation
von kreisweiten
Zentraler Angeboten fiir
benachteiligte
Ansprechpartner Emillian
des Jobcenter
RKN

bfg
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ARBEITSGEMEINSCHAFTEN

- . . Mobbing - Buindnis ggn.
Offentllchkelts BuT-Schulung Einarbeitung kollegiale hausliche
arbeit
Fallberatung Gewalt
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AUFGABEN

BuT-Beratung
Forderung Individuelle . .
. A . Bildungsbedingungen
des sozialen Lernens Orientierung und Hilfe 9 gung
« Sozialpadagogische Beratung « Sozialpadagogische Beratung « Schulbezogene Hilfen
+ Konfliktbewéltigung « Berufsorientierung / « Schulprogramm / Schulentwicklung

Ubergang Schule und Beruf

- Offene Angebote « Individuelle Férderung

« Kooperation mit Eltern / Institutionen
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PRAVENTIONSKETTE

Schulsozialarbeit BuT
Sekundarstufe I

6-10 Schulsozialarbeit als 16—-25
J a h re Mitverantwortungstrager J a h re

fiir Ubergang von
weitefiihrender Schule in
Berufswelt, Ausbildung
oder Sekundarstufe II

Schulsozialarbeit BuT Schulsozialarbeit BuT
Primarstufe Sekundarstufe I1

Berufskolleg / Gymnasium
Schulsozialarbeit als
Mitverantwortungstrager 10 - 16 Schulsozialarbeit als
fur den Ubergang von Mitverantwortungstrager
Grundsch%le ?n Ja h re fiir den Ubergaﬂg vogn
weiterfiihrende Schule weiterfiihrender Schule
in Berufswelt, Ausbildung

oder Studium

bfg
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ANTRAGE (GESAMT)

8.819
7.637
I 4.890
2018 2019 2020

bfg
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ANTRAGE (KOMMUNALE VERTEILUNG)

Y davon aufsuchende
Beratungen
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HILFE BEI ANTRAGSTELLUNG

2 &

Grundsatzlich missen Antrage direkt Personliche Beratung und Unterstlitzung
gestellt werden bei: bei der Antragstellung leisten
die Schulsozialarbeiter*innen
der betreffenden Schule oder Kommune.
. Sozialamtern Sollte es kein Angebot an
Schulsozialarbeit geben, ist eine
telefonisch Kontaktaufnahme der
Koordination Schulsozialarbeit
maglich.

» Jobcentern

02182 85 07 42
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