Aufgaben fur 2023 — Umsetzung des BUrgergeldes
durch die Jobcenter in zwei Phasen  lobgenter@® jobcenter,..

- Einfuihrung des Biirgergeldes (ersetzt Arbeitslosengeld Il und Sozialgeld) und Erhéhung sowie Anderung der Fortschreibung der Regelbedarfe. Der
Regelsatz erhoht sich fur Alleinstehende auf 502 Euro, fur Paare je Partner auf 451 Euro. FUr nicht-erwerbstatige Erwachsene unter 25 Jahren im
Haushalt der Eltern steigt er auf 402 Euro, flr Jugendliche von 14 bis 17 Jahren auf 420 Euro, fir Kinder von 6 bis 13 Jahren auf 348 Euro und fir
Kinder unter 6 Jahren auf 318 Euro. Die Bescheide der Jobcenter werden im Hinblick auf die rechtlichen Anderungen sowie die Bezeichnung
.Burgergeld“ angepasst, behalten aber im Wesentlichen zunéchst ihre bekannte Gestalt und vor allem ihre Gltigkeit.

- Abschaffung des Vermittlungsvorrangs (also die bevorzugte Vermittlung in Erwerbstatigkeit). Weiterbildung und Erwerb eines Berufsabschlusses
stehen beim Birgergeld im Vordergrund.

- Inden ersten 12 Monaten (Karenzzeit) bleibt Vermdgen von bis zu 40.000 Euro geschutzt. Fir jede weitere Person der Bedarfsgemeinschaft erhoht
sich dieser Freibetrag um jeweils 15.000 Euro. Der Erklarung, kein erhebliches Vermogen zu haben, ist eine Selbstauskunft beizufligen. Nach der
Karenzzeit gilt ein Vermdgensfreibetrag von 15.000 Euro fur jede Person der Bedarfsgemeinschaft. Ricklagen fur die Altersvorsorge
Selbststandiger und selbstgenutztes Wohneigentum werden ebenfalls besser geschiitzt.

- Der Soziale Arbeitsmarkt wird entfristet.

- Die Angemessenheit der Wohnung wird nach 12 Monaten (Karenzzeit) geprift. Bis dahin werden die tatsachlichen Kosten tlbernommen. Das gilt
nicht fir die Heizkosten, die von Beginn an im angemessenen Umfang gewahrt werden. Bei Umztgen innerhalb der Karenzzeit werden hdhere als
angemessene Aufwendungen nur bei vorheriger Zusicherung anerkannt.

- Leistungsminderungen bei Pflichtverletzungen und Meldeversdumnissen sind von Beginn des Leistungsbezugs an moglich. Bei einem
Meldeversaumnis wird der Regelbedarf um 10 Prozent fur einen Monat gemindert. Bei der ersten Pflichtverletzung wird der Regelbedarf um 10
Prozent fur einen Monat, bei einer zweiten Pflichtverletzung um 20 Prozent fir zwei Monate und in der letzten Stufe um 30 Prozent fur drei Monate
gemindert.

- Minderjahrige, die wegen der Einkommensanderungen ihrer Eltern, Leistungen zuriickzahlen mussen, haften fir diese Uberzahlung bei Eintritt der
Volljahrigkeit nur noch dann, wenn sie mehr als 15.000 Euro an Vermdgen haben.

- Bis zu einer Bagatellgrenze von 50 Euro wird auf Ruckforderungen verzichtet.
- Altere erwerbsfahige Leistungsberechtigte miissen nicht vorzeitig die Altersrente in Anspruch nehmen.

- Die Sonderregelung, nach der altere Leistungsberechtigte nach 12 Monaten Leistungsbezug ohne Beschaftigungsangebot nicht mehr als arbeitslos
gelten, wird aufgehoben.
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neuss

Die Freibetrage fur alle Erwerbstatigen werden verbessert. Bei einem Einkommen zwischen 520 und 1000 Euro dirfen 30 Prozent davon behalten
werden.

Junge Menschen durfen das Einkommen aus Schuler- und Studentenjobs und aus einer beruflichen Ausbildung genauso wie Bundesfreiwilligen-
und FSJ-dienstleistende bis zur Minijob-Grenze (derzeit 520 Euro) behalten. Das gilt auch in einer dreimonatigen Ubergangszeit zwischen Schule
und Ausbildung. Einkommen aus Schiulerjobs in den Ferien bleibt ganzlich unbertcksichtigt. Ehrenamtliche kénnen jahrlich bis zu 3.000 Euro der
Aufwandsentschadigung behalten.

Erbschaften z&hlen nicht als Einkommen, sondern als Vermdgen. Mutterschaftsgeld wird nicht mehr als Einkommen angerechnet.

Der Kooperationsplan ersetzt schrittweise bis Ende 2023 die Eingliederungsvereinbarung. Er ist das ,,Drehbuch® im Eingliederungsprozess und sorgt
fur Transparenz. In diesem wird die gemeinsam entwickelte Strategie in klarer und verstandlicher Sprache festgehalten und ermdglicht somit ein
besseres Miteinander. Wenn bei der Erarbeitung des Kooperationsplans Meinungsverschiedenheiten auftreten, kann das neue
Schlichtungsverfahren weiterhelfen.

Birgergeldbeziehende kdnnen die ganzheitliche Betreuung/Coaching als neues Angebot in Anspruch nehmen. Das kann aufsuchend, ausbildungs-
oder beschéftigungsbegleitend erfolgen.

Wer eine Ausbildung oder Umschulung machen will, soll dabei intensiver untersttitzt werden. Dazu z&hlt unter anderem, dass bei Bedarf ein
Berufsabschluss auch in 3 statt 2 Jahren nachgeholt werden kann.

Wer eine Weiterbildung mit Abschluss in Angriff nimmt, bekommt fuir erfolgreiche Zwischen- und Abschlussprifungen eine Weiterbildungspramie.
Zusétzlich gibt es ein monatliches Weiterbildungsgeld in Hohe von 150 Euro.

- Fur andere Malinahmen, die flir eine nachhaltige Integration besonders wichtig sind, gibt es einen monatlichen Blurgergeldbonus von 75 Euro.

Im SGB Il wird der Arbeitslosenversicherungsschutz fur Personen, die wahrend einer Weiterbildung Arbeitslosengeld bei beruflicher Weiterbildung
erhalten, durch eine lAngere Mindestrestanspruchsdauer nach Ende der Weiterbildung verbessert.

Die Anforderungen an die Erreichbarkeit von Leistungsbeziehenden werden angepasst.
- Bei einer medizinischen Reha muss kein Ubergangsgeld mehr beantragt werden, das Biirgergeld wird weiter gezahlt.
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