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40 - Amt fiir Schulen und Kultur

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4160/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Schulentwicklungsplan fiir die Schuljahre 2023/2024 bis 2026/2027 zur
Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem
Unterstiitzungsbedarf

Sachverhalt:

In der Sitzung des Schulausschusses am 30.05.2011 wurde erstmals ein Bericht zur
Forderung von Schiilerinnen und Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf Lernen,
Geistige Entwicklung, Emotionale und soziale Entwicklung und Sprache im Rhein-Kreis Neuss
beraten. Dieser Bericht wurde danach jahrlich aktualisiert vorgelegt (21.05.2012,
27.05.2013, 12.05.2014, 01.06.2015, 06.06.2016, 29.05.2017, 29.05.2018, 14.05.2019,
01.10.2020 und 14.06.2021, 02.06.2022 und 02.05.2023).

In der Sitzung des Schul- und Bildungsausschuss am 05.10.2021 wurden erstmals die
Entwicklungsdaten aus dem Bereich der Sekundarstufe II erhoben. In der Sitzung am
02.06.2022 regte der Schul-und Bildungsausschuss an, die Daten aus den Bereichen der
Primarstufe und der Sekundarstufe in einem Bericht darzulegen.

Der Bericht flir das Schuljahr 2023/ 2024 -2026/2027 ist als Anlage beigefiigt.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt
Einzahlungen/Ertrage ca. -, €
Auszahlungen/Aufwendungen | Die Umsetzung des Schulentwicklungsplans wird folgende
Investitionskosten verursachen:
- Erweiterungsbau Mosaik-Schule: ca. 4,5 Mio €
- Neubau der Schule am Nordpark: ca. 46 Mio €
- Teilstandort der Schule am Nordpark: ca. 150.000 €
- Erweiterungsbau der
Michael-Ende-Schule: ca. 13 Mio €
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personalwirtschaftliche ja/nein
Auswirkungen (zusatzlicher
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das ca. --,—- €
Planjahr
Auswirkungen auf die ca. --,—- €

folgenden Haushaltsjahre
(Betrachtungszeitraum: 5
Jahre)

Beschlussempfehlung:

Der Schulausschuss empfiehlt dem Kreisausschuss, den Schulentwicklungsplan fir die
Schuljahre 2023/2024 bis 2026/2027 zur Férderung von Schiilerinnen und Schilern mit
sonderpadagogischen Forderbedarf zu beschlieBen.

Anlagen:
Schulentwicklungsplan 23-24_v4- 11.04.24



Schulentwicklungsplan fur die
Schuljahre 2023/2024 bis 2026/2027

zur Forderung von Schiilerinnen und Schiilern
mit dem sonderpadagogischen

Unterstiitzungsbedarf

Lernen, Sprache,
Geistige Entwicklung,
Emotionale und soziale Entwicklung,
Kdrperliche und motorische Entwicklung,

Sehen sowie Horen und Kommunikation

des Rhein-Kreises Neuss,
der Stadte Neuss, Grevenbroich,

Dormagen, Meerbusch, Kaarst, Korschenbroich,

der Gemeinden Jiichen und Rommerskirchen

sowie des Landschaftsverbandes Rheinland '

LVR &

Qualitat fir Menschen
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1. Schulgesetzliche Ausgangssituation

Die Forderschullandschaft hat sich in den vergangenen Jahren im Zuge der MaBnahmen zur
Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention und des damit einhergehenden Ausbaus des
inklusiven Schulwesens deutlich verandert. Mit dem 9. Schulrechtsanderungsgesetz vom 16.
Oktober 2013 (in Kraft getreten am 1. August 2014) wurde die UN-Behindertenrechtskonven-
tion umgesetzt und Gemeinsames Lernen von Schilerinnen und Schilern mit und ohne son-
derpadagogischen Unterstitzungsbedarf zum gesetzlichen Regelfall gemacht. Damit war ein
grundlegender Paradigmenwechsel formuliert: ,Sonderpadagogische Forderung findet in der
Regel in der allgemeinen Schule statt. Die Eltern kdnnen hiervon abweichend die Férderschule
als Angebotsschule wahlen" (§ 20 Abs.2 SchulG NRW).
Die Landesregierung hat es sich zum Ziel gesetzt, die Qualitdt des Gemeinsamen Lernens
durch konkret benannte Standards spurbar zu steigern.
Zu nennen sind insbesondere die folgenden Qualitatsstandards:
- Jede Schule des Gemeinsamen Lernens muss Uber ein padagogisches Konzept zur In-
klusiven Bildung verfiigen.
- Es werden bis zum Jahr 2024/25 fir die Unterstlitzung des Gemeinsamen Lernens 6000
zusatzliche Stellen bereitgestellt.
- Das Gemeinsame Lernen soll getreu dem Prinzip ,Kurze Beine-Kurze Wege" grundsatz-
lich an allen Grundschulen eingerichtet werden.
- Das Fortbildungsbudget sowie die zur Verfligung stehenden padagogischen Tage kon-
nen zur Unterstitzung inklusiver Schulentwicklungsprozesse genutzt werden.
- Es wurden 750 neue Studienplatze flr das Lehramt Sonderpadagogische Fdrderung
seit Beginn der Legislaturperiode eingerichtet.
- Das Land gewahrt den Schultréagern einen finanziellen Ausgleich fir inklusionsbedingte
Sachausgaben und zusatzliches nicht-lehrendes Personal zur Unterstiitzung der Schu-

len des Gemeinsamen Lernens.

Die grundsatzliche Moglichkeit, sich fir den Unterricht an einer Férderschule zu entscheiden,
wurde durch die damaligen Vorgaben der MindestgréBenverordnung, die zwischen 2013 und
2017 strikter angewendet wurde, faktisch eingeschrankt. Férderschulen in NRW mussten ge-
schlossen oder zusammengelegt werden.

Die im Jahr 2019 in Kraft getretene MindestgroBenverordnung der Landesregierung beinhaltet,
nunmehr, dass die bisherigen MindestgréBen Gberwiegend unverandert bleiben, jedoch wurde
die MindestgroBe in Schulen des Forderschwerpunktes Lernen deutlich herabgesenkt, um de-
ren Bestand auch bei geringeren Schiilerzahlen zu gewahrleisten. Jetzt gelten folgende GroBen

fur die Forderschulen in kommunaler Tragerschaft:
4
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- Forderschulen mit dem Schwerpunkt Lernen
@ 112 Schiilerinnen und Schiiler (vorher 144),
- Férderschulen mit dem Schwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung
< 88 Schiilerinnen und Schiiler,
- Férderschulen mit dem Schwerpunkt Sprache
@ 66 Schilerinnen und Schiler mit allein der Sekundarstufe I
@ 55 Schilerinnen und Schiler mit allein der Primarstufe
- Forderschulen mit dem Schwerpunkt Geistige Entwicklung

= 50 inklusive der Berufspraxisstufe.

2. Sonderpadagogische Unterstiitzung an Forderschulen und Entwicklung
des Gemeinsamen Lernens

Rund 5,4 % der Schiilerinnen und Schiiler (SuS) im Rhein-Kreis Neuss bedlirfen einer sonder-
padagogischen Unterstiitzung. Dabei ist zu entscheiden, wo diese stattfindet (,,Férderort") und

was Uberwiegend gefordert werden soll (,Férderschwerpunkt").

Als Forderorte sind in Nordrhein-Westfalen verschiedene Mdoglichkeiten vorgese-

hen:

- Regelférderort ist sind allgemeinen Schule (allgemeinbildende Schulen und Berufskol-
legs)

- Forderschulen

- Schulen flr Kranke
Folgende Forderschwerpunkte gibt es:

- Emotionale und soziale Entwicklung

- Geistige Entwicklung

- Horen und Kommunikation

- Kdrperliche und motorische Entwicklung
- Lernen

- Sehen

- Sprache

SuS mit Autismus-Spektrum-Stérungen kdnnen im Gemeinsamen Lernen oder an einer For-
derschule unterrichtet werden entsprechend ihrem vorrangigen Férderbedarf. Uber den Bedarf
an sonderpadagogischer Unterstlitzung und die Férderschwerpunkte entscheidet die Schulauf-

sicht.
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Diese schlagt den Eltern mit Zustimmung des Schultragers mindestens eine allgemeine Schule
vor, an der ein Angebot zum Gemeinsamen Lernen eingerichtet ist. Die Eltern kdnnen abwei-
chend hiervon eine Forderschule wahlen. Fir viele Eltern im Rhein-Kreis Neuss bieten die For-
derschulen ein wichtiges Angebot im Bereich der sonderpadagogischen Unterstiitzung und
sollen deshalb erhalten werden. So konnte der Rhein-Kreis Neuss bisher den Eltern auch wei-
terhin eine echte Wahlmdglichkeit hinsichtlich des Foérderortes bieten. Dieses Wahlrecht neh-
men die Eltern nachweislich wahr, so dass die Gefahr, dass die Férderschulen im Kreisgebiet
in ihrem Bestand gefahrdet sind, aktuell und auch perspektivisch nicht besteht, auch wenn an
den Schulen mit dem Foérderschwerpunkt Lernen in Zukunft weniger Anmeldungen erwartet
werden. Diese kdnnten dann die allgemeinbildenden Schulen bei ihrem sonderpadagogischen
Auftrag einer inklusiven Beschulung unterstiitzen und die Mdglichkeit eréffnen, nach Bedarf
ohne Schulformwechsel Unterrichtseinheiten in kleineren Gruppen flir abgestimmte Zeitraume
auch auBerhalb des allgemeinen Lernorts anzubieten.

Das Gemeinsame Lernen in der Primarstufe hat sich im Rhein-Kreis Neuss in allen 8
Kommunen etabliert. Zum Schuljahr 2023/2024 werden 450 Schiilerinnen und Schdler in der
Primarstufe an 28 Grundschulen inklusiv unterrichtet. AuBerdem werden einzelne Schilerinnen
und Schiler mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf in den Bereichen Héren und
Kommunikation oder Sehen an wohnortnahen Grundschulen unterrichtet.

Im Gemeinsamen Lernen in der Sekundarstufe werden insgesamt 1.163 Schiilerinnen
und Schiler unterrichtet, davon 27 im Bereich der Sekundarstufe II (an Gymnasien/Ge-
samtschulen sowie am BTI Hammfeld).

Prognostische Betrachtung des Gemeinsamen Lernens in den nachsten Jahren:
Der Anteil der Eltern, die sich fiir das Gemeinsame Lernen entscheiden, stieg in den vergan-

genen Jahren kontinuierlich an. Dadurch stieg insbesondere die Inklusionsquote in der Sekun-
darstufe I. Insgesamt ist festzustellen, dass die Anzahl der inklusiv beschulten Schiilerinnen
und Schiler auf jetzt 1.613 SuS gestiegen ist. Da jedoch gleichzeitig ein starkerer Anstieg der
Schilerinnen und Schiler an Forderschulen festzustellen ist, betragt die Inklusionsquote nun
rund 48 % aller Schiiler mit Sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf (Tabellen 1 und 3
sowie zugehorige Schaubilder).
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Tabelle 1: Entwicklung des Gemeinsamen Lernens an allgemeinen Schulen im RKN
Anzahl der Schulen sowie der Schilerinnen und Schiler (SuS)

Schuljahr [Schuljahr |Schuljahr |Schuljahr |Schuljahr

19/20 20/21 21/22 22/23 23/24

Anzahl der Schulen GL

Grundschulen 23 23 26 28 28
weiterf.Schulen 26 26 18 18 19
Anzahl SuS im GL

im Primarbereich 465 401 397 401 450
% Verand.gegenuber Vorjahr 7,5 7,5 -1,0 1,0 12,2
im Sekundarbereich 955 987 1136 1164 1163
% Verand.gegeniiber Vorjahr 13,3 13,3 15,1 30 -0,1
Gesamt 1420 1388 1533 1565 1613
% Verand.gegenuber Vorjahr 11,2 11,2 10,4 2,7 3,1

Grafik zu Tabelle 1

Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler (SuS) /im Primar- und Sekundarstufenbereich im

Gemeinsamen Lernen in den Schuljahren 2019/2020 — 2023/2024
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400 h— —— P— >~— —
200
0
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24
Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr
==@==im Primarbereich  ==@==im Sekundarbereich Gesamt

Tabelle 2: Anzahl der SuS im Gemeinsamen Lernen geordnet nach vorrangigen Forder-

schwerpunkten im Schuljahr 2023/24

15




SuS im GL  |Primarstufe |Sekundarstufe I |Sekundarstufe II (Insgesamt
davon ES 94 247 4 345
davon GG 36 123 7 166
davon HK 14 23 3 40
davon KM 25 65 0 20
davon LE 161 521 10 692
davon SQ 114 151 2 267
davon Sehen 6 6 1 13
Insgesamt 450 1.136 27 1.613

Grafiken zu Tabelle 2
1. Primarstufe: insgesamt 450 SuS

davon Sehen
6 davon ES

davon SQ

114 \

avon GG

36
davon HK
14
davon LE
161 davon KM
25

Uber 35 % Prozent der SuS im Primarstufenbereich haben den Unterstiitzungsbedarf Ler-
nen. 25 % der SuS haben den Bedarf Sprache und rund 20 Prozent haben den Bedarf
Emotionale-und soziale Entwicklung
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2. Sekundarstufe I: insgesamt 1.136 SuS im GL

davon SQ davon Sehen davon ES
151 6 247

davon GG
123

davon HK
23

davon LE
521

65

Knapp die Halfte aller SuS haben den Unterstlitzungsbedarf Lernen, ein knappes Viertel
der SuS haben emotionalen- und sozialen Unterstiitzungsbedarf. Ein Siebtel hat Unterstiit-

zungsbedarf im Bereich Sprache.

3. Sekundarstufe II: insgesamt 27 SuS im GL

davon Sehen
1 davon ES

4

davon SQ
2

avon GG
7

davon HK
3

davon KM
0

Hier liegt der Bedarfsschwerpunkt auf LE (rund 43%) und GG (rund 25%)
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Tabelle 3: Entwicklung der Schiilerzahlen in Relation zum Gemeinsamen Lernen (GL)

Schiilerinnen und Schiiler (Sus) fchuljah fchuljah fchuljah fchuljah fchuljah
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24
SuS an Forderschulen im RKN 1.392 1.390 1.433 1.421 1.484
SuS an Forderschulen auBerh. des RKN 231 239 241 236 251
(Karl-Barthod, MG, LVR-Schulen)
SuS an Forderschulen ges. 1.623 1.629 1.674 1.657 1.735
SuS im GL im RKN 1.420 1.388 1.533 1.565 1.613
SuS mit sopd. Unterstlitzungsbed. ges. 3.043 3.017 3.207 3.222 3.348
|davon Anteil im GL in % | 46,6 46| 47,8 48,8 48,2
Grafik zu Tabelle 3
3.500
3.348
3.000 3.207 3.222
3.043 3.017
2.500
2.000
1.623 1.629 1.674 1.657 i?s
1.500 - Lse 1613
1.420 1.388
1.000
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24
Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr

==@==SuS an Forderschulen ges.

SuSim GL im RKN
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Tabelle 4: Anteil der Schiilerinnen und Schiiler (SuS) an der Gesamtschilerzahl

Schuljahr|SchuljahrSchuljahr{Schuljahr/Schuljahr
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24
Anteil der SuS an Forderschulen
an der Gesamtschiilerzahl in % 2,7 2,8 2,8 2,7 2,8
Anteil der SuS im Gem.Lernen
an der Gesamtschiilerzahl in % 2,4 2,4 2,6 2,6 2,6
Anteil der SuS mit so.pad. Unterstiitzungsbedarf
an der Gesamtschiilerzahl in % 51 5,2 5,4 5,3 5,4
Grafik zu Tabelle 4
Anteil der SuS mit so.pad. Unterstiitzungsbedarf an der Gesamtschiilerzahl in %
m Anteil der SuS im Gem.Lernen an der Gesamtschiilerzahl in %
m Anteil der SuS an Forderschulen an der Gesamtschiilerzahl in %
10
8 51 5,2 54 5,3 54
6
4
2
0
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24

3. Forderschullandschaft fiir den Rhein-Kreis Neuss

Nach Auffassung des Rhein-Kreises Neuss stellen die Forderschulen ein genau so wichtiges

Bildungsangebot dar wie jede Schule des Gemeinsamen Lernens, insofern hat der Kreis sich

seit Jahren fir deren Erhalt eingesetzt.

Die Forderschulen im Rhein-Kreis Neuss bieten vielfaltige, individuell auf die Bedirfnisse des

Schiilers abgestimmte Férdermdglichkeiten. Ein besonderes Augenmerk legen diese Schulen

auf den Ubergang der Schiilerinnen und Schiiler auf eine andere Schule oder in die Berufswelt.

Derzeit befinden sich folgende 8 Forderschulen in Tragerschaft des Rhein-Kreises Neuss mit

unterschiedlichen Férderschwerpunkten:

Sebastianusschule, Forderschule, Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung

Bruchweg 21 — 23, 41564 Kaarst; www.sebastianus-schule.de

11
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Mosaik-Schule, Forderschule, Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung

Winzerather Str. 21, 41516 Grevenbroich; www.mosaik-schule.de

Michael-Ende-Schule, Forderschule, Forderschwerpunkt Sprache

AurinstraBe 63, 41466 Neuss; www.michael-ende-schule.de

Schule am Nordpark, Forderschule, Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung, Franken-
straBe 70, 41462 Neuss; www.schule-am-nordpark.de

Joseph-Beuys-Schule, Forderschule, Forderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwick-
lung

Jean-Pullen-Weg 1, 41464 Neuss; www.joseph-beuys-schule.de

Martinus-Forderschule, Forderschwerpunkt Lernen; Emotionale und soziale Entwicklung ,
Primarstufe und Sekundarstufe I

HalestraBe 7, 41564 Kaarst; www.martinusschule-kaarst.de

Schule am Chorbusch, Forderschule, Férderschwerpunkt Lernen, Sprache, Emotionale und
soziale Entwicklung — Primarstufe - und Férderschwerpunkt Lernen, Emotionale und soziale
Entwicklung — Sekundarstufe -

Hackhauser Str. 65, 41540 Dormagen; www.schule-am-chorbusch.de
Herbert-Karrenberg-Schule, Férderschule Forderschwerpunkt Lernen und Schule

fur Kranke Neusser Weyhe 20, 41462 Neuss; www.herbert-karrenberg-schule.de

Ca. 1.500 Schiilerinnen und Schiiler mit unterschiedlichen sonderpadagogischen Forderbedar-
fen besuchen die Forderschulen des Rhein-Kreises Neuss.
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Tabelle 5: Schiilerzahlen der Férderschulen in Tragerschaft des Rhein-Kreis Neuss nach Her-
kunftsorten Schuljahr 2023/2024:

(=)}
o g = )
3 = ] = Q N3
S| ¥ w -] [ o S °
Kommune v | Sl 8|B| &£ 3| 3| | e £
T 2| S| 8| s|E|E|E|E| 3
e8| 5|S| 8|58 |%|E| 2
= | 3| 2| E| 8| =|&|[d]| <
Neuss 5| 25| 148 84| 45| 28 1| 195| 531| 40,7
Grevenbroich 101 1 1| 30 26 3| 77 2| 241 185
Dormagen 48 0] 26| 30| 10 0] 79 0] 193] 148
Kaarst 0] 31 3] 20 8| 33 0 1] 96 /4
Korschenbroich 1] 35 0] 12 6| 19 1 1] 75 5,8
Meerbusch 0| 22 1| 10 6| 28 0 2 69 53
Jiichen 20 1 0] 10 8 17 0 1| 57 44
Rommerskirchen 9 0 1l 11 4 0 9 of 34 2,6
auBerhalb RKN 0 2 0 1 1 1 3 0 8 0,6
|Gesamt 184 117 180 208 114 129 170 202[1304| 100

Grafiken zu Tabelle 5

1. Schiilerzahlen der Forderschulen des RKN 2023/2024

Mosaik
14%
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Sebastianus
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2. Schiilerzahlen der Schulen des RKN nach Herkunftsorten 2023 /2024

- Rommerskirchen
Meerbusch Juc(f:en 3% auBerhalb RKN
5% % 1%

Korschenbroich

6% Neuss

41%

Kaarst
7%

Dormagen
15%

Grevenbroich
18%

Tabelle 5a SuS aus dem RKN an privaten Forderschulen nach Herkunftsorten
Schuljahr 2023/2024 mit Grafik Tabelle 5 tauschen

Karl-Barthold-Schule, MG Raphaelschule, Dormagen
Neuss 8 15
Grevenbroich 12 6
Dormagen 4 16
Kaarst 3 0
Korschenbroich 0 2
Meerbusch 2 0
Jlichen 6 0
Rommerskirchen 3 3
Gesamt 38 42
14
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4. Inklusionsbiiro fiir schulische Angelegenheiten

Das Inklusionsbiro fiir schulische Angelegenheiten steht in allen Fragen zu sonderpadagogi-
scher Férderung und Inklusion fir Eltern, Schulen und KiTas sowie als Beratungs- und Unter-
stlitzungssystem zur Verfligung.
Zentrale Aspekte von Schulentwicklungsprozessen, der schulischen Inklusion und individueller
Forderung werden in Vernetzungs- und Qualifizierungsveranstaltungen fir Lehr- und Fach-
krafte thematisiert.
Das Team des Inklusionsbliros — bestehend aus ,inklusionserfahrenen® padagogischen und
sonderpadagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Verwaltungsfachkraften — in-
formiert und berat zu Fragen schulischer Inklusion und koordiniert und untersttitzt als zentrale
Anlaufstelle im Rhein-Kreis Neuss die sonderpadagogische Unterstiitzung in Regelschulen, ins-
besondere den Ubergang von der KiTa in die Schule, von der Primar- in die Sekundarstufe und
von der Schule in den Beruf.
Das Inklusionsbiro arbeitet in enger Kooperation mit dem Kompetenzteam des Rhein-Kreises
Neuss (Lehrerfortbildung), dem schulpsychologischen und kinder- und jugendarztlichen
Dienst, den Sozial- und Jugendamtern des Kreises und der Kommunen sowie den kommunalen
Schulverwaltungsamtern und steht in kontinuierlichem Austausch mit der regionalen Elternini-
tiative i.g.l.l. (gemeinsam leben — gemeinsam lernen e.V.).
So wird auch dem speziellen Beratungsbedarf von Eltern entsprochen und zu folgenden As-
pekten informiert und beraten:

- Bedarf, Art und Umfang der sonderpadagogischen Unterstiitzung und maogliche For-

derorte

- Mdglichkeiten begleitender auBerschulischer UnterstiitzungsmaBnahmen

- Unterstlitzungsmdglichkeiten durch Sozialhilfetrager und Krankenkassen

- Ubergang von der KiTa in der Schule

- Ubergang von der Primarstufe in die weiterfiihrende Schule

- Berufsorientierende MaBnahmen in Kooperation mit den Arbeitsagenturen, den Ober-

stufenzentren und der Jugendhilfe.
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5. Entwicklung und Prognose der Schiilerzahl nach Unterstiitzungsbedar-
fen an den Forderschulen im Rhein-Kreis Neuss im Zeitraum Oktober 2021
bis Oktober 2026

Im Folgenden werden die Schiilerzahlprognosen fiir die unterschiedlichen Férderschwer-

punkte im Detail betrachtet.

Zu den Prognosegrundlagen:

Die Zahlen fiir das Schuljahr 2023/2024 leiten sich aus der Oktoberstatistik 2023 ab, die die
Schulen aufgrund der Anmeldezahlen sowie der Abgdnge in ihrem Bereich zum Beginn des
laufenden Schuljahres im Auftrag des Schulministeriums dem Bereich Information und Technik
Nordrhein-Westfalen (IT-NRW) elektronisch Gbermitteln.

Die weitere Fortschreibung der Schiilerzahlen fiir das Schuljahr 2024/25 ergibt sich aus der
relativ gesicherten Prognose der amtlichen Schuldaten aus dem Monat Marz 2024. Fir das
Schuljahr 2025/26 ergibt sich die Fortschreibung aus dem Mittelwert der Schiilerzahlen der
letzten beiden Schuljahre sowie der eben beschriebenen Prognose 2024/25. Die Fortschrei-
bung fiir das Schuljahr 2026/27 ergibt sich aus dem Mittelwert der Schiilerzahlen des Ifd.
Schuljahres sowie der Prognose 2024/25 und der Fortschreibung fiir das Schuljahr 2025/26.
Die tatsachlichen und die prognostizierten Schiilerzahlen sind der nachfolgenden Tabelle zu
entnehmen.

Tabelle 6: Entwicklung der Schiilerzahlen nach Unterstiitzungsbedarfen in den Férderschulen
(FOS) im RKN in den Schuljahren 2021/22 bis 2026/27

Prognose |Prognose |Prognose
FOS mit den Schuljahr (Schuljahr |Schuljahr |Schuljahr [Schuljahr |Schuljahr

Forderschwer- 2021/22 |2022/23 [2023/24 |2024/25 |2025/26 [2026/27
punkten
Lernen 503 481 500 533 513 515
Schule fiir Kranke 30 22 27 27 26 27
Geistige Entwicklung 454 469 481 537 506 508
Emotionale und soz. 264 254 268 283 272 274
Entwicklung
Sprache 182 195 208 226 214 216
LVR-Schulen Sehen, 198 207 213 213 212 213
Horen, Korperl. Behin.
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Betrachtet man die prozentuale Entwicklung der Schiilerzahlen vom Schuljahr 2021/22 bis
zum Schuljahr 2023/24, ergibt sich folgendes Bild fiir die einzelnen Férderbedarfe an den

Forderschulen im Rhein-Kreis Neuss.

Forderschwerpunkt
< Lernen (LE) - 06%
= Geistige Entwicklung (GE) + 59%
< Emotionale und soziale Entwicklung (ES) + 15%
< Sprache (SQ) + 14,3%

@ Sehen-, Kommunikation und Kdrperl.Beh. (LVR-Bereich) + 76%

5 a. Raumbedarf in Abhadngigkeit der Schiilerzahlentwicklung

In der Schulformen Lernen besteht in Bezug auf die Bereitstellung zusatzlicher Klassen-/Fach-
raume kein aktiver Handlungsbedarf, da die Schiilerzahlen der letzten Jahre relativ konstant

geblieben sind.

An der Michael-Ende-Schule, Férderschule mit dem Schwerpunkt Sprache, sind die Schiiler-
zahlen um 6,7 % gestiegen. Im Hinblick auf den Rechtsanspruch zur ganztagigen Foérderung
von Kindern im Grundschulalter ab August 2026 wurde im Marz 2023 ein Architekturbtiro be-
auftragt, festzustellen, inwieweit durch Mehrfachnutzung der vorhandenen Gebdaudesubstanz
der Bedarf an OGS Raumen gedeckt werden kann. Die Machbarkeitsstudie zeigte auf, dass der
Rhein-Kreis Neuss zur Umsetzung des Rechtsanspruchs nicht ausschlieBlich auf die vorhan-
dene Gebaudesubstanz zurtickgreifen kann, sondern einen Erweiterungsbau benétigt, um den
notwendigen Raumbedarf anbieten zu kénnen. Ein Umbau, Abriss und Neubau eines Teiltrak-
tes bietet die gréBtmdgliche Zahl an Klassenraumen in der erforderlichen GréBe fir den ab
2026 geforderten OGS-Bedarf.

Die Schulerzahlentwicklung an den Schulen mit dem Férderschwerpunkt Geistige Entwick-
lung wies in den letzten drei Jahren einen Anstieg von rund 6 % aus. Es ist davon auszugehen,
dass diese Schilerzahlen sich auch weiterhin auf diesem hohen Niveau bewegen werden, so
dass zusatzlicher Raumbedarf besteht. Dieser zusatzliche Bedarf an Rdumen kann kurzfristig
durch Umwandlung von Verwaltungs-/Fachraumen in Klassenraume und durch Aufstellen von

Containern gedeckt. Mittelfristig werden bauliche MaBnahmen notwendig.
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Herbert-Karrenberg-Schule — Erweiterungsbau und Anbau

Die Fertigstellung des Erweiterungsbaus ist fiir Herbst 2025 geplant. Der Anbau am Bestands-
gebaude mit einem barrierefreien Aufzug und rollstuhlgerechte Toiletten soll planmaBig zum
Herbst 2024 fertiggestellt werden. Zum Schuljahr 2024/25 muss voraussichtlich ein weiterer

Klassenraum durch Umwandlung eines Fachraumes eingerichtet werden.

Mosaik-Schule — Erweiterungsbau und Container

Neben dem Bestandsbau wird eine Containeranlage mit 3 Raumen, die Uber einen Wasseran-
schluss verfligen, genutzt. Zum Schuljahr 2023/24 wurden diese umgewidmet in einen Klas-
senraum mit Nebenraum sowie einen Entspannungsraum / Differenzierungsraum. Zukiinftig
sollen die Container durch einen zweigeschossigen Erweiterungsbau ersetzt werden. Das Be-
bauungsplanverfahren ist abgeschlossen. Es wurde eine Generalunternehmerausschreibung
(Planung + Ausflihrung) erstellt. Das Vergabeverfahren ist bei der Genossenschaft der Kom-
munen in NRW (KoPart) beauftragt. Die Fertigstellung wird voraussichtlich 2025 erfolgen.

Sebastianusschule — Container und Umbau

Aufgrund der gestiegenen Schilerzahlen und des dadurch bedingten zusatzlichen Raumbe-
darfs wird zum Schuljahr 2024/25 der im Container eingerichtete Werkraum demontiert und
in einen Klassenraum umgewandelt. Die Schilerinnen und Schiler fahren zum Werkunterricht
in die Schule am Nordpark. Fiir das Schuljahr 2024/25 ist das Aufstellen eines weiteren Con-

tainers vorgesehen. Die Fertigstellung erfolgt im Laufe des Jahres 2025.

Schule am Nordpark

Aufgrund der erheblich gestiegenen Schiilerzahlen im Bereich geistiger Entwicklung wird ge-
pruft, ob flr die Schule am Nordpark ein gréBerer Ersatz-Neubau auf einem anderen Grund-
stlick errichtet werden kann. Dies wiirde dann zu einer Umstrukturierung der Einzugsgebiete
im Schilerspezialverkehr und somit zur Entlastung der Raumsituation an allen Férderschulen

mit Forderschwerpunkt geistige Entwicklung flihren.

Zum 01.08.2024 wird die Berufspraxisstufe an dem Teilstandort im Gebdude des Theodor-
Schwann-Kollegs untergebracht. Der Teilstandort soll befristet, bis der geplante Neubau fer-

tiggestellt ist, fortgefiihrt werden.
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Tabelle 7: Raumbedarf der Forderschulen zum 01.08.2024

) Schiilerzahl Anzahl aktueller [ANZ20 Anzahl Anzahl aktueller
Schiilerzahl Klassen- erforderlicher Anzahl aktueller
Schule Prognose zum Klassen- - aktueller P Verwaltungs-
15.10.23 SJ 24/25 frequenz /Gruppenriume Klassenraume Fachriume Therapieraume Fume*
ppenraume | . m 01.08.24 u u
Sebastianus 117 130 10 - 13 11 12 4 5
Mosaik 184 201 11-15 14 15 - 16 6 4
Nordpark 180 206 | 11-16 15 15 9 3 4
Frankenstr.
3 (Klasse inkl.
Nordpark 0 43 | 14-15 0 Differenzier- 2 1 1
Paracelsusstr.
ungsraum)
Chorbusch 169 177 10 - 18 14 14 4 0 6
Martinus 129 143 7-20 12 12 2 1 5
Herbert-Karrenberg 202 (+27) 213 (+27) 16 - 17 13 13 - 14 7 2 4
Joseph-Beuys 114 129 12-14 11 11 4 0 5
Michael-Ende 208 226 12 -16 16 16 - 17 0 2 3

* Schulleiterbiiro, Sekretariat, Hausmeisterbiiro, Kopierraum

Zur Sebastianusschule:

hen.

Zur Mosaik-Schule:

Zur Martinusschule:

Der 12. Klassenraum soll durch Umwandlung des Werkraums (im Container) in einen Klassenraum +Gruppenraum entste-

Der Werkunterricht wird bis zur Aufstellung einer neuen Containeranlage in der Schule am Nordpark stattfinden.

Ein 15. Klassenraum entsteht durch Teilung eines vorhandenen Doppelklassenraums (Berufspraxisklasse). Dies kann
nur eine Zwischenlésung fiir dieses Schuljahr sein. Im folgenden Schuljahr 25/26 werden wieder zwei Berufspraxisklas-

sen bendtigt.

Im Container ist ein Klassenraum eingerichtet worden. In diesem kann bis 11.30 Uhr unterrichtet werden, danach erfolgt
die Nutzung durch die OGS. Fachrdume sind Werkraum und Schulkiiche.
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Zur Michael-Ende-Schule: Bei tatsachlichem Bedarf eines 17. Klassenraums wird ein OGS -Raum zum Klassenraum umgewandelt und ein weiterer
Klassenraum zur Doppelnutzung freigegeben.

Zur Herbert-Karrenberg-Schule: Der 14. Klassenraum soll durch Umwandlung eines Fachraums in einen Klassenraum entstehen.
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6. Uberginge von der Primarstufe in die Sekundarstufe und Férderort-
wechsler

Die folgende Tabelle erfasst den Ubergang der SuS mit sonderpadagogischem Férderbedarf
von der Primar- in die Sekundarstufe.

Darliber hinaus gab es in den vergangenen Jahren immer wieder Kinder, die aus dem Ge-
meinsamen Lernen in die Forderschule gewechselt sind. Auch wenn es sich rein quantitativ
nicht um viele Falle handelt, stellen sie die Férderschulen angesichts der dort existierenden
kleinen KlassengréBen im laufenden Schuljahr vor erhebliche Probleme. In den Prognosen

sind solche Ubergénge nicht enthalten.

Tabelle 8: Ubergénge von der Primarstufe in die Sekundarstufe und Forderortwechsler
(Gemeinsames Lernen ~ GL; FOS ~ Forderschule)

Schulj. |Schulj. (Schulj. |Schulj.
Ubergﬂg Primar- in Sekundarstufe 20/21 |21/22 (22/23 |23/24
aus GL in GL 152 165 170 131
aus FOS in GL 25 28 16 32
aus GL in FOS 29 29 24 22
FOS Primar (Michael Ende)an andere FOS Sek. I 21 16 9 18
Gesamtzahl der Ubergénge 227 238 219 203

Schulj. [Schulj. [Schulj. [Schulj.

Forderortwechsel innerh. der Sek. 1 20/21 |21/22 (22/23 |23/24

FOS in GL 0 2 6 6
GL in FOS 24 5 17 54
Gesamtzahl der Forderortwechsler 24 7 23 60

7. Forderschulen und Gemeinsames Lernen im Bereich der Sekundarstufe
II sowie Berufspraxisstufe an Forderschulen fiir Geistige Entwicklung

7. a Gesetzliche Voraussetzungen des Forderbedarfs

Grundsatzlich endet die sonderpadagogische Férderung gemaB §19 Abs. 1 AO-SF mit dem
Ende der Vollzeitschulpflicht nach §34 Abs. 1, §37 Abs. 1 Schulgesetz oder mit dem Erwerb
eines nach dem zehnten Vollzeitschuljahr vorgesehenen Abschlusses nach einem Schulbe-
such von mehr als zehn Jahren. In den folgenden Férderschwerpunkten muss ein Antrag auf
Fortsetzung der sonderpadagogischen Unterstiitzung bei Schulwechsel in die Sekundarstufe
IT (§19 (1) AO-SF) bei der oberen Schulaufsicht der Bezirksregierung (Dezernat 45) gestellt

werden:
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e Hdren und Kommunikation

e Sehen

e Korperliche und motorische Entwicklung

e Autismus-Spektrum-Stérungen in Verbindung mit einem weiteren Férderschwerpunkt

e Geistige Entwicklung

Zur Aufnahme von Schiilerinnen und Schiilern mit dem Forderschwerpunkt Geistige Entwick-
lung sind nur Berufskollegs berechtigt, die Giber ein Konzept fiir die Beschulung verfiigen,
das von der oberen Schulaufsicht genehmigt wurde. Eine Beschulung von Schiilerinnen und
Schilern mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung ist nur im Bildungsgang der Aus-

bildungsvorbereitung maglich.

Die Foérderschwerpunkte Lernen, Emotionale und soziale Entwicklung sowie Sprache werden

in der Sekundarstufe II nicht fortgefiihrt.

Im Férderschwerpunkt Lernen und im Forderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwick-
lung entscheidet die Schulaufsichtsbehérde im Verfahren nach den §11-15 AO-SF (iber einen
Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung in der Sekundarstufe II nur dann, wenn die
Schiilerin oder der Schiiler nach der Wahl der Eltern ein Berufskolleg als Férderschule besu-

chen soll.

Spezifische rechtliche Rahmenbedingungen im Berufskolleg

Der Antrag auf Fortsetzung der sonderpadagogischen Unterstiitzung bei Schulwechsel in die
Sekundarstufe IT muss fir alle Bildungsgange des Berufskollegs gestellt werden.

Die obere Schulaufsicht weist die Schilerin oder den Schiiler einem Berufskolleg zu. Im Rah-
men der Antragstellung muss der Ablaufplan Schulwechsel in die Sekundarstufe II eingehal-

ten werden.

7. b. Entwicklung der Schilerzahlen
Nach Auskunft der Bezirksregierung Diisseldorf sind die Schiilerzahlen und die Schiilerzahl-
entwicklung kaum einschatzbar und folglich ein seridser Schulentwicklungsplan fiir die Se-

kundarstufe II nicht aufstellbar.
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Um Uberhaupt eine Aussage treffen zu kdnnen, wurden deshalb die Schiilerzahlen aus dem
Schulinformationssystem (Schips) herausgefiltert sowie die Berufsbildungszentren des Krei-

ses befragt.

Die Zahl der im Schuljahr 2023/2024 beschulten Schilerinnen und Schiiler im Gemeinsamen
Lernen in der Sekundarstufe II verringerte sich von 30 auf 27 im Vergleich zum abgelaufe-
nen Schuljahr 2022/2023. Wahrend die Zahl an den Gymnasien/Gesamtschulen mit 20 Schi-
lerinnen und Schilern um 4 gesunken ist, hat sich die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler an

den Berufsbildungszentren im Rhein-Kreis Neuss von 6 auf 7 erhoht.

Tabelle 9: Darstellung der IST-Schilerzahlen der Sekundarstufe II der letzten 4 Schuljahre

Forderschwerpunkte |SJ 20/21 SJ21/22 SJ 22/23 S] 23/24

SH 1 1

ES 8 8 16 4

KM 2 2 1 0

HK 3 3 3 3

GE (zieldifferent) 6 10 9 7

LE 10

SQ 2

SUMME 19 23 30 27
davon: davon: davon: davon:
13 Gym/Ges 13 Gym/Ges 24 Gym/Ges 20 Gym/Ges
und 6 BK und 10 BK und 6 BK und 7 BK

Tabelle 10: Abgange aus dem Gemeinsamen Lernen nach der Sekundarstufe I

Forderschwerpunkte SJ19/20 |S]20/21 |S]J21/22 |S]22/23

Lernen 23 26 11 43
Geistige Entwicklung 7 7 4 10
Summe 30 33 15 53

Die Schilerzahlen resultieren aus dem Schulinformationssystem —und Planungssystem
(SchIPS) Nordrhein-Westfalen.

Tabelle 11: Aufnahmezahlen aus dem Gemeinsamen Lernen in die Berufspraxisstufe der For-
derschulen mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung

Schule SJ)20/21 |S]21/22 |S]22/23 |[S]23/24
Sebastianus-Schule 0 1 0 1
Schule am Nordpark 2 1 0 0
Mosaik-Schule 0 0 0 0
SUMME 2 2 0 1
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Tabelle 12: Aufnahmezahlen der Berufskollegs von Schilerinnen und Schiiler mit Férderbe-
darf Geistige Entwicklung

Schule SJ 20/21 |S)21/22 |S]22/23 |S]) 23/24
BBZ Dormagen 0 0 0 0

BBZ Grevenbroich 0 0 0 0

BTI Neuss — Hammfeld 6 4 6 4+3

BBZ Neuss-WeingartstraBe |0 0 0 0
SUMME 6 4 6 4+3

8. Darstellung der Angebote an den Berufskollegs fiir Schiilerinnen und
Schiiler, die den Berufseinstieg ohne weitere Unterstiitzung nicht schaffen

Berufskolleg fiir Technik und Informatik

Die Erhéhung der Schilerzahlen im Bereich der Berufsbildungszentren resultiert ausschlieBlich
aus der Beschulung am BTI Hammfeld. Am BTI werden im Schuljahr 2023/2024 in der Ausbil-
dungsvorbereitung drei Schilerinnen und ein Schiller mit dem Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung inklusiv beschult mit dem Ziel Fahigkeiten und Fertigkeiten zu entwickeln um eine
vereinfachte oder unterstiitzte Arbeit aufnehmen zu kénnen. Zusatzlich absolvieren im Laufe
des Schuljahres ein Schiler und eine Schiilerin der Férderschule am Nordpark und eine Schu-
lerin der Comenius-Gesamtschule mehrere zweiwdchige Praktika in der Ausbildungsvorberei-
tung. Die Praktika dienen der Feststellung, ob eine Beschulung am BTI mdglich ware und Sinn
macht und der Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler fiir einen besseren Ubergang an

das Berufskolleg.

Des Weiteren nehmen insgesamt 24 Schiilerinnen und Schiiler an einer BvB-Reha MaBnahme
Uber den Trager Kolping Bildung Deutschland im Rahmen der Ausbildungsvorbereitung in Teil-
zeit teil. Diese Schilerinnen und Schiler besitzen auch nach der Beendigung des 10. Schul-
jahres weiterhin Forderbedarf im Bereich Lernen und/oder Emotionale-Soziale Entwicklung,
welcher aber offiziell in der Sekundarstufe 2 nicht mehr besteht. Festgestellt wurde dies tber
eine Psychologische Untersuchung der Agentur fir Arbeit. Der Unterricht in den beiden Klassen

ist didaktisch reduziert und wurde mit dem Trager abgesprochen.

Im Rahmen eines Inklusions-Projektes mit den Gemeinntitzigen Werkstatten Neuss (GWN) hat
sich eine Klasse mit derzeit 10 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GWN bereits seit tber 10
Jahren an der Schule etabliert. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer dieser Klasse werden in
bestimmten Stunden inklusiv mit den Schiilerinnen und Schiilern der Berufsfachschule Gestal-
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tung als auch der Ausbildungsvorbereitung unterrichtet. Das Projekt sieht vor, dass die Schii-
lerinnen und Schiiler gegenseitig voneinander lernen, sowohl in haptisch als auch in sozialen

Bereichen.

Weitere Schulerinnen und Schiler mit besonderem Forderbedarf nehmen in verschiedenen
Klassen des BTI am Unterricht teil. Eine Schilerin hat einen Forderbedarf im Bereich Ho-
ren/Kommunikation. Auch hier werden Nachteilsausgleiche genehmigt. Weiterhin wurden
Nachteilsausgleiche flir Schilerinnen und Schiler mit unterschiedlichen Diagnosen erteilt, bei-
spielsweise bei schwerwiegender Lese-Rechtschreib-Stérung, schwerer ADHS und Autismus-
Spektrum-Stérung. Dartiber hinaus werden mehrere Schiilerinnen und Schiiler mit psychischen
Erkrankungen unterrichtet.

Berufsbildungszentrum Neuss-Weingartstrae

Am BBZ WeingartstraBe werden im laufenden Schuljahr rund 85 Schiilerinnen und Schiiler, die
zu einem groBen Teil emotional-sozial auffallig sind bzw. einen (ehemaligen) Férderbedarf im
Bereich Lernen aufweisen, beschult. Der Ausbildungsberuf ,Fachpraktiker/Fachpraktikerin im
Verkauf", ist eine MaBnahme des Arbeitsamtes, die an den Verkauferberuf angelehnt ist. Ziel
fur diese Schilerinnen und Schiiler ist die Erlangung des Hauptschulabschlusse nach Klasse 9
und der entsprechende Abschluss der IHK. Weitere fachliche und sozialpadagogische Unter-
stlitzung erhalten die Schilerinnen und Schiiler durch unterschiedliche Bildungsdienstleister.

Daruber hinaus werden einzelne Schilerinnen und Schiler mit emotionaler-sozialer Beein-
trachtigung in der Berufsfachschule sowie ein sehbehinderter und ein hérgeschadigter Schiiler

an der Schule unterrichtet.
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Berufsbildungszentrum Grevenbroich

Am BBZ Grevenbroich werden im laufenden Schuljahr 4 Schiilerinnen und Schiiler mit Hor-
bzw. Sehschadigung im beruflichen Gymnasium (Wirtschaft und Verwaltung) und in der Be-
rufsfachschule (Wirtschaft und Verwaltung) unterrichtet und erhalten entsprechende Unter-
stlitzung (ein Schiiler auch liber AO-SF). Weitere 12 Schiilerinnen und Schiler erhalten auf-
grund einer diagnostizierten Einschrankung (LRS, AD(H)S, Einschréankungen im Autismus-
Spektrum, Herzfehler) einen Nachteilsausgleich. Sie werden zielgleich in unterschiedlichen Bil-

dungsgangen beschult.

Dariiber hinaus wurde der Bildungsgang ,Fachpraktiker/-in Kiiche (Beikoch/Beikdchin)" im
Schuljahr 2022/2023 umgesetzt. 2022 wurden drei Schilerinnen und Schiler, im Schuljahr
2023/2024 7 Schilerinnen und Schiiler mit Lernbehinderung tber die Arbeitsagentur (Reha-

Abteilung) zugewiesen.

Im Bildungsgang , Ausbildungsvorbereitung" werden viele ehemalige Schilerinnen und Schiler
der Férderschulen (Lernen und/oder Emotional-Soziale Entwicklung) unterrichtet und auf eine

mdgliche Ausbildung vorbereitet.

Um die Schiilerinnen und Schiiller angemessen begleiten zu kénnen, steht das BBZ Greven-
broich steht im regelmaBigen Austausch mit Férderschulen, Schulen des Gemeinsamen Ler-
nens, dem Berufsférderungszentrum Schlicherum, dem Bildungswerk Kolping Deutschland und
der Reha-Abteilung des Arbeitsamtes sowie der reguldaren Arbeitsagentur. Der Arbeitskreis

,Ubergang Forderschule/Berufskolleg" tagt auBerdem regelméBig.

Schilerinnen und Schiler mit dem Forderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung" werden dem

BBZ Grevenbroich grundsatzlich (noch) nicht zugewiesen.

Berufsbildungszentrum Dormagen

Am BBZ Dormagen wird der Aufbau des Bereichs ,Unterstlitzung der Schiler/-innen mit be-

sonderem Forderbedarf" fortgesetzt. Das Konzept zur Erfassung der Lernenden mit besonde-

rem Forderbedarf sowie zur Erteilung des Nachteilsausgleichs wurde erstellt. Es findet eine

regelméBige Zusammenarbeit im Arbeitskreis ,,Ubergang Férderschule/Berufskolleg® sowie in

der ,Regionalkonferenz Inklusion" statt. Die Schule steht im engen Austausch mit verschiede-

nen Forderschulen, Schulen des Gemeinsamen Lernens und der Agentur fir Arbeit. Das Ziel
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ist es, den Schilerinnen und Schiilern den Ersten Schulabschluss oder einen hoherwertigeren
Schulabschluss zu ermdglichen bzw. diese iber Praktika in Betriebe zu integrieren. Vor der
Anmeldung erhalten Bewerber/-innen und interessierte Schiiler/-innen mit Férderbedarf die

Mdglichkeit zur Hospitation in einer der Vollzeitklassen.

Im Schuljahr 2023/2024 werden am BBZ Dormagen in den Klassen der Ausbildungsvorberei-
tung viele Schiilerinnen und Schiiler beschult, die in der Sekundarstufe I die Férderung im
Bereich "Lernen" und/oder ,Emotional-soziale Entwicklung™ erhalten haben und eine Forder-
schule bzw. eine Inklusionsklasse besucht haben. Sie erhalten eine intensive unterrichtliche

und auBerunterrichtliche Unterstitzung.

Acht Schiilerinnen und Schiiler mit dem ehemaligen Férderschwerpunkt ,Lernen® und ,Emoti-
onal-soziale Entwicklung" und zwei mit dem (ehemalig) Unterstlitzungsbedarf im Bereich , Kor-
perlich-motorische Entwicklung" besuchen die Einjahrige Berufsfachschule Typ 1 (BFS1) und
Typ 2 (BFS2).

Daruber hinaus wurde drei Lernenden ein Nachteilsausgleich zuerkannt: einer Schilerin und
einem Schiiler in der Berufsfachschule Typ 2 (BFS2) wegen der Diagnose "Autismus" sowie
einem weiteren Schiler in der Berufsfachschule Typ 2 (BFS2) wegen der Diagnose ,Fetales
Alkoholsyndrom™ (FAS). Alle Lernenden werden zielgleich unterrichtet.

Im Bildungsgang , Chemisch-technische Assistenten™ werden drei Schilerinnen und Schiler
mit der Diagnose , Autismusspektrumsstérung" (ASS) unterrichtet. Die Antréage auf den Nach-

teilsausgleich werden/z.T. wurden gestellt.

Fir das kommende Schuljahr 2024/2025 wurden bisher acht Schiilerinnen und Schiiler fir die
BFS1 und BFS2 sowie flinf Lernende fiir die Ausbildungsvorbereitung angemeldet, die zurzeit
an einer Forderschule oder in einer Inklusionsklasse wegen des Foérderbedarfs "Lernen" bzw.
»~Emotional-soziale Entwicklung" beschult werden. Eine Bewerberin flir die BFS2, die zurzeit in
der Klasse 10 einen Nachteilsausgleich wegen einer schwergradigen Lese-Rechtschreibschwa-
che (LRS) erhalt, wird einen Antrag auf Fortsetzung des NTA am BBZ Dormagen stellen. Ein

aktuelles Attest dariber liegt vor.
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9. Darstellung des Angebots am Berufskolleg Essen, Forderschule fiir Ge-

horlose und Schwerhorige

Das Rheinisch-Westfalische Berufskolleg Essen im Essener Stadtteil Frohnhausen ist die
groBte Forderschule flir Gehdrlose und Schwerhérige in Deutschland. Als Schule der Sekun-
darstufe II bietet sie Bildungsgange bis zur Fachhochschulreife und zur allgemeinen Hoch-

schulreife.

Dieses Angebot nehmen im laufenden Schuljahr 2023/24 insgesamt 11 SuS aus dem Rhein-

Kreis Neuss wahr.

10. Zusammenfassung

Der Rhein-Kreis Neuss hdlt ein differenziertes Férderangebot im Bereich der Schulen des Ge-
meinsamen Lernens und im Bereich der Forderschulen vor. Die Handelnden tragen in ihren
Planungen dabei der Tatsache Rechnung, dass jeweils die Halfte der SuS die Beschulung an
den beiden Férderorten wiinscht. Steigende Schiilerzahlen sind an allen allen acht Férderschu-
len des Rhein-Kreises Neuss zu verzeichnen. Hieraus ergibt sich ein Mehrbedarf an Klassen-
rdumen. Kurzfristig ist fiir jede Schule eine Uberbriickungslésung gefunden worden. Die stei-
genden Schilerzahlen indizieren jedoch den Neubau einer Férderschule mit Schwerpunkt Geis-
tige Entwicklung fiir 300 SuS.

Mit dem Gesetz zur ganztagigen Férderung von Kindern im Grundschulalter (Ganztagsforde-
rungsgesetz - GaFd6G) vom 2. Oktober 2021 hat die Bundesregierung den Anspruch auf ganz-
tagige Betreuung rechtlich verankert: Ab August 2026 sollen zunachst alle Kinder der ersten
Klassenstufe einen Anspruch darauf haben, ganztagig geférdert zu werden. Der Anspruch soll
in den Folgejahren um je eine Klassenstufe ausgeweitet werden, damit ab August 2029 jedes
Grundschulkind der Klassenstufen 1 bis 4 einen Anspruch auf ganztagige Betreuung hat. Damit
einhergehend ist ein Mehrbedarf an OGS-Platzen im vorhandenen Schulgebdude.

Kern des vorgesehenen Konzepts zur Gewinnung von OGS- Platzen ist die multifunktionale
Einrichtung vorhandener Klassenrdume mit entsprechendem Mobiliar. An der Michael-Ende-
Schule wird auBerdem ein Erweiterungsbau geplant.

Im Bereich der Sekundarstufe II ist der Erhalt von gesicherten Auskiinften und damit die Auf-

stellung eines seridsen Schulentwicklungsplans nicht mdéglich.
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11. Abkiirzungsverzeichnis

BK
BTI
ES
FOS
GE
GL
HK
KM
LE
LVR
SchulG
SQ
SuS

Berufskolleg

Berufskolleg fiir Technik und Informatik Neuss-Hammfeld
Emotionale- und soziale Entwicklung
Forderschulen

Geistige Entwicklung

Gemeinsames Lernen

Horen und Kommunikation

Korperliche und motorische Entwicklung
Lernen

Landschaftsverband Rheinland
Schulgesetz

Sprache

Schiilerinnen und Schiler
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 10.04.2024

40 - Amt fiir Schulen und Kultur s
rthein

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4259/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
OGS Ausbau an Forderschulen

Sachverhalt:

Im den Sitzungen des Schul- und Bildungsausschusses am 31.01.2023 (40/2090/XVII/2022)
und 23.01.2024 (40/3777/XV11/2024) wurde Uber den gemaB Ganztagsférderungsgesetz
(GaF6G) rechtlich verankerten Anspruch auf ganztégige Betreuung ab August 2026 berichtet.
Der Anspruch wird in den Folgejahren um je eine Klassenstufe ausgeweitete, so dass ab
August 2029 jedes Grundschulkind der Klassen 1 bis 4 einen Anspruch auf ganztagige
Betreuung hat.

Zur Umsetzung des Rechtsanspruches benétigt die Martinusschule nach der vorgestellten
Hochrechnung ca. 9 zusatzliche OGS-Platze, an der Schule am Chorbusch und an der
Herbert-Karrenberg-Schule kann der voraussichtliche Platzbedarf gesichert werden. An der
Michael-Ende-Schule wird gemaB Beschluss vom 23.01.2024 die Variante 4 der
Machbarkeitsstudie umgesetzt. Hierbei wird der Verwaltungstrakt abgerissen und durch
einen hofartigen Neubau ersetzt.

An der Martinusschule wird konzeptionell an der Sicherung der Unterrichtsversorgung und
des Offenen Ganztags gearbeitet.

An der Herbert-Karrenberg- Schule wird die getrennte Nutzung von Klassenraumen und
0OGS-Raumen aufgegeben, so dass die Raume fiir beide Zwecke genutzt werden kdnnen. Es
wurde eine Machbarkeitsstudie beauftragt, um die Mdglichkeiten der multifunktionalen
Doppelnutzung der Klassenraume zu priifen und Vorschlage zu erarbeiten. Ein erster
Besichtigungstermin zur Bestandsaufnahme ist flir Mitte Mai 2024 vorgesehen.

GemaR Richtlinie Giber die Gewahrung von Zuwendungen zum Ausbau ganztagiger Bildungs-
und Betreuungsangebote flir Kinder im Grundschulalter (Férderrichtlinie Ganztagsausbau)
vom 12.10.2023, Anlage 5, kann dem Rhein-Kreis Neuss als Schultragerbudget als
Hoéchstbetrag eine Summe von 868.571,11 € bewilligt werden. Das sind 85 % der
zuwendungsfahigen Gesamtausgaben (1.021.848,30 €). Antrage kdnnen bis zum 31.12.2024
eingereicht werden.
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Im Haushalt 2024 sind fir die Beschaffung multifunktionaler M&bel fir die Michael-Ende-
Schule insgesamt 60.000 € und flir die Herbert-Karrenberg-Schule 4.800 € eingestellt.
AuBerdem sind 26.000 € aus dem Jahr 2023 in das Jahr 2024 zur Ausstattung der Rdume im
Erweiterungsbau Ubertragen worden.

Aufgrund der Antragsfrist ist geplant, die Férdermittel fiir den Innenausbau der Herbert-
Karrenberg-Schule und fiir die Martinusschule zu verwenden.

OGS- Platze
Schule Ist 2024/25 Soll 2026/27
1. Schuljahr
Michael-Ende-Schule 93 49
Martinusschule 24 7
Herbert-Karrenberg-Schule 50 14
Schule am Chorbusch 50 7
Erlduterung:

Der Ist-Stand gibt die Zahl der vorhandenen OGS- Platze ab Beginn des Schuljahrs
2024/2025 an.

Demgegeniber steht die Zahl der voraussichtlichen Erstklassler, die einen Rechtsanspruch ab
dem Schuljahr 2026/2027 haben. Die Berechnung erfolgte unter Anwendung des
prozentualen Anstiegs der Schiilerzahlen laut Schulentwicklungsplan und der Schiilerzahlen
der ersten Klassen bzw. Eingangsklassen (HKS) laut ASD vom 15.10.2023.

Fazit

Zur Erfullung des Rechtsanspruchs im Schuljahr 2026/2027, in dem fiir die Erstklassler ein
OGS- Patz zu stellen ist, stehen ausreichend OGS-Platze zur Verfligung.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage ca. --,-- €
Auszahlungen/Aufwendungen ca. --,-- €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher ja/nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. --,-- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. --,-- €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussvorschlag:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 09.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4256/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Neubau fiir die Férderschule am Nordpark

Sachverhalt:

Im Schul- und Bildungsausschuss am 23.01.2024 wurde bereits Uber die Entwicklung der
Forderschulen mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung, deren steigenden Schiilerzahlen und
dem dadurch resultierenden Raumbedarf zur Unterbringung aller Schiilerinnen und Schiiler
berichtet (40/3877/XV11/2024). AuBerdem wurde Uber die bereits ergriffenen MaBnahmen
zur Gewinnung von Klassenraumen informiert.

Unter Beteiligung der Schulleitungen wurde mit Wirkung vom 01.08.2024 neben den bereits
vorgenommenen MaBnahmen die Satzung Uber die Schuleinzugsgebiete geandert
(40/4225/XVI11/2024).

Die Schiilerzahlentwicklung an den Schulen mit dem Férderschwerpunkt Geistige
Entwicklung wies in den letzten drei Jahren einen Anstieg von 6 % aus (40/4160/XVII/2024).
Es ist davon auszugehen, dass diese Schiilerzahlen sich auch weiterhin auf diesem hohen
Niveau bewegen werden. Aufgrund der zu erwartenden Schiilerzahlen bedarf es einer
Perspektive fir die Zukunft, da die drei Férderschulen bereits jetzt voll sind. Da an den drei
Schulen alle Umbau- und AnbaumaBnahmen ausgeschopft sind, kommt als Lésung nur ein
Neubau mit 28 Klassenraumen flir etwa 300 Schilerinnen und Schiilern in Frage. Hierbei
sind der Erweiterungsbau fiir die Mosaik-Schule und die mogliche Kapazitatserweiterung am
Standort Sebastianus-Schule beriicksichtigt worden.

Als Baugrundstiick bietet sich das freie Grundstiick in der Nachbarschaft zum BTI in Neuss-
Hammfeld an.

In Anlehnung der Angaben aus der Machbarkeitsstudie vom Standort LahnstraBe fir eine
Forderschule mit 220 Schiilerinnen und Schiiler wurde eine Hochrechnung gemaB derzeitiger
BKI Kostenermittlung fiir einen Schulneubau einer Férderschule mit Schwerpunkt Geistige
Entwicklung mit 300 Schilerinnen und Schiler durchgefiihrt. Die voraussichtlichen Kosten fir
einen Neubau belaufen sich auf ca. 60 Mio €.

In den Haushalt 2024 wurden fiir den Grunderwerb eine Summe von 900.000 € und fir
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HochbaumaBnahmen 1.905.000 € veranschlagt. Diese Haushaltsmittel kdnnen zur Deckung
einer InvestitionsmaBnahme verwendet werden.

Aktuell wird das Raumprogramm und der Bedarf einer zusatzlichen Sporthalle, in der GroBe
wie sie am jetzigen Standort der Schule am Nordpark vorhanden ist, abgestimmt. Danach
wird die Fortschreibung einer Machbarkeitsstudie am Standort Neuss-Hammfeld erfolgen, die
als Grundlage flr weitere Schritte, z. B. eine konkrete Planung und Beauftragung von
Fachingenieuren notwendig ist.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 2.805.000,- €
Auszahlungen/Aufwendungen insgesamt: ca. 60 Mio €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher ja/nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. --,-- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. -, €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussempfehlung:

1. Der Schul —und Bildungsausschuss empfiehlt dem Kreistag zu beschlieBen, dass ein
Neubau einer Férderschule mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung fiir 300
Schiilerinnen und Schiiler auf dem kreiseigenen Grundstiick in Neuss-Hammfeld
errichtet wird.

2. Die im Haushalt etatisierten Mittel zum Ankauf eines Grundstilicks werden flr den
Neubau eingesetzt.

42



O 6

Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 27.03.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4217 /XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Vorstellung des Schulleiters des Theodor-Schwann-Kollegs

Sachverhalt:

Mit Verfiigung der Bezirksregierung Diisseldorf vom 11.01.2024 wurde die Ubertragung der
Schultragerschaft des Theodor-Schwann-Kollegs, Weiterbildungskolleg der Stadt Neuss,
Abendrealschule/Abendgymnasium/ Kolleg von der Stadt Neuss auf den Rhein-Kreises Neuss
zum 01.02.2024 gemaB Kreistagsbeschluss vom 14.06.2023 genehmigt.

Gleichzeitig genehmigte die Bezirksregierung Dusseldorf den Kreistagsbeschluss vom 13.12.
2023, womit der Umzug des Theodor-Schwann-Kollegs vom stadtischen Schulgebdude in der
LahnstraBe in Neuss in das Gebdude des ehemaligen Friedrich-Spee-Kollegs,
ParacelsusstraBe in Neuss, beschlossen wurde. Nachdem der Umzug am 01.02.2024
stattfand, konnte der Unterrichtsbetrieb im Gebaude Paracelsusstrae planmaBig
aufgenommen werden.

Herr Dr. PrieB, Schulleiter des Theodor-Schwann-Kollegs, wird sich und die Schule in der
Sitzung vorstellen.

Beschlussvorschlag:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt die Vorstellung des Schulleiters des Theodor-
Schwann-Kollegs und dessen Bericht zur Kenntnis.

43



44



O 71

Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 04.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4239/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-
Zentrum vom 23.02.2024 zur Sebastianus-Schule in Kaarst- Forderschule
im Rhein-Kreis Neuss

Sachverhalt:

Auf Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum vom
23.02.2024 wird die Verwaltung beauftragt,

1. den baulichen Zustand, die Raumlichkeiten und Erweiterungsméglichkeiten der
Sebastianus-Schule kurzfristig zu prifen

2. eine zukunftswirksame Investitions- / Sanierungsplanung unter Bezug auf die
steigenden Bedarfe mit einem Zeitplan zu erstellen

3. Zu berichten, wann mit dem Erweiterungsbau auf der bestehenden AuBenflache
begonnen werden kann.

Flir den mdéglichen Investitionsbedarf, der vorlaufig auf mehr als 1 Mio € fir die Jahre 2024
und 2025 geschatzt wird, wurde flr das Jahr 2024 eine Summe von 500.000 € in den
Haushalt eingestellt.

Als voriibergehende Losung soll gepriift werden, wie und wann ein weiterer Container auf
dem AuBengeldnde der Sebastianus-Schule aufgestellt werden kann. Fiir den gewlinschten
Erweiterungsbau, der Gestaltung des AuBengelandes und der Strukturierung des
Bestandsbaus soll eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben werden.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt
Einzahlungen/Ertrage 500.000,- €
Auszahlungen/Aufwendungen 500.000,- €
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personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr 500.000,- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre Flr 2025:
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre) 500.000,- €

Beschlussempfehlung:
Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
20240305 Antrag 17 FinanzAS - Sebastianus-Schule
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An den

Vorsitzenden

des Finanzausschusses
Herrn Stefan Schmitz
OberstralRe 91

41460 Neuss

23. Februar 2024

Antrag fur die Sitzung des Finanzausschusses am 05. Marz 2024

Sebastianus-Schule in Kaarst - Férderschule im Rhein-Kreis Neuss

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Fraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum bitten Sie den
folgenden Antrag auf die Tagesordnung der Sitzung des Finanzausschusses am
05. Marz 2024 zu setzen.

Antrag
Die Kreisverwaltung wird beauftragt

1. den baulichen Zustand, die Raumlichkeiten und die Erweiterungsmoglichkeiten
kurzfristig fir die Sebastianus-Schule zu prufen und eine zukunftswirksame
Investitions-/Sanierungsplanung im Hinblick auf die steigenden Bedarfe mit
entsprechenden Zeitplan zu erstellen;

2. darUber zu berichten, wann mit einem Erweiterungsbau auf der bestehenden
AulRenflache fur weitere Klassenzimmer begonnen werden kann.

Da davon auszugehen ist, dass an der Sebastianus-Schule ein Investitionsbedarf fur
die Jahre 2024 und 2025 von >1 Mio. Euro besteht, wird fiir 2024 als erster Schritt ein
Betrag von 500.000 Euro in den Kreishaushalt eingestellt.

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Begrindung

Die Sebastianus-Schule mit Forderschwerpunkt geistige Entwicklung ist fir die Stadte
Kaarst, Korschenbroich und Meerbusch zustandig. Der Férderbedarf nimmt genau wie
in den anderen Forderschulen des Kreises stetig und auch tberdimensional zu. In den
letzten zwei Jahren wurden Notbehelfe mit Containern, Mensaabbau und diverse
Raumverkleinerungen zur Gewinnung von Klassenrdumen vorgenommen.
Notlosungen die leider zum Standard geworden sind.

Zwischenzeitlich gibt es keine Mensa mehr; die Kinder und Jugendlichen missen im
Klassenzimmer essen; es gibt keinen Konferenzraum mehr; keinen
Gemeinschaftsraum; in Fluren werden Klassenrdume verlegt; das Schwimmbad ist
nicht mehr nutzbar; der Putz in Klassenrdaumen oder Fluren kommt teilweise von den
Wanden bzw. entstandene Schaden mussen verputzt werden.

Diese Forderschule war noch vor einigen Jahren eine beliebte Anlaufstelle fur Eltern
und Lehrpersonal. Zum neuen Schuljahr 2024/2025 ist bereits jetzt ein Nettobedarf von
plus 10 Schilern gegeben. Raumlichkeiten sind keine mehr vorhanden. Die
Schulleitung weil3 keine Lésung mehr.

In dieser Schule besteht dringender Handlungsbedarf. Die Lage ist ernst.

Mit freundlichen GriRen

ey

Vi

r!: - (
Sven Ladeck Dirk Rosellen Carsten Thiel
Vorsitzender der Vorsitzender der Vorsitzender der
CDU-Fraktion Kreistagsfraktion der Kreistagsfraktion von
im Kreistag Freien Demokraten UWG/Freie Wahler-Zentrum
des Rhein-Kreises Neuss im Rhein-Kreis Neuss im Rhein-Kreis Neuss

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771

48



O 7.2

Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 04.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4234/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-

Zentrum vom 23.02.2024 zum Hitzeschutz an kreiseigenen Schulen
Sachverhalt:

Auf Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum vom
23.02.2024 soll fir die kreiseigenen Schulen ein natirlicher Hitzeschutz bereitgestellt
werden. Liften in den Morgenstunden und Verdunklungen der Fenster seien aufgrund des
Klimawandels nicht mehr ausreichend, so dass die Dacher und Fassaden der Schulgebaude
begriint werden sollen.

Hierflr wurden in der Sitzung des Finanzausschusses am 05.03.2024 ein Betrag von 80.000
€ beantragt.

Nach Aussprache im Finanzausschuss wurden die Tagesordnungspunkte ,Hitzeschutz fiir die
kreiseigenen Schulen™ und ,Coole Schulhéfe im Rhein-Kreis Neuss: Klimaresistente Schulhéfe
durch Entsiegelung und griine Gestaltung" zusammenfassend diskutiert und beschlossen.
Insgesamt wurden fiir beide Antréage eine Summe von 150.000 € in den Haushalt 2024
aufgenommen.

Zurzeit prift die Verwaltung, an welchen Schulen eine Begriinung der Dacher und Fassaden

und/oder eine klimaresistentere Freianlagengestaltung mdglich ist/sind. Hierzu wird die
Verwaltung berichten.
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voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 150.000,- €
Auszahlungen/Aufwendungen 150.000,- €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. --,—- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. -, €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussempfehlung:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Veraltung zur Kenntnis.

Anlagen:
20240305 Antrag 25 FinanzAS - Hitzeschutz fiir die kreiseigenen Schulen
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An den

Vorsitzenden

des Finanzausschusses
Herrn Stefan Schmitz
OberstralRe 91

41460 Neuss

23. Februar 2024

Antrag fur die Sitzung des Finanzausschusses am 05. Marz 2024

Hitzeschutz fir die kreiseigenen Schulen

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Fraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum bitten Sie den
folgenden Antrag auf die Tagesordnung der Sitzung des Finanzausschusses am
05. Marz 2024 zu setzen.

Antrag

Die Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wéahler-Zentrum beantragen
die Einstellung von Mitteln in Hohe von 80.000 Euro fir einen Hitzeschutz an
kreiseigenen Schulen bereitzustellen.

Begrundung

Der Klimawandel beschert uns extreme Wetterlagen und langere Hitzeperioden. In
Deutschland werden immer 6fter Temperaturen tUber 30 Grad Celsius erreicht, was fir
Kinder schnell geféahrlich werden kann. So kam es im vergangenen Jahr im Sommer
bereits um 8 Uhr morgens zu Temperaturmessungen in Klassenzimmern zwischen 27
und 32 Grad Celsius. Dies zeigt, dass Schulen dringend einen Hitzeschutzplan
bendtigen und das rasch gehandelt werden muss.

Luften in den Morgenstunden und Verdunklungen der Fenster sind nur ein Tropfen auf
den heil3en Stein. Man sollte auch auf natirliche Mittel zuriickgreifen. Viele Schulhéfe
wurden mit Pflastersteinen zubetoniert. Ein Baum oder hohe Straucher, die Schatten

1

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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spenden konnten, wurden verbannt. Die Klimaentwicklung wird diese MalRnahmen
abstrafen. Man muss umdenken und wieder fir eine ausreichende Ausstattung der
Schulhéfe mit naturlicher Begrinung, sprich Baumen und Strauchern Sorge tragen.

Eine Dachbegrinung verandert das Mikroklima, da sie Licht und Warme absorbiert bzw.
abstrahlt. Durch

die Verdunstung von Wasser heizt sich das Dach und somit das Gebaude deutlich
weniger auf. Zusatzlich wird die Umgebungsluft gekuhlt. Griine Dacher sind mit wenig
Pflegeaufwand verbunden und erhdéhen die Dammung und damit den Hitzeschutz.
Dieses Thema wurde im Jahr 2017 schon einmal aufgegriffen und seitdem hat sich
nichts in dieser Hinsicht entwickelt. Man kdnnte hier den Schulen bei dieser Malinahme
behilflich sein und es somit attraktiv machen. Das Griindachkataster NRW (LANUV
NRW) liefert Informationen, ob eine Dachflache fir die Grindachnachristung geeignet
ist, welche Vorteile damit verbunden sind und welche ungefahren Kosten entstehen.

Auch koénnte man die Schulgebaude begrinen. Fassadenbegriinung kuhit die
Umgebungsluft und schiitzt das Gebaude vor direkter Sonneneinstrahlung. Zudem wird
die Fassade vor Verwitterung geschitzt und bindet Feinstaub. Ein Beispiel wie einfach
es ist Gebdude zu begrinen findet man in der Dusseldorfer Innenstadt neben dem
Theater. In vielen Landern z.B. im asiatischen Raum hat man sehr gute Erfahrungen
mit der Begrinung von Schulgebauden gemacht.

Wir finden es sehr wichtig, dass unsere Schulen fir die Zukunft fit gemacht werden und
eine Anpassung an die Klimaverhéltnisse erfolgt.

Mit freundlichen GriRen

Sven Ladeck Dirk Rosellen Carsten Thiel
Vorsitzender der Vorsitzender der Vorsitzender der
CDU-Fraktion Kreistagsfraktion der Kreistagsfraktion von

im Kreistag Freien Demokraten UWG/Freie Wahler-Zentrum
des Rhein-Kreises Neuss im Rhein-Kreis Neuss im Rhein-Kreis Neuss

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Sitzungsvorlage-Nr. 40/4235/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Antrag der Kreistagsfraktionen von SPD und Biindnis90/Die Griinen vom
23.04.2024-" Coole Schulhofe" im Rhein-Kreis Neuss: Klimaresistente
Schulhéfe durch Entsiegelung und griine Gestaltung

Sachverhalt:

Auf Antrag der Kreistagsfraktionen von SPD und Bilindnis90/Die Griinen vom 23.02.2024 soll
fur die kreiseigenen Schulen ein nattrlicher Hitzeschutz bereitgestellt werden.

Hierflr wurden in der Sitzung des Finanzausschusses am 05.03.2024 ein Betrag von 80.000
€ beantragt.

Nach Aussprache im Finanzausschuss wurden die Tagesordnungspunkte , Hitzeschutz fiir die
kreiseigenen Schulen™ und ,Coole Schulhéfe im Rhein-Kreis Neuss: Klimaresistente Schulhdfe
durch Entsiegelung und griine Gestaltung" zusammenfassend diskutiert und beschlossen.
Insgesamt wurden fir beide Antrage eine Summe von 150.000 € in den Haushalt 2024
aufgenommen.

Zurzeit prift die Verwaltung, an welchen Schulen geeignete AuBenfldchen zur Entsiegelung
vorhanden sind.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt
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Einzahlungen/Ertrage Siehe 40/4234/XV11/2024
Auszahlungen/Aufwendungen Siehe 40/4234/XV11/2024
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. -, €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. -, €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussempfehlung:
Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
20240305_antrag_coole-schulhoefe
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BUNDNIS 90
SPD DIE GRUNEN
Fraktionsburo Fraktionsburo
Platz der Republik 11 Schulstr.1
41515 Grevenbroich 41460 Neuss
Tel. +49 2181 2250 20 Tel. +49 2131 1666 81
Fax +49 2181 2250 40 Fax +49 2131 1666 83
kreistagsfraktion@spd-kreis-neuss.de fraktion@gruene-rkn.de

An den Vorsitzenden
des Finanzausschusses
Herrn Stefan Schmitz
Kreisverwaltung

23. Februar 2024

Sitzung des Finanzausschusses am 5. Marz 2024

Antrag: ,,Coole Schulhofe”“ im Rhein-Kreis Neuss: Klimaresistente
Schulho6fe durch Entsiegelung und grine Gestaltung

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Kreistagsfraktionen von SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN beantragen, folgenden
Beschluss zu fassen:

o Der Rhein-Kreis Neuss beschliel3t ein Pilotprojekt zur Umgestaltung von Schulhéfen
— angelehnt an das Projekt ,Coole Schulhéfe — an einer kreiseigenen Schule.

e Dazu wird die Verwaltung gebeten, Gesprache mit den kreiseigenen Schulen zu
fuhren, die — nach einer Prifung — geeignete Flachen zur Entsiegelung haben. Daran
anschlieend ist gemeinsam mit mindestens einer Schule eine klimaresistentere
Freianlagengestaltung zu entwickeln und modellhaft umzusetzen.

e In einem ersten Schritt wird fir die Planung und Umgestaltung von mindestens einem
Schulhof einer kreiseigenen Schule ein Betrag in Hohe von 150.000 € in den Haushalt
2024 eingestellt.

Begriindung:

Bildungseinrichtungen und Lernumgebungen sollten den veranderten Kklimatischen
Bedingungen in unserer Region Rechnung tragen und sich daran bestmdglich anpassen.

Dazu gehort, Schulhdfe widerstandsfahig gegen den Klimawandel zu machen und als
abwechslungsreiche und zukunftsfahige Lern- und Lebensrdume zu gestalten. So steht es
auch in den Zielformulierungen des NRW-Umweltministeriums zu dem Programm ,Coole
Schulhofe®, das ausgelaufen ist. Daruber hinaus sind Schulhéfe neben Lernorten auch
Erholungsraume, in denen Gemeinschatft gelebt wird.

Neben der Entsiegelung von geeigneten Flachen auf Schulhdfen tragen mehr
schattenspendende Baume, insektenfreundliche Stauden und eine insgesamt ,griinere”
Gestaltung von Schulgrundstticken zur Widerstandsfahigkeit und besserer Aufenthaltsqualitat
bei. Darlber hinaus bieten ,grine Klassenzimmer® einen besonderen Lernort, um
Umweltbildung zu vermitteln. Ferner sind Outdoor-Klassenzimmer insbesondere in den
Sommermonaten eine Ergéanzung und Alternative.

gruene-rkn.de 1 spd-kreis-neuss.de
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SPD DIE GRUNEN
Fraktionsburo Fraktionsburo
Platz der Republik 11 Schulstr.1
41515 Grevenbroich 41460 Neuss
Tel. +49 2181 2250 20 Tel. +49 2131 1666 81
Fax +49 2181 2250 40 Fax +49 2131 1666 83
kreistagsfraktion@spd-kreis-neuss.de fraktion@gruene-rkn.de

Bei der Umgestaltung des Schulhofs soll moéglichst eine umfassende Beteiligung der
gesamten  Schulgemeinschaft, sowie mdglicher Kooperationspartner*innen  wie
beispielsweise der Biologischen Station, Studierende der Landschaftsarchitektur und dem
Kreis in Form von Workshops 0.4. Formaten erfolgen.

Nach Abschluss des Projektes soll dieses evaluiert werden und im besten Fall in einem
Programm ,Coole Schulhéfe® im Rhein-Kreis Neuss munden, mit dem jedes Jahr mindestens
ein Schulhof einer kreiseigenen Schule umgestaltet wird.

Mit freundlichen GriiRen

Udo Bartsch Petra Schenke Dirk Schimanski

Fraktionsvorsitzender (SPD) Fraktionsvorsitzende (GRUNE) Fraktionsvorsitzender (GRUNE)

¢ Soos i Jo—

Christina Bo ife Andrea Jansen

stv. Landrétin (SPD) stv. Fraktionsvorsitzende (SPD)
gruene-rkn.de 2 spd-kreis-neuss.de
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Sitzungsvorlage-Nr. 40/4237 /XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-

Zentrum vom 23.02.2024 zum Trinkwasser an Kreisschulen
Sachverhalt:

Auf Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum vom
23.02.2024 wird die Verwaltung gebeten zu priifen, welches Kosten-Nutzenverhaltnis
Trinkwasserspender in den kreiseigenen Schulen hatten, die den Schiilerinnen und Schiilern
sowie dem Schulpersonal frei zuganglich waren. Bei der Priifung sind mindestens folgende
Aspekte zu berlicksichtigen:

1. Die Qualitat des Leitungswassers als Trinkwasser

2. Die vorhandenen Mdglichkeiten, sich Trinkwasser aus den Wasserhdhnen in
mitgebrachte Behalter zu flllen (Tiefe des Beckens, Hygiene)

3. Kosten der Anschaffung und Wartung, alternativ Kosten von gemieteten Geraten

Hierflr wurde in der Sitzung des Finanzausschusses am 05.03.2024 ein Betrag von 20.000 €
mit Sperrvermerk beantragt.

Nach Aussprache im Finanzausschuss wurden die Tagesordnungspunkte , Trinkwasser an
Kreisschulen™ und ,Schaffung von Trinkwasserbrunnen an den vier Berufskollegs in
kreiseigener Tragerschaft" zusammenfassend diskutiert und beschlossen.

Insgesamt wurde fiir beide Antrage eine Summe von 50.000 € mit Sperrvermerk festgesetzt.

Zurzeit prift die Verwaltung, ob die Schulen das Aufstellen von freizuganglichen

Trinkwasserspender oder Trinkbrunnen im Schulgebaude wiinschen sowie die vorhandenen
Mdglichkeiten, sich Wasser abzuftillen. Hierzu wird die Verwaltung berichten.
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voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 50.000,00 €
Auszahlungen/Aufwendungen ca. -, €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher ja/nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. --,—- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. -, €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussempfehlung:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
20240305 Antrag 23 FinanzAS - Trinkwasser Kreisschulen
Ubersichtstabelle_Trinkbrunnen_ Trinkwasserspender-19.4.24
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Unabhéngige
Wihlergemeinschaften

Rhein-Kreis Neuss ZENTRU
NS, biirgermah - engaiers - kampetent
- FREIE WAHLER

CD e FDP

Fraktionen im Kreistag des Rhein-Kreises Neuss

An den

Vorsitzenden

des Finanzausschusses
Herrn Stefan Schmitz
OberstralRe 91

41460 Neuss

23. Februar 2024

Antrag fur die Sitzung des Finanzausschusses am 05. Marz 2024

Trinkwasser in Kreisschulen

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Fraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum bitten Sie den
folgenden Antrag auf die Tagesordnung der Sitzung des Finanzausschusses am
05. Marz 2024 zu setzen.

Antrag

Die Verwaltung wird gebeten, zu prufen, welches Kosten-Nutzenverhaltnis
Trinkwasser-Spender hatten, deren Nutzung den Schilern und dem Schulpersonal
kostenfrei zur Verfugung gestellt werden kdnnte, bzw. an welchen Schulen eine solches
Angebot sinnvoll ware. Bei der Prifung sollen mindestens folgende Aspekte
bertcksichtigt werden mit anschliel3ender Umsetzung.

1. die Qualitat der vorhandenen Trinkwasser-Versorgung uber Leitungswasser,

2. die bisherige Moglichkeit, sich Trinkwasser aus den Wasserhahnen in
mitgebrachte Behdlter zu fillen (insbesondere die Tiefe der Waschbecken-
Vorrichtung),

3. die Kosten, die durch die Anschaffung und regelmafllige Wartung von
Trinkwasserspendern pro Spender anfallen, auch unter Bertcksichtigung der
Variante Miete.

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861= E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Unabhéngige
Wihlergemeinschaften

Rhein-Kreis Neuss ZENTRU
~ L7 biirgernah - engaglert - kompetent
- FREIE WAHLER

CD e FDP

Fraktionen im Kreistag des Rhein-Kreises Neuss

Es werden Mittel in HOhe von 20.000,-- mit Sperrvermerk eingestellt. Sollte die Prifung
die Anschaffung von Trinkwasser-Spendern nahelegen, wird der Sperrvermerk durch
die Fachausschuss aufgehoben.

Begrindung
An wenigen offentlichen Einrichtungen ist die Versorgung mit kostenlosem Trinkwasser
so wichtig, wie an Schulen.

Unzahlige Pilotprojekte bestatigen den Erfolg von solchen Spendern. An Schulen, die
einen Trinkwasserspender angeschafft haben, trinken die Kinder deutlich mehr Wasser.
Der Anteil an zuckerhaltigen Getranken auf dem Erndhrungsplan der Kinder geht
zurlck. Das Aufstellen von Wasserspendern in Schulen, aber auch Kitas kann dazu
beitragen, dass ein Bewusstsein fur gesunde Ernahrung gefordert wird. Dies hilft auch
Ubergewicht bei Kindern und Jugendlichen vorzubeugen, denn ihre Fliissigkeitszufuhr
wird oft in zu grol3en Anteilen Uber ungesunde zucker- und séurehaltige Softdrinks
gedeckt.

Die Trinkwasser-Versorgung an Schulen ist besonders in Anbetracht der zukilnftig
haufiger werdenden Hitzesommer elementar wichtig. Mangelnde Flissigkeitszufuhr
fuhrt unter anderem zu abnehmender Konzentration, Kopfschmerzen und Kreislauf-
Problemen. Dehydrierung stellt ein erhebliches gesundheitliches Risiko dar.
Ausgegangen von einer empfohlenen Getrankezufuhr von 1530 ml fur Jugendliche
zwischen 15 und 19 Jahren und bei einem exemplarisch veranschlagten taglichen
Aufenthalt von 7 Stunden in der Schule, resultiert ein Trinkwasser-Bedarf von circa 765
ml pro Schiler je Schultag. Wahrend des Schultages findet ein erheblicher Teil der
taglichen Trinkwasserzufuhr statt. Dartber hinaus deuten wissenschaftliche Befunde
darauf hin, dass durch die Installation von Wasserspendern der durchschnittliche
Trinkwasser-Konsum gesteigert werden kann.

Diesen Bedarf sollte die schulische Trinkwasser-Versorgung decken. Vorrangig sollte
dies Uber das Abfillen von Leitungswasser geschehen. Kann jedoch die Versorgung
mit einwandfreiem Leitungswasser nicht gewahrleistet werden oder sind die
vorhandenen Waschbecken aufgrund ihrer Beschaffenheit nicht zum Abfillen geeignet,
sollten Alternativen wie Trinkwasser-Spender zur Verfigung gestellt werden.
Da nicht alle Schulen tber Mensen verfigen, der Kauf von verpacktem Trink- oder
Mineralwasser zu einem hohen Mdullautkommen fihrt, und dieser individuell hohe
finanzielle Auswirkungen haben kann, scheinen in diesem Fall Trinkwasserspender

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861= E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Rhein-Kreis

e - FREIE WAHLER

Fraktionen im Kreistag des Rhein-Kreises Neuss

eine adaquate Alternative zu sein. Selbstverstandlich misste bei einer Anschaffung die
Schulkonferenz in die Entscheidungsfindung miteinbezogen werden.

Mit freundlichen GrifRen

r fa S

I

Sven Ladeck Dirk Rosellen Carsten Thiel

Vorsitzender der Vorsitzender der Vorsitzender der
CDU-Fraktion Kreistagsfraktion der Kreistagsfraktion von

im Kreistag Freien Demokraten UWG/Freie Wahler-Zentrum
des Rhein-Kreises Neuss im Rhein-Kreis Neuss im Rhein-Kreis Neuss

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861= E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771

61



62



€9

Antrdge der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum sowie SPD und Biindnis 90/Die Griinen vom 22./23.02.2024

bisherige Mdglichkeit zum
Abfiillen

Wasserspender |Kosten-Nutzenverhéltnis |, . trinkwasser vorhanden? z. B. |mogliches Votum
Trinkbrunnen | vorhanden? |von im Klassenraum?Tiefe des der

Schulen vorhanden? Anzahl? Trinkwasserspendern Beckens? Hygiene? Schulkonferenz  |Bemerkungen

BBZ Dormagen Nein Nein gerne, im Zuge der Sanierung

BTI Neuss Nein Nein Es besteht Interesse an einem
Trinkbrunnen, wenn die Schule
mit der Wartung und
ahnlichem nicht belastet wird.

BBZ Grevenbroich Nein Nein Ein Wasserspender - bislang: sehr eingeschrankte Es ist von einem Die erweiterte SL des BBZ befiirwortet
Standgerat im Forum ist Mdoglichkeit des positiven Votum der | die Anschaffung eines
sinnvoll Abfiillens von Trinkwasser. Griinde: |Schulkonferenz leitungsgebundenen Wasserspenders.

Veraltete Wasserrohre in vielen auszugehen.Die
Gebauden der Schule. EWS des BBZ
Im Lehrerzimmer entspricht das befiirwortet
Leitungssystem den fiir den die Anschaffung
Trinkwasserkonsum eines
entsprechenden Standards. Deshalb |leitungsgebundenen
ist ein damit verbundendes Wasserspenders.
Wasserspender-Standgerat im
Forum, das allen zuganglich ist,
sinnvoll.

BBZ WeingartstraBe Nein Ja, 3 3 Wasserspender/jdhrliche Ja; Einzelnutzung maoglich -

Kosten: ca. 1000€

Theodor- Schwann -Kolleg Nein Nein Sofern die Schule mit der Das Leitungswasser misste grundsatzliches Interesse
Wartung etc. nichts zutun hat, | Gberpriift werden.
besteht Interesse am
Trinkwasserspender

Martinusschule Nein Nein Interesse besteht Die Waschbecken in den liegt nicht vor schlechte Wasserqualitat

an einem Trinkbrunnen

Klassenrdumen eignen sich
aufgrund der niedrigen Héhe der
angebrachten Wasserhahne nicht
zum Abfiillen von Trinkflaschen.

V. Q
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Joseph- Beuys- Schule Nein Ja, 2 zwei Wasserspender Wasserspender im Lehrerzimmer Frei zugangliche Mdglichkeiten waren
Anschaffung: jeweils 1850€, 4x| und in der Schulkiche. fuir unsere Schiiler nicht zutraglich.
pro Jahr Wartung jeweils 170€

Michael- Ende- Schule Nein Nein Interesse besteht keine Mdglichkeit vorhanden, auf Es ist aber fraglich, ob der
an einem Wasserspender Grund fehlender Tiefe des Beckens eigenverantwortliche Umgang mit

und unklarer Qualitat des liegt nicht vor einem Wasserspender fir SuS im
Leitungswassers durch veraltete Primarstufenalter leistbar ist.
Rohre.

Mosaik- Schule Nein Nein Sofern die Schule mit der
Wartung etc. nichts zutun hat,
besteht Interesse am
Trinkbrunnen

Schule am Nordpark Nein Nein kein Bedarf jede Klasse mit Wasseranschluss

Schule am Chorbusch Nein Nein kein Bedarf Abfiillmdglichkeiten in Es bestehen Bedenken,

jedem Klassenraum, 3 Schulkiichen, dass SuS die Spender /Brunnen

1 Lehrerkiiche gebrauchsfremd benutzen (mit Wasser
rumspritzen...) Beaufsichtigung
notwendig.

Sebastianus- Schule Nein Nein kein Bedarf geniigend Moglichkeiten

Trinkwasser
aus Wasserhdhnen zu fiillen
Herbert- Karrenberg- Schule Nein Nein Es ist angedacht, ja, in der Lehr-, Lehrer- und

Trinkwassersprudler
(Sodastream 0.4.) anzu-
schaffen und an einer fiir
Schiiler/innen zugdnglichen
Stelle in Flaschen abgefilllt
anzubieten.

0OGS-Kiiche
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 04.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4238/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Antrag der Kreistagsfraktionen von SPD und Biindnis90 / Die Griinen vom
22.02.2024 - Schaffung von Trinkwasserbrunnen an vier Berufskollegs in
kreiseigener Tragerschaft

Sachverhalt:

Auf Antrag der Kreistagsfraktionen von SPD und Biindnis 90/Die Griinen vom 22.02.2024
sollen Trinkwasserbrunnen an den vier Berufskollegs angeschafft werden, um Lernende und
das Schulpersonal jederzeit mit hochwertigem Trinkwasser zu versorgen. Dies sei notwendig
im Zuge des Klimawandels wegen der steigenden Temperaturen und um gesundheitlichen
Beschwerden vorzubeugen wie z. b. Konzentrationsmangel, Kopfschmerzen oder
Kreislaufbeschwerden.

Hierflr wurde in der Sitzung des Finanzausschusses am 05.03.2024 ein Betrag von 50.000 €
beantragt.

Nach Aussprache im Finanzausschuss wurden die Tagesordnungspunkte , Trinkwasser an
Kreisschulen®™ und ,Schaffung von Trinkwasserbrunnen an den vier Berufskollegs in
kreiseigener Tragerschaft" zusammenfassend diskutiert und beschlossen.

Insgesamt wurde fiir beide Antrage eine Summe von 50.000 € mit Sperrvermerk festgesetzt.

Zurzeit prift die Verwaltung, ob die Schulen das Aufstellen von freizuganglichen

Trinkwasserspender oder Trinkbrunnen im Schulgebaude wiinschen sowie die vorhandenen
Moglichkeiten, sich Wasser abzufiillen. Hierzu wird die Verwaltung berichten.
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voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage ca. --,—- €
Auszahlungen/Aufwendungen ca. -, €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher ja/nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. --,—- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. --,—- €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussempfehlung:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
20240305 FA Antrag Trinkbrunnen an Berufskollege
Ubersichtstabelle_Trinkbrunnen_ Trinkwasserspender-19.4.24
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KREISTAGSFRAKTION
RHEIN-KREIS NEUSS

BUNDNIS 90
SPD DIE GRUNEN
Fraktionsbiiro Fraktionsbiiro
Platz der Republik 11 Schulstr.1
41515 Grevenbroich 41460 Neuss
Tel. +49 2181 2250 20 Tel. +49 2131 1666 81
Fax +49 2181 2250 40 Fax +49 2131 1666 83
kreistagsfraktion@spd-kreis-neuss.de fraktion@gruene-rkn.de

An den

Vorsitzenden des Finanzausschusses
des Rhein-Kreises Neuss

Stefan Schmitz

Kreisverwaltung

Donnerstag, 22. Februar 2024

Antrag fiir den Finanzausschuss am 5.3.2024:

Schaffung von Trinkwasserbrunnen an den vier Berufskollegs in
kreiseigener Tragerschaft

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Kreistagsfraktionen von BUNDNIS 90/Die GRUNEN und SPD bitten um
Berucksichtigung des nachstehenden Antrags in der nachsten Sitzung des
Finanzausschusses.

Beschlussempfehlung:

Far die Installation von Trinkwasserbrunnen an den vier Berufskollegs in kreiseigener
Tragerschaft werden 50.000 Euro in den Haushalt 2024 eingestellt.

Bei der Umsetzung ist zu beachten, dass die Trinkwasserbrunnen stets fur die
Lernenden und Schulbeschaftigten zuganglich sind. Zur Vermeidung von
Wasserverschwendung sollten die Brunnen nur auf Knopfdruck funktionieren. Es soll
sowohl das Fullen von Flaschen und Bechern als auch das direkte Trinken
ermoglicht werden. Die Wasserqualitat ist regelmafiig zu Uberprifen.

Begriindung:

Die Schaffung von Trinkbrunnen ermaoglicht den Lernenden und Schulmitarbeitenden
die Versorgung mit qualitativ hochwertigem Trinkwasser zu jeder Zeit. Ein Auffullen
von Trinkflaschen in den Toilettenanlagen ist aus hygienischen Grinden

gruene-rkn.de 1 spd-kreis-neuss.de
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KREISTAGSFRAKTION
RHEIN-KREIS NEUSS

BUNDNIS 90
SPD DIE GRUNEN

Fraktionsbiiro Fraktionsbiiro
Platz der Republik 11 Schulstr.1
41515 Grevenbroich 41460 Neuss
Tel. +49 2181 2250 20 Tel. +49 2131 1666 81
Fax +49 2181 2250 40 Fax +49 2131 1666 83
kreistagsfraktion@spd-kreis-neuss.de fraktion@gruene-rkn.de

inakzeptabel und gegebenenfalls aufgrund der niedrigen Wasserhahne gar nicht
moglich.

Waschbecken in den Klassenrdumen fehlen mittlerweile, da die Notwendigkeit,
Tafelschwamme auszuwaschen, aufgrund der Digitalisierung nicht mehr besteht.

Nicht nur wegen der steigenden Temperaturen ist die Sicherstellung einer
ausreichenden Trinkwasserversorgung notwendig. Mangelnde Flussigkeitsaufnahme
fuhrt auch zu gesundheitlichen Problemen wie Konzentrationsmangel,
Kopfschmerzen und zu Kreislaufproblemen.

Weitere Effekte konnen die Einschrankung des Konsums zuckerhaltiger Getranke
sein sowie die Reduzierung der Plastikmullmengen. Die Reduzierung des Gewichts
in den Taschen durch die Verwendung von auffullbaren Getrankeflaschen stellt eine
Erleichterung fur die Lernenden und Schulbeschaftigten dar.

Die Kosten fur die vier Trinkbrunnen belaufen sich auf ca. 12.000 Euro pro Brunnen.
Die Kosten fur die Wasserqualitatspriafung und Wartung betragen fur alle vier
Brunnen ca. 2.500 Euro im Jahr.

- : ﬁ\// 2 ()
- A
K L N
. & ewbg, — ng/é U .LDV \M
Petra Schenke Dirk Schimanski Udo Bartsch
Fraktionsvorsitzende Fraktionsvorsitzender Fraktionsvorsitzender
(GRUNE) (GRUNE) (SPD)

gez. Renate Steiner
Kreistagsabgeordnete
(GRUNE)

gruene-rkn.de 2 spd-kreis-neuss.de

68




69

Antrdge der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum sowie SPD und Biindnis 90/Die Griinen vom 22./23.02.2024

bisherige Mdglichkeit zum
Abfiillen

Wasserspender |Kosten-Nutzenverhéltnis |, . trinkwasser vorhanden? z. B. |mogliches Votum
Trinkbrunnen | vorhanden? |von im Klassenraum?Tiefe des der

Schulen vorhanden? Anzahl? Trinkwasserspendern Beckens? Hygiene? Schulkonferenz  |Bemerkungen

BBZ Dormagen Nein Nein gerne, im Zuge der Sanierung

BTI Neuss Nein Nein Es besteht Interesse an einem
Trinkbrunnen, wenn die Schule
mit der Wartung und
ahnlichem nicht belastet wird.

BBZ Grevenbroich Nein Nein Ein Wasserspender - bislang: sehr eingeschrankte Es ist von einem Die erweiterte SL des BBZ befiirwortet
Standgerat im Forum ist Mdoglichkeit des positiven Votum der | die Anschaffung eines
sinnvoll Abfiillens von Trinkwasser. Griinde: |Schulkonferenz leitungsgebundenen Wasserspenders.

Veraltete Wasserrohre in vielen auszugehen.Die
Gebauden der Schule. EWS des BBZ
Im Lehrerzimmer entspricht das befiirwortet
Leitungssystem den fiir den die Anschaffung
Trinkwasserkonsum eines
entsprechenden Standards. Deshalb |leitungsgebundenen
ist ein damit verbundendes Wasserspenders.
Wasserspender-Standgerat im
Forum, das allen zuganglich ist,
sinnvoll.

BBZ WeingartstraBe Nein Ja, 3 3 Wasserspender/jdhrliche Ja; Einzelnutzung maoglich -

Kosten: ca. 1000€

Theodor- Schwann -Kolleg Nein Nein Sofern die Schule mit der Das Leitungswasser misste grundsatzliches Interesse
Wartung etc. nichts zutun hat, | Gberpriift werden.
besteht Interesse am
Trinkwasserspender

Martinusschule Nein Nein Interesse besteht Die Waschbecken in den liegt nicht vor schlechte Wasserqualitat

an einem Trinkbrunnen

Klassenrdumen eignen sich
aufgrund der niedrigen Héhe der
angebrachten Wasserhahne nicht
zum Abfiillen von Trinkflaschen.
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Joseph- Beuys- Schule Nein Ja, 2 zwei Wasserspender Wasserspender im Lehrerzimmer Frei zugangliche Mdglichkeiten waren
Anschaffung: jeweils 1850€, 4x| und in der Schulkiche. fuir unsere Schiiler nicht zutraglich.
pro Jahr Wartung jeweils 170€

Michael- Ende- Schule Nein Nein Interesse besteht keine Mdglichkeit vorhanden, auf Es ist aber fraglich, ob der
an einem Wasserspender Grund fehlender Tiefe des Beckens eigenverantwortliche Umgang mit

und unklarer Qualitat des liegt nicht vor einem Wasserspender fir SuS im
Leitungswassers durch veraltete Primarstufenalter leistbar ist.
Rohre.

Mosaik- Schule Nein Nein Sofern die Schule mit der
Wartung etc. nichts zutun hat,
besteht Interesse am
Trinkbrunnen

Schule am Nordpark Nein Nein kein Bedarf jede Klasse mit Wasseranschluss

Schule am Chorbusch Nein Nein kein Bedarf Abfiillmdglichkeiten in Es bestehen Bedenken,

jedem Klassenraum, 3 Schulkiichen, dass SuS die Spender /Brunnen

1 Lehrerkiiche gebrauchsfremd benutzen (mit Wasser
rumspritzen...) Beaufsichtigung
notwendig.

Sebastianus- Schule Nein Nein kein Bedarf geniigend Moglichkeiten

Trinkwasser
aus Wasserhdhnen zu fiillen
Herbert- Karrenberg- Schule Nein Nein Es ist angedacht, ja, in der Lehr-, Lehrer- und

Trinkwassersprudler
(Sodastream 0.4.) anzu-
schaffen und an einer fiir
Schiiler/innen zugdnglichen
Stelle in Flaschen abgefilllt
anzubieten.

0OGS-Kiiche
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 04.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4240/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:

Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-
Zentrum vom 23.02.2024 zur Pravention psychischer Erkrankungen in den
Berufsschulen des Rhein-Kreises Neuss

Sachverhalt:

In der Sitzung des Finanzausschusses am 05.03.2024 wurde auf Antrag der
Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum vom 23.02.2024
beschlossen, dass die Verwaltung an den Berufsschulen, die sich in der Tragerschaft des
Rhein-Kreises Neuss befinden, psychische Erkrankungen thematisiert und geeignete
MaBnahmen zur Pravention und Bewaltigung ergreift.

Hierflir wurde eine Summe von 100.000 € in den Haushalt 2024 eingestellt.

Die vier Berufskollegs wurden tber den Beschluss informiert und gefragt, welche
MaBnahmen bereits vorhanden sind:

Vom Theodor —Schwann-Kolleg wird berichtet, dass Lehrkrafte dort auch verschiedene
psychische Erkrankungen im Umgang mit den Studierenden begegnen. Das dort etablierte
Beratungsteam bestehend aus drei SchulCoaches, einer Seelsorgerin, einer Mediatorin und
einer Schulsozialarbeiterin mit systemischer Beratungszusatzqualifikation, arbeite teilweise
mit dem schulpsychologischen Dienst zusammen. AuBerdem werden in problematischen
Situationen auch der sozialpsychiatrische Dienst und das Alexius-Krankenhaus sowie externe
Fach- und Beratungsstellen hinzugezogen. Notwendig seien Schulungen und Fortbildungen
und weitere Kontaktadressen zur Weitervermittlung erkrankter Menschen sowie zur
Krisenintervention.

Am BBZ Neuss-WeingartstraBe leistet das Beratungsteam, das aus 1,5 Stellen
Schulsozialarbeit, einem Seelsorger, einer ausgebildeten Beratungslehrerin, zwei
Beratungslehrerinnen in Ausbildung und einer weiteren Lehrerin, besteht, Beratung und
Begleitung im Einzelkontakt, unterstiitzt bei der Suche nach Therapieplatzen,
Motivationshilfen und Therapeuten.

Es gibt Interventions- und Praventionsangebote fiir Klassen, in denen Mobbing,
Cybermobbing, Rassismus, Streit/Konflikte usw. auftreten, durchgefiihrt von der
Schulsozialarbeiterin, auBerdem ,Schule mit Courage, Schule ohne Rassismus" Aktionen,
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einen Gesundheitstag, durchgefiihrt durch die angehenden medizinischen Fachangestellten,
Drobs — (Drogenberatungsstelle) jahrliches Seminar, derzeit fiir die Handelsschiiler. Es wird
Uber eine Ausweitung nachgedacht.

Zum Thema ,Stress und Entspannung™ wird eine PraventionsmaBnahme geplant.
Netzwerkarbeit erfolgt mit unterschiedlichen externen Einrichtungen wie z.B.
Frauenberatungsstelle. Erforderlich sei der regelmaBige Einsatz eines niedergelassenen
Therapeuten an der Schule, die zeitnahe Zuweisung von Therapieplatzen, die Kooperationen
mit dem Lukaskrankenhaus und dem Alexianerkrankenhaus und dem Schulspychologischen
Dienst.

Am BBZ Grevenbroich finden aktuell keine regelméBigen Praventionsangebote statt. Das
Beratungsteam, bestehend aus dem Bereichsleiter, 2 Beratungslehrern, 2
Sozialarbeiterinnen, 2 Ubergangslotsinnen, dem Berufsschulpfarrer und der
Inklusionsbeauftragten, kiimmert sich um alle Anliegen der Schiilerinnen und Schiiler, die im
schulischen Alltag zu kurz kommen, z. B. Suchtberatung, Schwangerenberatung, Hilfe bei
Mobbing. Demnachst wird das Beratungsteam der Schule, das Thema ,Selbsthilfegruppen®
den Schilerinnen und Schiler nahebringen. Das Team nimmt regelmaBig an
Netzwerktreffen, z. B. mit der Suchtberatung und der Kinder — und Jugendpsychiatrie, und
die Schulsozialarbeiter-und -innen nehmen an Fortbildungen zur Starkung der eigenen
Resilienz teil. Erforderlich seien Praventionsangebote zur Starkung der psychischen
Gesundheit der Schilerinnen und Schiiler, z. B. zur Stressbewaltigung, Strategien zur
Lebensgestaltung, Emotionsregulation und Coping-Strategien sowie Beratungsangebote zur
Uberbriickung langer Wartezeiten vor Beginn einer Psychotherapie. Fiir das Beratungsteam
sei Unterstlitzung erforderlich bei der Suche nach Fortbildungs- und Praventionsangeboten
zu Themen aus der Beratungspraxis, z. B. Depressionen, Angst- und Essstérungen.

Auch am BBZ Dormagen wurden bereits zahlreiche MaBnahmen zur Pravention und
Bewaltigung psychischer Erkrankungen sowie zur Integration von Schiilerinnen und Schiilern
sowie Fortbildungsveranstaltungen fir Beratende durchgefiihrt. Aufgrund der vielen
Internationalen Férderklassen und Ausbildungsvorbereitungsklassen soll das Angebot in
Zusammenarbeit mit dem Schulpsychologischen Dienst und externen Fachkraften fortgesetzt
und ausgeweitet werden. Vom BBZ Dormagen wurde Interesse bekundet, flir ein Pilotprojekt
zur Verfligung zu stehen.

Der Schulpsychologische Dienst und der sozialpsychiatrische Dienst sind gebeten worden,
externe Kooperationspartner flir die Umsetzung entsprechender PraventionsmaBnahmen an
den Berufsbildungszentren und dem Weiterbildungskolleg zu benennen.

Am 06.05.2024 findet ein entsprechendes Koordinierungsgesprach mit allen Beteiligten statt.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 100.000,- €
Auszahlungen/Aufwendungen 100.000,- €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr 100.000,- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. --,—- €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)
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Beschlussempfehlung:

Der Schul —und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
20240305 Antrag 19 FinanzAS - Pravention psychischer Erkrankungen
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An den

Vorsitzenden

des Finanzausschusses
Herrn Stefan Schmitz
OberstralRe 91

41460 Neuss

23. Februar 2024

Antrag fur die Sitzung des Finanzausschusses am 05. Marz 2024

Pravention psychischer Erkrankungen in den Berufsschulen des Rhein-Kreises
Neuss

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Fraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum bitten Sie den
folgenden Antrag auf die Tagesordnung der Sitzung des Finanzausschusses am
05. Marz 2024 zu setzen.

Antrag
Die vorliegenden Anhaltspunkte verdeutlichen die Dringlichkeit dieses Anliegens:

1. In jeder Berufsschulklasse gibt es 4 bis 5 Schilerinnen und Schiler mit
psychischen Erkrankungen.

2. Zwischen 2 und 5 Schilerinnen und Schiler haben Eltern mit psychischen
Erkrankungen.

3. Junge Menschen mit psychischen Erkrankungen brechen haufiger die
Berufsschule und Ausbildung ab. Dies betrifft sowohl Berufsschulerinnen und -
schiiler als auch Lehrkrafte an Berufsschulen und Ausbildende.

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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4. Suizid ist nach Verkehrsunfallen die zweithaufigste Todesursache bei
Jugendlichen. Risikofaktoren fir suizidales Verhalten umfassen Psychosen,
Suchterkrankungen, stark ausgepragte aggressive Verhaltensstorungen oder
Impulskontrollstérungen.

5. Um diesen Herausforderungen zu begegnen und die psychische Gesundheit in
der Berufsschule zu starken, bitten wir die Verwaltung, ein Projekt/Programm zu
entwickeln, das die folgenden MalRnahmen umfasst:

6. Psychische Krisen ansprechen und bewaltigen:
a. Sensibilisierung von Lehrkraften, Ausbildenden und Berufsschilerinnen
und -schulern fir das Thema psychische Gesundheit.
b. Einrichtung von Unterstutzungsstrukturen und Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartnern an den Berufsschulen.

7. Resilienz férdern:
Implementierung von Schulungen und Workshops zur Starkung der psychischen
Widerstandsfahigkeit bei Schilerinnen und Schilern, Lehrkraften und
Ausbildenden.

8. Gesundheitsforderliche Prozesse anstol3en:
Forderung von gesundheitsforderlichen Aktivitaten und MalRRnahmen in der
Berufsschule.

9. Stigmatisierung abbauen:
Kampagnen und Aktionen zur Sensibilisierung gegeniber psychischen
Erkrankungen, um Vorurteile abzubauen.

10. Hilfesuchverhalten verbessern:
Aufklarung und Unterstltzung bei der Suche nach professioneller Hilfe far
Betroffene.

11. Selbstverantwortung férdern:
Forderung von Selbstverantwortung im Umgang mit der eigenen psychischen
Gesundheit.

12.Warnsignale erkennen:
Schulungen fur Lehrkrafte und Ausbildende, um frihzeitig Warnsignale
psychischer Erkrankungen zu erkennen.

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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13.Bewaltigungsstrategien erlernen:
Implementierung von Programmen zur Vermittlung von Bewaltigungsstrategien
fur Schulerinnen und Schiler, Lehrkrafte und Ausbildende.

14.Angste und Vorurteile hinterfragen: )
Forderung von Diskussionen und Workshops, um Angste und Vorurteile im
Zusammenhang mit psychischen Erkrankungen zu tberwinden.

15. Hilfe finden:
Bereitstellung von Informationen und Ressourcen fur Betroffene, um adaquate

Hilfe zu finden.

16.Aus Erfahrungen lernen:
Schaffung von Mdoglichkeiten fir den Austausch von Erfahrungen und die
gemeinsame Reflexion Gber den Umgang mit psychischen Erkrankungen.

Hierfuir sollen 100.000 Euro in den Haushalt eingestellt werden.

Begrindung

Der Antrag zielt darauf ab, psychische Erkrankungen in der Berufsschule zu
thematisieren und geeignete Malinahmen zur Pravention und Bewaltigung zu ergreifen.
Wir sind Uberzeugt, dass die Umsetzung dieser MalBhahmen einen wesentlichen
Beitrag zur Verbesserung der psychischen Gesundheit in der Berufsschule leisten
kann.

Mit freundlichen GrifRRen

Sven Ladeck Dirk Rosellen Carsten Thiel
Vorsitzender der Vorsitzender der Vorsitzender der
CDU-Fraktion Kreistagsfraktion der Kreistagsfraktion von

im Kreistag Freien Demokraten UWG/Freie Wahler-Zentrum
des Rhein-Kreises Neuss im Rhein-Kreis Neuss im Rhein-Kreis Neuss

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
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FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
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Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Sitzungsvorlage-Nr. 40/4173/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-
Zentrum vom 23.02.2024 zum Projekt AI4School

Sachverhalt:

In der Sitzung des Finanzausschusses am 05.03.2024 wurde auf Antrag der
Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum vom 23.02.2024
einstimmig beschlossen, fiir die Umsetzung des vom Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung unterstiitzte Projekt AI4School an den Schulen in Tragerschaft des im Rhein-
Kreises Neuss Mittel in Hohe von 10.000 € in den Haushalt einzustellen.

Der Antrag ist als Anlage beigefiigt.

Das Ziel des Projekts »AI4Schools« der Fraunhofer-Allianz Big Data und Kinstliche
Intelligenz ist, das Zukunftsthema Kiinstliche Intelligenz (KI) in die Schulen zu bringen und
berufliche Perspektiven aufzuzeigen. In KI-Thementagen kdénnen Schiler und Schilerinnen
sowie Lehrkrafte die technischen Hintergriinde von KI-Systemen kennenlernen, ihre
Programmierfahigkeiten ausprobieren und werden flir Herausforderungen und Risiken
intelligenter Systeme sensibilisiert

Das Konzept besteht deshalb aus den beiden Modulen Al4Students und Al4Teachers:

Im Modul Al4Students halten Fraunhofer-Expert*innen zwei KI-Thementage mit den
Schiiler*innen ab. Diese beinhalten neben spannenden Workshops und Diskussionen auch
Programmiermdglichkeiten und Tipps flir die spatere Berufswahl.

Im Modul Al4Teachers werden Lehrkrafte ausgebildet, um das Wissen auch langfristig in die
Schulen zu tragen. Dabei profitieren sie von der langjahrigen Erfahrung der Roberta-
Initiative in der Lehrer*innenbildung.

Die Verwaltung schlagt vor, zuerst Lehrkréafte als Mediatoren zu schulen. Die

Teilnahmegebihr einer Al4Teachers-Fortbildung liegt bei 5000 € pro Schulung flir maximal
14 Lehrkraften, so dass zunachst 2 Kurse mit maximal 28 Personen finanziert werden
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kdnnen.
Eine Interessentenabfrage an den 13 Schulen in Tragerschaft des Rhein-Kreises Neuss ergab
folgendes Ergebnis:

Bis zum 15.04.2024 wurden insgesamt 24 interessierte Lehrkrafte gemeldet, teilweise mit
dem Hinweis, als Mediator in der eigenen Schule zur Verfligung stehen zu wollen:

Michael-Ende-Schule: 7
Herbert-Karrenberg-Schule: 2
BBZ WeingartstraBe: 2
BBZ Grevenbroich: 4
BBZ Dormagen: 4
Theodor-Schwann-Kolleg: 3
BTI Neuss-Hammfeld 2

Die Verwaltung wird nach erfolgter Interessensbekundungen das férmliche
Anmeldeverfahren einleiten.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 10.000,00 €
Auszahlungen/Aufwendungen ca. --,—- €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr 10.000,00 €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre 0,00 €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussempfehlung:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis und
beschlieBt, dass das Projekt AI4School mit dem Modul Al4Teachers an den kreiseigenen
Schulen durchgefiihrt werden soll.

Anlagen:
20240305 Antrag 16 FinanzAS - Al4Schools
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An den

Vorsitzenden

des Finanzausschusses
Herrn Stefan Schmitz
OberstralRe 91

41460 Neuss

23. Februar 2024

Antrag fur die Sitzung des Finanzausschusses am 05. Marz 2024

Al4Schools

Sehr geehrter Herr Schmitz,

die Fraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie Wahler-Zentrum bitten Sie den
folgenden Antrag auf die Tagesordnung der Sitzung des Finanzausschusses am
05. Marz 2024 zu setzen.

Antrag

Die Verwaltung wird gebeten, das vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung
unterstitzte Projekt Al4School an den kreiseigenen Schulen wahlweise flr Lehrerinnen
und Lehrer oder/und fir die Schilerinnen und Schuler anzubieten. Hierfir werden Mittel
in Hohe von 10.000 Euro in den Haushalt eingestellt.

Begrindung

Kinstliche Intelligenz in die Schulen bringen — das ist das Ziel von Al4Schools.
Durchgefihrt wird das Bildungsprojekt durch die Fraunhofer-Allianz Big Data und
Klnstliche Intelligenz, die Roberta®-Initiative des Fraunhofer-Instituts fur Intelligente
Analyse- und Informationssysteme IAIS und das Lamarr-Institut fur Maschinelles
Lernen und Kinstliche Intelligenz. Es richtet sich sowohl an Schilerinnen und Schuler
als auch an Lehrkrafte.

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Die Bedeutung von Kl ist enorm. Umso wichtiger ist es, dass die jiungere Generation
auch in den Schulen mit diesem Thema konfrontiert wird und einen angemessenen
Umgang erlernt. Aber auch fur die Lehrinnen und Lehrer ist es wichtig, dass sie bei den
rasant fortschreitenden Entwicklungen in diesem Bereich immer auf dem aktuellen
Stand sind und mit den Schulern mithalten kdnnen. Deswegen ist Ziel dieses Antrags,
das Projekt Al4School an die kreiseigenen Schulen zu bringen und dort anzubieten.
Bei einer Teilnahmegebuhr der Al4Teachers-Fortbildung von 5000 Euro pro Schulung
und einer Al4Students-Durchfiihrung von 2500 Euro sollen hierfir zunachst 10.000
Euro in den Haushalt eingestellt werden.

Mit freundlichen GriRen

£ on P[]

Sven Ladeck Dirk Rosellen Carsten Thiel
Vorsitzender der Vorsitzender der Vorsitzender der
CDU-Fraktion Kreistagsfraktion der Kreistagsfraktion von

im Kreistag Freien Demokraten UWG/Freie Wahler-Zentrum
des Rhein-Kreises Neuss im Rhein-Kreis Neuss im Rhein-Kreis Neuss

CDU-Kreistagsfraktion = Miinsterplatz 13a = 41460 Neuss
Telefon: 02131/718850 = Telefax: 02131/7188555 = E-Mail: fraktion@cdu-rheinkreisneuss.de
= Internet: www.cdu-rheinkreisneuss.de

FDP-Kreistagsfraktion = Deutsch-Ritter-Allee 27 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02161/8299860= Telefax: 02161/8299861* E-Mail: info@fdp-rkn.de
= Internet: www.fdp-rkn.de

Kreistagsfraktion UWG/Freie Wahler-Zentrum = Am Hammerwerk 16 = 41515 Grevenbroich
Telefon: 02181/2131770 = Telefax: 02181/2131771
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Sitzungsvorlage-Nr. 40/4225/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Sicherstellung der Beschulung von Schiilerinnen und Schiiler mit dem

Forderbedarf Geistige Entwicklung
Sachverhalt:

In der Sitzung des Kreistags am 20.03.2024 wurde berichtet, dass an den drei Férderschulen
mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung die Aufnahmekapazitat erreicht sei. Im Schul- und
Bildungsausschuss am 23.01.2024 wurde bereits Uber die Entwicklung der Férderschulen mit
Schwerpunkt Geistige Entwicklung, deren steigenden Schiilerzahlen und dem dadurch
resultierenden Raumbedarf zur Unterbringung aller Schiilerinnen und Schiiler berichtet
(40/3877/XVI1/2024). AuBerdem wurde Uber die bereits ergriffenen MaBnahmen zur
Gewinnung von Klassenraumen informiert.

Neben den bereits vorgenommenen MaBnahmen

Raumliche Veranderungen in den Schulgebduden

Auslagerung der Berufspraxisstufe der Schule am Nordpark (Dependance)
Aufstellen von Containern an der Mosaik-Schule und der Sebastianus-Schule
Erweiterungsbau fir die Mosaik-Schule (Fertigstellung voraussichtlich 2025)

PN

sei es aufgrund der steigenden Schiilerzahlen an den Férderschulen mit dem Schwerpunkt
Geistige Entwicklung ab dem Schuljahr 2024/2025 zur Regulierung der raumlichen Situation
an den drei Forderschulen notwendig, die Schuleinzugsbereiche zu éndern, um alle
Schilerinnen und Schiiler aufnehmen zu kdénnen.

Der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss hatte in seiner Sitzung am 02.06.2011 auf Grund des §
84 Abs. 1 Schulgesetz NRW vom 15. Februar 2005, zuletzt gedandert durch Gesetz vom 17.
Dezember 2009 (GV.NRW. S. 863), in Verbindung mit § 5 Kreisordnung NRW vom 17.
Oktober 1994 (GV.NW 2021) die beigefligte Rechtsverordnung liber die Bildung von
Schuleinzugsbereichen fiir die Férderschulen des Rhein-Kreises Neuss mit dem
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung (Anlage 1) beschlossen.
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Da die Schule am Nordpark ab 01.08.2024 durch die Auslagerung der Berufspraxisstufe eine
Entlastung erféhrt, und an der Mosaik-Schule aktuell zum Schuljahr 2024/2025 10-12
Schulneulinge aus Dormagen erwartet werden, sollen diese an der Schule am Nordpark
beschult werden. Das sei durch die aktuelle Rechtsverordnung (Anlage 1) mdglich.

Da fir die Schule am Nordpark ein gréBerer Neubau gebaut werden soll und die Dependance
bis dahin bestehen bleibt, habe die Verwaltung nach Riicksprache mit der Schulaufsicht
vorgeschlagen, ab dem Schuljahr 2024/2025 Dormagen kinftig dem Schuleinzugsbereich der
Schule am Nordpark zuzuordnen.

Aus padagogischen Grlinden sei es nicht sinnvoll, Schilerinnen und Schiler aus Dormagen,
die bereits die Mosaik-Schule besuchen an die Schule am Nordpark umzuschulen. Die
Neuregelung sollte daher nur fir die Neuzugange in den kommenden Jahren gelten.

GemaB § 84 Absatz 1 Schulgesetz erfolgt die Bildung von Schuleinzugsbereichen nicht mehr
durch Rechtsverordnung, sondern durch Satzung.

Die vom Kreistag am 20.03.3034 beschlossenen geanderte Satzung ist als Anlage 2
beigefligt.

Bei der Neuausschreibung der Schilertransporte zum Schuljahr 2024/2025 konnte diese
Anderung berlicksichtigt werden.

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 0,00 €
Auszahlungen/Aufwendungen 0,00 €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr 0,00 €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre 0,00 €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussvorschlag:
Der Schul-und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlage 1- Schuleinzugsbereiche Rechtsverordnung 07.07.2011
Anlage 2-Satzung Schuleinzugsbereich Forderschule 21.3.24- gez
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Rechtsverordnung
iiber die Bildung von Schuleinzugsbereichen
fiir die Forderschulen des Rhein-Kreises Neuss
mit dem Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung
vom

C) Z.C7. 204-]

Der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss hat in seiner Sitzung am 22. Juni 2011 auf Grund des §
84 Abs. 1 Schulgesetz NRW vom 15. Februar 2005, zuletzt gedandert durch Gesetz vom 17.
Dezember 2009 (GV.NRW. S. 863), in Verbindung mit § 5 Kreisordnung NRW vom 17. Okto-
ber 1994 (GV.NW 2021) folgende Rechtsverordnung liber die Bildung von Schuleinzugsberei-
chen fiir die Férderschulen des Rhein-Kreises Neuss mit dem Férderschwerpunkt Geistige
Entwicklung beschlossen:

§1

Der Rhein-Kreis Neuss ist Trager von drei Forderschulen mit dem Schwerpunkt Geistige Ent-
wicklung an den Standorten Kaarst-Holzbiittgen (Sebastianus-Schule), Neuss (Schule am
Nordpark) und Grevenbroich-Hemmerden (Mosaik-Schule). Fiir jede dieser Schulen wird ein
Schuleinzugsbereich gebildet.

§2

Der Schuleinzugsbereich der Sebastianus-Schule in Kaarst-Holzblittgen umfasst die Gebiete
der Stadte Kaarst, Korschenbroich und Meerbusch.

§3

Der Schuleinzugsbereich der Schule am Nordpark in Neuss umfasst das Gebiet der Stadte
Neuss und Dormagen.

Bezliglich der Ortsteile der Stadt Dormagen, die westlich der Autobahn A 57 liegen (Delrath,
Nievenheim, Gohr, Uckerath, Broich, Straberg, Delhoven, Blechhof, Hackenbroich), tiber-
schneidet sich der Schuleinzugsbereich der Schule am Nordpark mit dem Schuleinzugsbe-
reich der Mosaik-Schule.

§4

Der Schuleinzugsbereich der Mosaik-Schule in Grevenbroich-Hemmerden umfasst die Gebiete
der Stadt Grevenbroich sowie der Gemeinden Jiichen und Rommerskirchen.

Dariiber hinaus zéhlen zum Schuleinzugsbereich der Mosaik-Schule die Ortsteile der Stadt
Dormagen, die westlich der Autobahn A 57 liegen (Delrath, Nievenheim, Gohr, Uckerath,
Broich, Straberg, Delhoven, Blechhof, Hackenbroich). In diesem Gebiet tiberschneidet sich
der Schuleinzugsbereich der Mosaik-Schule mit dem Schuleinzugsbereich der Schule am
Nordpark in Neuss.

§5
Schiilerinnen und Schiiler, die in den Uberschneidungsgebieten gem&B §§ 3 und 4 wohnen,

kénnen entweder an der Schule am Nordpark oder an der Mosaik-Schule aufgenommen
werden, sofern die Aufnahmekapazitdt der Schule dies zulasst.
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§6

Schiilerinnen und Schiiler, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt auBerhalb des Gebietes des
Rhein-Kreises Neuss haben, werden an den Forderschulen des Rhein-Kreises Neuss mit dem
Schwerpunkt Geistige Entwicklung nicht aufgenommen, sofern kein wichtiger Grund im Sinne
von § 84 Abs. 1 Satz 2 Schulgesetz NRW vorliegt oder sofern nicht die Voraussetzungen des
§ 46 Abs. 5 und 6 Schulgesetz NRW vorliegen.

§7

Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach der &ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Neuss/Grevenbroich, den g7 07 2041

'\_// P )

1 Vi
/ P C.’/ .'.- ; // b
Hans—Jurgen
Landrat I

Petrauschke
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Satzung
tiber die Bildung von Schuleinzugsbereichen
fiir die Forderschulen des Rhein-Kreises Neuss
mit dem Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung
vom 21.03.2024

Der Kreistag des Rhein-Kreises Neuss hat in seiner Sitzung am 20. Marz 2024
aufgrund des § 84 Abs. 1 Schulgesetz NRW vom 15. Februar 2005 (GV. NRW. S.
102), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 23. Februar 2022 (GV. NRW. S. 250), in
Verbindung mit § 5 Kreisordnung NRW vom 14. Juli 1994 (GV. NW. S. 646), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 13. April 2022 (GV. NRW. S. 490), folgende Satzung
Uber die Bildung von Schuleinzugsbereichen fiir die Férderschulen des Rhein-Kreises
Neuss mit dem Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung beschlossen:

§1

Der Rhein-Kreis ist Trager von drei Férderschulen mit dem Schwerpunkt Geistige
Entwicklung an den Standorten Kaarst-Holzbittgen (Sebastianus-Schule), Neuss
(Schule am Nordpark) und Grevenbroich-Hemmerden (Mosaik-Schule). Fir jede
dieser Schulen wird ein Schuleinzugsbereich gebildet.

§2

Ab dem Schuljahr 2024/2025 umfasst der Schuleinzugsbereich der Sebastianus-
Schule in Kaarst-Holzblittgen die Gebiete der Stadte Kaarst, Korschenbroich und
Meerbusch.

§3

Ab dem Schuljahr 2024/2025 umfasst der Schuleinzugsbereich der Schule am
Nordpark in Neuss die Gebiete der Stadte Neuss und Dormagen.

§4

Ab dem Schuljahr 2024/2025 umfasst der Schuleinzugsbereich der Mosaik-Schule in
Grevenbroich-Hemmerden die Gebiete der Stadte Grevenbroich und Jiichen sowie
der Gemeinde Rommerskirchen.
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§5

Schilerinnen und Schiiler, die ihren gewoéhnlichen Aufenthalt auBerhalb des Gebietes
des Rhein-Kreises-Neuss haben, werden an den Forderschulen des Rhein-Kreises
Neuss mit dem Schwerpunkt Geistige Entwicklung nicht aufgenommen, sofern kein
wichtiger Grund im Sinne von § 84 Abs. 1 Satz 2 Schulgesetz NRW vorliegt oder
sofern nicht die Voraussetzungen des § 46 Abs. 5 und 6 Schulgesetz NRW vorliegen.

§6

Diese Satzung tritt am Tage nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft. Die
Rechtsverordnung Uiber die Bildung von Schuleinzugsbereichen fiir die Férderschulen
des Rhein-Kreises Neuss mit dem Fdrderschwerpunkt Geistige Entwicklung vom
07.07.2011 tritt am 31.07.2024, mit Ablauf des Schuljahres 2023/2024, auBer Kraft.

Neuss/Grevenbroich, 21.03.2024

Gez.

Hans-Jirgen Petrauschke
Landrat
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 27.03.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4218/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Ausschreibung der Vergabe der Auftrage fiir den Schiilerspezialverkehr fiir

die Schuljahre 2024/2025, 2025/2026 und 2026/2027

Sachverhalt:

Der Kreisausschuss hat in seiner Sitzung am 06.07.1988 beschlossen, die Auftragsvergabe flir
den Schilerspezialverkehr der Férderschulen des Rhein-Kreises Neuss in dreijahrigen
Abstanden vorzunehmen.

Ausschreibungsverfahren

Auf Grund des zu erwartenden Ausschreibungsvolumens von rund 5 Mio € flr ein Schuljahr
wurde der Schilerspezialverkehr flir die Schuljahre 2024/2025, 2025/2026 und 2026/2027 mit
der Option auf Verlangerung um ein weiteres Schuljahr europaweit ausgeschrieben.

Mit der Ausschreibung wurde die Kopart eG beauftragt.

Der Rhein-Kreis Neuss ist Mitglied bei der Kopart eG in Dusseldorf. Die Kopart eG wurde
2012 auf Initiative des Stadte- und Gemeindebundes NRW gegriindet und ist ein bewahrter
Dienstleister flir seine Mitglieder: Das sind Stadte, Gemeinden und Anstalten 6ffentlichen
Rechts, alles 6ffentliche Auftraggeber, die vergleichbare Aufgabenstellungen wie der Rhein-
Kreis Neuss bewaltigen.

Als Genossenschaftsmitglied der Kopart EG besteht die Moglichkeit, die bereitgestellten
Dienstleistungen im Rahmen einer , Inhousevergabe" in Anspruch zu nehmen.

Die Submission wird am 10.05.2024 stattfinden. Geplant ist, die Vergabe der Auftrage an die
Busunternehmen dem Kreisausschuss planmaBig am 29.05.2024 vorzulegen.

Die Ausschreibung ist wie folgt in 13 Losen aufgeteilt:
O Los 1: Durchflihrung des Schiilerspezialverkehrs flir die Schule am Nordpark,

FrankenstraBe 70, 41462 Neuss sowie der Fahrten zum Teilstandort Theodor-Schwann-
Kolleg, Paracelsusstr.
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8, 41464 Neuss

O Los 2: Durchfiihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Schule am Nordpark,
FrankenstraBe 70, 41462 Neuss — hier: Rollstuhlbeférderung

O Los 3: Durchfiihrung des Schilerspezialverkehrs fiir die Mosaik-Schule, Winzerather
StraBe 21, 41516 Grevenbroich-Hemmerden

O Los 4: Durchfiihrung des Schilerspezialverkehrs fiir die Mosaik-Schule, Winzerather
StraBe 21, 41516 Grevenbroich-Hemmerden — hier: Rollstuhlbeférderung

O Los 5: Durchflihrung des Schiilerspezialverkehrs flr die Sebastianus-Schule, Bruchweg
21-23, 41564 Kaarst-Holzblittgen sowie der Zusatzfahrt von der Sebastianus-Schule zur
Schule am Nordpark und zurtick

O Los 6: Durchfiihrung des Schilerspezialverkehrs fiir die Sebastianus-Schule, Bruchweg
21-23, 41564 Kaarst-Holzblittgen — hier: Rollstuhlbeférderung

O Los 7: Durchfiihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Michael-Ende-Schule, AurinstraB3e
63, 41466 Neuss

O Los 8: Durchfiihrung des Schiilerspezialverkehrs flir die Joseph-Beuys-Schule,
Jean-Pullen-Weg 1, 41464 Neuss

O Los 9: Durchfiihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Martinusschule, HalestraBBe 7,
41564 Kaarst— hier: Einzugsbereich Meerbusch, Kaarst, Neuss (41462)

O Los 10: Durchflihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Martinusschule, HalestraBe 7,
41564 Kaarst— hier: Einzugsbereich Korschenbroich, Kaarst (Haltestellen)

O Los 11: Durchfiihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Schule am Chorbusch,
Hackhauser StraBe 65, 41540 Dormagen — hier: Einzugsbereich Grevenbroich,
Rommerskichen, Dormagen (vereinzelte Schiiler)

0 Los 12: Durchfiihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Schule am Chorbusch,
Hackhauser StraBe 65, 41540 Dormagen— hier: Einzugsbereich Dormagen

O Los 13: Durchflihrung des Schiilerspezialverkehrs fiir die Herbert-Karrenberg-Schule,
Neusser Weyhe 20, 41462 Neus

Bei den Losen 1 — 8 werden die Schiilerinnen und Schiiler in der Regel vor der Haustilr
abgeholt. Bei den Losen 9 — 13 werden in der Regel Haltestellen des 6ffentlichen
Personennahverkehrs genutzt. Die Busunternehmen kénnen auf der Grundlage von
Adressenlisten der zu beférdernden Schiiler/-innen die Haltestellen selbst festlegen. Der
FuBweg eines Schiilers/einer Schiilerin zur nachstgelegenen Haltestelle des
Schiulerspezialverkehrs darf nicht mehr als 1 km betragen.

Bei den Losen 9 — 13 fordert der Auftraggeber den Einsatz von Kraftomnibussen — jedoch mit
einer maximalen Platzkapazitat von 20 Personen. Bei den Ubrigen Losen kénnen auch
Fahrzeuge mit bis zu acht Fahrgastplatzen eingesetzt werden.

90



Sitzungsvorlage-Nr. 40/4218/XVI1/2024 Seite 3 von 4

Begleitpersonen

Mit Ausnahme der Fahrten fiir die Michael-Ende-Schule, der Martinus-Schule und der
Herbert-Karrenberg-Schule (Lose 7,9,10 und 13) sowie bei der Zusatzfahrt fiir die
Sebastianus-Schule (Los 5, Teil 2) ist bei allen Fahrten der Einsatz einer Begleitperson
erforderlich. Diese Begleitperson ist vom Auftragnehmer zu stellen.

Der Einsatz einer vom Auftragnehmer zu stellenden Begleitperson muss wie folgt
gewahrleistet sein:

a) Es muss grundsatzlich in jedem Fahrzeug eine Begleitperson zum Einsatz kommen.

b) Die Begleitperson ist ab dem Einstieg des ersten zu beférdernden Kindes in der Fahrlinie
einzusetzen.

¢) In Fahrzeugen mit Begleitperson muss diese - sofern mdglich - zwischen den Schilerinnen
und Schdilern sitzen und nicht neben dem Fahrpersonal.

Eine Besonderheit ergibt sich bei Los 5, Teil 1. Auch hier ist in allen eingesetzten Fahrzeugen
eine Busbegleitung zwingend erforderlich. Eine von den einzusetzenden Busbegleitungen
wird dabei vom Rhein-Kreis Neuss gestellt. Die Busbegleiterin des Rhein-Kreises Neuss
ersetzt auf einer Linie die Begleitperson, die ansonsten das Unternehmen stellen miisste. Alle
weiteren erforderlichen Busbegleitungen sind vom Auftragnehmer zu stellen.

Wenn die Begleitperson aus dem Dienst des Rhein-Kreises Neuss ausscheidet bzw. wegen
Krankheit oder Urlaub ausfallt, stellt der Auftragnehmer die Begleitperson (s. Ziffer 3.8 des
Vertrages).

Eine weitere Besonderheit ergibt sich bei Los 5, Teil 2. Hier ist vom Auftragnehmer keine
Busbegleitung zu stellen. Die Begleitperson wird hier von der Schule gestellt.

Kostenentwicklung der Schiilerbeférderung

Haushaltsjahr Aufwand Anzahl SUS zum Durchschnittliche
15.10. Kosten pro SusS pro
Jahr
2018 2.679.460,- 1196 2240,- €
2019 3.095.178,- 1239 2498,- €
2020 2.935.372,- 1231 2384,- €
2021 3.650.073,- 1281 2849,- €
2022 4.959.386,- 1278 3880,- €
2023 4.717.870,- 1330 3547,- €
2024 Planansatz 5.603.100,- 1495 (Prognose) 3748,- €

voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt
Einzahlungen/Ertrage 0,00 €
Auszahlungen/Aufwendungen Ca. 5 Mio €
personalwirtschaftliche Auswirkungen nein

(zusatzlicher Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr Ca. 2,1 Mio €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre Die Ausschreibung erfolgt fiir 3
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre) Schuljahre mit Option auf
Verlangerung um ein weiteres
Schuljahr mit einer Auftragssumme
von ca. 20 Mio Euro

91



Seite 4 von 4 Sitzungsvorlage-Nr. 40/4218/XVII/ 2024

Beschlussvorschlag:
Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 27.03.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4219/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Ausschreibung der Vergabe der Auftrage fiir die Schulbuchlieferungen fiir
die Schuljahre 2024/2025, 2025/2026 und 2026/2027

Sachverhalt:

Der Auftrag fiir die Schulblicher, die die Berufsbildungszentren des Rhein-Kreises Neuss
sowie die Michael-Ende-Schule, die Joseph-Beuys-Schule, die Martinusschule, die Schule am
Chorbusch und die Herbert-Karrenberg-Schule im Rahmen der Lernmittelfreiheit bendtigen,
wurde bisher in jedem Schuljahr neu ausgeschrieben. Auf Grund des
Buchpreisbindungsgesetzes findet kein Wettbewerb liber den Preis statt. Der hdchstmdgliche
Rabatt von 15% auf den Buchpreis muss nach dem Buchpreisbindungsgesetz ab einem
Gesamtauftragswert von 50.000 € gewahrt werden.

Erstmalig soll ab dem kommenden Schuljahr fir 3 Schuljahre in Folge ausgeschrieben
werden um fir einen langeren Zeitraum die Schulbuschlieferungen zu sichern.

Fir die Schuljahre 2024/2025, 2025/2026 und 2026/2027 wird fiir die 0. a Schulen und dem
Theodor-Schwann-Kolleg mit einer Auftragssumme von ca. 630.000 — 660.000 € gerechnet.
Der Auftrag soll in Abstimmung mit dem Rechnungspriifungsamt des Rhein-Kreises Neuss
aufgrund einer europaweiten Ausschreibung vergeben werden (nichtoffenes Verfahren).

Der Submissionstermin findet am 19.04.2024 statt. Danach werden 5 Bieter zur Abgabe

eines Angebots aufgefordert. Geplant ist die Vergabe der Auftrage dem Kreisausschuss am
12.06.2024 vorzulegen.
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voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage ca. --,—- €

Auszahlungen/Aufwendungen pro Schuljahr ca. 210.000,- bis 220.000,-- €

personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein

Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. -, €

Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre Die Ausschreibung erfolgt fiir 3

(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre) Schuljahre mit einer Auftragssumme
von ca. 630.000,- bis 660.000 €

Beschlussvorschlag:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 05.04.2024
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kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4244/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Studie der IHK "Ausbildungspartner Berufsschulen"

Sachverhalt:

Die IHK Mittlerer Niederrhein hat die 16 Berufsschulen in der Region detailliert untersucht. In
dieser Studie wurden Auszubildenden und die Ausbildungsunternehmen als Zielgruppe der
Berufsschulen befragt. Im Wesentlichen wurden Faktoren untersucht, die das Image von
Berufsschulen beeinflussen kdnnen und insbesondere bei der Bewertung der Berufsschulen
maBgeblich sind. Der Kern der Analyse bilden die Ergebnisse der Befragung unter
Ausbildungsunternehmen und Auszubildenden des 2. und 3. Lehrjahres im Kammerbezirk im
November 2023. Dabei haben liber 250 Ausbildungsbetriebe und knapp 940 Auszubildende
die verschiedenen Aspekte der Berufsschulen im IHK-Bezirk hinsichtlich ihrer Bedeutung und
Qualitat bewertet.

1. Ziel der Analyse

Ziel der Analyse ist es, Verbesserungsmaglichkeiten fir die Berufskollegs zu identifizieren
und dabei zu untersttitzen, die Berufsschulen am Mittleren Niederrhein zukunftsgerecht
aufzustellen.

Die Studie ist als Anlage beigefligt. Hier werden die Umfragewerte der
Ausbildungsunternehmen und der Auszubildenden aufgezeigt, abschlieBend beurteilt und
Handlungsempfehlungen abgegeben.

2. Zufriedenheit der Ausbildungsunternehmen

Die Zufriedenheit der Ausbildungsunternehmen mit den Berufsschulen ist demnach generell
positiv und wird im Durchschnitt mit einer 3+ benotet. Besonders positiv mit der
Durchschnittsnote von 2,43 werden die Berufsschulen im Rhein-Kreis Neuss bewertet.

Die Ausbildungsunternehmen schatzen das Leistungsniveau der Auszubildenden mit der Note
2,71 etwas schlechter als 2019 ein, bewerten die Zusammenarbeit zwischen Berufsschule
und Betrieb dagegen mit 2,99 besser als in der Vergangenheit.

GroBen Wert legen Unternehmen auf die Vermittlung von Kompetenzen im Bereich der
Digitalisierung und der Kiinstlichen Intelligenz, bewerten diese Punkte mit einer
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Durchschnittsnote von 3 und 3-.
3. Zufriedenheit der Auszubildenden

Die Zufriedenheit der Auszubildenden mit den Berufsschulen liegt bei der Durchschnittsnote
3,40. Die Berufsschulen im Rhein-Kreis Neuss erreichen die gleiche Note.

Die Auszubildenden sind mit der Ausbildung zufrieden (Note 2,54), bewerten den Unterricht
lediglich mit der Note 3,37, den Vertretungsunterricht mit 3,67 und die Praxisndhe des
Lehrpersonals mit der Note 4. Die Auszubildenden benoten ihre Zufriedenheit mit dem
Unterricht zum Thema Digitalisierung mit 3,45. Die Berufsschulen im Rhein-Kreis Neuss
schneiden hier mit der Note 3,04 besser ab.

Mit der Vermittlung von Kompetenzen im Bereich der KI sind die Azubis unzufrieden und
geben die Note 4,38, im Rhein-Kreis Neuss 4,25.

Die Zufriedenheit mit der Ausstattung mit neuen Lernmedien ist wie in Jahr 20219 nur
maBig, Noten zwischen 3 und 4, ebenso die Bewertung der Priifungsvorbereitung und der
Zusammenarbeit zwischen Berufsschule und Ausbildungsbetrieb.

4. Fazit

Sowohl Unternehmen als auch Auszubildende sehen die Berufskollegs als wichtige Saule der
dualen Ausbildung. Defizite werden aufgezeigt in den Bereichen Digitalisierung, Kinstliche
Intelligenz, Praxisnahe der Lerninhalte /des Lehrpersonals und Investitionen in qualifiziertes
Lehrpersonal sowie Kooperation zwischen Berufsschule und Ausbildungsbetrieb.

Die Berufsschulen werden grundsatzlich positiv bewertet und schneiden im Rhein-Kreis
Neuss zufriedenstellend ab, teilweise Gber dem in der Studie ermittelten Durchschnitt.
Griinde hierfur sind in der seit Jahren ausgefiihrten kontinuierlichen Modernisierung,
Sanierung und Digitalisierung der Kreisschulen zu sehen. In der Sitzung des Schul- und
Bildungsausschusses am 23.01.2024 wurde Uber den Einsatz der Mittel aus den
Férderprogrammen Kommunalinvestitionsforderungsgesetz Kapitel IT und dem Digitalpakt
(40/3695/XVII/2023 und 40/3779/XVI1I/2024) zur Ausstattung der Schulen berichtet.

Zur Fortbildung von Lehrkraften zu Mediatoren im Bereich Kiinstliche Intelligenz wurden

zusatzliche Mittel in den Haushalt 2024 eingestellt. Hiertiber wird in der Sitzung berichtet
(40/4173/XVI1/2024).

Beschlussvorschlag:
Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
Studie_ Dualer Ausbildungspartner Berufsschulen
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Studie: Dualer Ausbildungspartner Berufsschulen

Studie:

Ausbildungspartner
Berufsschulen

L - '
© IHK Mittlerer Niederrhein

In der vorliegenden Untersuchung werden die 16 Berufsschulen in der Region detailliert untersucht.
Dabei werden sowohl die Perspektive der Auszubildenden als auch die Perspektive der
Ausbildungsunternehmen als Zielgruppe der Berufsschulen betrachtet. Es geht im Wesentlichen um
Faktoren, die das Image von Berufsschulen beeinflussen konnen. Gefragt wurde in erster Linie nach
solchen Themen, die bei der Bewertung der Berufsschulen moglicherweise ,,den Unterschied
machen®. Der Kern der Analyse bilden die Ergebnisse der Befragung unter Ausbildungsunternehmen
und Auszubildenden des 2. und 3. Lehrjahres im Kammerbezirk im November 2023. Dabei haben
uber 250 Ausbildungsbetriebe und knapp 940 Auszubildende die verschiedenen Aspekte der
Berufsschulen im IHK-Bezirk hinsichtlich ihrer Bedeutung und Qualitat bewertet.

Ziel der Analyse ist es, Verbesserungsmoglichkeiten fiir die Berufskollegs zu identifizieren und dabei
zu unterstutzen, die Berufsschulen am Mittleren Niederrhein zukunftsgerecht aufzustellen. Die
Industrie- und Handelskammer Mittlerer Niederrhein zieht aus den Ergebnissen wirtschaftspolitische
Handlungsempfehlungen, die den Abschluss dieser Analyse bilden.

x 1. Umfragewerte der Ausbildungsunternehmen

Bewertung der Berufsschule insgesamt gt gene aufieden”
Ausbildungsunternehmen :
5
6

u
B & .Gberhaupt nicht zufrieden”
5,2% 42,7% 37.5% 4,2%

I 2,66

3,6% 43,3% 34,4% 4,9% 1,3%

© IHK Mittlerer Niederrhe

2023
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= 12 wvoll und ganz zufrieden®
Bewertung der Berufsschule insgesamt 3
Ausbildungsunternehmen 5
6

]
B 6 Gberhaupt nicht zufrieden”

4,8% 35,5% 46,8% 6,5%
Ménchengladbach . 2,74
6,5% 54,4% 30,4% 2,2%
Rhein-Kreis Neuss I 243
9,4% 40,6% 34,4% 3.1%
Kreis Viersen l 2,59
1,9% 42,3% 34,6% 3,9%
Krefeld 2,79

© IHK Mittlerer Niederrhein

Die Ausbildungsunternehmen geben den Berufsschulen eine 3+

Bei der Ermittlung der Zufriedenheit der Ausbildungsunternehmen mit den
Berufsschulen wurden ,Schulnoten“ verwendet. Die Ergebnisse zeigen, dass die
Berufsschulen am Mittleren Niederrhein generell ein positives Ansehen genielRen. Fast
die Halfte der befragten Ausbildungsunternehmen (48 Prozent) vergibt die Noten 1 und
2. Zudem bewerten auch mehr als ein Drittel (38 Prozent) die Berufsschulen mit der
Note 3. Lediglich etwa vier Prozent der Befragten auRRern Unzufriedenheit und vergeben
die Note 5. Die schlechteste Bewertung, Note 6, wird Gberhaupt nicht vergeben. Der
Durchschnittswert liegt bei 2,66, was eine insgesamt positive Bewertung signalisiert,
jedoch auch darauf hinweist, dass Verbesserungspotenzial vorhanden ist. Im Vergleich
zum Jahr 2019 konnte die Durchschnittsnote um 0,1 Punkte verbessert werden.
Besonders positiv werden die Berufsschulen im Rhein-Kreis Neuss bewertet. Hier liegt
die Durchschnittsnote bei 2,43. Insgesamt sind die Bewertungen nah beieinander. Auch
die Berufsschulen in Krefeld erreichen mit einer Durchschnittsnote von 2,79 noch eine
”3+“-

W 1 voll und ganz zufrieden®
]

1

2

. . . . 3

Zufriedenheit mit verschiedenen Aspekten der Berufsschule 4
. ]

Ausbildungsunternehmen M 6 ,iberhaupt nicht zufrieden”

7,9% 35,3% 38,4% 3,7%
Leistungsniveau der Auszubildenden

insgesamt (Lernbereitschaft,
Vorkenntnisse u. A)

=
N
~
—_—

1,9% 8,2% 40,5% 19.6%

Verdnderung des Leistungsniveaus
in den vergangenen 10 Jahren® 3,57

9,3% 30,1% 31,8% 12,1% 3,5%
Zusammenarbeit Berufsschule -
Ausbildungsunternehmen _ 2,99
(Lernortkooperation)

2,6% 23,5% 42,5% 7.8% 2,0%

Bewertung Vermittlung von
Kompetenzen zur Digitalisierung

w
%
s

1,0% 8,7% 33,7% 18,3% 9,6%
Bewertung Vermittlung von
Kompetenzen zu kiinstlicher . - 3.84
Intelligenz
26,3% 41,9% 20,1% 2,8%3,9%

Bewertung Entfernung Berufsschule
und Betrieb bzw. Wohnort

B 2

© IHK Mittlerer Niederrhein
*1 bedeutet ,stark verbessert”, eine 6 ,,stark verschlechtert".

Leistungsniveau der Auszubildenden hat sich seit 2019 verschlechtert

Das Leistungsniveau der heutigen Azubis ist haufig Gesprachsthema, wenn es um die
duale Ausbildung geht. Doch Azubis sind moglicherweise besser als ihr Ruf. Die
Bewertung der Auszubildenden hat sich zwar im Vergleich zum Jahr 2019
verschlechtert, von einer Durchschnittsnote von 2,57 auf nunmehr 2,71, dennoch ist die
Bewertung weiterhin eher positiv.
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»Fruher waren die Azubis besser” - das Thema Leistungsniveau von Auszubildenden
wird haufig auch im Vergleich zu fritheren Generationen angesprochen. Wie sehen die
Ausbildungsverantwortlichen dies im Ruckblick auf die friiheren
Ausbildungsverhaltnisse?

Auch die Veranderung des Leistungsniveaus in den vergangenen Jahren wird als
schlechter wahrgenommen und im Durchschnitt mit 3,57 bewertet. Lediglich etwa 10
Prozent sehen eine Verbesserung des Leistungsniveaus in den vergangenen zehn
Jahren.

Zusammenarbeit zwischen Berufsschule und Betrieb verbessert

Die Kooperation zwischen Berufsschulen und Ausbildungsunternehmen wird mit 2,99
bewertet, was einer Verbesserung um 0,24 Punkten im Vergleich zum Jahr 2019
entspricht. Auffallig ist dabei, dass lediglich knapp 30 Prozent der Bewertungen die
Note Drei umfassen. Bei diesem Thema zeigen sich die meisten
Ausbildungsunternehmen entweder zufrieden oder unzufrieden, wahrend nur wenige
eine neutrale Haltung einnehmen. Besonders zufrieden sind die Unternehmen mit der
Zusammenarbeit mit den Krefelder Berufsschulen.

Hohe Bedeutung fiir Vermittlung von digitalen Kompetenzen

Die Ausbildungsunternehmen legen grofien Wert darauf, dass die Auszubildenden in
der Berufsschule Kompetenzen im Bereich der Digitalisierung erlangen. Die Vermittlung
dieser Kompetenzen wird von den Unternehmen mit einer Durchschnittsnote von ,,3¢
bewertet. Knapp 3 Prozent der Betriebe geben an, voll und ganz zufrieden zu sein,
wahrend knapp 24 Prozent angaben, sehr zufrieden zu sein, hinsichtlich der
Vermittlung von Digitalisierungskompetenzen. Auffallig ist, dass die Berufsschulen im
Kreis Viersen bei dieser Teilbewertung nur eine Durchschnittsnote von 3,29 erhalten. Es
hat kein Unternehmen angegeben, voll und ganz zufrieden zu sein, und lediglich knapp
11 Prozent sind sehr zufrieden. Die Unternehmen betrachten die Vermittlung von
Kompetenzen im Bereich der kunstlichen Intelligenz als bedeutend, die Vermittlung
solcher Kompetenzen erhalt eine 3-.

Entfernung Schule und Betrieb bzw. Wohnort kein Hemmnisfaktor

Die gute Bewertung (2,28) der Entfernung zwischen Schule und Betrieb bzw. Wohnort
zeigt, dass der IHK-Bezirk Uiber ein engmaschiges Netz an Berufsschulen verfligt. Damit
ist die Entfernung zwischen Schule und Betrieb bzw. Wohnort kein Hemmnisfaktor fiir
die Aufnahme einer berufliches Ausbildung.

Griinde gegen eine Ausbildung im jeweiligen Unternehmen

Ausbildungsunternehmen W trifft eher zu
W trifft eher nicht zu

66,0% 34,0%

Ausbildungsberuf passt nicht
zu den Berufswiinschen der
Bewerberfinnen

52,6% 47,4%
Attraktive Studienangebote in
der Region

Hohe der Ausbildungsvergiitung

Entfernung von der
Berufsschule zum Betrieb

18,3% 81,7%

Image der Berufsschulen

© IHK Mittlerer Niederrhein

Griinde gegen eine Ausbildung: Berufsschulimage kein Kernargument
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Die Unternehmen wurden gefragt, was aus ihrer Sicht die Griinde von Bewerbern sind,
eine Ausbildung im Unternehmen nicht anzunehmen. Die Mehrheit der befragten
Unternehmen flihrt als Hauptgrund flr die Absage von Bewerbern flr einen
Ausbildungsplatz an, dass der gewahlte Ausbildungsberuf nicht den Berufswiinschen
der Bewerberinnen und Bewerber entspricht. Einige Befragte werden in den offenen
Antworten noch konkreter und verweisen auf das in der 6ffentlichen Meinung schlechte
Image der eigenen Branche sowie ungunstige Arbeitszeiten. Die Konkurrenz mit
attraktiven Studienangeboten in der Region hat ebenfalls einen hohen Stellenwert -
hier urteilen 53 Prozent der Befragten ,,stimme eher zu“. Deswegen ist schon von
Bedeutung, dass die Berufsschulen attraktive Lernorte sind. Geringeres Gewicht haben
hingegen die Faktoren ,,Hohe der Ausbildungsvergltung®, (35 Prozent) und ,,Entfernung
von der Berufsschule zum Ausbildungsbetrieb“ (22 Prozent). Den geringsten Einfluss
unter den aufgefiihrten Faktoren hat das ,Image der Berufsschule“ mit 18 Prozent der
Befragten.

Weitere Grunde, die von den Unternehmen unter ,Sonstiges“ angegeben wurden,
waren ,,zu wenig Aufklarung/Werbung fiir Ausbildung wahrend Schulzeit” und ,geringe
Arbeits-/Lernbereitschaft seitens der Jugendlichen".

Forderungen bzgl. der Berufsschulpolitik in NRW bzw. im Regierungsbezirk

Ausbildungsunternehmen

Investitionen in qualifiziertes
e 51,9%

Lehrpersonal
Investitionen in Digitalisierung
(Raumausstattung, Hardware)

Anpassung der Lerninhalte an
e g 31,4%
die Anforderungen im Betrieb
Weiterbildung des
vorhandenen Lehrpersonals

Investitionen in Gebéude 3,8%

© IHK Mittlerer Niederrhein

Betriebe fordern Investitionen in qualifiziertes Lehrpersonal

Die Unternehmen wurden gefragt, welche politische MaRnahme aus lhrer Sicht
Prioritat hatte, um die Lernqualitat der Berufsschulen noch weiter zu verbessern. Die
Investition in qualifiziertes Lehrpersonal, aber auch in die Digitalisierung
(Raumausstattung, Hardware) hat fiir die Betriebe die hochste Prioritat bezlglich der
Berufsschulpolitik in Nordrhein Westfalen bzw. im Regierungsbezirk. Ebenso aufsern
etwa 31% der Unternehmen den Wunsch nach einer Anpassung der Lerninhalte an die
betrieblichen Anforderungen, wahrend knapp 24% eine Weiterbildung des
vorhandenen Lehrpersonals fordern.

Zwischenfazit

Viele Aspekte an den Berufsschulen werden Gberwiegend positiv bewertet. Doch
gerade die Faktoren ,Lernortkooperation®, ,Digitalisierung® und ,,klinstliche
Intelligenz®, die den Unternehmensvertreterinnen und -vertretern bei der Bewertung
von Berufsschulen wichtig sind, schneiden etwas schlechter ab.

2. Umfragewerte Auszubildende
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Wie schon bei den Ausbildungsbetrieben werden auch hier die Bewertungen in
»Schulnoten® zu verschiedenen Aspekten der Berufsschule miteinander verglichen.

Bewertung der Ausbildung insgesamt g 5l und geez ufricden?

1
2
Auszubildende s
HSs
W 6 iberhaupt nicht zufrieden”
22,2% 41,0% 17,0% 5,6% 7,1%

il

27,7% 41,6% 16,4% 5,0% 1,7%

. 2,26

© IHK Mittlerer Niederrhein

2023

2019

Azubis sind mit der Ausbildung insgesamt zufrieden

Im Jahr 2023 bewerten die Auszubildenden ihre Zufriedenheit mit der Ausbildung
insgesamt um 0,28 Punkte schlechter als im Jahr 2019, jedoch liegt die
Gesamtbewertung immer noch bei einer sehr zufriedenstellenden Note von 2,54.

Bewertung der Berufsschule insgesamt S et gamariven:
Auszubildende i
: g JUberhaupt nicht zufrieden”
7.7% 20,2% 25,9% 19,4%  5,0%

2023 3,40

5,9% 26,1% 30,8% 12,4% 4,3%

2019 3,20

© IHK Mittlerer Niederrhein

= 12 wvoll und ganz zufrieden®
Bewertung der Berufsschule insgesamt 3
Auszubildende 5
6

n
B 6 Gberhaupt nicht zufrieden”™

8,5% 17.1% 23,7% 28,4% 4,7%
Ménchengladbach 3,55
7,8% 21,2% 23,5% 14,0% 7,8%
Rhein-Kreis Neuss 3.40
8,9% 19,8% 27,7 15,8% 5,9%
Kreis Viersen 3,34
6,2% 22,6% 29,2% 16,8% 2,7%

Krefeld 3,29

© IHK Mittlerer Niederrhein

Zufriedenheit der Auszubildenden mit der Berufsschule gesunken

Im Jahr 2019 wurde die Zufriedenheit der Auszubildenden mit der Berufsschule noch
mit einer Gesamtnote von 3,20 bewertet. Im Jahr 2023 hat sich diese Bewertung
verschlechtert und liegt nun bei 3,40. Insbesondere mit den Berufsschulen in der Stadt
Monchengladbach fallt die Zufriedenheit mit einer Durchschnittsnote von 3,55 am
schlechtesten aus. Die Berufsschulen im Rhein-Kreis Neuss erreicht die gleiche
Durchschnittsnote wie der Durchschnitt der Gesamtbewertung. Im Kreis Viersen und in
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der Stadt Krefeld liegen die Bewertungen von 3,34 bzw. 3,29 (iber dem
Gesamtdurchschnitt. Insgesamt weist diese Bewertung darauf hin, dass aus Sicht der
Schilerinnern und Schiler Handlungsbedarf besteht.

M 1 voll und ganz zufrieden”
|

1
2
Bewertung verschiedener Aspekte der Berufsschule E E
6

Auszubildende B 6 iberhaupt nicht zufrieden”

5,1% 22,0% 31,4% 16,8% 5,3%
Zufriedenheit mit dem
Unterricht in der Berufsschule _ - 3.37
15,8% 5,5% 16,0% 13,3% 24,2%
Zufriedenheit mit dem
Vertretungsunterricht _ _ 3,67
26,7% 53,20 10,6% 2,3%

Unter- bzw. Uberforderung
i I o2

Wvillig unterfordert” UM W _villig Uberfordert”

Oy O
Wie gut passen die 4,746 16.9% 27.7% 18,2%  9,6%
Lerninhalte zu dem, was im 3'62
Betrieb erlernt wird
Jpasst voll und ganz zu den Anforderungen” Il Il M W _passt Gberhaupt nicht zu den E
. 2,1% 10,7% 26,3% 23,7% 12,1% Anforderungen
Praxisnahe des Lehrpersonals
und des Unterrichts 3,94

"ist sehr praxisnah” @@ W Cist Gberhaupt nicht praxisnah™
Zufriedenheit mit dem Unterricht "befriedigend" - mit Nahe zum "ausreichend"

Der regulare Unterricht wird im Durchschnitt mit der Note 3,37 bewertet. Dies stellt eine
Verschlechterung von 0,11 Punkten seit 2019 dar. Hingegen konnte der
Vertretungsunterricht sich um 0,06 Punkte im Vergleich zu 2019 verbessern, wird jedoch
mit einer Gesamtnote von 3,67 weiterhin schlechter bewertet als der regulare
Unterricht.

Keine Uberforderung durch den Berufsschulunterricht

Uber 50 Prozent der Berufsschule bewerten die Anforderungen in der Berufsschule als
passend. Knapp 13 Prozent geben an ,iberfordert” oder ,,vollig Uberfordert” zu sein
und knapp 34 Prozent fihlen sich sogar ,unterfordert“ oder ,vollig unterfordert".

Praxisndhe des Berufsschulunterrichts verbesserungswiirdig

Die Praxisnahe des Lehrpersonals wird von den Berufsschiilern mit der Note 4
bewertet. Nur knapp 13 Prozent vergeben die Note 1 und 2. Uber 60 Prozent geben die
Noten 4 bis 6. Die Ubereinstimmung der Lerninhalte der Berufsschule und der des
Betriebes wird besser bewertet (3,62). Beide Durchschnittsnoten haben sich seit 2019
verschlechtert.
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MaBnahmen zur Anpassung an Wissensstande & Lerngeschwindigkeiten ——

Auszubildende M trifft manchmal zu
trifft nie zu

19,1% 63,5% 17,4

Es werden ergdnzende
Unterrichtsmaterialien angeboten

18,2% 50,2% 31,6%

Gruppen mit leistungs-
schwicheren und -starkeren
Schilerinnen und Schiilern

Mehrere Lehrerinnen und Lehrer
in einer Unterrichtsstunde

8,4% 22,3% 69,3%

Extra-Unterricht/Tutorien fur
einzelne Schiilergruppen

© IHK Mittlerer Niederrhein

Malnahmen zur Anpassung des Unterrichts an Wissensstande und Lerngeschwindigkeiten:
Gruppenarbeit und ergdnzende Unterrichtsmaterialien

42 Prozent geben an, dass der Unterricht in der Klasse auf die jeweiligen Wissensstande
und Lerngeschwindigkeiten angepasst wird. Hauptsachlich wird dies durch erganzende
Unterrichtsmaterialien umgesetzt. Eine haufig verwendete MalRnahme ist ebenfalls die
Gruppenarbeit von zwei oder mehreren Schulern und Schilerinnen mit
unterschiedlichem Leistungsniveau.

B 1 voll und ganz zufrieden®
| |

Bewertung des Unterrichts zum Thema Digitalisierung

1
2
3
Auszubildende ‘;
B

u
B 6 lberhaupt nicht zufrieden”

9,1% 20,7% 26,4% 19,0% 10,5%
2023 3,45
7,3% 22,1% 25,4% 15,600 13,6%
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Unterricht zum Thema Digitalisierung weiter ausbaufahig

Die Gesamtnote der Zufriedenheit der Auszubildenden mit dem Unterricht zum Thema
Digitalisierung betragt im Jahr 2023 3,45. In allen betrachteten Gebieten besteht
Handlungsbedarf. Die Bewertung der Berufsschulen im Rhein-Kreis weicht mit einer
Durchschnittsnote von 3,04 deutlich im Positiven von den anderen Regionen ab. Die
nachstbeste Bewertung wird von den Krefelder Berufsschulen mit der
Durchschnittsnote 3,48 erreicht. Die Berufsschulen im Kreis Viersen und in
Monchengladbach werden in diesem Themenkomplex mit 3,64 bzw. 3,66 mehr als eine
halbe Note schlechter als der Rhein-Kreis Neuss bewertet.
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= 12 wvoll und ganz zufrieden®
Bewertung des Unterrichts zum Thema kiinstliche Intelligenz 3
Auszubildende s
B 6 Gberhaupt nicht zufrieden”™

4,0% 9,2% 19,0% 19,0% 34,1%

2023 4,38

© IHK Mittlerer Niederrhein

Unterricht zum Thema Kl nicht ausreichend!

Die Auszubildenden sind mit dem Unterricht zum Thema kunstliche Intelligenz
unzufrieden. Es besteht im gesamten IHK-Bezirk die Notwendigkeit, dies zu verbessern.
Die Berufsschulen in Krefeld und im Rhein-Kreis Neuss erzielen noch die besten
Ergebnisse mit 4,24 bzw. 4,25.

B 1 voll und ganz zufrieden®
u2

Bewertung neuer Lernmedien und Medienkompetenzen 3
4

1
Auszubildende HS
M 6 _iberhaupt nicht zufrieden”

6,2% 19,8% 22,5% 16,3% 12,8%

Ausstattung neuer Lernmedien
an lhrer Berufsschule

357

55% 21,5% 19,0% 16,50%  9,4%

Einsatz neuer Lernmedien an
der Schule

3.47

24,8% 26,4% 12,9% 10,4%

Computer- und Medien-
kompetenz der Lehrer/-innen

3,30
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Zufriedenheit mit der Ausstattung neuer Lernmedien weiter maRig

Die Zufriedenheit der Auszubildenden mit der Ausstattung neuer Lernmedien an ihrer
Berufsschule bewegt sich, wie auch im Jahr 2019, zwischen den Noten ,3“ und ,,4*
Ahnlich wird der Einsatz neuer Lernmedien sowie die Computer- und
Medienkompetenz der Lehrerinnen und Lehrer bewertet. Beide Werte zeigen eine
Verschlechterung von etwa 0,15 seit 2019.

B 1 voll und ganz zufrieden®
Bewertung Priifungsvorbereitung und Zusammenarbeit £
4

1
Auszubildende 5
l

]
M 6 _iberhaupt nicht zufrieden”
6,2% 19,8% 22,5% 16,3% 12,8%
Vorbereitung auf die Zwischen-
g : 3,43
und/oder Abschlusspriifungen
5,5% 21,5% 19,0% 16,5% 9,4%

Zusammenarbeit zwischen
Berufsschule und Aus- 3.39
bildungsbetrieb

© IHK Mittlerer Niederrhein
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Zufriedenheit mit der Priifungsvorbereitung schlechter als 2019

Sowohl die Zusammenarbeit zwischen der Berufsschule und dem Ausbildungsbetrieb
als auch die Vorbereitung auf die Zwischen- und Abschlussprifungen in der
Berufsschule verschlechterten sich aus Sicht der Auszubildenden von 2019 bis 2023 um
ca. 0,3 Punkte. Beide Faktoren erhalten von den Auszubildenden die Note 3-.

voll und ganz zufrieden®

Bewertung Erreichbarkeit Berufsschule C

1
g
Auszubildende - ;
W 6 .iberhaupt nicht zufrieden”
24,0% 9,3% 8,0%
Entfernung Berufsschule und
Betrieb bzw. Wohnort - 2,71
23,8% 19,2% 24,6% 15,2% 15,7%

Erreichbarkeit Ihrer Berufsschule
mit dem OPNV

OPNV-Anbindung wird schlechter wahrgenommen als 2019

© IHK Mittlerer Niederrhein

Die Dichte des OPNV-Netzes hat seit 2019 nicht abgenommen, aber die Zuverlassigkeit
des offentlichen Personennahverkehrs leidet durch die Vielzahl an Streiks, den
Personalmangel und die Unpunktlichkeit. Dadurch wird die Erreichbarkeit der
Berufsschule nur noch mit 3,20 bewertet und ist damit 0,35 Punkte schlechter als im
Jahr 2019. Die Entfernung der Berufsschule zum Betrieb bzw. Wohnort* wird, wie schon
2019, mit einer Durchschnittsnote von 2,8 bewertet. Das zeigt ein engmaschiges
Berufsschulnetz in der Region.

*bei den Auszubildenden, die an Schultagen nicht arbeiten missen.

Bedeutung des Berufskollegs fiir Auszubildende
Auszubildende “sehr bedeutend”

| ]
29,1% -
[ ]
|

26,4%

1
2
3
4
5
6

Willig unbedeutend”

16,5%

12,4%

© IHK Mittlerer Niederrhein
Hohe Bedeutung des Berufskollegs fiir Auszubildende

Lediglich 32,08 Prozent der Befragten messen der Berufsschule keine Bedeutung bei.
Im Gegensatz dazu halten 67,92 Prozent die Berufsschule flir bedeutend.
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x 3. Fazit und Handlungsempfehlungen

Grundsatzlich werden die Berufsschulen am Mittleren Niederrhein positiv bewertet. Die
Unternehmen sehen sie als wichtige Saule der dualen Berufsausbildung. Die
Auszubildenden sehen ebenfalls eine wichtige Bedeutung in den Berufskollegs.
Dennoch gibt es einige Aspekte, bei denen von Auszubildenden und
Ausbildungsbetrieben Handlungsbedarf gesehen wird.

Digitalisierung und Kuinstliche Intelligenz

e FUr Ausbildungsunternehmen, aber auch fur die Azubis spielt die Digitalisierung
an Berufsschulen eine grolRe Rolle. Dies gilt fur die Digitalisierung als
Unterrichtsthema sowie fiir das Lernen mit digitalen Medien. Doch gerade bei
diesem sehr wichtigen Aspekt fallt die Bewertung der Berufsschulen eher negativ
aus. Deswegen wiinschen sich die Ausbildungsunternehmen mehr Investitionen in
die IT-Infrastruktur und die Hardware. Gleiches gilt fiir die Medienkompetenz der
Lehrenden, die von den Azubis tendenziell eher maRig bewertet wird. 52 Prozent
der Unternehmen sehen in der Investition in qualifizierte Lehrkrafte den Faktor
mit der hochsten Prioritat beztiglich der Berufsschulpolitik in Nordrhein-
Westfalen bzw. im Regierungsbezirk. Hier sind alle Akteure in der Pflicht, mehr zu
tun. Das Land muss die Rahmenbedingungen schaffen. In den Schulen selbst
muss die Umsetzung erfolgen.

¢ Das Thema Kiinstliche Intelligenz ist neu - das gilt nicht nur fiir Schulen und
Azubis, sondern auch fur Unternehmen. Zuletzt sind die
Anwendungsmoglichkeiten von Kl jedoch deutlich gestiegen - in den kommenden
Jahren ist mit einem dynamischen technischen Fortschritt in diesem Bereich zu
rechnen. Das wird dazu flihren, dass KI-Anwendungen bei vielen Berufsbildern
obligatorisch werden. Bisher spielt das Thema in den Schulen keine Rolle. Nurin
Einzelbeispielen haben sich Lehrende dieser Thematik angenommen. Das Thema
»KI“ muss zukiinftig in die Lehrplane tbernommen werden. Die IHK begriRt, dass
die Standige Kommission der SWK der Kultusministerkonferenz ein Gutachten
vorgelegt hat, mit dem es fiir die Integration von Kl in den schulischen Unterricht
wirbt. SchlieBlich ist es bereits Teil der Arbeitswirklichkeit.

Praxisnahe der Lerninhalte/ des Lehrpersonals

Bei der Praxisnahe des Unterrichts sehen Unternehmen und Auszubildende
Verbesserungspotenziale. Grundsatzlich ist es nicht die Aufgabe der Berufsschule, den
Unterricht unmittelbar auf die Erfordernisse und konkrete Arbeitsabldufe im Betrieb
abzustimmen. Doch zur Motivation der Auszubildenden und zur Herstellung von
Praxisnahe sind Bezlige zu den aktuellen Aufgaben im Ausbildungsbetrieb sinnvoll.
Dieser Bezug kann dadurch hergestellt werden, dass Ausbildungsunternehmen den
Berufsschulen -ohne grofen Aufwand - Materialien aus dem Tagesbetrieb
bereitstellen, die von den Berufsschullehrenden als Input fiir den Unterricht verwendet
werden konnen. Auch die praxisnahe Gestaltung von ausbildungsfernen
Unterrichtsfachern wie Sport und Religion wird empfohlen. So kénnen diese Facher
ausbildungsfordernd genutzt werden. Praktikums- und Hospitationsmoglichkeiten fur
Lehrkrafte in Unternehmen konnten ein Mittel sein, um die Praxisndhe des
Lehrpersonals zu fordern. Gleichzeitig ist in diesem Punkt auch das Schulministerium in
der Pflicht, die Lehrpléane so zu gestalten, dass eine starkere Praxisndahe hergestellt
werden kann.

Investitionen in qualifiziertes Lehrpersonal

Die Unternehmen fordern insbesondere Investitionen in qualifiziertes Lehrpersonal.
Hier ist es am Land - als Arbeitgeber der Lehrkrafte - die Rahmenbedingungen so zu
gestalten, dass Berufsschullehrende attraktive Moglichkeiten vorfinden. Zurzeit fehlen
im Regierungsbezirk Dusseldorf etwa 180 Lehrkrafte in den Berufsschulen. Die
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Personalausstattungsquote war mit 97,6 Prozent geringer als in den anderen
Regierungsbezirken des Bundeslands. Hier sind Steigerungen notwendig. Die
Bewertungen von Auszubildenden zur digitalen Kompetenz der Lehrkrafte und die
geringe Praxisrelevanz des Unterrichts zeigen zudem, dass stetige
Fortbildungsmafinahmen notwendig sind, damit die Lehrenden auf dem neusten Stand
bleiben und als kompetente Ansprechpartner wahrgenommen werden.

Kooperation zwischen Berufsschule und Ausbildungsbetrieb

Die Unternehmen bewerten die Zusammenarbeit mit den Berufsschulen besser als bei
der Vorumfrage im Jahr 2019. Wahrend fast 40 Prozent der Betriebe mit diesem
Themenkomplex sehr zufrieden sind, gibt mehr als ein Viertel der Unternehmen nur die
Note ,,4“ oder schlechter. Die Einschatzungen zeigen, dass es neben vielen sehr guten
Beispielen auch Verbesserungsmaoglichkeiten gibt. Zusammenarbeit und
Kommunikation zwischen Berufsschulen und Unternehmen sollten als wechselseitige
Beziehung betrachtet werden, in der beide Parteien gleichermalien involviert sind. Um
die Kooperation zu verbessern, bieten sich regelmaRig Treffen und Austauschforen
zwischen Vertretern der Berufsschulen und Unternehmen an, um eine offene
Kommunikation tGber Ausbildungsbedarfe, Anpassungen in den Lehrplanen und
aktuelle Branchenentwicklungen zu gewahrleisten. Auch flr eine verbesserte
Kooperation kdnnten Praktikums- und Hospitationsmaoglichkeiten fur Lehrkrafte in
Unternehmen und umgekehrt Mittel sein, um ein besseres Verstandnis fir die
Anforderungen beider Seiten zu fordern.

Ansprechpartner

>

Gregor Werkle

V¥ Tanja Franken
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+49 2151 635-332

¥ Tanja.Franken@mittlerer-niederrhein.ihk.de
BB Kontaktdaten speichern
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O 12

Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 05.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4249/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Interkulturelle Trainings an Berufsschulen des Rhein-Kreis Neuss zur

Forderung interkultureller Kompetenz

Sachverhalt:

In der Sitzung des Schul- und Bildungsausschusses am 02.05.2023 (40/2550/XVII/2023)
wurde berichtet, dass auf Antrag der Kreistagsfraktionen von CDU, FDP und UWG/Freie
Wahler-Zentrum vom 01.03.2023 eine Summe von 50.000 € in den Haushalt aufgenommen
wurde zur

1. Erstellung eines auf die Berufsschulen ausgerichteten Konzepts zur Durchfiihrung von
interkulturellen Trainings

2. Durchflihrung eines Pilotprojekts an einer Berufsschule mit Schilerinnen und
Schiilern sowie Lehrkraften der internationalen Klasse unter wissenschaftlicher
Begleitung

3. Erstellung einer Wirkungsanalyse der kontinuierlichen Trainings

Die Verwaltung hat in Zusammenarbeit mit den IFK-Koordinatoren, dem
schulpsychologischen Dienst und den Schulsozialarbeitern vorhandene Angebote zur
Forderung interkultureller Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler der Berufskollegs
herausgearbeitet. Unter dem Gesichtspunkt einer Konzepterstellung werden die vorhandenen
Angebote aufgebaut. Zu diesem Zweck wird vor den Sommerferien ein weiterer
Arbeitstermin stattfinden.
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voraussichtliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt

Einzahlungen/Ertrage 50.000,- €
Auszahlungen/Aufwendungen ca. --,-- €
personalwirtschaftliche Auswirkungen (zusatzlicher nein
Personalaufwand)

Auswirkungen auf das Planjahr ca. --,—- €
Auswirkungen auf die folgenden Haushaltsjahre ca. -, €
(Betrachtungszeitraum: 5 Jahre)

Beschlussvorschlag:

Der Schul- und Bildungsausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Anlagen:
Liste der Angebote
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Interkulturelle
Trainings

1. Welche Angebote gibt es bereits?

2. Was wurde damit erreicht?

3. Was bendétigt
die Schule ?

4. Was wiinscht
sich die Schule ?

BBZ
WeingartstraBe

. Klassentrainings, meist in den IFK, Ziel
dabei war die Bewaltigung verschied-
ener in Erscheinung getretener
Konflikte. Dabei wurde u. a. ein

Vergleich zu Konfliktldsungen im
Herkunftsland und in Deutschland

thematisiert.

. Geplant ist: eine Kooperation mit

~Wegweiser e. V." mit dem Ziel der

Pravention von Radikalisierung und der
Forderung der Toleranz, auch in Bezug

auf Religion. Hierbei sind auch

. Lehrerfortbildungen angedacht. Uber

die Kooperation ist noch nicht

entschieden.

. Erkenntnis: Sprachbarrieren
verhindern Ziele

. Zuwachs des Verstandnisses
fur andere Kulturen

Dolmetscher fiir Arabisch,
Dari, Tirkisch,

Kurdische Sprachen,
Ukrainisch

Mehr Personal zur Durch-
flihrung
interkultureller Trainings

Ldsung der Sprachbarriere

BBZ
Grevenbroich

. 2016/2017: Teilnahme am Wettbewerb
"Integrationspreis 2017" - Organisation
eines Kennenlerntreffens sowie
gemeinsamer Ausflug

. 2018 Anti-Rassismus-Projekt

. 2021/22: Projekt mit den Studierenden
der Fachschule fiir Sozialpadagogik -
Kennenlern-Treffen

. 2021/22: Schnitzeljagd-Projekt mit den
Schiilerinnen und Schiilern des
Wirtschaftsgymnasiums /IFK

. 2023/24 Projekt im Rahmen des
"Tages der offenen Schule": Schule im
Internationalen Vergleich —

. Kennenlernen eines deutschen
Frihstiicks

. Vorstellung der unterschiedlichen
Schulsysteme

Internationales Buffet - Herstellung und

Angebot landestypischer Speisen

. Erhéhung des interkulturellen
Versténdnisses

. Verbesserung der Ortskunde

. Forderung der Sensibilisierung
flr andere Kulturen und deren
Herangehensweisen/Sicht-
weisen

. Wissensaustausch

. Trainieren von gemeinsamen
Absprachen

. im Team zielgerichtet arbeiten

. Férderung von Paten-
schaften / Freundschaften

. Kennenlernen von
kulinarischen Besonderheiten

. Gezielt organisierte
Veranstaltungen
intern oder extern
fur Lehrkrafte und
Schiilerinnen und Schiiler
z. B. mit dem Cornelsen
Verlag:
"Was muss ich als Lehrkraft
wissen? Was kann ich als
Lehrkraft tun? Was kann
die Institution Schule
leisten?"
. Organisierte gemein-
same Fahrten fiir die
Studierenden

Finanzierung von
Fortbildung und Projekte
(z. B. Ausflugsfahrten)

¢l O
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Interkulturelle

1. Welche Angebote gibt es bereits?

2. Was wurde damit erreicht?

3. Was bendétigt

4. Was wiinscht

Trainings die Schule ? sich die Schule ?
BBZ . "Demokratie fiir mich" als . Vermittlung der Sprach- Verstarkung durch
Dormagen Differenzierungsfach in den IF-Klassen kenntnisse bis zum Fachkrafte zur

. "Schule ohne Rassismus Schule mit
Courage und der Soziale Tag - Schiiler'
innen helfen Leben" - ganzschulisches

Projekt

. "Hurra wir leben!" - Kunst- und Film-
projekt -

. "Buch und Medienzentren" —
Projekttage

. "Kulinarische Begegnungen und
gesunde Ernahrung" - Projektwoche
. "Teambuilding - Das Teamduell" -
Workshop (einmalig)

. "Sicheres Auftreten und Selbstbehaup-
tung" - Workshop (einmalig)

. "Deeskalations- und
Antiaggressionstraining" Workshop
(einmalig)

. "Tanz der Nationen" - Workshop
(einmalig)

. Handwerkerinnenhaus-Workshop —
ganztagig

. Besuch im Landtag - Tagesausflug

. Sexualerziehung 3-w. Praktikum

. "Berufsparcours"

. KAoA-kompakt

. Fraueninformationsmesse 2023
Beratungsangebote zur Integration in

den Ausbildungs-/Arbeitsmarkt durch u.

a. Beratungslehrer/-innen, Agentur fir
Arbeit, Schulsozialarbeiterin,

TZ Glehn "Blitzbewerbung"
Beratungsangebote im psychosozialen
Bereich — Schulsozialarbeiterin

Sprachniveau B 1 sowie der
gesellschaftlich allgemein
akzeptierten bzw. herrschenden
Verhaltensregeln und
Konventionen in Deutschland
als Basis fiir schnellere
Integration

. Bedeutung von Demokratie im
Alltag jedes Einzelnen

. Wertevermittlung, u. a.
Toleranz, besseres Verstandnis
flir Menschen aus anderen —
zum Teil verfeindeten -
Landern und fiir andere
Religionen

. Steigerung der Konfliktfahigkeit

. gelungener Ubergang in einen
nachsthéheren Bildungs-
gang/hdhere Abschliisse

. Integration in den Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt

. Vermittlung von
Ausbildungsplatzen

Unterstiitzung und
Umsetzung

von Projekten sowie
Begleitung

des Evaluationsprozesses.
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Interkulturelle
Trainings

1. Welche Angebote gibt es bereits?

2. Was wurde damit erreicht?

3. Was bendétigt
die Schule ?

4. Was wiinscht
sich die Schule ?

BTI Neuss

Theodor-Schwann -
Kolleg

- Deutsches Sprachdiplom — Kurs

: Schule ohne Rassismus — Angebot von

Projektwochen, Fortbildungsveranstal-
Tungen

- Kompass D
. Ausfliige in Betriebe
- KI (Kommunales Integrationszentrum)

- Erasmus

- Mercator Institut

- Biss-Akademie NRW

Studierende erhalten B1
Zertifikate, infolge oft auch
einen Ausbildungsplatz.

Schiiler lernen viel Gber die
deutsche Kultur

Vermittlung von Schiilern fiir die
Integrationsklassen

Fortbildungsmdglichkeiten im
Ausland fir Lehrkrafte

Unterstiitzung von Projekten

Fortbildung fiir Lehrkrafte

40.3
Schulpsychologischer
Dienst

. Fortbildungen fiir alle schulischen
Fachkrafte

. interkulturelle Gespréachsfiihrung /
Trauma und Flucht / religiés motivierte
Gewalt (in Zusammenarbeit mit der
Beratungsstelle ,,Wegweiser")

. Gruppensupervisionen

. Einzelfallberatungen von Eltern,

Schiilern und schulischen Fachkréften
. Krisenteamschulungen an Schulen




Vit

Interkulturelle
Trainings

1. Welche Angebote gibt es bereits?

2. Was wurde damit erreicht?

3. Was bendétigt
die Schule ?

4. Was wiinscht
sich die Schule ?

KI

Anti-Gewalt-Trainings, z. B.:
.Rechte Symbolik in GE Norf und GE

Comenius

.Sozialkompetenztraining GE Comenius
und Mosaikschule

- Deeskalationstraining (IFK) und
Berufsvorbereitungsklasse Kolping

» Rassismus und Diskriminierung im
Kontext Schule — Interventionsmog-
Lichkeiten, GE Kaarst

- Sozialkompetenz und Deeskalation,
Diakonie RKN in GV,

- Gewaltpravention-Sozialkompetenz--
Deeskalation, BBZ GV

+ in Planung: "Gewaltpravention-
Sozialkompetenz-Deeskalation, Marie
Curie Gymnasium

Angebote fiir padagogische Fachkrafte
und z. B. OGATA-Personal zur Férderung
interkultureller Kompetenz (Beispiele):

. Es liegt an uns, Eltern zu erreichen -
Lebensorientierte und kultursensible
Zusammenarbeit mit Eltern

- Mit Empathie und Wertschatzung
lernen, lehren und beraten - Was mit
gewaltfreier Kommunikation mdglich
ist

Fortbildungen (teils in Abstimmung/Zu-
sammenarbeit mit dem KT RKN und der
Ruhr-Uni-Bochum) zu den Themen:




GTT

- Muslimisch sozialisierte Kinder und
Jugendliche - Herausforderung fiir
Lehrkrafte in multiprofessionellen
Klassen,

- Formen des Antisemitismus in der
Schule und wie man ihnen begegnen

kann",

» Auge um Auge, Zahn um Zahn-Um-
gang mit Religions- und Gesellschafts-
konflikten im Raum Schule

 Umgang mit kultureller Vielfalt: Inter-
kulturelle Kompetenz im Schulalltag

Fortbildungen in Zusammenarbeit mit

dem SpD:

- Starkung der eigenen interkulturellen
Kompetenz

- Interkulturelle Kommunikation im
Kontext Schule",

- Integration gestalten - Was brauchen
gefliichtete Kinder und Jugendliche in
der Schule?"

geplante Veranstaltungen am 23.04. und

30.04.2024:

- Interkulturelle Kompetenz an den
Offenen Ganztagsschulen in Neuss -
Teil I und II

Regionalkoordination fiir Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage fiir den
gesamten Rhein-Kreis Neuss
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 05.04.2024

40 - Amt fir Schulen und Kultur r.h Ei n

kreis
neuss

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4248/XVI1/ 2024

Gremium Sitzungstermin Behandlung
Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024 offentlich

Tagesordnungspunkt:
Bustour Forderschulen

Sachverhalt:

Im Schul- und Bildungsausschuss am 31.01.2023 wurden 2 Bustouren zu den Forderschulen
in Kreistragerschaft angekiindigt. Tour 1 fand am 04.05.2023 statt. Tour 2 wurde aufgrund
zu geringer Anmeldezahlen bereits zweimal abgesagt.

Die Bustour wird nun letztmalig angeboten.

Die Fahrt flihrt zu folgenden Férderschulen: Herbert-Karrenberg-Schule, Schule am
Nordpark, Sebastianus-Schule und Martinusschule.

Terminvorschlage: Donnerstag, 26.09.2024 oder Dienstag, 08.10.2024

Bitte melden Sie sich bis spatestens 08.07.2024 an bei : ute.ribbe@rhein-kreis-neuss.de

Die Bustour wird an dem Termin stattfinden, zu dem die meisten Meldungen erfolgen.
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Rhein-Kreis Neuss Neuss/Grevenbroich, 15.04.2024

40 - Amt fiir Schulen und Kultur

Sitzungsvorlage-Nr. 40/4300/XVI1/ 2024

rthein

kreis

neuss

Gremium Sitzungstermin

Behandlung

Schul- und Bildungsausschuss 30.04.2024

offentlich

Tagesordnungspunkt:
Bericht der Verwaltung/ Beschlusskontrolle

Anlage Beschlusskontrolle SBA 30.04.24 6ffentl.
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Beschlussstand seit der letzten Sitzung

Page 1 of 2
[Vvorlagen in Sitzung | | Vorlagen fiir Gremium | [ Beschliisse | | Beschlusscontrolling | [ Beschlusscontrolling (6ffentlich) | | Beschlusscontrolling (nicht éffentlich) | [ Status von Vorlagen und Sitzung 110031
Beschlussstand seit der letzten Sitzung
Sitzungsdatum
TOP Betreff Zustandiger Bereich |Realisierung Erledigt
Drucksachen-Nr.
23.01.2024 Errichtung eines Teilstandortes fiir die Schule am Nordpark 40 - Amt fiir Schulen Die Vorlage fiir die nachste Sitzung des Kreistages am 20.03.2024 wurde | 28.02.2024
O 10 und Kultur am 31.01.2024 zur Tagesordnung angemeldet.
40/3819/XVI1/2024
23.01.2024 Erhéhung der Zigigkeit von einem Bildungsgang des Berufskollegs Dormagen (Tischvorlage) 40 - Amt fiir Schulen Die Vorlage fiir die néchste Sitzung des Kreistages am 20.03.2024 wurde |28.02.2024
0O 12 und Kultur zur Tagesordnung angemeldet.
40/3851/XVI1/2024
23.01.2024 Errichtung zweier Bildungsgénge " Einjahrige Berufsfachschule Typ 1 & 2", Schwerpunkt Technik/Naturwissenschaften, gegliedert |40 - Amt fiir Schulen Die Vorlage fiir die néchste Sitzung des Kreistages am 20.03.2024 wurde |28.02.2024
O 13 in die Berufsfelder Physik/Chemie/Biologie" am BBZ Dormagen (Tischvorlage) und Kultur zur Tagesordnung angemeldet.
40/3853/XV11/2024
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